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FORMAREA OMULUI NOU,
CONSTRUCTOR CONSTIENT SI DEVOTAT
AL SOCIETATII NOASTRE SOCIALISTE

ilantul realizarilor reiesit din Raportul

prezentat de secretarul general al Parti-

(@ dului Comunist Roman, tovarasul

Nicolae Ceausgescu, de la inalta tribuna
a Conferintei Nationale a Partidului Comunist
Roman confirma pe deplin justetea politicii in-
terne si externe a partidului nostru, marcind
inca un pas pe calea infaptuirii genialei con-
ceptii de dezvoltare a societatii in ritmuri
inalte, pe baza unei largi si originale democra-
tii, elaborata si transpusa in practica inca de
la Congresul al IX-lea al Partidului Comunist
Roman de catre tovarasul Nicolae Ceausescu,
arhitect stralucit al societatii noastre socia-
liste, ctitor al celei mai fertile epoci din istoria
patriei noastre, numita, pe drept cuvint, cu ad-
miratie , ,Epoca Nicolae Ceausescu”.

in Raportul prezentat de secretarul general
al partidului, tovarasul Nicolae Ceausescu, la
Conferinta, raport adoptat in unanimitate de
participanti ca program de actiune, de munca
si lupta al partidului, al intregului popor ro-
man, s-a realizat o ampia analiza a problema-
ticii politico-ideologice de educare comunista,
revolutionara, de formare a omului nou, inain-
tat — constructor constient si devotat al noii
societati, subliniindu-se faptul ca in acest do-
meniu s-a ajuns la o anumita raminere in
urma fata de nivelul dezvoltarii fortelor de
productie, al societatii noastre in general.

Revenind la aceasta problema, secretarul
general al partidului, tovarasul Nicolae
Ceaugescu, sublinia in incheierea lucrarilor
Conferintei Nationale a Partidului Comunist
Roman: ,De asemenea, se impune sa plecam

de la Conferinté cu hotarirea termé de a face
politico-ideologice si educative, pentru forma-
rea omului nou, pentru a transforma consti-
inta revolutionara, educatia intr-o uriasa forta,
care sa dinamizeze activitatea in toate sectoa-
rele vietii economice si sociale!”.

O autentica educatie politico-ideologica,
asa cum reiese din Raportul prezentat la Con-
ferinta Nationala a Partidului Comunist Ro-
man, este aceea care contribuie la valorifica-
rea plenara a personalitatii umane, in benefi-
ciul poporului, punindu-se mai presus de
toate interesele generale ale societatii, intere-
sele intregii noastre natiuni. lata deci o tema

majora, ce constituie si pentru activitatea spe-
cifica propagandei prin presa nu numai o obli-
gatie morala, dar si o inaltd responsabilitate
pe linia infaptuirii complexelor obiective puse
in fata noastra de Conferinta Nationala a Par-
tidului Comunist Roman.

Pentru tara noastra, astazi mai muit ca ori-
cind se pune problema cresterii si educarii
unor personalitati dezvoltate multilateral, care
sa-si cunoasca posibilitatile si limitele si, pe
aceasta baza, sa actioneze pentru dezvoltarea
armonioasa, pentru a participa plenar la pro-
cesul complex de devenire socialista si comu-
nista a patriei.

Pornind tocmai de la aceasta cerinta, pe
baza cunoasterii stiintifice a realitatilor roma-
nesti, a necesitatii accelerarii ritmului de dez-
voltare a tarii noastre in viitor, secretarul ge-
neral al partidului, tovarasul Nicolae
Ceausgescu, sublinia: ,Daca ne propunem sa
faurim o societate revolutionard noua, sa
transformam structura si intreaga viata sociala
a tarii, trebuie sa incepem prin a ne propune
sa ne transformam pe noi insine”. Secretarul
general al partidului nostru avea in vedere
faptul ca omul, ca fiintad bio-psiho-sociala, are
constiinta nemultumirii de sine, permanenta
aspiratie catre autodepasire, ca si capacitatea
de a-si modela propria activitate sub semnul
generoaselor $i nobilelor idealuri ale progre-
sului social si cultural.

Dar gradul in care fiecare persoana se im-
plica in viata sociala depinde in mare masura
si de modul cum se realizeaza autoevaluarea,
autocunoasterea pentru punerea in valoarea a
potentelor creatoare, in vederea dezvoltarii
multilaterale a personalitatii, cu efecte dintre
cele mai benefice atit pentru individ, cit si
pentru societate.

Ideea suplimentului — si, de ce nu, a altor
materiale cu problematica psihosociologica si
educativa — s-a desprins indeosebi in urma
unui studiu efectuat de Centrul de Cercetari
pentru Problemele Tineretului, la solicitarea
redactiei revistei ,Stiinta si tehnica®, in rindul
cititorilor acestei publicatii si care a urmarit,
in principal, identificarea celor mai importante
zone de interes al tinerilor pentru stiinta si
tehnica, in vederea restructurarii revistei in
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functie de aspiratiile si asteptarile reale ale
acestora.

in urma acestui studiu una dintre concluzii
a fost aceea ca printre domeniile de mare in-
teres pentru tineri se numara si psihologia,
problematica umana in general.

Rezultatul nu ne surprinde deloc daca ne
gindim ca psihologia reprezinta la ora actuala,
alaturi de genetica si informatica, o stiinta
aflata intr-un proces revolutionar de dezvol-
tare si, pe de alta parte, daca luam in conside-
rare interesul deosebit de mare al tinerei ge-
neratii de astazi de a se integra rapid si efi-
cient in marile mutatii ce caracterizeaza socie-
tatea noastra socialista.

Editarea acestui supliment a fost generata si
de o serie de concluzii desprinse din investi-
gatiile Centrului de Cercetari pentru Proble-
mele Tineretului, care reliefeaza, pe linga o
multitudine de aspecte pozitive ale procesului
de participare a tinerei generatii la dezvoltarea
economico-sociala a tarii, si o serie de dis-
functionalitati datorate in principal unor neco-
relari ale actiunilor tinerilor, in dorinta de im-
plinire a unor aspiratii, intre posibilitatile pro-
prii si posibilitatile practice de atingere a unor
idealuri, ce izvorasc dintr-o superevaluare sau
subevaluare a aptitudinilor si capacitatilor
proprii. Aceste necorelari imbraca forme din-
tre cele mai diverse care, daca nu sint corec-
tate la timp, pot avea consecinte nedorite atit
in plan personal, cit si social.

Tocmai pentru a raspunde acestor cerinte
de surprindere din mai multe unghiuri a pro-
blematicii centrate pe coordonatele autocu-
noastere — creativitate — personalitate ne-am
adresat unui numar mare de autori, unii bucu-
rindu-se de un real prestigiu, altii aflati intr-o
etapa fertila de cercetari stiintifice in domeniu,
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avind insa cu totii deplina competenta in su-
biectele abordate.

Lucrarea de fata, destinata tinerilor, dar si
cercului larg de practicieni in domeniul edu-
catiei, nu tinteste sa epuizeze intreaga proble-
matica presupusa de ecuatia autocunoaste-
re-creativitate-personalitate.

Suplimentul si-a propus sa contureze un ca-
dru adecvat de familiarizare cu problematica
psihosociala, in special in domeniul evaluarii
propriei personalitati. Totodata, in paralel cu o
expunere succinta, sintetica — spatiul nu ne-a
permis o abordare mai aprofundata — a fun-
damentelor de ordin teoretic, sint prezentate o
serie de probe de autocunoastere a caror va-
labilitate de principiu a fost verificata. Pe de
alta parte, ele constituie doar puncte de ple-
care in explorarea sau valorificarea propriului
potential spiritual, avindu-se in vedere ca prin
efort, vointa si munca exista posibilitatea per-
fectionarii fiecaruia.

lata de ce socotim ca, daca lectura acestui
supliment va genera cititorului mai mult sau
mai putin avizat o atitudine evaluativa, insotita
de tendinta si dorinta de implinire a propriei
personalitati, scopul lucrarii a fost atins. Do-
rim ca prin acest supliment sa depasim simpla
satisfacere a curiozitatii fiecaruia de a se au-
tocunoaste, dar mai ales sa stimulam procesul
de preluare, insusire si aplicare de catre cit
mai multi tineri a unor tehnici si procedee
care sa contribuie la structurarea unor perso-
nalitati puternice, creative, atit pe plan perso-
nal cit si social, creatia fiind atit un drept, cit
si o datorie a noastra, a tuturor.

I. ALBESCU, M. MANOLESCU,
Redactor-sef al revistei Director al Centrului de Cercetari
Suinfd §i tehnica” pentru Problemele Tineretulu

suplimentgg
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ODELUL INTEGRATIV

ALPERSONALITATI™

Prof. univ. dr. PAUL POPESCU NEVEANU

personalititi, mari

7 intem

x prin exceptie, mylocii, de

¢ tip comun, de regula,
uneon chiar de nivel sub-

mediu, cota-de personalitate fi-

ind mult prea modesta. Dar to-
tusi sintem personalitati, consti-

tuite la virsta adulta, in plina
efervescenta de implinire in
faza tineretii, intr-o devenire

treptatd si stadiala pe parcursul
copilariei si  preadolescentei,
pentru ca nu ne nastem ca per
sonalitati. FEreditatea noastra,
mai bogatd sau mai saraca, ne
permite s&@ devenim persona-
litati prin adaptare si integrare
sociala, prin enculturatie, direct
prin bine cunoscutele mijloace
ale instructiei, educatiei si for-
marii  profesionale, nemijlocit
prin activitatea si experientele
proprii. Rezulta ca personalita-
tea, ce cunoaste - prin insasi
programarea sa genetica - un
proces de crestere si maturi-

zare, se construieste fundamen-
tal in primele doua decenii de
viata, rezultind din interactiu-
nile cu mediul sociocultural si
constituindu-se ca un mare sis-
tem de interactiune si initiativa.
Subiectul uman este acel homo
pe care antropologia filozofica l-a
dotat cu tot felul de atribute dis-
tinctive, din care insa definitorii
par sa fie numai trei, si anume:
faber, sapiens, valens. Intra-
devar, numai subiectul uman
este capabil de actiuni anticipate
mintal si orientate catre un
scop, avind o eficienta con-
structiv-transformativa, care a
adaugat planetei un invelis artifi-
cial, numai el este cugetator, de-
plin constient si capabil sa
treaca, dincolo de fenomene, la
esenta, dincolo de accidental, la
necesar, sa modeleze informatio-
nal universul sub toate aspec-
tele, numai omul - si aceasta
este o trasatura absolut speci-

fica - ist defineste valori, se
calauzeste dupa ele si traieste
intr-o lume a valorilor spirituale
sau, altfel spus, intr-o sfera cul
turala.

Personalitatea a fost esential
caracterizata ca fiind o .con-
structie psihofiziologica si psi-
ho-socioculturala ce rezulta
din asimilarea si luarea in stapi-
nire a unui ansamblu de relatii si
actiuni sociale. Tocmai de aceea
conceptele sociologice de ,sta-
tus“ si ,rol“ sint foarte impor-
tante pentru caracterizarea per-
sonalitatii, mai ales sub unghiul
personajelor sociale. Acestea
nu epuizeaza insd microuniver-
sul individual, intrucit exista o
zona centrala, intima, un nucleu
existential populat cu imagini,
idei si valori. Desigur, totul se
produce pe un fond biologic.
Creierul este purtator si media-
tor al constiintei si personalitatii.
Asa cum in limbaj se reunesc fi-
ziologicul cu socialul si cultura-
lul, tot astfel cele trei dimensiuni
se aglutineaza in personalitate.
Pentru ca nu trebuie nici un mo
ment uitat ca personalitatea
este modul specific de existenta
si realizare a fiintei umane. Cind
Marx a spus ca trebuie sa luam
in considerare omul concret.
ipso facto, a accentuat concep
tele de viata si activitate, fara de
care persoana reala nu poate fi
identificata si caracterizata. In
aceste conditii este important
ca, luind drept baza formula
unanim acceptata ,personalita
tea este un sistem bio-psiho-so-
cial“ propriu individualitati
umane, sa raspundem la in-
trebari ce privesc insusi modul
in care elementele triadei se co-
releaza intre ele. Unii autori
subestimeaza dimensiunea bio-
tica, ei considerind-o doar un
suport pentru constructia so-
cioculturala sau acordindu-i va-
lori potentiale pentru succesul
si desfasurarea diferentiata a
acesteia. Alfi specialisti, cu deo-
sebire geneticienii contempo-
rani, fascinati de propriile desco-
periri, extrapoleaza de la animal
la uman si considera ca persona-
litatea este potential data eredi-
tar, transformind dezvoltarea
prin determinarile mediului intr-o
endodezvoltare.

Aceleasi tendinte se mani-
festa si in legatura cu celelalte
doua componente. Unii socio
logi, ca si promotorii optimismu-
lui pedagogic absolut, considera
ca, prin socializare si educatie,
se poate face totul, copilul la nas-
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tere reprezentind o tabula rasa.
Alfi cercetatori ai fenomenului
uman socotesc ca insesi mode-
lele sociale de personalitate sint
expresia unor structuri etno-
biologice, pe care educatia nu
poate decit sa le actualizeze. In
sfirsit, exista si reductia la parti-
cularitati individuale de ordin
psihic, pe care le absolutizeaza
personalismul de inspiratie spiri-
tualistd, ca si tendinta opusa a
celor care, nesocotind specifici-
tatea legilor psihologice, consi-
dera ca psihismul este disponi-
bil pentru modelari care vin atit
de jos, din fondul biotic al fiintei,
cit si de sus, de la insasi macro-
sistemul socio<ultural, fenome-
nele subiective realizind un im-
pact tranzactional intre aceste
doua serii de influente. Ca si in
alte domenii, prin aceste accen-
tuari si polarizari pe o dimen-
siune din sistem se constituie
modele partiale sau teorii si care
in personologie sint destul de
numeroase si permit elaborarea
de tipologii corespunzatoare.
Nu vom insista in aceasta direc-
tie, cu atit mai mult cu cit mode-
lele adoptate pot fi legate si de
criterii  programatice. Este clar
ca, in clinica medicala, se va da
intiietate  structurilor  biotice,
cd, pentru viata sociala, caracte-
rizarea indivizilor se va orienta
spre sistemul rol-statusurilor,
spre cetatean sau profesionist,
iar in zona de interes a psiholo-
giei si culturologiei se vor consi-
dera prioritare structurile psi-
hice si valorice ale omului. To-
tusi 0 metateorie a personalitatii
trebuie sa promoveze echilibrul
si sa renunte la ignorarea specifi-
citatii fiecareia din cele trei moda-
litati ce se intilnesc in personali-
tate. Cu alte cuvinte, trebuie
stavilite reductionismele pentru
a dobindi imaginea realista a omu-
lui integral. Sub acest raport este
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foarte important sa se inteleaga
ca personalitatea nu reprezinta
un simplu produs a trei serii de
determinari, intrucit la nivelul
subiectului uman determinarea
trece in autodeterrinare, ceea
ce permite o relativa autonomie
si tocmai masura autodetermi-
narii, decizie $i implicare, repre-
zinta masura personalitatii.

Din punctul de vedere al psi-
hologiei, traditional, s-ay avut in
vedere trei modalitati de a fi ale
personalitatii. Ne referim la tem-
peramente, aptitudini $i carac-
tere. Aceste trei modalitati se
interpenetreaza, ddar au sensuri
diferite. Temperamentul semni-
ficda o particularitate dinamo-e-
nergetica, aptitudinile, ca sis-
teme operationale, corespund
sectorului instrumental, iar ca-
racterele, ca agregate de atitu-
dini, totalizeaza valorile reglato-
rii, Ce se exprima in modurile de
a fi si a se comporta. Observam
ca, in timp ce la aptitudini ele-
mentul constructiv este ope-
ratia, in caracter precumpanesc
vectorii (trebuinte, motive, inte-
rese, atitudini). Dacad pe fondul
temperamental se cladesc con-
structele integrative de perso-
nalitate, atunci acestea - in viziu-
nea ce o promovam si care a fost
larg verificata experimental - nu
pot fi decit vectoro-operatio-
nale. In aceasta perspectiva se
explica optim vocatia si creativi-
tatea. Respectiv, tinarul, cind se
autodefineste vocational, tre-
buie sa tina seama nu numai de
aptitudinile sale, dar si de auten-
ticitatea motivatiei si atitudinilor
implicate in profesie, dupa cum
in aspiratille sale creative el tre-
buie sa fie constient de faptul ca
simtul noului, inclinatia spre
originalitate, problematizarea si
nonconformismul  epistemic  sint
conditii care depind si de el si nu
reprezinta doar un dar al naturii.
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=MULUI

SEPTIMIU CHELCEA

Cunoasterea si
autocunoasterea
personalitatii

® ,Cunoagte-te pe tine insuti“,
comparindu-te cu cit mai
multi.
® Evaluam oamenii cu masura
intereselor pe care le avem.
* @ Adesea confundam la o per-
soana simtul realitati cu mo-
destia ei.
® Vedem cu ochii mintii si me-
oram cu retina.
® Imbatrinim cu adevarat cind
incepem sa ne contabilizam
esecurile.
® Creativitatea-i ca geana dimi-
netii: anunta, vesteste. Rea-
lizarile, ca si amurgul, con-
firma.

® Dati-i unui om privilegiul de a
decide in numele celorlalti,
daca vreti sal cunoasteti cu
adevarat.

® Umilinta zgomotos manifes-
tata masoara incapacitatea in
taind pastrata.

® Nu sint copilul parintilor, ci
fiul muncii mele.

® Om simplu, adica - psihologic
- extrem de complex.

@ [i ajutdm pe altii, de multe ori,
numai ca sa ne convingem ce
buni si cit de puternici sintem

noi.

@ Accept coleg pe oricine, dar
nu ma subordonez oricui.

® Handicapatii

si protejeaza perfect capul
cu un'nem

. @ Absenta intereselor

A arata orbilor stelele.

suplimentg§
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® Savantul

A munci toata viata pentru
clipa intilniri cu descoperi-
rea.

® Om cultivat

A avea stil in relatile inter-
personale.

® Saricie spirituala
A stat putin de vorba cu sine
si s-a plictisit de moarte.

® Impostura

Piticul nu pretinde sa fie
considerat mai inalt decit
baschetbalisgtii, ci doar egal

cu ei.

® Umilirea orgoliosu-
lui

Al considera un om obis-
nuit.

® Constiinta trepadu-
sului
Tropéi, deci exist!

Lumea:
secvente
psihosociale

@ In orice bloc de marmura se
afla o statuie; in orice copil un
Om.

® Doar cei ce au la masa cozo-
nac se tem sa nu-g piarda pii-
nea...

® Cei ce amintesc mereu de
functia lor oficiald nu o me-
rita!

® Tradare in legitima aparare:
tot crima ramine...

® Oamenii marunti se intrec in
compromisuri cind i se suge-
reaza ca e necesar §i se simt
umiliti cind nu li se cere
aceasta.

@® Mulii isi gasesc jumatatea,
putini si-o aleg.

@ Decit un prieten fals, mai bine
un dugman cinstit.

@ Pe unii ii recomanda sefii, ru-
dele, prietenii; pe cei valorosi
munca.

@ Autorii intre ei isi spun: ,, Te-am

citit si te-am citat“, precum
adolescen(ii: »Te iubesc si
te-am visat“.

@ Acceptam atit cit intelegem:
nimic mai mult!

® Prietenia se intrefine cu do-
vezi, asa cum focul se men-
tine wviu punind continuu
lemne.

® A privi partinic
A pune mina sa lucrezi pen-
tru indreptarea lucrurilor.

@ Etica si echitate
A te simti onorat de munca
ta; a te considera supracom-
pensat pentru ceea ce faci.
@® Relatii umane
in fiecare zi a indatora, zilnic
a plati datorii.
® Fara complexe

A-i considera sefii ca subor-
donati la un nivel mai inalt.

® Schimbare de men-
talitate

Nimeni nu mai crede ca
haina il face pe om, ci... func-
tia.

@ Nenorocire

Nu am dusmani, ci doar fosti
prieteni...

@ Eficienta dezbaterii
stiintifice
in final, stim mai bine ce nu
stim foarte bine.

@ lpocrizie
Sa-fi prezinti incapacitatea
de a te adapta la vremile in
schimbare drept principiali-
tate.

Indemn spre
omenie

® Sa fii om este obligatoriu, sa
supravietuiesti nu!

® Vreau sa fiu considerat om.
nu ,omul lu’..“.

® Sa nu superi pe nimeni cu
prezenta ta inseamna a ac-
cepta impostura: nu- o lauda!

@ Unii se sprijina pe trecutul lor,
altii isi fac din viitor o baza. Pe
acestia sa-i admirni!

@® Ramii tu insuti, adaptindu-te
continuu schimbarilor!

® Nu-i totul sa fii om bun; im-
portant este la ce.

@ Pe plan spiritual, cind impru-
mutfl de la altii saracesti; cind
daruiesti, te implinesti.

® Invata sa pierzi cu demnitate
si sa cistigi cu modestie.

® Dezaproba cu voce tare, ex-
prima-ti acordul cu privirea.

® Nu te increde in aprecnenle
magulitoare ale celor care siau
trait viata printre medio-
critati!

® S-o spui ,pea dreaptd“ e un
lucru bun; s-o faci fara sa jig-
nesti este si mai bun.

® Cauta-ti in munca fericirea: ea
nu se ispraveste niciodata, te
rasplateste totdeauna si te
apara de invidia celorlalti.

[ ] Fate stapin pe meseria de
om!

@® Nimeni nudi dator sa te iu-
beasca: comporta-te astfel in-
cit sa cuceresti dragostea oa-
menilor! "
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COORDONATE
aleCONDITIEI

UMANE

10N DAN TRESTIEM

pre sfirsitul secolului tre-
cut, in plin avint al dezvol-
tarii unor teorii revolutio-

este insusi

. Se facea aluzie la modali-
tatea in care erau efectuate expli-
catile stiintifice in epoca, ﬁmd
considerate mai mult valuri in
fatamentadedtsnstemedecu
nostinte obiective.

Dezvoltarea stiintifica  ulte-
ricara a infirmat in mare masura
ironia anecdotei. Dar, in plma
revolutie  tehnico- stnntlﬁcfa in
plind desfasurare a modei apela-
tivelor (secolul informaticii, se-
colul telecomunicatiilor, secolul
geneticii etc.), anecdota revine
iar pe le unor cercetatori
care, paradoxal, considera ca ar
servi caracterizarii stadiului 11
tual de dezvoltare a stiintei.
ultimul deceniu, savanti de re-

din tica unor
stratii  stiintifice, putem spune
ca sau reformulat o serie de
.adevaruri“ gindite acum mai
bine de doud mii de ani in gradi-
nile Eladei. Asa sa intimplat in
cazul laureatilor Premiului No-
bel pentru fizica din anul 1980,
.hmesW.CrorinsiValLFltch,

Heraclit a gindit deci o coor-
donata a ceea ce Carnot, Thom-
son si Clausius aveau sa nu-
measca in secolul al XIX-lea le-
gea entropiei (trecerea spon-
tana a energiei de la o stare de
organizare la una de dezorgani-
zare). ,,Garnisite” cu observati-
ile empirice facute de sofisticatii
cercetatori contemporani, cu-
vintele sale pot servi drept con-
traargumente si pentru mo-
derna teorie cosmogonica a pu-
tintei recrearii unui nucleu de
materie in Univers, care, explo
dind, s& nascad un nou univers
(Big-Bang).

Ce se intimpla oare? Avem
de-a face cu o batere a pasului pe
loc in ceea ce priveste puterea
de patrundere a gindirii in tai-
nele Universului? Sau. mai mult

chiar, regresam in ceea ce pri-
veste putinta formularii unor te-
orii esentiale?
Fenomenul este extrem de
complex si credem ca o extin-
dere a aplicabilitatii legii entrc-
piei si la nivelul ,invelisului gindi
tor al Pamintului, sfera reflec-
tiei, a inventiei constiente si Ii-
bere, a gindirii, sfera spiritului, la
Noosfera lui Pierre Teilhard de
Chardin ne-ar furniza o posibila
explicatie valida. Unele din idei-
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ile marelui vizionar sint actuale:
»Cu cit umamtatea se

mai mult si se complica, cu atit
mai mult se multiplica sansele
de dezordine si se accentueaza
gravitatea lor; caci nu se pot ri-
dica munti fara a sapa abisuri...
Progresul este o forta, si cea mai
periculoasa dintre forte Hedo-
nismul ,de crestere“ pe/care-
alege ginditorul francez ca in-

..strumentar - -antientropic; - -prefe- .

rindu-l celor de placere sau de li-
niste, este de asemenea un mo-
del de: comportament dezirabil
in epoca contemporana. Cres-
terea s-ar putea.realiza prin ,.cre-
dinta intr-un sens“, ceea ce nu
este decit o alta formulare a mo-
dernului paradox al lui Arrow -
daca se pune problema luarii
unei decizii - prin considerarea
mai multor criterii, nu se poate
gasi decit o solutie convenabili:
alegerea unei decizii care sa tina
cont de un singur criteriu. Teo-
rema de ,incompletitudine a sis-
temelor formale” elaborata de
matematicianul Kurt Goedel
pune si ea problema limitelor cu-
noasterii umane aratind ca, ori-
care ar fi sistemul de regull ales
sau de axiome, va fi totdeauna
posibil sa se construiasca enun-
turi imposibil de caracterizat ca
adevarate sau false.

Teilhard de Chardin trans-
pune chiar si problematica mo-
rald intr-o sfera care sa sub
incidenta legii entropiei. In acest
context, problema morald de-
vine o chestiune de energie: 0
eliberare (prin organizare si
maslmsm a ene spirituale a

ita in proce-
sul de productle Energia elibe-
ratdi se va transpune intr-un
ideal, intr-o credinta. Construi-
rea unui ideal devine astfel un
procedeu antientropic la inde-
mina psihicului fiecaruia, o adeva-
ratad fortd daca se instituie ca
ideal colectiv. Poate in aceasta
maniera am putea privi si evalua-

rea inalta pe care o acorda profe-
sorul Dimitrie Gusti vointei nati-

unii in sistemul sdu sociologic. °

Ontologia contemporana ftrans-
forma astfel intr-un mod specta-
culos deprimanta cugetare a an-
ticilor: ,,stiu ca nu stiu nimic“, in
care omul se regaseste ca o
aschie plutind pasiva pe talazu-
rile entropice, intr-o cugetare
mai optimista (dar cu un fond fi-
lozofic asemanator cu cel al filo-
zofiei antice): ,,stiu ceea ce sint
si gindesc eu“ (stravechiul
strigat ,existentul este®).

Ce a realizat in plus omul con-
temporan, antientropic prin na-
tura sa dintotdeauna, fata de ve-
nerabilii sai inainlasi? Si-a cuanti-
ficat subiectivitatea pentru a o
controla atunci cind face ju-

deciti de valoare. Teoria relati- .

legea entropiei au
schimbat esential maniera de a
gindi @ omului modern, inclu-

zind in zona reflectiei transfor-

marile calitative ce.se petrec in

Univers: :Noosfera si-a creat ast-+ \cept% <a, ,variabila, vaga

fel lnci antientropice - vigu--

- roase, dovedinduse o data ‘in
" plus faptul ca evolutia cea mai

evidentd a speciei noastré sa

realizat in domeniul spiritului si-

:;:lhcelaladapﬂmﬁz:celame—

Ceea ce sa transformat esential
a fost stilul cognitiv al omului,
maniera de a prinde in plasele
cugetdrii - sale tot ceea ce in-
seamna ex:stenta (un domeniu

fara granite, deci), fapt ce a pro-
vocat si observatii de o altd na-
turda decit cele antericare.

Homo ciberneticus din secolul

" XX este, din perspectiva legii

entropue: un_om pasiv, antien-
tropic si nu un stapinitor al natu-
rii cum ne-am invatat s numim
pind acum. Aceastd constatare
se transforma in ,strigat“ in ca-
zul economistului Nicolae Geor-
gﬁscuRoegen care cere -

na dreptate -, demalbmede'

doud decenii, s se renunte la
prejudecata considerarii naturii
drept o sursa de rezerve fara li-
mite. Temeritatea gindirii, cura-
jul, atitudinea revolutionara in
actul cunoasterii devin norme
etice fundamentale ale omului
:ontemporan.

Transformarea muncii  in
creatie se instituie ca un dezide-
rat esential in maniera de a trai a
omului, iar in aceasta transfor-
mare subiectivitatea sa devine
principala forta de productie.

O interesanta paradigma de
dezvoltare a elementelor Noo-
sferei, in vederea incetinini ten-

dintei lor de dezorganizare sub
incidenta legii entropiei, a dez
voltat-o recent Guy Jumarie,
materhaticianul canadian care a
pus bazele ciberneticii relati-
viste.

Conform demonstratiei sale
se poate cuantifica subiectivita-
tea introdusd de individ in pro-
cesul de observatie daca se por-
neste de la premisa ca un sistem
ce urmeaza a fi observat nu
poate fi definit decit in raport cu
ur} observator dat.

ntre individ si obiectul cu-
noasterii sale se realizeaza un
cuplaj indisolubil. lata de ce pro-
cesul de observare trebuie anali-
zat intr-un cadru relativist, eva-
luind cu grija referentialul obser-
vatorului. Fizica relativista si in
mod particular ecuatile lui
Lorentz constituie pentru Guy
Jumarie un instrumentar mate-
matic eficient in analiza diadei
subiect-obiectul cuncasterii. Con-

si functia vaga relati-
vsla aufost{meuﬁhmtepen
tru demonstrarea manierei in
care factorul uman isi lasa o am-
prentd unica in procesul de re-
cumastemafom\elor

; tmﬁtl reprezinta un cistxg se-
~ rios pentru omul zdrentuit de

numeroasele sale tentative an-
tientropice. cu esafo-
dajul din ce in ce mai solid al cu-
BT Sttt Cova 1
genehcn prin care ni

se propune o analiza a conditiei
umane din perspectiva paletei
de com te generate de

portamen
-cele 10 000 de gene din genotip

-, matematica moderna (in spe-
cnal cercetarile moderne de teo-

ria generala a sistemelor) scoate
in evtdenta faptul ca omul este o
forta atunci cind stie si-si folo-
seasca potentele sale, ale caror
limite incd nu le cunoaste. Fie-
care om poate sa le prezinte se-
menilor sdi, cu orgoliul lucrului
bine facut, o alta fateta a lumii,
jar a don aceasta inseamna a
trai. Revolutia tehnico-stiintifica
actuald poate fi caracterizata
frumos prin metafora corabiei
folosita de Saint-Exupéry: in-
cercam cu totii sa batem un cui
in lemnele corabiei noastre spre
a o intari si a o face capabila sa
infrunte furt Multi nu mai
pot recunoaste stinghia in care
[-au batut, dar gestul lor ramine

sublim. L]
eautocunoa re
ecC rea Vi e
epersonalitate

o R
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sonalitatii este data de eficienta

entru a va afirma intre cei-
alti, pentru a obtine presti-
giu, stimd publicd nu e ne-
voie s va manifestati os-
tentativ superioritatea, cu orige
pret si in orice imprejurare. In
Faust, nemuritoarea capodo-
pera a lui Goethe, intilnim ur-
matoarea reflectie: ,Inteligenta,
bunul simt putine/efecte cer,
caci se impun prin sine”. Apre-
cierea sociala valorizeaza indivi-
zii a caror personalitate se ex-
plica prin fapte, prin eficienta
sociald, printr-un comporta-
ment ponderat, constructiv si
nu pe cei care recurg la impulsi-
vitate, brutalitate, la comporta-
mente agresive. La fel de amen-
dabil este si stilul de comporta-
ment care se remarca prin in-
cercarea de a-i manipula pe cei-
laltiy de a-i utiliza ca ,instru-
mente” in scopul obtinerii unui
avantaj personal. Numai armoni-
zarea aspiratiilor si fericirii per-
sonale cu dorintele si nevoile ce-
lorlalti reilementeaza Hrational”
relatile dintre cameni. Omul
devine personalitate numai
daca se racordeazi sistemu-
lui de valori sociale, efortului
comun, normelor de viata ale
colectivitatii. Cota sociala a per

sa in profesie, dar si de modul in
care respectd normele si valo-
rile sociale.

Omul in context social, arti-
cularea sarcinilor si aspiratiilor
personale, a dorintei de a-i
schimba statusul social la astep-
tarile celorlalti - iata conditia in-
terumana constructiva pentru
care pledam. A coopera, a ajuta,
a deveni un partener diligent
reprezinta astfel o noua resursa
unand si se traduce printr-o

tehnologie comportamentala
specifica: competenta inter-
personala.

Dorim sa va ajutam sa va au-
todiagnosticati orientarea per-
soanei dumneavoastra in rapor-
turile cu ceilalti. Care sint tendin-
fele comportamentale constante,
ce orientari valorice va caracte-
rizeaza, cum actionati in relatiile
cu ceilalti si ce semnificatie au
aceste orientari - iata intrebarile
la care raspunde chestionarul
pe care vi-l propunem (tradus si
adaptat dupa Dominique Chal-
vin, L’affirmation de soi).

Raspunde;: la intrebarile de
mai jos in mod spontan, cit mai re-
pede posibil, insemnind cu 1
raspunsul ,mai curind adevarat”

(daca actionati astfel in cea mai
mare parte a timpului) si cu 2
raspunsul ,mai curind fals” (in ca-
zul in care nu faceti si nu gindit
decit rar ceea ce este descris).

1. Spun adesea ,da"“ ;zi:d as
vreasazic ,nu" ... . da.....

2. Imi apar dreptunle fara a
incalca pe cele alg aitora

3. Prefer sa ascund ceea ce
gindesc sau simt, daca_nu
cunosc bine persoana

4. Sint mai curind autoritar sn
T el L

5. Este in general mai usor si

abil sa acfionezi prin per-
soana interpusa decit
U e e, e e
6. Nu ma tem sa crmc $| sa
spun .oamenilor gin-
T ey SSaclyate Wi
7. Nu indraznesc sa refuz
anumite sarcini, chiar daca
nu intra in atribulile, mele
8. Nu ma tem sa-mi exprim
parerea, chiar daca acest
lucru este primit cu ostili-
RO L s <b = vos 5 itin R Ss s vy s
9. Cind este o dezbdf®re, pre-

fer sa stau deoparte, pentru
a vedea ce g sens va
R 6w e i o v ‘. .........
10. Mi se reproseaza adesea
ca am spirit de contrazicere

11. Nu-mi place sa ascu pe
o s el et - Bl

12 Caut sa fiu in aprdpierea
celor mari; aceasta i-a
adus adesea beneficii r;L

13. Sint considerat ca fnnd
destul de descurcaret

abil in relatii
14. Intretin cu ceilalti raportun
intemeiate pe incredere,
mai curind decit pe. domi-
naresicalcul .......A......
15. Prefer sa nu cer ajutor co-
legilor; ar gindi ca nu sint
competent
16. Sint timid $i ma simt blocat
indata ce trebuie sa realizez
o actiune neobisnuitda ..\
17. Mi se spune ,papa lapte
aceasta ma enerveaza s
face pe ceilalti sa rida . \»
18. Ma simt bine in contactele
Jfatainfata” ......0\... ¢
19. Joc adesea comedie (ma
prefac). Cum sa fac pentru
a ajunge la scopurile mele?
20. Sint cam guraliv si retez
vorba celorlalti fara a-mi da
seama la timp
21. Am ambitie si sint gata sa
fac ce trebuie pentru a reust
22. Stiu, in general, pe cine
buie sa vad si cind sa-l vad;
acest lucru este important
pentruareusi ......... 5,
23. In caz de dezacord, caut
compromisuri realiste, pe
baza intereselor mutuale
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24.
25.
26.
27.

3.

32

33

34

$ B

39.
40.

41,

42,

43
44.
45,

46.

47.

48.
49.

51.
52
53.

10

. Nu trebuie

Prefer
fata“ .... !

Am tendmla de avvami
ceea ce trebuie sa fac ...f"
Las adesea un lucru in-
ceput fara a-1 termina ... {.
In general, ma prezint as:
cum sint, fara a-mi ascynde
sentimentele "
E greu sa fiu intimidat .°%

,Sa@ joc cu cartile pe

. A speria pe allii este ade-

sea un mijloc pentru a
obtineceva .........¢

. Cind m-am lasat prins cu

ceva, stiu sa-mi iau revansa
cind se iveste ocazia ...

Pentru a critica pe cine a
este eficace sa-i reprosezi
ca nu-$i urmeaza propriile
principii; 1l fortezi astfel sa
fie de acord cu tine ...\...
Stiu sa profit de pe urma
unui sistem de reguliy sint
descurcaret
Sint capabil sa fiu eu “in-
sumi, continuind sa fiu ac-
ceptat de catre ceilalti K
Cind nu sint de acord, in-
draznesc s-0 spun 1arakpa—

tima si ma fac inteles

Am grija sa nu inoportunez
pe alti
Imi dau osteneala sa iau o
hotarire si sa aleg

. Nu-mi place sa ma deose-

besc de parerile celorlalti
din grup; in acest caz pgefer
sa tac

. Nu mi-e teama sa vor'

TRDEIDHE - i v vnes vt

Viata nu-i decit rap

de fortaside lupta ......
Nu mi-e teama sa prlmesc
parerile periculoase § ris-
cante
A crea conflicte poate i
mai eficace decit a reduce
tensiunea
A mima franchetea e un
bun mijloc de a obtine in-
credere
Stiu sa ascult si ny tai
yorbe alomn ...... . W,
Duc pina la capat ceea ce
am hotarit sa fac

Mu mi-e teama sa-mi® ex-
prirm sentimentele asa_cum
sint ele in realitate
Stiu cum sa- fac pe oa-
ment sa adere $i sa- aduc la
ideile mele
A flata ramine inca un bun
mijloc sa obtii ceea ce vrei

imi dau osteneala sa fiu
clar cind am cuvintul

Stiu sa minuiesc ironia
muscatoare ..........

. Sint sensibil si U$or de a-

tat; adesea ma las putin ex-
ploatat
Prefer sa observ decit, sa
particip
Prefer sa fiu in culise d cit
inprimul rind ........... .
Nu cred ca manipularegal-
tora e o solutie eficace Eki
sa<ti anunti
prea repede intentiile; acest
lucru este o proba de nein-

- -

deminare ........... “ ......
55. Sochez adesea oamenii cu
vorbele mele

56. Prefer sa fiu lup decit
o e IO S T SR
§7. Sa manipuiezi pe aitii e

adesea singurul mijloc peq-‘
tru a obtine ceea ce vrei

58. Stiu in general sa protestez
cu eficacitate, fara resivi-
tate excesiva g{

59. Gasesc ca problemefe nu
pot fi cu adevarat rezolvate
daca nu cauti cauzele pro-
funde

60. Nu-mi place sa ma fac rau
vazut

Corectare si
interpretare

Fiecare fraza corespunde
unui exemplu de atitudine: evi-
tare, infruntare, expectativa,
constructiva. Frazele indicate in
dreptul fiecarui numar au fost
clasate in pdtru coloane, cores-

celor patru atitudini.
Completati tabelul de mai jos,
trecind in dre fiecarei in-
trebéri in spatiul liber cifra 1 sau
2, dupa cum ati raspuns. Totalul
punctelor obtinute notate cu 1
arata gradul tendintei dv. de a va
apropia de una din cele patru ati-
tudini. Faceti suma punctelor la
care afi raspuns cu 1. Cu cit to-
talul este mai ridicat, cu atit ten-
dinta este mai intensa.

Coloana | — atitudine de
evitare: aveti tendinta de a va
ascunde, de a fugi mai degraba
decit de a infrunta oamenii si lu-
crurile. Aceasta ,fugd“ poate lua
diverse forme: exces de genti-
lete, spirit de conciliere (intre-
barile 1, 7, 50); tendinta de a
trena, de a amina pentru mai tir-
ziu sau de a nu fi suficient de in-
format pentru a hotari (25, 26,
36, 59); teama maladiva de jude-
cata altora (15, 16, 35, 37, 60);
teama de a ocupa o pozitie prea
in fata, de a avea responsabilita i
(51, 52), chiar supararea intensa
pentru motivul de a nu putea re-
zolva o problema (17). lnconve-
nientul acestei atitudini este ca
nu va face respectat nici de altii,
nici de dv. insiva si va poate pro-
voca sentimente de ranchiuna,
impresia de a fi exploatat.

Coloana a lla — atitudine
de infruntare. Un orgoliu rau
inteles va impinge si vreti me-
reu sa fiti cel care are ultimul cu-
vint, care sirigh mai tare, care
domina, chiar daca acest lucru
indispune pe ceilalti si chiar pe
dv. insiva. Aceasta atitudine ia
forme diferite: incercarea de a-i
domina pe altii, chiar infricosin-
du-i (4, 29); dorinta de a reusi cu

~ orice pret, chiar trecind peste




altii (21, 39, 56); monopolizarea
cuvintului in societate (11, 20,
“),chamdeacorﬁraz:cede

a soca (10, 55) sau de a critica cu

rautate, de a umili (6, 49); do-
rinfa de razbunare peniru cea
mai mica ofens3, reald sau imagi-

naﬁ(&l)),temimadeat:asuna
riscuri excesive (40). Aceasta
a_ﬁh:linesusdﬁ-linehtela-

patia lor si va face nefericit, caci
aveti sentimentul de a nu fi jubit.
Coloana a lll-a — atitudine
expectativd. Deci asteptati
»momentul potrivit*, preferati
rolurile de culise, vd ascundeti,
urmariti clipa prielnica in loc sa
spunefi ce aveti de spus in mod
deschis. Schimbati bucuros cu-
vintul dupd interlocutor. Va
place sa fiti aproape de cei mari,
sa cunoasteti amanunte igno-
{:tedecahlu,mmtnwcume
aceasta atitudine globala, anu-
mite aspecte sint mai evidente,
dupd individ: unii doresc s3i
puna pe altii sa faca ceea ce ar
vrea ei, chiar ingelindu-i sau cul-
pabilizindui (13, 31, 41, 42, 46,
47, 57); alti cauta, inainte de
toate, énusedea,.pefata;sa
»nud stie lumea®, sa intoarca in-
deminatic totul in favoarea lor
(12, 22, 32) sau joaca cu placere
roluri strdine (19). Pentru acest
tip uman, problema se pune in
felul urmator: daca manevrele
sale ies la lumina, ceilalti nu se
vor mai increde niciodata in el,
exista riscul de a fi marginalizat.
Coloana a iVa — atitu-
dine constructiva. Daca ati
obfinut un punctaj mare pe
aceasta coloana, stiti sa va afir-
mati, sa va aparati drepturile si
opinille, fara a fi insa agresiv. Va
place sa fiti voi insiva, fara simu-
lare (27, 33, 45); va bazati pe in-
credere i franchete (14, 24, 53)
si stiti s34 ascultati, sa fineti cont
de punctul de vedere al altora
(23, 43), ceea ce nu va impiedica
sa va afirmati cu o siguranta
temperata, linistita, s& va menti-
neti parerile si decizille (2, 8, 18,
34, 38, 44, 58). E cea mai buna
atitudine, cea care va permite,
in cele mai multe cazuri, sa ajun-
geti la scopurile dv., fara a pro-
voca resentimentele celorlalti si
chiar atragindu-va stima lor.
Perseverati pe aceastd dnect:e
de conduita!
Tndnun;nﬂhnh
conf. univ. dr. ADRIAN NECULAU

16. Citesc cu placere scrieri cu
caracter istoric.

17. Recunosc ca nu doresc fin
mod special sa invat lucrurf
noi.

18. Imi place stiinta.

19. Viitorul mi se pare lipsit de
speranta pentru mine.

20. Succesul este o problema
de vointa.

21. Visez rar cu ochii deschisi.

22 Sint gata sa abandonez
usor, daca lucrurile iau o in-
torsatura proasta.

23. Daca oamenii nu mi-ar ff
pus bete in roate, as fi reusit
mai bine in viata.

24. Ma nemultumesc scriitorn
care folosesc in lucrarile lor
termeni ciudati si neobis-
nuiti.

25. imi place viata.

i NCREDEREA IN SINE

eusiti sa va adaptati la si-
tuatiile de viata, rezolvind
icient si realist proble-

le pe care vi le puneti?
Aveti suficienta incredere in for-
tele proprii de a face fata oricarei
situatii?

Veti afla un raspuns - orientativ

- la aceste probleme, optind pen-
tru DA sau NU la urmatoarele in-
trebari:

1. Singura parte interesanta a
unui supliment literar de
vacanta este cea umoris-
tica.

2 Am avut experiente de
viata foarte ciudate si bi-
zare.

r. Daca cineva imi face o ne-
dreptate, in general cred ca

trebuie sad+4 raspund cu
aceeasi moneda daca pot.
Uneori imi place sa birfesc.
O furtuna puternica ma in-
spaiminta.
Adesea, am impresia ca
viata trece pe linga mine.
Mi se pare ca sint la fel de
inteligent si capabil ca ma-
joritatea celor din jurul
meu.
8. Adesea, oamenii asteapta
prea muit de la mine.
9. Mi-e greu sa gasesc su-
i biecte de conversatie adec-
vate cind sint in societate.
10. Am fost un elev care invata

N g pa

3

usor.
f1. Parintii mi-au dezaprobat
adesea prieteniile.
12. Profesorii asteapta adesea
prea mult de la mine.

13. Citesc cel putin 10 carti pe

an.

14. Am avut prea mult parte de
necazuri.

15. In scoala imi era foarte
greu sa vorbesc in fata cla-
sei.

Acordativa cite un punct
pentru fiecare raspuns afirmativ
fa intrebarile 4, 7, 10, 13, 16, 18,
25 si pentm tiecare NU la intreba
riie 1, 2, 3,5, 6, 8, 9, 11, 12, 14,
15 47, 19 20,21, 22,23, 24.

Daca ati totalizat 18-25 de
puncte sinteti o persoana ma
tura, adaptata bine situatiilor, va
rezolvatl, plin de incredere m
fortele proprii, problemele
place sa cunoasteti si sa mvam]
lucruri noi. Sinteti deschis si re-
ceptiv la nou, nu va faceti griji
din orice Iucru puteti depasi re-,
lativ usor tile.

Daca scorul dv. este intre 15
si 18 puncte avefi posibilitati de
a face fata problemelor wietii,
desi nu totdeauna preferati o
confruntare directa si ofensiva
cu acestea. Esecurile se pot da-
tora partial dezinteresului pen
tru pregatirea dv. generalad. Re
S"Ynm viata ca pe o lupta.

cazul in care punctajul este
sub 9, intimpinati dificultati in
primul rind datorate nesigu-
rantei si lipsei de incredere in
fortele proprii. Reveniti la intre-
barea 25 si incercati sa va lamu-
rifi care sint esecurile (i cauzele
acestora care {in de dv.) ce vau
adus in situatia de a spune ,;nu“
in fata vietii. Daca este vorba de
o slaba preginre profesionala,
aceasta se poate remedia partial
prin vointa; succesul pentru dv.
este legat si de schlmbarea atitu-
dinii fata de ceilalti, in sensul
unei mai mari increderi in cei dm
jur.

Traducere §i adaptare de
dr. ILLI STEFAN
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i CUNOASTET:

dumneavoastra.

entru a reusi in viafa, in
munca, prietenie si dra-
goste, este necesar sa intri
in refafie cu alti oameni. In-
iferent cit ar dura relatia, o zi
sau o viata, reusita ej solicita o
armonizare a celor doua perso-
nalitati; or, aceasta necesita cu-
noasterea personalitatii celuilalt.

Cel care ii cunoaste pe cei cu
care interactioneaza are un evi-
dent avantaj asupra celui care nu
ii cunoaste; ultimul pare un
sarman navigator fara busola in-
tr-o noapte fara stele: ori subesti-
meaza, ori supraestimeaza ero-
nat personalitatea celorialfl, face
mereu greseli, ia hotariri in con-
tratimp sau in contrasens.

In procesul de cunoastere a ce-
lulalt avem la indemina doua
.arme": intuifia, in sensul ei de
descoperire brusca a trasaturilor
de personalitate ale celuilalt, fara
a ne da seama cum am reusit; cu-
noasterea stiintificda a fiziono-
miei, morfologiei, structurii cor-
porale, scrisului, personalitatii si
manifestarilor sale comporta-
mentale.

In cele ce urmeaza va propu-
nem un test. Acesta va va permite
sa estimafi care este la dv. efi-
cienfa celor doua modalitati de
cunoagstere a semenilor. Men-
fionam ca nu numai precizia
raspunsului, dar si viteza este un
indiciu foarte important pentru
modul in care reusiti sa-i cunoas-
teti pe ceilalfi in viata de zi cu zi.
La cele mai multe intrebari se va
incercui litera corespunzitoare
raspunsului pe care l-ati ales. La
restul intrebarilor se va preciza
modul de scriere a raspunsului.

Raspundeti la toate intrebarile!

1) De cele mai multe ori, cind
doua persoane se intilnesc, isi
string mina. Dar sint tot atitea
stringeri de miini citi indivizi sint.
lata citeva tipuri:

1. simpla, rapida, cu o privire
care ,se infige” in ochii dv.

2. invaluitoare, de durata, scu-
turindu-va mina in mai multe re-
prize

3. moale si fugitiva, cu o privire
laturalnica

4. aparent normala, dar cu o
palma jilava.

lata acum patru atitudini si
temperamente:

a — emotivitate, nervozitate

b — atitudine comerciala

¢ — atitudine dinamica

d — atitudine de refuz.

Precizati care atitudine cores-
punde fiecarui tip de stringere de
mina (scrieti litera corespun-
zatoare in dreptul cifrei).

2) In lucrarea ,Psihopatologia
vietii cotidiene”, Sigmund Freud
se refera la o personalitate poli-
tica marcanta care, deschizind o
sedinta importanta a Camerei
Deputatilor, a zis: ,Declar sedinta
inchisa”, in loc de: ,Declar
sedinta deschisa”. Care este in-
terpretarea cea mai plauzibila a
acestui act ratat?

a — simpla eroare datorata

oboselii sau emotiei

@ nu astepta nimic bun de
la acea sedinta care ar fi
vrut sa se termine inainte
de a incepe.

3) Desenele de mai jos repre-
zinta patru expresii ale fetei
foarte diferite una de alta

Va sugeram patru
posibile ale caracterului pornind
de la aceste figuri:

a — dinamic, dar impulsiv

b — meditativ si putin inhibat

interpretari

c — reflexiv si totusi eficient

d — sociabil, dar fara profun-
zime de gindire.

Aratati pentru fiecare figura ce
interpretare i se potriveste cel
mai bine (scrieti litera corespun-
zatoare in.dreptul cifrei).

4) Cercetarile psihologice asu-
pra soferilor au relevat ca o per-
soana care a avut un accident se
expune statistic mai mult riscului
de a avea un mare accident decit
o alta care nu a facut niciodata un
accident. Incercuiti litera cores-
punzatoare parerii dv.

a — da, cercetarile speciali-
zate demonstreaza ca exista un
comportament caracteristic, pre-
dispus la accidente de circulatie
¥§— nu, toate accidentele sint
atorate hazardului si ele se pot
intimpla, in aceeasi masura, ori-
cui.

5) Observati tinara femeie, bine
imbracata, care merge in fata dv.
pe strada: are grija sa nu coboare
sau sa urce pe trotuar cu piciorul
sting. De ce_ credeti ca proce-
deaza asa? Incercuiti litera co-
respunzatoare celei mai verosi-
mile interpretari:

a — simpla atitudine de joaca,

up.pic puerila

@ gest inutil, care ascunde
O anxietate reala si o teama pa-
sagera.

6) Una dintre cele mai cunos-
cute clasificari a personalitatii
este cea a lui C.G. Jung in intro-
vertita (centrata pe sine) si extra-
vertita (orientata spre exterior).
latd zece trasaturi de caracter,
cite cinci pentru fiecare tip. Ale-
geti-le pe cele apartinind tipului
introvertit (notat cu aj si tipului
extravertit (notat cu b), incercu-
ind una sau alta dintre litere.

1. Usor tulburat de un eveni-

ment
a
- sibil la zg;mot
b
3. Préfera mai mult fapta decit
o lectura
a b
4. Tolerant f T de ceilalti

5. Indiferent daca lucrurile merg
rau

b
6. cepta greu ordinea si dis-
cipling
;
7. Préfera sa schimbe
decit @ se adapteze
b
8. Are numeroi‘érietem‘
a
9. Atunci cin vorbeste, nu

Jmaninca" cuvintgle
a @
10. fera didfactiile atletice

e
b
) psiholog afirma ca ni-
meni nu poarta barba fara un mo-
tiv special si ca, in general,
aceasta ar arata o adaptare difi-
cila la viata in societate. Ce

lumea
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parere aveti despre aceasta afir-
matie?

— verosimila

— putin verosimila.

) Ne putem face o prima
parere despre inteligenta unui
om bazindu-ne numai pe calita-
tea privirii sale sau pe marimea
fruntii sale?

— da, in general :
@ aceasta nu are nici o lega-
t cu inteligenta.

9) Cunoasterea zodiei unei per-
soane furnizeaza indicatii vala-
bile asupra caracterului sau?

a — da

nu.

0) Psihologul american Shel-
don considera ca exista un rapost
intre structura corporala si carac-
ter. lata trei desene care redau
schematic fizicul a trei persoane
diferite:

1. musculos, maxilare patrate,
abdomen plat, umeri largi, piept
bombat

2. zvelt, mai degraba inalt,
miini subtiri, tentd albicioasa a
pielii, piept scobit

3. mai degraba gras, cu burta,
picioarele scurte, ten proaspat.

lata si trei scurte descriefi ca-
racteriale:

a — amator de confort fizic;
amabil fara discriminare; somn
bun, in general

b — amator de aventura; are
nevoie de exercitiu, curaj fizic,
maniere directe, mergind pina la
placerea de a face galagie

¢ — gust marcant pentru inti-
mitate; sentimental in secret;
adesea anxios §i cu insomnie;
mare tensiune mintala, concen-
trare.

Precizati care descriere carac-
teriala corespunde fiecarui tip de
structura corporala, scriind litera
corespunzatoare in dreptul cifrei.

11) Dupa unele cercetari psi-
hologice, exista anumite trasaturi
de caracter dominante la fiecare
persoana care desfasoara cu
succes o anumita profesie. Aveti
cinci profesii:

1. ziarist

2. sportiv

3. actor

4. savant

5. artist

lata acum cinci cuvinte-cheie:

a — actiune

b — adaptare

¢ — contemplare

d — perseverenta

e — dorinta de manifestare

Asociati celor cinci profesii cite

un cuvint-chete, scrund htera co-
respunzatoare in dreptul cifrei.

12) Sinteti capabili ca la pnima
privire sa spuneti daca parul unei
femei este decolorat sau daca

pgarta peruca?
@7 da
O — nu

13) Se spune ca mina este pre-
lungirea gindirii umane. Fara a in-
tra in detalii, forma generala a
miinii este un indiciu pentru a ne
face o idee despre aproapele
nostru. lata doua tipun diferite de
miini:

Care dintre cele doua miini
apartine, dupa dv., omului mai in-
deminatic si mai priceput la mes-
tert?

— mina lunga, aristocra-
nca“, avind degete prelungi

b — mina scurta, patrata, bon-
doaca.

14) Psihologul Charles Koch a
propus un test destul de simplu,
denumit testul copacului”, care
ne permite, dupa parerea lui, sa
distingem intre citeva tendinte
fundamentale. Trei persoane au
primit indicatia: ,Desenati un co-
pac, nu are importanta care, cu

el

excepfia bradului“. S-au obtinut
trei desene diferite:

lata acum trei caracterizari
foarte libere ale unei persoane:

a — vesela, optimista, cu pi-
cioarele ,bine infipte in pamint"”,
mai interesata de concret decit
de speculatii metafizice
b — complexata, saracita de
inhibitii

¢ — ambitioasa in plan inte-
lectual, dar cu dese nerealizari;
nu are indeminare si simjul con-
cretului.

Asociati fiecare caracterizare
cu unul dintre desene, scriind li-
tera in dreptul cifrei. ‘

15) Comportamentul la volan
a — ne da indicatii’ pretioase
asupra comportamentulu: gene-
ral in viata, de genul ,conduce
asg cum traieste"?

— nu poate sa ne indice
moUdul general de a fi: omul ce
pare linistit poate deveni altul la
volan.

16) Aveti mai jos zece atitudini
ale unei persoane din fata dv.
Cinci dintre ele indica, in general,
timiditatea sau emotia (a), iar alte
cinci ne aratd ca interlocutorul,
desi aparent amabil, a devenit
nerabdator, impacientat (b). Tre-
buie sa determinati, incercuind li-
tera corespunzatoare, cinci com-
portamente timide si cinci com-
portamente nerabdatoare:

1. usor masa cu degetele

b

2. Sé tot ndi@ﬁ se asaza
a
3. Ipghite salivd cu dificultate
b

4 g pune miinile pe genunchi

si nu masa
9, eaza cu tigaretul
b
6. Yfhul vocii este in usoara
crestere

a
7. Emite usoare, dar percepti-
bile zgomote stomggale
.a
8. In mod ob@

uit isi  agita

mult miinile

a @
9. Manifesta ro%eata sau pa-
loare jsRcatoare

b
priveste in fata, ci in jos
b

17) ¥a dati seama intr-o con-
versatie cind interlocutorul as-
sunde adevarul?

— 1n general, da

b — foarte rar.

18) Aveli doua fragmente de
scrisori: primul apartinind unu
celebru scriitor francez (1), iar al
doilea unei persoane de sex femi-
nin obisnuite (2). Asociati scrisul
cu autorul (punind cifra 1 sau 2
corespunzatoare in dreptul litere:
de la fiecare fragment de scri-
soare).
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X

Tineli seama la bilan{ si de
cu care ati puns |

AUTOEVALUAREA PERSONALITATII

Pe o foaie de hirtie ‘obisnuita, format A4, desenati
cu mina libera un cerc. Utilizati din spatiul dat cit do-
riti. Atentie, sa avetli un instrument de scris care sa
nu va creeze dificultati si o pozitie comoda la masa
de lucru.

INTERPRETARE

pu are se prae 1za va desena un cerc al carui
diametru depaseste 8 cm, trasatura evidentiindu-se pe
masura ce dimensiunea cercului creste. Se poate spune
despre aceste persoane ca au o doza de optimism mar-
cata, sint veseli, sociabili, comunicativi; par a depasi difi-
cultatile, acordindu-si cu usurinta, uneori chiar cu superfi-
cialitate, garantia succesului. Spiritul critic si autocritic se
evidentiaza mai putin. In grup astfel de oameni sint tonici,

initiatori de actiuni, situindu-se de cele mai multe ori in po-
zitia liderului informal, .specialist’ cu problemele socio-
afecnve

a 2 va desena un cerc al carui
dlametru va fn ewdent mai mlc de 8 cm. Aceste persoane
tind sa-si afirme cu mai putin curaj opiniile, sint mai putin
comunicative, optimiste. Spiritul critic_si -autocritic subli-
niat se pare ca le frineaza initiativele. In grup au o pozitie
rezervata, se angajeaza cu dificultate in initiative, caracte-
rizindu-se prin nemultumire si irascibilitate. Sint meticu-
logi, uneori pina la pedanterie; isi exteriorizeaza trairile

afective limitat. RODICA CORNIANU
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in cele mai vechi timpuri, omul a fost preocu

pat de cunoasterea semenilor sii, de gasirea

unor modalitati, procedee, semne etc. care

sai furnizeze rapid informatii, in special cu
privire la insusirile sufletesti (psihice, am spune
noi astazi) ale celorlalti. Acest tip de cunoastere
raspunde unor necesitati la fel de firesti ca si cele a
caror satisfacere asigura supravietuirea organis-
mului. Niciodatd nu vom reusi sa subliniem indea-
juns importanta pe care o are, chiar din punct de
vedere biologic, acea relatie speciald a omului cu
mediul pe care o subsumam termenului de cu-
noastere. Indreptatd asupra ,celorlalti“; ea nu are
numai menirea de a satisface o ieftind curiozitate,
ci si pe aceea de a furniza elemente, puncte de
sprijin solide pentru reglarea propriei conduite in
relatiile cu semenii.

Una dintre formele activitatii umane - in acelasi
timp produs al acesteia - care de multad vreme a
atras atentia ca sursa posibild de informatii asupra
insugirilor psihice este scrisul. El este o forma de
comunicare - o achizitie relativ tirzie, pentru a nu
spune ,de ultima ora“,; daca o raportam la indelun-

ANAZA

Ly |

gata scald a evolutiei animale din care a rezultat
omul - constind in inlocuirea conceptelor sau a
cuvintelor cu un sistem de semne, care astfel
capata o functie simbolica, prezentind ample dife-
rente de la o civilizatie la alta.

Grafia, modul de executie a semnelor care al-
catuiesc scrisul, este atit de diferita, incit fara nici
un risc se poate spune ca asa cum nu exista doi in-
divizi identici (despre o perfecta identitate fizica si
psihici nu se poate vorbi nici in cazul gemenilor
monozigoti) nu existd nici doud scrisuri identice.
Deosebirile interindividuale, din punctul de ve-
dere al scrisului, nu sint insa intimplatoare, la origi-
nea lor aflindu-se o serie intreaga, dificil de cu-
prins, de particularititi ale ,autorului; sexul, vir-
sta, caracteristicile de dinamica neuropsihica, gra-
dul de cultura, trasaturile de personalitate, starea
de sanatate, nivelul resurselor de energie disponi-
bild (gradul de oboseald), iar dupd unii chiar
trasaturile de caracter. Gama particularitatilor
este aga de larga si variata, incit chiar la acelasi indi-
vid nu pot fi regasite doua mostre de scris riguros
identice.

Si totusi, in cadrul acestei sfere, in ciuda diver-
sitatii elementelor care o compun, pot fi identifi-
cate trasaturi relativ constante, cu o puternica
nota specifica, in baza carora se poate afirma cu
certitudine: ,,scrisul acesta este al lui X“:

Individul se oglindeste, asadar, in scris, asa cum
o face de altfel in toate actiunile sale. Din nefericire
insd, nu stim inca sa privim §i sa ,citim“ in intre-
gime aceasta oglinda. Este adevarat ca exista o
disciplina, grafologia, dedicata studiului particula-
ritatilor scrisului si, mai ales, relatiilor dintre carac-
teristicile omului si cele ale scrisului. Dar nu tot

A SCRISULUI

Or. VALERIU CEAUSU

ceea ce se intituleaza studiu grafologic reprezinta
efectiv opera stiintifici. Astfel, sub denumirea de
grafolog - in mod justificat aplicabild numai putini-
lor experti care, prin metode gi mijloace obiective,
confirmd sau infirma ,paternitatea“ unor mostre
de scris sau specialistilor preocupati de inlatura-
rea tulburarilor de grafie (disgrafii), de diagnostica-
rea si tratarea unor maladii pornind de la defor-
marile scrisului etc. - se ascund si o serie de indi-
vizi ce nu au nimic de-a face cu stiinta si care, spe-
culind naivitatea unora, alcituiesc un gen de bule-
tine, cu pretentii de profil psihic, pe baza scrisului.
Unele dintre acestea nu se deosebesc mult, ca
structura, de faimoasele horoscoape, in care insu-
sirile psihice (alese cu grija, astfel incit orice client
sa se recunocasca in ele cu plicere) alterneaza cu
recomandari privind intreprinderea unor actiuni
sau evitarea altora, cu prevestirea unor eveni-
mente placute etc.

Lasind de-o parte tot ceea ce, sub masca grafo-
logiei, constituie sarlatanie, se impune sublinierea
ca principalele dificultaiti cu care se confruntd
aceasta disciplind derivda din faptul ca cele mai
multe dintre criteriile cu care opereaza ea nu sint
cantitative, susceptibile de a conduce la dimen-
siuni masurabile, ci calitative, unele chiar de ordin
estetic, traduse prin evaluari, implicind o doza re-
lativ mare de subiectivism. Ca urmare, in mod
inerent, actualmente, dintre particularitatile “scri-
sului sint urmérite cu precadere acelea care sint
accesibile metodelor obiective. Printre ele se
numara viteza de scriere, forta de apasare aplicata
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asupra instrumentului de scris si altele care deriva
de aici. Este vorba deci despre caracteristicile di-
namice ale scrisului.

in ultimul timp, atit in strainatate, cit s in tara au
fost realizate o serie de aparate care permit ceea
ce am putea denumi analiza dinamometricd a
scrisului. Dintre aparatele realizate in tara poate fi
mentionat cel conceput de dr. Virgil Enatescu.
Un alt aparat, care de altfel a si fost denumit grafo-
dinamometru, a fost realizat de un colectiv con-
stituit din specialisti Laboratorului de psihologie
al Centrului de medicinad aeronautica si cadre di-
dactice din Institutul Politehnic Timisoara, Facul-
tatea de Electrotehnica. Aparatul a fost conceput
in cadrul preocuparilor vizind obiectivarea nivelu-
lui resurselor energetice, respectiv a gradului de
oboseald, inainte sau dupd o activitate solicitanta.

Nu intram in detalii privind constructia si per-
formantele aparatului deoarece, in parte, ele vor
putea fi deduse din rezultatele unei prime cer-
cetarni efectuate cu ajutorul lui si pe care le pre-
zentam mai jos. .

Pe parcursul a doud siptamini au fost analizate
mai multe probe de scris furnizate de un subiect
de doua ori pe zi: prima data in jurul orei 7,00, iar a
doua oara in jurul orei 15,00. Probele au fost ur-
matoarele:

- scrierea in clar, citet, a elementelor compo-
nente ale semnaturii;

- semnatura propriu-zisa. )

La fiecare dintre aceste probe au fost determi-
nate, cu ajutorul grafodinamometrului, mai multe
elemente, dintre care mentionam numai o parte:
durata totald a scrisului (in milisecunde); du-
rata totaldi a contactelor cu hirtia ale instru-
mentului de scris (in mod practic durata perioade-
lor in care forta de apasare aplicata instrumentului
de scris a depasit un anumit prag); numarul con-
tactelor cu hirtia ale instrumentului de scris; du-
rata medie a unui contact; durata medie a pauzei
dintre contacte; corelatia dintre intensitatea apa-
sarii si durata contactului. g

Desi analiza datelor din tabelul alaturat este
elocventa prin ea insdsi, notam citeva dintre con-
cluziile care ni se par mai importante.

Trecerea de la numele scris citet la semnatura
se efectueaza cu ceea ce am putea denumi o ,,con-
tractie“ a elementelor initiale, pind intr-atit incit
frecvent rezultatul este bine cunoscutul ,indesci-
frabil“. Gradul si modul in care se efectueaza con-
tractia sint deosebit de semnificative din punct de
vedere psihologic dar, pentru a nu face apel la eva-
ludri (bazate pe criterii calitative), ne marginim la
consideratii bazate pe comparatia cifrelor.

Contractia despre care am vorbit se traduce prin
scaderea importantd a unor parametri care exprima
intr-un fel sau altul viteza de scris: durata totald a
scrisului, durata totald a contactelor, numarul cop-
tactelor si durata medie a pauzei dintre contacte. In
schimb, creste, in mod firesc, durata medie a unui
contact. Reiese de aici ca semnitura se realizeaza
prin trasaturi mai putine, dar de duratd , mai
lunga decit in cazul numelui scris in clar. Dar daca
aceste rezultate erau de asteptat, nu acelasi lucru
se poate spune despre ificarile care apar, la
toti parametrii, la ora 15,00, in comparatie cu valo-
rile inregistrate de dimineata, la ora 7,00. Astfel, o
parte dintre valorile indicatorilor (durata totala a
scrisului, durata totald a contactelor, numarul

Numele Semnidtura| Numele |Semndtura
1) DURATA TOTALA A 4) DURATA |
Ora SCRISULUI MEDIE/CONTACT
¢ mulisecunde) (milisecunde)
M 36551 192261 | 52,6 63.9
700
¢ - 996.6 8196 16.1 229
3450 1649,6 60,8 60,3
1500
3462 1355 29,7 15,7
2) DURATA TOTALA A 5) DURATA
Ora CONTACTELOR MEDIE/PAUZA
(milisecunde) (milisecunde)
781,26 6340 | 2071 1414
700
2347 200,0 825 529
7406 5347 | 2628 151,2
1500
3994 1449 118,2 450
l 6) NUMARUL
OFa 3) NUMARUL CORELATILOR
| CONTACTELOR POZITIVE §I
NEGATIVE '
15,8 105 |N(—)=8 (—)=19
700 N(+)=12 () =7
499 3.30
127 891 | (—)=11 | (—)=18
1500 12 =5
41 1,70

contactelor) scad, in vreme ce altele (durata me-
die a contactului, precum si durata medie a pau-
zei) cresc atit in cazul numelui, cit si al sem-
naturii, sugerind ca pe parcursul zilei, sub efectul
oboselii, se produce un gen de contractie in oare-
care masura similara celei care are loc o data cu
trecerea de la nume la semnitura, in sensul ca
scrisul devine mai rapid, realizindu-se cu contacte
mai putine si mai lungi ale instrumentului de scris
cu hirtia, dar, ‘irlljeneral, mai neglijent, pentru a uti-
liza totusi si o judecata de valoare.

. O data cu trecerea de la nume la semnatura, dar
si ca urmare a instalarii oboselii firesti, raportul
dintre corelatiile pozitive si negative (intre intensi-
tatea apasarii si durata contactului instrumentului
de scris cu hirtia) se modifica, in sensul ca spo-
reste numarul celor care poarta semnul negativ.
Semnificatia acestui fenomen, care ne apare deo-
sebit de important, ar urma sa fie precizata prin
ceycetari ulterioare.

n concluzie, analiza dinamometrici a grafiei,
efectuata pe perioade lungi, astfel incit sa se elabo-
reze etaloane individuale, permite ca la unele cate-
gorii de personal - de exemplu la cei in a caror ac-
tivitate este implicat si riscul producerii de acci-
dente - pe baza unor probe de scris si se evalueze
gradul de oboseald (sau efectele consumului unor
droguri). =
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_ strumentul principal de diag-

TR o &

& ne imagindm un copil care alearga cu o juca-

rie spre. mama sa. Se impiedica. Jucaria

cade. Se sparge. Copilul incepe sa plinga.

Scena este normald, nu? Si ne imaginam
acum un cosmonaut, in costum de scafandru
spatial, care, pe Marte, se grabeste, aducind sefu:
i sAu un aparat de termografie. Se |mp1edxca
Aparatul cade. Se sparge. Cosmonautul incepe sa
plingd. Scena este normald? Nu, desigur ca nu. $i
asta nu pentru ca se intimpla pe Marte, ci pentru
ca imaginea unui cosmonaut care plinge ca un co-
pil caruia i s-a stricat jucaria este ilara. Cosmonau-
tul este un adult nu numai prin virsta si statura, ci -
aici ‘in primul tind - prin comportament. Modul
in care indivizii se raporteaza la
lume poate fi bine surprins in re-
latiile lor cu alti oameni, in felul in
care comunica, - verbal si non-
verbal, cu ceilalti. Acesta este in-

noza a ceea ce putem numi
scoala de ,analizi comunicatio-
nald“ (transactional analysis).
Fondatorul ei este Eric Berne,
iar ,Games People Play”“" (,,Ce
jocuri joaca oamenii“) este lu-
crarea care, in 1964, a pus teme-
lia acestei orientari.

.

7 concepte de baza

Pentru a aprecia situatia unei persoane, analiza
comunicationala face apel la un ,dictionar tehnic”
foarte usor de manipulat. in cadful acestei metode
de dnagnostlc si terapie psihica este important ca
persoana in cauza sa-si insuseascad notiunile de
baza, pentru ca sa-si poatad intelege propriile mani-
festari. Descifrarea semnificatiei propriilor com-
portamente verbale si non-verbale este esentiala
pentru etapa de autodirijare, de optimizare a pro-
priei stari psihice prin armonizarea relatilor cu

"ceilalti. Analiza tranzactionald a tinut de la inceput

seama de acest deziderat. ,,Vocabularul* siu spe-
cializat cuprinde 7 concepte de baza. Ele sint sufi-
cient de clare pentru a putea fi ugor de infeles si
utilizat. Aceasta snmphtate a permis ca metoda sa
fie eficienta chiar si in grupuri de copii intirziati
mintal (Dusay, 1980)).

Conceptul central este cel de stare a eului
(sau a ego-ului). Starile ego-ului sint sisteme inte-
lectuale si afective care cupleaza anumite’ situatii
de viata cu modalitatile de xaspuns date de individ.
Ca exemplu de ,situatie de viata“ putem da expe-
rienta traita de oricare dintre copii in relatile cu

=
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Fig.1 Fig.2

Dr. I.P. VASILESCU

parintii sar. ,,Modalitatile de raspuns” se refera la
felul in care copilul raspunde, se comporta in re-
latiile cu parintii. Desigur, acest mod este. influen-
tat atit- de atitudinea parintilor . (fapt subliniat de
psihanaliza), dar si de particularitatile - personale
ale copilului (asupra carora insista analiza
comumcatlonala) Expresia ,,slsteme intelectuale
si afective® vrea sa spuna ca modul in care copilul
se comporta in aceste relatii reflectd (si fixeaza)
atit o anumitd imagine, conceptie, cunoastere,
mod de a intelege relatiile dintre el si ceilalti, cit si
anumite sentimente, reactii afective care se dez-
voltd in cadrul relatilor si care se asociaza cu
ideile, cu cunostintele legate de aceste raporturi.
Ca urmare; un antmit tip .de

anumit ansamblu de idei, senti-
mente si comportamente.

Un astfel de sistem de idei,
sentimente si conduite asociate
unor tipuri de relati cu ceilalti,
cu lumea; sistem care are semni-
ficatia de stare a eului, poate am-
plasa individul in postura de co-
pil, de adult sau de parinte. Alt
fel spus, eul se poate afla in
tr-una’ din -cele trei stari: starea
de eu—copil, starea de eu-aduit
sau starea de eu-parental. Aceste stari trebuie sa
fie" intelese ca stari ale eului in care persoana se
comportd ca un copil, ca un adult, ca un parinte.
Copilul se poate comporta ca un parinte si o face
efectiv fata de alti copii, fata.de papusi (,stai cu-
minte in patut, s nu te dezvelesti’) sau chiar fata
de sine insusi. El experimenteaza astfel atitudinea,
normele, valorile si comportamentul parental. Im-
portant este aici ca el poate sa adopte o pozitie de
copil, de adult sau de parinte si ca in acest mod se
formeaza sistemele care, reunind afectiv - si -inte-
lectual anumite tipuri de experiente traite cu tipu-

rile de raspunsuri date, formeaza diferitele stariw

ale eului: Toate cele trei stari ale eului sint stocate
in experienfa oricarei persoane si interactiunea cu
o situatie activeaza una sau alta dintre aceste stari.

Starea de copil, ca stare a ego-ului, este cea mai
veche dintre formatiunile acestuia. Ea este consti-
tuith din starile afective, judecatile, evaluarile,
reactiile, experienta dintr-o anumita etapa din co-
pildria individului. Starea de copil, exista in mod
concret printr-una din cele doua substari ale sale:

starea de copil care se adapteaza sau de copil liber.-

Starea ‘de copil care se adapteaza (CA) cu-
prinde reactiile fata de parinti sau fata ?e alte per
soane percepute ca figuri -autoritare. In procesul
de adaptare reactiile pot fi de conformist sau rebel
(pseudorevolutionar).  Pseudorevolutionarul  nu
este mai autonom decit conformistul, el spune
.nu* cind persoana autoritara spune ..da"

Starea de copil care se adapteaza (CA) este declan-
satoare a conformismului (sau negativismului).

_Starea de copil liber (CL) este asociata cu amu-
zamentul, satisfactia (eventual ludica) intrinseca

activitatii, emotiile liber exprimate, umorul n-

tuitia, crean\ntatea curiozitatea.

. — Diagrama structurii euliti in functie de
slarile decelabile prin - analiza ' comunicationala.
PC = parinte critic; PG = parinte grijuliu; A = adult:
CL = copil liber; CA = copil care se adapteaza.

2 — Egograma persoanei ,mamoase”,
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Starea de parinte (ca stare a eului) este concre-
tizata prin subsfarea de parinte critic (PC) sau
prin cea de pdrinte grijuliu (PG). Substarea de
parinte critic este cea din care se‘emit sentinte au-
toritare, critici, evaluari ale performantelor copilu-
lui efc. Emiterea comunicatilor din starea de
parinte il pune pe partener in postura de copil, 1
trateaza ca si cum acesta ar fi copil, indiferent de
virsta partenerului ‘si indiferent daca el accepta
sau nu aceasta pozitie (deci daca raspunsul siu
este ulterior emis din starea de copil). Substarea
de’ parinte grijuliu exprima o am ine de raport
afectiv, de grija pentru celalalt (,Te-ai lovit?*, ,,Fii,
atent s nu te lovestil; ,Jti place?). Sa observam ca
dorinta de a-l feri de vatamare pe ,,copll‘ poate fi
exprimata, dar in moduri diferite, atit din starea de
parinte critic (,,Ce faci! Fii atent' Nu cumva sa te
lovesti, ca e vai de tine!), cit si din cea de parinte
grijuliu (,Fii atent, s& nu te lovesti cumva!®).

Starea de adult a ego-ului este unitara. Ea ex-

. prima acea antudlne fata de lume in care individul

se comporta in mod logic, rational, centrat pe

Jobiectivul de realizat. Starea de adult nu se identi-

fica cu procesul de gindire, ci.este un mod de a
reactiona in fata lumii, un mod de a intelege lumea
si de a raspunde intr-o maniera obiectiva.

n figura 1 se poate observa ca toate cele trei
stari ale.eului sint permanent prezentate in struc-
tura psihica a persoanei §i interactiunea cu situatia
face sa devina activa una dintre ele

] Egograma e

Atunci cind avem de-a face cu diferitele stari ale
eului putem afirma ca probabilitatea, frecventa de
activare a unei stari este data de energia sa psi-
hica, de forta pe care o are com Jparatlv cu celelalte
stari. Pentru a expnma aceasta J.M. Dusay a intro-
dus ea;grama. egograma este un grafic al-
catuit din bare care arata ponderea relativa a ener-
giei diferitelor stari si substari ale eului. Egograma

din figura 2 apartine unei persoane reale care a in--

trat in grupul de psihoterapie prin analizd comuni-
cationala pentru a se trata de... obezitate. Poate sa
para putin curios ca o dereglare atit de ,,substan-
tiala“" poate sa fie cu succes abordatd printr-o
metoda de terapie psihica; dar se va vedea 1med1at
mecanismul care face posibil acest lucru.

In egograma din figura 2 se observa ca persoana
este foarte_grijulie, afectucasa (are-foarte puternic
dezvoltata starea de parinte grijuliu) si foarte efi

7

cientd in a realiza ceea ce isi propune (bme repre-
zentata starea de adult). Ea nu se poate insa apara
atunci cind 1 se adreseaza diferite solicitari (sub-
dezvoltata starea de parinte critic) si este obisnu-
it sa fie supusd si ascultitoare (bine dezvoltata
starea de copil care se adapteaza), si se confor-
meze persoanelor autoritare.. Ea este orientata
spre datorie si nu are timp de a se bucura de viata
(slab, reprezentata starea de copil liber). Avem de
a face deci cu o persocana blajina, grijulie si
,mamoasa“. Mecanismul psihologic care con-
duce la obezitate (si la tratarea ei) va deveni vizibil
prin examinarea ,jocurilor psihologice  in care
intrd persoana si a ,,scenariului” sau de viata.

- Jocurile psihologice

Eric Berne arata ca atunci cind un om se adre- |
seaza altuia, mesajul (verbal si nonverbal) indica
anumite  atitudini, respectiv activarea unor anu-
mite stari ale eului. Analizind destinatia, se poate
observa ca el este adresat unei anumite stari a eu-
lui, respectiv partenerul este amplasat intr-o anu-
mitd posturd. Analiza mesajului poate evidentia
faptul ca este o combinare a doud mesaje generate
din stari diferite ale eului. Unul din niveluri este

deschis, evident (el exista intotdeauna). Cel de-al

doilea este un nivel ascuns, mascat. Cind nivelul

“deschis, evident, al mesajului este dublat de unul

mascat, avem de-a face cu un joc logic. Nive-
lul ascuns al comunicarii poate fi decelabil ca sub-
text al mesajului verbal sau poate sa nu existe de-
loc in vorbele mesajului, dar sa fie prezent in to-
nul, intonatia, contextul, mimica sau gesturile care
acompamazé mesajul verbal. Mesajul ascuns
poate, adesea, sa fie adevaratul mesaj, vorbele,

. textul aparent fiind doar o masca. Cind militianul

care ti-a oprit masina se uita in carnetul tau de con-
ducere auto si spune: ,,Vreti sa-mi dati si buleti-
nul?‘; mesajul aparent, care este o intrebare, re-
prezinta doar o masca polmcoasa pentru un mesaj
imperativ: ,Dati-mi buletinul!“: C3 soferul asa si
intelege este dovedit de faptul ca raspunsul este
de hpul »Da, poftiti, vd rog™ (conformarea la or-
din) si nicidecum: ,,De, sa ma mai gi un
raspuns altfel admslbd de vreme ce ai fost intrebat
daca vrei. In figura 3 este reprezentat acest joc psi-
hologic. . {

Scenariul de viata

Scenariul de viatad permite sa intelegem de ce ci-
neva reactioneaza de obicei intr-un anumit fel la
anumite tipuri de situatii. El se bazeaza pe deciziile
luate de catre individ la virsta copilariei si sint ela-
borate intr-o fazd de insuficientd maturitate, sub °
influenta tipului fundamental al comunicatiilor, al
relatilor pe care copilul le are in familia de
origine. Claude Steiner introduce o ,matrice a _
scenariului’ pentru ‘a reprezenta aceste relatii.
Copilul ia de timpuriu decizia daci el este o per-
soana care merita sau nu afectiunea celor din jur,
flacé poate sau nu sa aiba incredere in ceilalti etc.
n acest mod el dezvolta scenarii dé viata de dife-
rite tipuri: agresiv, norocos, ghinionist etc. Ana-
liza comunicationala a dezvoltat tehnici de redeci-
zie prin care subiectul isi poate modifica in
mod constient scenariul de viata, autoeducindu-se
si re-programindu-si propriile atitudini, comporta-
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it de matur sinteti din
punct de vedere -afectiv?

Va propunem un chestio- .

nar pentru a afla raspun-
l:laspundeu la- fiecare intre-

+ film emotionant?

16. Micile ‘supdrari ma fac
§3-mi ies din fire?

17. Sint inclinat sa lmpresn
nez cu superioritatea mea pe
ceilalti oameni?

19. Aproape totdeauna caut
sa cistig simpatia altora?

20. Sint furios cind am neca-
zuri sau neplaceri?

21. Simt o antipatie puter-
nica fata de unele persoane?

22 Devin plin de invidie si
gelozie cind altii au succese? z

23. Sint foarte atent fata de
sentimentele altora?

24. Ma infurii sau ma ne-
cadjesc adesea si am certuri cu
oarmenji?

bare cu DA sau NU, dupa cum
vi se

’ place sa fiu ,,pus la
punct” cu imbracamintea si ma
bucur cind reusesc sa atrag aten-
fa asupra mea prin im-
bracaminte si prin manierele pe

48. Sint dominator, imi place
triveste cel mai bine:, -5 ma afirm fata de altii? ¢

25. Imi apare uneori gmdul
ca viata nu are rost?

-

EVALUARE SI RASPUNS

Se acorda fiecarei intreban punctajul din tabel. Se face suma sl se

o e imparte la 25.
2 Am singe rece s sint N >
stapin pe mine in situatii nepre- c:t-‘ DA NU

vazute §i periculoase?

Gradul de maturizare afectiva

3. M3 descurajez destul de

usor si am stari si momente de X
depresiune? 2 r’—; 20
4. Sint inclinat sa fiu foarte 3 5 921
categoric, iritabil sau chiar dog- 4 1
matic c¢ind sustin o parere impo- 5 8
triva unei opozitii puternice? 6 '%" 20°
5. Soﬁt\dnea imi este agrea- -
bila, imi place sa fiu singur? 7 31 /9\
6. Spun adesea ‘lucruri pe 8 11 (20)
care apoi le regret? 9 10
7. Relatile cu familia mea sint 10 2%
pasnice si armonioase? 1 6 2%
) 8 Ma simt adesea rtanit de 12 11 29
cuvintele si actiunile altora? 13 13 26
9. Sint gata s&@ admit ca am 14 77 %
“gresit cind imi dau seama de 15T 5 L 80
aceasta? 16 11 28
¢ 19. Sint inclinat sa dau vina
pe altn pentru ‘greselile si erorile
) i SRR e
11 Ma plasez eu insumi pri- 18 12 30
mul printre aproape toate ru- 19" - 5. 08
Mflmb}ue : indul
tresc gi ci nam
avut noroc in viata? %? g g{
13. Sint inclinat si traiesc
peste mijloacele mele? 2 11 21
14.-Am un accentuat simt de 23 2 7
inferioritate sau o hpsa de incre- % 10. 20
dere in mine pe care incerc s-o 2% 5 20-
ascund?

2% 1) 25

maturizare emotionala foarte slaba, per-
fecta, deplin maturizat emotional

22-25 maturizare emotionala relativ inalta

.
-

20-22 maturizare emonomla nomxalé echilibru
emotional

18-20 maturizare emotionala mijlocie

16-18 maturizare emotionala de limita
14-16 usoara nematurizare emotionala

12-14 relativa nematurizare emotionald; fiinta
adolescentind din punct de vedere al matu-

mjm emotionale

10—12- fiinta copildroasd din punct de vedere al
matunz&m emotionale

10 fiinta infantild din punct de vedere al matu-
rizarii emotionale

15. Sint inclinat sa pling cind
asist la o piesa de teatru sau un

A Traducere si adaptare de dr. Pavel MURES AN

mente, trairi.

Anahza comunicationala arati ca pentru a echi-
libra structura psihica, pentru a reduce ponderea
exagerata a. unor stari este necesar sa se actio-
neze nu in sensul reprimarii lor, ci in directia dez-
voltarii starilor mai slab reprezentate Acest efect
$e poate obtine prin reorientarea comportamen-
telor si 2 modului in care persoana isi structureaza
comuricatiile cu ceilalti. Dupa ce subiectul devine
constient de propria sa structura psihica (in sen-

sul definit pind aici), dupa ce el parcurge etapele
de analiza structurald, analizi comunicationala
propriu-zisa analiza ;ocunlor mterpersonale gia .
scenariilor de viata, el isi poate alege singur dll’?‘CII

ile pe care trebuie sa se dezvolte pentru a deveni'o
persoand cu adevarat maturd din punct de vedere
psihologic. A fi cu adevarat adult, a fi matur ny
este o califate care vine ‘automat cu virsta, ci una
care se formeaza printr-un continuu efort de auto-

suplimentf§

modelare si autoconstructie psihica.
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pere psmuce

Ca ract

cest chestionar va ajutd sa
va cunoasteti propriul dv.
caracter. Urmeaza sa
raspundeti cu DA sau NU
la fiecare intrebare. Sinceritatea
absolutd este o conditie esen-

tiala, e

A. 1. Aveti simful umorului?

2. Sinteti sinceri cu prietenii
. dv. si aveti incredere in
ei?

. Puteti sa taceti o ora si

i bine?
prumutati cu placere
lucrurile dv. personale?

. Aveti multi prieteni?

Stiti sa va distrati musafi-

L

. Sinteti punctual?

. Reusiti sa faceti econo-
mii?

Va place stilul sobru. in

imbracaminte?

. Considerati ca este nece-
sara disciplina interioara?

. V& manifestati in “public
antipatia fatd de o anumita
persoana?

. Sinteti impulsiv?

. Aveti spirit de contradlc»
tie?

Va place sa fiti centrul
atentiei in societate?

Ati observat ca alti va
imita? g

. Folositi cuvinte groso-
lane care ii socheaza pe in-
terlocutorii dv.?

2. Obisnuiti sa va laudati, in
ajunul unui examen, ca
sinteti perfect stapin pe
materie?

."Va place sa faceti*morala,

observatii etc.?

Va simtiti tentat sa faceti

pe originalul pentru a va
uimi prietenii?

5.Va place sa
parerile altora?

E. 1. Preferati profesile de jo-

cheu, actor, crainic de te-
leviziune, sau cea de ingi-
er, laborant bibliograf?

2. Intro societate de oa-

R e

0
A

o e W

o

P

ironizati

. Importante

rulur

meni necunoscuti va sim-

g\ti in largul dv.?

orele libere va place sa

faceti sport, in loc sa stati

linistiti acasa si sa cititi o

carte?

4. Sinteti capabnl sa pastrati
un secret?

5. Va place. atmosfera - de
_sarbatoare?

1. In corespondenta dv. res-

pectati cu strictete regu- °

lile de ortografie?

pentru distractfile de du-
minica?
3. Stiti sa va tineti evidenta
cheltuielilor?
4. Va place sa faceti ordine?
5. Sinteti ceea ce” se spune
,prapastios’?
Interpretarea  stiintifica a
raspunsurilor se face in felul ur-
mator: daca la majoritatea in-
trebarilor dintr-o grupa A, B, C,
, F participantul a raspuns
DA, notati litera grupei respec-
tive, daca predomina raspunsul
NU, notati cu zero. Se formeaza
doua combinatii..

RASPUNSURI

Facind raportul dintre raspun-

surile afirmative si cele negative,
obtineti imaginea, este drept,
destul de schematica, a caracte-
rului dv. Nu va facen singe rau
daca raspunsul nu va va fi pe
plac; nu-uitati ca este vorba to-
tusi de un joc si ca v-ati caracte-
rizat, de fapt, singur.

CUM PARET! CELOR
DIN JUR .

A.0.0. — Sinteti considerat
adesea un om pe care nu te poti
bizu (desi in realitate sinteti
doar putin artificial). Sinteti ve-
sel si comunicativ. Va lasati usor
antrenat de prieteni si de aceea
pareti influentabil (in chestiunile
i insa, stiti> sa va

2.'Va pregatiti ‘din vreme

aparati punctul de vedere).

O.C. '— Faceti impresia
unui om dezghetat, uneori chiar
nepoliticos. * Tinzind spre origi-
nalitate, contraziceti pe altii si
uneori pe dv. ingiva, infirmind, la
un moment ,dat, ceea ce altora
ati afirmat. Péretl nepasator, ne-
punctual. Dar cind vreti; stiti sa
fiti harnic, energic. Va lipseste
ceea ce se numeste echilibru.

A.B.O. — Aveti toate moti-
vele s& va bucurati, placeti celor
din jur, sinteti comunicativ, se-
rios, reSpectati opinia altora, va
sprijiniti prietenii la nevoie. Dar
nui usor sa va cistige cineva
prietenia.

-A.B.C. — Va place sa domi-
nati pe cei din jur, dar acest nea-
juns 1 simt doar familia si priete-
ni. Fata de ceilalti, va stapiniti.
Enuntind o parere, nu va ginditi
la impresia pe care o va face asu-
pra celor din jur. Acestia va
evitd uneori, dm teama de a nu
V& jigni.

0.0.0. — Sinteti o fire in-
chisa si rezervata. Nimeni nu va
cunoaste gindurile. Sinteti greu
de inteles.

.C. — Nui exclus sa se
spuna despre dv.: ,Ce om im-
posibil“. V& enervati interlocu-
torii, . nu le ingaduiti sa-si
spund  parerea, impuninduleo
pe a dv., si nu faceti concesii. Nu
sinteti de acord? Ne pare bine!
" 0.B.O. — Oamenii ca dv.
sint in anii de scoala elevi silitori,
corecti, disciplinati si respectati,
intotdeauna cu note . bune. Cit
priveste prietenii, unii va consi-
dera infumurat, altii va iubesc si’
sint bucurosi sa se numere prin-
tre apropiatii dv. Nu sinteti nici .
prea vorbaret, nici lAudares.
Sinteti intotdeauna calm si sigur
de dv. 3 2

0O.B.C. = Sinteti considerat
un om caruia i se pare intotdea-

- una ca e nedreptatit. Va certati

pentru fleacuri. Vi se intimpla sa
fiti bine dispus, dar rar. Pareti
suparator-si banuitor.

CUM SINTETI IN
REALITATE -

O.O.F. — Sinteti mai . cu-

-rind un timid, constatarea de-

vine evidentd cind aveti dea
face cu camenii pe care-i cunoag-
teti mai putin. Sinteti cel ade-
varat numai in cercul familiei si al
prietenilor. Prezenta necunos-
cutilor va stinghereste, dar cau-
tati s& va ascundetl jena. Sinteti
constiincios - §i muncitor, aveti
multe idei si intentii bune, dar

oauto noa ere
ecreativi
opersonahtate
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modestia va face sa ramineti in
umbra. .

O.E.O. — Sinteti foarte sen-
sibil, va place sa-discutati si sa va
inconjurati de prieteni. Nu pu-
teti suferi singuratatea, nici
chiar atunci c¢ind trebuie si lu-
crati ceva important. Spiritul de
contradictie va indeamna sa fa-
ceti lucrurile altfel decit ceilalti.
Dar nu intotdeauna urmariti
acest indemn, de foarte multe
ori va stapiniti.

O.E.F. — Sinteti rezervat,
dar nu timid, vesel, dar nu exu-
berant, respectuos. V-ati obis-
nuit sa fiti Jaudat, caci sinteti
adesea. Ati dori sa fiti pe placul
celor din jur, dar nu facef efort
in acest scop. Simtiti nevoia de a
fi in societatea unor prieteni. Va
place sa ajutati ocamenii. Vi se
poate reprosa uneori c¢a ,sinteti
cu capu( fh norr™, :

D.0.0. — Sinteti inclinat sa
emiteti si sd va aparati cu inver-
sunare parerile paradoxale. De
aceea multi nu va agreeazi, se
intimpla ca pina si prietenii sa nu
va inteleaga. Dar nu va pasa.
Pacat. .

D.O.F. — Sintem nevofiti sa
va spunem adevaruri ne-
placute. Cum ati reusit sa ajun-
geti la aceasta combinatie de li-
tere? Aveti un caracter dificil.
Sinteti foarte incapatinat. Nu
suportati glumele la agresa dv.
Criticati adesea atitudinea altora
si va impuneti punctul de ve-
dere cu dirzenie. Va infuriati
daca nu vi se da ascultare, de
aceea, aveti pulini prieteni.

D.E.O. — Af stiut ca sinteti
un original si ca va place: sa fa-
cefi senzatie? Daca vi se da un
sfat, procedati exact impotriva
lui, pentru a vedea ce se in-
timpla. Pe dv. va amuza, pe altii
insa #t initd. Numai prietenii cei
mai buni (apropiati) stiu ca, de
fapt, nu siateti atit de increzut
cum pareti.

D.E.F. — Sinteti energic, va
simtiti pretutindeni in largul dv.
Sinteti. comunicatiy, dar se pare
ca societatea prietenilor va sa-
tisface doar cu conditia sa va re-
vina rolul principal. Va place sa
faceti pe arbitrul in dispute si sa
organizati jocuri. Cei din jur va
recunosc autoritatea, deoarece
in rationamentele dv. exista in-
totdeauna mult bun ‘simt, dar
tendintele dv. moralizatoare sint
citeodata obositoare. @

Traducere §i adaptare de
ar. WL} STEFAN

Cirui tip de
personalitate
‘aparfineti?

Desenali diferite motive in figurile de mai jos. Nu este
obligatoriu €a desenele sa fie la fel in toate figurile.

- =
- *

@ /»
Se obtin Citeva tipuri de desene-motive, carora le cores-
pund anumite tipuri de personalitate, in functie de tipul do-
minant de Mogiye fapt ce permite o sviocunoaskere Qo-
gﬁg’ a potentelor psihologice mai semnificative, disponi-
_Tipul analitic de personalitate va imparti cele mai multe
figuri in modeje ce utilizeaza fiecare latura a figurii date in
mod _individua|. Se cauta simetria, ceea ce pune in evi-
denta O persppalitate ordonata, atenta la detalii, cu spirit

de observatie byn. |ata citeva exemple din acest tip: =

<O

B-simplu

- complet

A
Al doilea tip este cel sintetic (fig. C, D, E). Acesta va efec- ~

tua desene c¢ folosesc total sau partial mai multe laturi ale
figurii date. Este un tip integrativ, caruia ii place sa faca
sinteze, generajizari, uneori interesante, alteori mai putin
interesante. Cayuta ceea ce este mai important (din care
motiv foloseste adeseori ca punct de plecare laturile mai
lungi ale figyrij date spre completare). Desprinde usor
ceea ce esté maj jmportant din diferite situatii (in mod
spontan, nedsjiperat).

SOy @

C“*"“‘{ranv D-complex _ E-combinal
Tipul 3 — tipul artistic — va organiza desene cu motive"
ornamentale sinuoase si diverse. lata citeva modele mai

G <p

F-conformist G-nonconformist

_obignuite:

Tipul_mixt va avea mai multe feluri de desene. Intere-
seaza ce tip Ye desene predomina din cele 8 cadre—tip ce
s-au dat spre completare. In calcularea rezultatelor se pot
obtine urmatoarele structuri, notind la numarator tipurile
dominante, iar la numitor cele mai putin dominante:

lP 260 e :
—’_—‘10' 1A In acest caz este vorba de un tip artistic, nec?n-
formist, creatiy complex.
in cazul in ine: 201 2E i
care se obtmelw. este varba de un tip

sintetic, cu tendinte artistice complexe, cu mult control

-

analitic. (Traducere si adaptare de prof. univ. dr. URSULA SCHIOPU)

supliment g | :
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lui genetic,

n hmbajul curent, cuvintul
i echilibrat® revine frec-
| B vent: vorbim de-,echilibru
biologic*, .echilibru de-
mografic, fire echilibrata"
etc., laitmotive care revin ca
un criteriu.
Echilibrul

fiinfei umane

.apare ca o rezultanta a mai

multor ,echilibre": echilibrul
fizic, echilibrul psihic - care
condifioneaza §i starea de
sanatate - si mai ales echili-
brul social. Un om cu adeva-

. rat.echilibrat trebuie sa satis-

faca, in mod egal, aceste trei
directii. Acestui - “element
spafial i se adaugad inca o di-
mensiung_~ specifica fiiafelor
vii: rppul Existenfa biorit-
mului, ‘ca pdrte a pafrimoniu-
in care mediul

ambiant joaca rolul de ', sin-
cronizator”, este astizi o
tema -de discutii, unii sust:-
nind ca desincronizarea de-
vine sinonima cu ,starea de
boala*.

Ramine la latitudinea dv.
de a judeca unde va situafi in
acest ansamblu multidimen-
s{onal.

Fiecare intrebare din testul
de mai jos, preluat si adaptat
dupa cartea Iui Michel si

Frangoise Gauguelin ,,20 de
teste _pentru  autocunoas-
tere”, admite patru’ raspun-

suri posibile, notate cu a, b, ¢
sau d. Bifati litera care cores-
punde cel mai bine ¢ompor-
tamentului dv.” Alegeti.fara sa
ezitafi, canform primului im-
puls, si fara sa meditali prea
mult asupra raspunsului.

EcHiLiBRAT....

A. ECHILIBRUL FIZIC

1. Imaginati-va ca stati intr-un
picior $i cu ochii inchisi. Cit puteti
sta in aceasta pozitie?

a. 30 de secunde;

b. mai muit de 20 de secunde;

c. mai putin de 10 secunde;
citeva minute.

A rmiti:

e cele mai multe ori, cu
mici intreruperi ale som-
nului?

b. intre 6—7 ore?

c. de la 3 la 11 ore, in functie
de perioada?

d 8oreinsir?

3. Pe marginea unei 1aleze sau
a unui balcon situat la mare inil-
time simfiti:

a un sentiment de securi-
tate;
b. 0 anumita ameteala;

© repulsie puternica;
@:_ atractie catre vid.

4.Cum este greutatea dv. cor-
porala?
a. stabila; [
b..variabila, in functie de
- anotimp;

c. am .o tendinta constanta
de a slabi (sau-de a ma in-

7y grasa);

@rematea variaza fara un
motiv bine definit.

5 Stabiliti-va echilibrul inalti-

me-greutate utilizind urmatoarea
formula:

Exemplu: daca masurati 1 m si
65 cm, circumferinta incheieturii
miinii este de 15 cm, greutatea
ideala trebuie sa fie:

165 — 100 + (4 - 15)

5 = 62,5 kg.
Diferenta dintre greutatea
ideala si cea reala este de ordinul:
a +1kg"
b. + 10 kg
+ 5kg
[ + 15 kg.

6. Mincarea va inspira:
a. o pofta irezistibila?
b. mai degraba repulsie?
o satisfactie agreabila?
fd.‘;pofté si repulsie succesiv?
. o petrecere cu prietenii
obisnuiti sa consumati alcool?
a. da, si in cantitati destul de

7~ mari;

"\b.,rezonabil', nu mai mult de
=* 2—3 pahare;

c. nu beau deloc alcool;

d. cind incep sa beau alcool
nu ma mai pot opri la timp.
8. Fumati zilnic:

- _A mai putin de 15 tigari;
@nu fumez deloc;
nu-mi numar ftigarile pe
care le fumez;

d. 1—3 pachete de tigari in-
tr-o zi, apoi fac o pauza de
citeva zile.

9. Apelati la excitante cum ar fi

cafeaya sau ceaiul?
u, evit sistefnatic orice

Folositi medicamente?
iniciodata, am oroare de

~ . medicamente;
.numai in cazuri grave si cu
avizul medicului;
c. din pacate, iau destul de
des medicamente; 3
d. trebuie sa consum perma-
nent medicamente.
11. Faceti cultura fizica?

a. nitiodata;

b. citeodata, dar pina la epui-
zare,

c. 10 minute in fiecare dimi-

. heata;

d. /din c¢ind in cind.
1 a culcati:
a intotdeauna la  aceeasi

P ora?
Q)a ore regulate, dar in
functie de dispozitie?

c. intotdeauna foarte tiziu?
d. niciodata la aceeasi ora?

13. Sinteti un tip sportiv?

a. da, practic regulat. un
sport;

b. nu chiar, dar cind pot,
ractic jocuri sportive;

@rice activitate fizica imi
displace;

d. am practicat numeroase
sporturi, pe care le-am

abandonat pe rind.
14. Din punct de vedere al

. sanatatii va considerati: -

a. dotat cu o ,sanatate de
fier";

cu o sanatate foarte buna;
excitant; in ceea ce priveste sa-
G i— 100+ (4-m) b. beau una sau doua cesti natatea am unele neca-
S ¥ TR o pe zi; ekt zuri, ca toata lumea de alt-
- ¢. am nevoie de a fi stimulat fel;
unde: in permanenta; d. un etern bolnav.
G = greutatea corporala d. da, in perioade foarte 15. Cum apreciati viata dv.
I = inaltimea (in centimetri) aglomerate nu pot lucra  gexuala?
m = circumferinta incheieturii decit daca beau cafea sau a. normald si plina de satis-
miinii (in centimetri). Ceal. factii;
-»
%@ eautocunoa: ere
( \ ecreativi
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b. variabila;

- mediocra;
{ refuz sa-mi raspund la
~~ aceasta intrebare.

B. ECHILIBRUL PSIHIC

16. Sinteti capabil sa va impu-
neti un efort sustinut?

a. da, sint un om al datoriei;
b. da, daca acest lucru este

necesar;
@wice efort imi este nepla-
cut;-
d._uneori. .
17. Inaintea unei decizii
portante, cum va comportati:
a. prima idee este intotdea-
una cea mai buna;
b. gindesc mult argumentele
pro i contra;
ma decid fara dificultati;
ma decid foarte greu.
Cum suportati zgomotele:
a. zgomotul mi-e indiferent;
b. zgomotul imi este absolut
insuportabil cind lucrez;
¢. am nevoie constanta de
zgomot in jurul meu;
@suport bine zgomotul dar
constat ca lucrez mai bine
in liniste.
19. in general, cum va simtiti:
a. la pamint, deprimat;
b. in plina vigoare;
¢, in forma;
depinde de la o zi la alta.
Va apuca indoiala dupa ce
intreprindeti o actiune?
- a nu, regretele sint inutile;
da, destul de des;
cjda, pentru lucrurile foarte
importante,
d._da, aproape obsesiv.

21. Iin fata unei contrarietati
importante, intr-o discutie vio-
lenta, cum reactionati:

a. imi pastrez ,singele rece”;
b. explodez;
<9mé fortez sa rationez si sa
L ma stapinesc;
d. sint paralizat.
22 Viata dv. se desfasoara in
acelasi ritm?
a. da;
b. nu;
epinde de imprejurari;
am pericade de activitate
foarte intensa, urmate de
inactivitate aproape to-
_tala.
23. Inaintea unui examen
~portant sinteti:
a. speriat, angoasat;

; nehmsm E
in plma forma, gata de

actiune.
24. Sinteti capabil sa
mai multe lucruri o data?
da, asta ma stimuleaza;
da, dar cred ca nu foarte

im-

"Zm

m-

faceti

bine;

c. sint ‘incapabil sa fac mai
multe lucruri in acelasi
timp;

d nu, pentru ca ma obosesc
sau imi ies prost.

25. Cum adormiti?
a. imediat ce inchid ochii;

b. ma foiesc muit pina
adorm si fac deseori apel
la somnifere;

€. in functie de starea mea
de oboseala sau de ceea
ce am mincat la cina;
d. am absolutd nevoie sa ci-
tesc inainte de a adormi.
26. Va place viata?
a. da, profit din plin de fie-

care clipa;

viata este putin atra-
gatoare pentru mine;
c. numai daca imi dau

_seama ca sint mai favori-
zat de soarta decit altii;

. d.<in viata mea sint mai multe

bucurii decit necazuri.

27. Dati dovada de oarecare
teama atunci cind completati un
chestionar?

a. putin;
nu; -
da; \ ’ C

d. da, pentru anumite in-
trebari.

28. Va considerati un om echi-
librat?

a. da;
b.-nu;
nu stiu; /
sint o fire foarte labila.
29. Opinia dv. cu privire la

acest subiect (om echilibrat) co-
Lesgunde cu cea a cunoscutilor
v.?
a. da;
b. mai mult sau mai putln
nu stiu, dar asta imi este
indiferent;
d. ceilalti ma detesta.

C. ECHILIBRUL -

SOCIAL
30. Sinteti fericit cind va rein-
toarceti in sinul familiei dupa
orele de munca?
a. da;

depinde de zile;

nu, prefer sa fiu singur;
trebuie sa fac un efort
pentru a ma adapta am-
biantei familiale.

31. Daca sintefi casatorit, cine
1a deciziile financiare in cadrul fa-
miliel?

a. sotia mea (sotul meu);

b. amindoi luam deciziile in

. comun;

€. nu reusim niciodata sa ne
punem de acord; j

d. unul dintre noi sfirseste
prin a-si impune punctul
de vedere.

32 Aveti sentimentul ca nu
sinteti inteles in cadrul familiei?

@uneori;

. NU;
c. deseori;
d. nimeni din familie nu ma

intel
. 33. Sinteti
césatonel"
a. pentru; .

pentru sau contra

c.ydepinde de casatorie;
sint pentru, cind aceasta

mi se potriveste.

34. Va jucati cu copiil dv.?

. & da, dar nu am prea muit
timp pentru a o face;

b. imi gasesc intotdeauna
timp, este indispensabil
pentru echilibrul meu si al
copiilor;

, €. nu pot s3 suport copiii de-
cit un anumit timp;
d. copiii mei ma epuizeaza.
35. Care este, in general, com-
portamentul dv. in societate?
a. sint foarte. expansiv, ies
intotdeauna in fata;
@n‘amin in coltul meu, fara
sa fac conversatie; 4
c. particip intotdeauna cu
mare placere; '
d. caut oamenii care ma in-

tereseaza si daca nu-i
gasesc, plec.
36. Cum suportali singurata-

tea pe termen-scurt? *
%hine;

destul de greu;
c. imi place singuratatea, de
altfel sint intotdeauna sin-
“ gur;
d. nu pot ramine smgur
37. Care este atitudinea dv.
fata de persoanele necunoscute?

a. imi plac oamenii si sint
bucuros sa fac noi cunos-
tinte;
depinde de persoanele
respective;

c. indiferent;

d. am mai degraba tendinta
de' a ma sgasa prezenta
persoanelor absolut ne-
cunoscute.

38. Sinteti mulfumit de munca
av.?

a mai mult sau mai putin;
b. da;
C. nu;
d. da, daca o compar cu a al-
tora.
39. Cite ore lucrati pe zi?
a. in jur de 8 ore;
b. zi si noapte uneori,
trebuie sa ma opresc;
c. in orice caz, muncesc
mult; g
d. am sentimentul cd nu-mi
termin niciodata tot ce am
de facut.
40. Considerati ca
dv. este:
a. meritata?
b. prea mica?
c. in concordanta cu .munca
depusa?
d. prea mare pentru valoarea
dv.?
41. Stiti sa va relaxati, sa stati
fara sa faceti nimic?
a mi se intimpla foarte rar;
b. da;
€. niciodata;
pot sta fara sa fac nimic,
dar -nu ma pot relaxa cu
adevarat.
42 Cite carti cititi, in medie,
anual?
a. douasprezece, dar impor-
tante;
b. nu am niciodata timp sa

apoi

retributia

supliment g
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@citesc tot ce imi cade in
mina;
d. douazeci, in medie.
43. lesiti deseori seara in oras?
a niciodata;
b. o data sau de doua ori pe
saptamina,
‘¢ in fiecare seard, nu pot sta

in casa;
‘@Q\umai cind am ocazia.
Aveti una sau mai multe
pasiuni extraprofesionale? W
a. da, dar destul de instabile;
a;
~nu;
d. n-as putea sa spun ca am
un hobby.
45. De cite ori' pe saptamina
priviti la televizor?
de doua-trei ori, in medie;
nu am televizor;
€. uneori;
d. infiecare seara.
46. Va duceti cu placere la
conferinte, expozitii ‘'sau con-
certe? )

da;

@am tot ce-mi trebuie
acasa, pentru ce m-as
duce la astfel de mani-
festari?

c. imi place sa ies, sa frec-
ventez reuniuni, bineinte-
les daca sint interesante.

d uneori, da,

47. Practicati un spor. de grup

(colectiv)?

a. intotdeauna mi-au placut
jocurile de echipa;

b. alirty.nevoie de contactul cu
altii;
nu, dar fara motiv;

d. nt am spirit de echipa.

48. Va place sa plecati in

excursie la sfirgit de saptamina?

a. imi  este  indispensabil
pentru a ma recrea;

b. imi plac excursiile de sfir-
sit de saptamina, dar nu

pleca in fiecare -

saptamina; ]

c. pm prea multe de facut
pentru a ma gindi la week-

rend, 3

d. nu-mi plac dumiricile.
49.°Va place sa plecati in va-

cana?

a. ma simt foarte bine acasa,
n-am nevoie sa plec in va-
canta;

abia astept vacantele;
c.iimi plac vacantele,

dar
toate la timpul lor;
am plecat, o data, o zi in
vacanta $i am regretat.
50. Care este atitudinea dv.
fata de ceilalti?
a. intotdeauna speriat;
b. dominator;
c. contactul cu ceilalti
ofera experiente noi;
/@sint retras in raport cu cei-
lalti.

REZULTATE

imi

Tabelele de mai jos regrupeaza _ .

cele patru variante de raspuns de
la fiecare intrebare a chestiona-
rului. Incercuiti litera a', b, ¢ sau d
din chestionar care corespunde

N

raspunsului dv, Faceti totalul par-
tial si apoi totalul general. -

C. ECHILIBRUL SOCIAL

A. ECHILIBRUL FIZIC intrebarea . -
g Réaspunsul dv. Familia
Intrebarea PV 30 a b dfc
Echilibrul 31 b a d ¢
1 (d )a b 3¢
- 32 b s B
2 d
33 a @€)d b
3 a 3
34 b a'c.d
Greutatea c¢ rald
: Sl Relatille cu ceilalfi
35 c d afp)
5 A
38 @ b ¢ d
6 c
w7 JOXK:
Tonusul
7 @ ¢ a d - Muncadv. . .
25 38 P g -nre
8 e d -
39 &-c-'pid
9 b { ¢ g
0 40 a-e b d
Activitatea psihica si .
pel § 41 ‘ b @ i C

starea de sanatate
10 @ c g d

11 &tod a@
12 afo)c d
13 a b d{c
14 a bz-d
15 a bc

Total partial A Li

B. ECHILIBRUL PSIHIC

intrebarea R?splﬁnsnll f‘\)'

Vointa

v 16 & b o
a7 8 b ag

o a@c b
19 c b a
20 a%d b
21 afcyb d
22 a ¢ @
23 d €)b a
24 > af{b)d ¢
25 afc)d b
26 W e d‘@
27 ®%)a d c
28 a(cb d
2 a b(©ad

Total partial B

Cultura gi timpul liber
42 a

43

44 @adc
45 cdb
48 ac@d
47 a b{c)d
48 ’ab@d

49 @abd
50 cba

Total partial C

Total partial A
Tota\l partial B
Total partial C
Total general

lata inventarul terminat. Ati re-
marcat, desigur, ca distinctia
operata intre fizic, psihic si social
este un pic artificiala; in realitate,
aceste trei domenii se. intrepa-
trund: somnul, oboseala etc. fin
atit de domeniul fizic, cit $i psihic.

Pentru fiecare grupa de
raspunsuri (fizic, psihic, social)
exista patru coloane, care re-
prezinta pozitille de echilibru (I:
foarte bine echilibrat; II: bine
echilibrat; 1ll: sechi ibru .instabil;
IV: dezechilibru net). Totalul par-
tial pentru fiecare grupa de
raspunsuri, cit si totalul general
se fac insumind numdrul de

raspunsuri pe fiecare coloana.

24
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INTERPRETAREA
REZULTATELOR

in cazul in care coloana | este
dominanta: dacd ati raspuns cu
sinceritate la chestionarul nos-
tru, aveti un echilibru foarte bun.
Sinteti aproape o exceptie in
viala moderna tumultuoasa, plina
de modificari rapide. Un astfel de
echilibru - este ,prea perfect”;
omul are nevoie si de putina fan-
tezie; fara intentia de a va ofensa,
sinteti un tip prea sobru si, la
urma urmei, puxir\ plicticos. Re-
nanh%i din cind in cind la rigoare
si_veli vedea ca va fi mai bine.

in cazul in care coloana a li-a
este dominanta: personalitatea
dv. este cu adevarat ,bine echili-

brata“, reactionati normal la ne- -’

cazurile vietii cotidiene, stiind sa
va adaptati rapid la schimbari.
Sinteti suply, maleabil, intr-un
cuvint, modern.

AT CEZa' IT cary CRamTE & Wid
este dominanti: sinteti o per-
soand echilibrata, dar la ‘limita.

Sinteti capabil sa stabiliti ,un g

echilibru in dezechilibru®, schim-
barile majore vd dezorienteaza,
vad nelinistesc, dar in cele din
Ililm va reveniti la starea de echi-
In cazul in care coloana a IV-a
este dominanta: poate ca jude-
cata dv. asupra propriei persoane
este un pic pesimistd, dar pesi-
mismul nu este deja o anumitd
forma de dezechilibru? Nu va sim-
{iti prea bine in propria piele, ex-
periente succesive au instalat in
dv. un sentiment de esec si chiar
de angoasa autointrefinuta. Sin-
teti un posibil candidat la depre-
siune psihica, la nevroza. Analiza
dv. aratd ca sinteti foarte con-
stient si deci foarte capabil de a
reactiona pentru restabilirea pro-
priului echilibru. Inainte de orice,
refaceti testul de la zero, fara sa
va autoinfluentati intr-un mod
defavorabil. Daca si dupa a doua
lecturd coloana [V este domi-
nantd, trebuie sa reactionati. In-
©a existd serioase con-

flicte intre tendintele propriei dv.
personalitati. Sintefi, in general,
»desincronizat” fatd de lumea in-
conjuratoare. Trebuie sa anali-
zati originea acestor complexe,
nu neaparat evidente, si sa ape-
lati a un psiholog. Paralel cu
aceastd autoanaliza, reorgani-
zati-va existenfa. Formati-va de-
prinderi noi, mincati bine dimi-
neaia, moderat la prinz si frugal
seara, faceti cinci minute de gim-
nasticd in fiecare dimineata. Im-
puneti-vd o anumitd disciplina a
somnului, iegiti mai des la sfirgit
de sdptdmina, bucurati-va din
plin de vacantele dv. Aduceti mai
multa.Veselie in viata dv. i veti ve-
dea cum aceasta se modifica, de-

vine mai armonioasa. ]
. " Traducere si adaptare de
SORIN CRACIUN

4. Va vine greu si va apucati
de invatat? scrieti?
5. va terminali. la timp con-
spectele, temele pentru acasa,
referatele?
6. va straduili sd |uati parte fa
discutiile dmicl_asa‘(sem;naf)?

in finvatare, discutati de obicei
aceasta problema ¢y profesorul?
8. Incercati wreodata sa va
analizati munca Numai pentru a
vd da seama unde s-ar putea si”
aveti dificultati?
Obignuiti sa rasfoiti un capi-
facind o trecere ip revista pre-, teptate unui examen sau unui test
liminara unei Citin amanuntite? :
10. Trecefi deseqy
e si grafice atuncj cind dati de in noaptea de dinaintea exame-
ele intr-un text? :

raspunsurile va veli forma o idee

sebesc mult de acegtea, atunci va

Cum invatam?
' é ®
Pentru a va forma g parere des-
pre stilul dv. actual de invatare, va
prezentam un cheéstionar rapid.
Examinaii cu atentie fiecare in-
trebare si raspundeti sincer cu
DAsau NU. v
1. Va faceti un orar pentrul tant factor pentru cei care invata?
'teea ce veli invala in fiecare zi?
2. Daca este asa, de obicei va
tineti de el, 1l respectati?
.y 3. Invatati de obicej in acelasi

11. Cind in lectura pe care o
faceti intilniti un cuvint pe care
nu-i cunoasteti, il cdutali de obi-
cei in dictionar?

12 Sinteti de parere cd memo-
rarea constituie cel mai impor-

_ 13. va luati notite intr-o forma
prescurtatd (adica o serie de cu-
vinte-cheie si de fraze, in loc de
text continuu)?

' 14. La prelegeri luati de obicei
notite atit de repede cit puteti sa

15. Pastrati 1a un loc toate no-

le referitoare la o disciplina?

16. Folositi intgntionat (va fo-
losesc) cunostintele dobindite la
. un curs pentru a va ajuta la intele-
% Dhcuhay  perea 3i invajarea altu curs?

17. Cind trebuie sia memorati
ceva, cautafi de obicei sa realizati
acest lucru-intr-o singura sedinta
de studiu?

, 18. V3 vine greu si va expri-
mati parerile in scris?

18, Dacé sinteti supus pe neas-

primiti o notd mica?

peste ta- 20. Stati pind tirziu sa invatati

nului?

Raspunsuriie ynor studenti care au avut succes in invatare

1. Da 5. Da 9. Da 13 Da 17. Nu
2Da 6 pa 10. Nu 14. Nu 18. Nu
3. Da 7. Da 11. Da 15. Da 19. Nu
4. Nu 8. Da 12 Nu 16. Da 20. Nu
Daca recitift intrebarile $i  trebui sa depuneti eforturi pentruy

a va schimba deprinderile si stilul

despre modul de finvitare care de invatare. a
duce la succes. In cazul in care
raspunsurile date de dy. se deo- Traducere 5i adaptare

de dr. PAVEL MURESAN
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gindul materiei“

; } g -
7 dlnmen_s;une esentiala - a~
[ ' tineretii o reprezinfa
‘ optiunea profesionald. In -

aceasta. pericada din viata
omului se petrec schimbari fun;
damentale in comportamentul,
atitudinile si modul de a gindi.
Orientat catre autonomie, co-
relat cu constiinta propriei iden-
titati, individul este preocupat
acum de inscrierea pe un"drum
al sau. Din starea de depen-
denta caracteristicA perfoadei
de copilarie el trece la faza de in-
dependenta ca personalitate si
individualitate. O .cale esentiala
de realizare a autonomiei sale o
constituile pregatirea profesio-
nald si apoi exercitarea unei pro-
fesii' prin care isi cistigh exis-
tenta, §ar concomitent isi satis-

face aspiratii si-trebuinte dintre °

cele mai diverse.

Optiunea pentru o profesie
este in fapt optiunea pentru un
destin uman, deocarece mare

parte din evolutia - individului
este determinata decisiv de
munca exercitatd. Profilul siu

spiritual si moral este dat intr-o
mare masura de modul in care
isi exercita profesia. Se cuvine a
refine, pentru a inlatura orice
neintelegere,. ca importanta
este activitatea concreta des-
faguratd de fiecare dintre noi in-
tr-o profesie, iar implinirile in
plan spiritual si de altda naturd
sint reflexul acestei activitati.
Dar atit realitatea, cit si cerce-
tarile efectuate asupra diverse-

,,Mina gindeste urmind

BRANCUSI

lor categorii socioocupa(ionale
releva rolul jucat in viata indivi-
dului - de catre profesia exerci-
tatd, mai concret spus, de con-
cordanta dintre aspiratiile profe-
sionale si conditile exercitari
unei ocupatii. Cu alte cuvinfe,
conteaza nu atit caracterul sau
prestigiul unei profesii, cit mo-
dul cum individul se integreaza
in profesie, felul in care el
reuseste sa satisfaca cerintele
ocupatiei si sa realizeze perfor:
mantele cerute. Neindoielnic,
asupra satisfactiei profesionale,
asupra gradului de .integrare
profesionala actioneaza un

complex‘de factori din care noi*

retinem deocamdata pe cel refe-

Dr. CONSTANTIN SCHIFIRNET

marcam pentru demonstratia
noastra importanta autocunoas-
terii personahtam in contextul
culturii.

Domeniul optiunii protesio-
nale este unul caracteristic pen-
tru rolul jucat de autocunoas-
tere. Insdsi notiunea de optiune
presupune macar partial auto-
cunoasterea. Pentru ca alegerea
profesiei, act cu profunde sem-
nificatii individuale si sociale, cu
implicatii dintre cele mai impor-
tante in evolutia unui tindr, in-
seamna o activitate de cunoas-
tere centratd pe analiza sj evalu-
area propriului eu, a propriilor
capacitati, aspirafii si trebuinte.
Chestiunea insa nu este atit de

JTOC UNOI\STERE CULTURKN
OPTIUNE PROFESIONALK
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ntor la alegerea profesiei, mo-
ment decisiv in viata unui tinar.
Nu ne propunem si abordam
toate aspectele ce decurg din
analiza acestui fenomen, de alt-
fel deosebit de complex si cu
mulfiple 1mphcatn in viata Il’\leI
duald, dar si in cea sociala.

simpld precum apare din de-
scriecrea de mai sus. Intervin
conditii specifice virstei la care
se face optiunea profesionals.
Dupd cum nu mai putin. esen-
tiala este presiunea mediului,

. mai ales a celui familial, asupra

tindrului, orientindul catre do:

26

eautocunoastere
ecreativitate
epersonalitate
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menil $1 ocupain care nu intot-
deauna corespund aspiratiilor
individului - sau  aptitudinilor
reale ale tindrului pentru o anu-
mitd profesie. Cazul optim este
atunci -cind intre aspiratile
tindrului §i necesitatile mediului
familial si social exista macar o
relativd cordspondenta.

Cercetarile efectuate in ca-
drul Centrului de Cercetari
pentru Problemele Tineretului:
releva pregnant, de pildd, la o
parte dintre studentl orientarea
catre facultate fara ca aceasta sa
se coreleze direct cu interesul
pentru _profesia pentru care
acea facultate il pregiteste.
Se cuvine a fi addugata in cazul
mentionat si tendinta la unii stu-
denti de a fi preocupati numai de
obfinerea unei diplome de -
cenid, aceasta reprezentind un
scop in sine. Am mentionat in-
vestigatiile
denn -insa si alte cercetari pun
in lumind la adolescenti aceeasi
contradictie.

Ce rezultd din cons:deratnle

de mai sus? Optiunea profesio- |

nala este doar un moment in tra-
seul parcurs de tineri. Nu este
suficientd numai alegerea. unei
- profesii. Tindrului i se deschide
perspectiva unei activitdti ce-l
sohcnta la maximum pentru a in-

susi in toatd complexitatea pro-

fesia cireia a decis sa-si dedice
intreaga “viatda. De aceea, optiu-
nea pentru profesie este doar
etapa‘de inceput a unui traseu

lung si contradictoriu care tre-

buie strabatut cu responsabili
tate pentru sine si societate, la
capatul caruia tindrul se infati-
seaza ca un foarte bun profesio-
- nist, capabil sa soluticneze toate
problem e pe care

exercitarea profesiei, conmbu-'

ind astfel la progresul economic
si social, la schimbari*in dome-
niul pro(esional.- ]

Am insistat mai mult asupra
alegerii profesiei ca un moment
in evolutia tinarului pentru a re-
marca importanta pregatirii de
catre scoald intr-0 anumita pro-
fesie. Procesul scolar corec-
teaza ceea ce nu este concor-
dant cu capacitatea tindrului, il
introduce in tainele profesiei, il
pune in contact  nemijlocit cu
conditiile reale in care se des-
fasoara munca intr-o anumita
ocupatie. Pe parcursul anilor de
scoala se formeaza cultura pro-
fesionala, se educa aptitudinile,
se valonfica potentialul de crea-
tivitate al tindrului.

referitoare la stu-.

Autocun'oasterea
profesionala in
contextul pregatiii
prin cultura

Am mentionat, mai sus ca
pregitirea profesionald se reali-
zeaza prin insusirea unui volum
adecvat de cunostinte din va-
riate sectiuni ale culturii. Alege-
rea unei profesii inseamna unidi-
rectionarea intereselor spiritu-
ale sau adincirea procesului de
formare a unui larg orizont de
culturd? Intrebarea pare Ila
vedere a fi lipsita de te-
mei, ea aparind ca un fapt de la
sine inteles. Altfel spus, se inte-

ca astazi pregatirea cultu-

e 4
" rald este necesara siasupra ei nu

mai.trebuie si se poarte discutii.
Neindoielnic, problema este cu
mult mai dificila decit simpla afir-
mare a unei dorinte de o actuali-
tate  indescriptibila. Realitatea
cotidian, dar s investigatille stiin-
fifice releva existenta la anumite
S mirane o pesghie In Srociak

mi a| tirii fn tali
tate fati de pregatirea , Si-
tuatie intinita inclusiv la cei care
sint constienti de necesitatea ar-

actiunea concertata a scolii cu
tofi factorii educativi de formare

- a tinarului pentru o profesie in

strinsa corelatie cu -edificarea
orizontului cultural.

De ce accentuam pe nevoia
de culturd generald pentru tine-
fii pusi in fata unor alternative cu
privire la profesie? Din’ motivul
mentionat deja, cel al autocu-
noasterii. Omul este © fiin{a prin
excelentd orientatd citre cu-
noastere, citre explicarea ordi-

nii si contradictiilor lumii in care.

traieste. Mai mult sau mai putin
constient, omul actioneaza, pe
baza cunoasterii realitatii.

exista diferite moduri de a o cu-
noaste. Pentru omul contempo-
ran cunoasterea presupune un
efort sistematic de studiu si in-
vestigatie, de insusire perma-
nenta a culturii. Conditii valabile
si penfru autocunoastere. Este
simplist s3 ' crezi astazi cad este
suficienta doar cunoasterea em-
pirica a propriei personalitati.

- afirmarea fiintei umane.

L

Pentru aceasta este nevoie de ()

un larg orizont decultura care
permite raportarea ta la ceilalti,
plasarea in contextul concret al
umanitatii. Prin culturd avem

})oslbllitatea compardrii calitati-
si potentialitatilor personale

cu le si exigentele so-
ciale. Insusirea valorilor perene
ale culturii nationale si univer-
sale este o cale esentiald de con-
struire a personalitatii. lar auto-
cunocasterea profunda inteme-
iata pe cultura este un semn.dis-
tinctiv al personalitatii. De altfel,
intre ' personalitate si autocu-

noastere existd, un raport de in- -

terdependenté si acest raport
fiinteazd in contextul dat de
comportamentul §i orizontul de
culturd. Este un adevar de muit
acceptat cd astdzi cultura nu
mai este o chestiune de capriciu
sau de lux, ci o conditie sine-
?ua -non a omul}n contemporan.
n lipsa culturii’nu este posibila
f n cul-
tura gasim modele, idei, idea-

- luri, experiente, ce contribuie la

inserierea individului pe drumul
jficarii personalitatii. !

n acest fel se pot realiza aspi-
ratia fireasca spre implinire spiri-
tuala,-ca si nevoia de autonomie
si prestigiu. Capacitatea de a do-
mina realitatea, precum si cea de

+ autodominare sint influentate in

mare masurda de modul cum
este insusita si traita cultura.
Pentru ca prin culturd, fie ea
profesionald sau generala, omul
capdta constiinta propriei deve-

.niri, realizeaza imperativul efor-

tulun de autocunoastere.
Pregatirea  profesionald
apoi integrarea profes:onalé sint
consecinta optiunii profesionale
in masura in care aceasta ale-
re a pornit de la necesitatea
ormdrii unei temeinice culturi
profesionale (stapinirea tuturor
elementelor de baza ale profe-
siei, capatarea deprindeni de
perfectxonare profesionala, con-
stientizarea mnevoii de informare
si progres in ocupatie etc.), con-
comitent "cu ridicarea neconte-
nitd a nivelului de cunoastere

generald. Numai in acest fel este

posibila participarea reala a indi-

‘vidului la viata profesionala si so-

ciala, conditie de baza in .in-
faptuirea cu adevarat a implinirii
personalititii la scara intregii so-
cietati. Astfel se ajunge la idealul
pentru care au luptat de-a lungul
istoriei atitea generatii de oa-
meni, $i anume eliberarea omu-

lui de constringerile fortelor .
; oarbe ale naturii si societatii.

supiiment’i
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CUNOASTEREA

DE SINE

ineretea este

virsta prin exce-

lenta - anticipa-

tivd a mtregulun
curs al vietii. Aflat in
plind tranzitie intre
pericada acumulari-
lor (in planul invatarii
sociale, al-insusirii cu-
noasterii si al formarii
comportamentului) si
aceea- a realizarilor
(in planul integrarii si
participarii active la
activitatile sociale si
in primul rind la
muncad si creatie),
tindrul este confrun-
tat cu multitudinea
de solicitani si probleme ale vii-
torului. El are deschis in fata sa
mmpul mai multor ,viitoruri po-
sibile”, iar printre principalele
mecanisme psihosociale  prin
care el iese in intimpinarea aces-
tora se afla aspiratiile.

Expresie in acelasi timp a tre-
buintelor, intereselor si idea-
lurilor sale, aspiratiile, de pilda
cele privitoare la viitoarea profe-
sie, se instituie, la rindul lor, in
factori motivatori ce orien-
teaza intreaga personalitate
spre realizarea scopurilor alese.
Astfel, in cadrul unei orientiri
teleonomice, al actiunii pentru
alegerea si realizarea scopurilor
(in limba greacd telos = scop),
aspiratile se dovedesc un as-
pect definitoriu al personalitatii
tinerilor si al integrarii lor so-

ciale, al autorealizarii si satis-
factiei in viata. O conditie a re
usitei in viatd se dovedeste ast

- fel corelarea aspiratiilor pro-

fesionale ale individului cu
necesiticile prioritare  ale
timpului si colectivititii res-
pective, corelare intemeiata pe
raportul corespunzator dintre
cunoasterea de sine s§i co-
recta evaluare a cerintelor
sociale.

Pornind de la datele si conclu
zile unor studii intreprinse de
Centrul de Cercetari pentru

ne vom

Problemele Tineretuilui,
opri la citeva dintre aspectele

mai concrete ale acestei
bleme.

pro

»Cunoagte-te pe tine insufi’*

“Imperativul autocunoasterii
este esential s pentru orice
tinar aflat la ,virsta optiunilor si
proiectelor. Mai - multe cer-
cetdri intreprinse in rindul elevi-
lor au aratat cit de complexa
este problema formarii unor as-
piratii care sa corespunda cu
adevarat personalitatii tinerilor,
calitatilor, dar si limitelor lor, po-

sibilitatilor reale pe care le au,
Or, se intelege, atit directia as-
rira\:iilor (daca ne referim doar
a cele profesionale, continutul
ocupatiei dorite), dar si nivelul
acestora trebuie inainte de-toate
sa reflecte interesele si capa-
cititile reale ale fiecaruia. Cer-
cetarile intreprinse reflectd pre-
zenta multor situatii de acest fel:
din pacate, nu lipsésc si cele in
care aspiratile sint inferioare,
dar de cele mai multe ori supe
ricare - personalitafiior tinerilor.
De retinut ca si autoevaluarea

QASPIRP{[‘IILE PROFESIONALE

intre

S/ CERINTELE
SOC/A/_E

Dr. FRED MAHLER

exagerata creeaza
mari piedici in realiza-
rea aspiratiilor lipsite
de un temei real si
duce la neatingerea
obiectivelor propuse,
la frustrare si insatis-
factie. Desigur, in am-
bele cazuri, nu numai
individul sufera, ci
pierde si societatea.

() prima regula
prealabila oricarei ela-
borari ‘a aspiratiilor
profesionale ar trebui
sa o constituie, asa
dar, temeinica cu-
noastere a aptitu-
dinifor, _inclinatii-
lor, preferintelor, reala eva-
luare a particularitatilor per-
sonalititii, de la puterea de
cunoastere si domeniile ei
specifice de aplicare la meca-
nismele de gindire, memori-
zare, creativitate si pina la
deprinderile  si . abilitatile
practice. _

»Sd-nvefi a te cunoaste e
grija cea dintii“
(LA FONTAINE)

In acest sens, mai mulfe studii
intreprinse de noi cu privire la
aspiratile si optiunile profesno
nale ale tinerilor au urmarit sa
contribuie la 0.mai buna cunoas-
tere si autocunoastere de catre
subiectii investigati a realelor lor
posibilitati persenale. a nivelului
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lor .de dezvoltare cogni(iva,
afectiva si volitiva, a maturizarii

lor psiho-iziologice si moral-po-

litice, a intereselor si preocu-
parilor lor. Pe baza unor aseme-
nea date obiective sau a unor
evaluari si autoevaluan calitative
s-a urmarit corelatia cu tipurile
st nivelurile de aspiratii profesio-
nale. Desi intr-o serie de’situatii
s-a putut evidentia o relativa cu-
‘noastere a personalitatii tineri-
lor de catre el insisi si chiar pre-
zenta unor evaludri corecte, in
cele mai multe cazuri adolescen-

tii investigati recunosc ei insisi-

dificultatile si deficientele in au-
tocunoastere, incertitudinile in
ceea ce priveste autoaprecierea
lor autentica; sint inca multi si
cei care isi apreciaza in mod exa-

t posibilitatile, iar supraeva-
uarile unor parinti sau lipsa de
exigentda a unor cadre didactice
nu pot decit sa-i incurajeze in
aceasta privinta.
diunitoare s-a relevat a fi
necorelarea dintre o serie de
situatii obiective, de pilda
performantele scolare, si ni-
velul aspiratiilor profesio-
pale ale tinerilor respectivi.
In mai multe cercetari s-a cerut
elevilor si indice ce optiune
profesionala ar face daca pe
prima nu si-ar putea-o reai]iza.
lata datele obtinute in lotul de
889 elevi din mediul urban (din
Bucuresti, Cluj-Napoca si Ga-
lati), studiat in anul 1985:

ncd mai

1

Aceastd maxima readuce in
discutie relatia dintre autocu-
noastere si aspiratii in contextul

dialecticii dintre individ §i so-

cietate. :
Fara a desconsidera prezenta
si in acest domeniu a numeroase
trasee integrative care vadesc o
concordanta intre aspiratii, ce-
rinte si oportunitati (,selectie
pozitiva“), cercetarile amintite
au pus in evidenta si existenta
unor discordante intre aspirati-

ile unor tineri si cerintele inte- °

tive (,selectia' negativa“).
n timp ce, in primul caz, identi-
ficarea dintre tindr, pe de o
parte, si profesia aleasa si practi-
cata, pe de altd parte, constituie
o premisa a unei inalte motivatii
si a unei integrari inalt performa-
tive, jprecum gi a satisfactiei, in
cel de-al doilea caz se manifesta dis-
functionalitdfi integrative (per-
formanfe reduse in munca, in-
stabilitate  profesionala), dato-
rate unei slabe motivatii pentru
profesie.

[ata de ce un comandament
esential al unei cit mai eficiente

pedagogii a orientarii scolare si

profesionale il constituie realiza-
rea unei ,socializiri profesio-
nale anticipative”, intemeiata
pe o cit mai corecta informare a
tinerilor despre mutatiile in curs
si viitoare ‘ale cerintelor ,Jumii
muncii pentru a le da posibilita-
tea sa aprecieze cit mai exact
oportunititile si exigentele pe

Total | clasa a X-a | clasa a Xll-a | sc. profesionala
de acelasi
nivel 61,7 62,0 49,3 741
de nivel =
inferior 30,8 33,8 45,8 133
de nivel .
superior 7.3 4.1 4.8 125

Fara a putea intra in toate de-
talile interpretarii acestor date,
constatam o tendinta puternica
de mentinere a unor aspiratii ri-
dicate chiar. si in cazul unui pre-
supus esec in realizarea primei
optiuni; unii subiecti fac chiar
optiuni supericare; cca 30% isi
reformuleaza optiunile initiale,
reducind nivelul aspiratiilor lor.

.Cum pofi ajunge sd te cu-
nosti? Niciodata contem-
plindu-te, totdeauna actio-
nind. Incearcd si-gi faci da-
toria §i vei §ti cine esti*

(J. W. GOETHE)

care aceasta le pune in fata pro-
pritlor loxi interese, aspiratii si
optiuni. - In conditile in care
noua etapd a dezvoltarii inten-
sive, pe baza celor mai noi cuce-
riri ale stiintei, tehnicii si-tehno-
logiilor, .2 economiei nationale,
pune in fata tinerelor generatii
mari exigente calitative ale pre-
gatirii si ale orientarii profesio-
nale, se’impun, mai mult ca ori-
cind, formarea si orientarea as-
piratiilor tinerilor pe baza unei
temeinice autocunoasteri si- a
intelegern cerintelor sociale.
Printre neajunsurile cele mai
des intilnite_in rindul unor tineri,

dar si al multor famili este si
winertia perceptiei“ cu privire la
diferitele profesii: in mod gresit
unora li se ‘pare ¢a doar anumite
profesii se dovedesc a fi terenul
unor prefaceri ca urmare a.revo-
lutiei  tehnico-stiintifice, prefa-
ceri care le sporesc atractivita-
tea prin posibiEt%tile de autorea-
lizare ce le oferd; astfel se si ex-
plicad interesul accentuat=pentru
domenii ca informatica, electro-
nica, genetica etc. In fapt insa,
caracterul profund al schimbari-
lor produse de revolutia stiinti-
fica si  tehnica contemporana
face ca toate profesile si se
schimbe, metalurgia, construc-
tile de masini, transporturile,
agricultura i alte asemenea
foste ,cenusdrese“ cunoscind
deopotriva prefaceri radicale ce
justifica pe deplin orientarea
spre aceste domenii; cu atit mai
mult cu cit ele reclama in conti-
nuare noi resurse de forta de
munca tinara. ;

A urmari in acelasi timp satis-
facerea cit mai deplind a intere-
selor de autoafirmare si autorea-
lizare ale personalitatii tinere si
obtinerea unei cit mai depline
reusite in wviata, a satisfactiei
muncii dorite, responsabile si
creatoare, precum si_implinirea
cerintelor sociale majore ce le
conditioneaza presupune o con-
jugare a actiunii tuturor factori-
lor educativi, a familiei, scoli,
unitatilor. de productie, mijloa-
celor de comunicare in mas4 si a
organizatilor de tineret in ca-
drul unui proces ce trebuie sa
se intemeieze pe participarea
directi a tinerilor insisi la au-
tocunoasterea si autodefini-
rea ciilor de viata, a idealului
profesional.

Cind mobilitatea proceselor
de productie si necontenita lor
inovare tehnologica aduc me:
reu noi schimbari, definirea as-
piratiillor in anii tineretii trebuie
dublata de o permanenta capa-

" citate de adaptare la nou, de cu-

nostinte si abilitati care sa asi-
gure . continua perfectionare si
mobilitate  profesionala. Tot-
odata, -ea .trebuie sa se defi-
neasca tot mai mult in proiecte
multiple, alternative, per-
mitind tinerilor sa-si realizeze,in
functie de propria evolutie si de
modificarea conditilor s cerin-
telor, o integrare cit mai fruc-
tuoasa in Jumea profesiilor, in
activitatea creatoare. [
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" e putem cunoaste pe
noi ingine numai in re-
latie cu ceilalti. Putem

sa ne comparam cu
altii,L, de exemplu atunci
cind ne evaluam aptitudi-
nile, sau sa vedem in ce

masura raspundem la ceea
ce asteapta altii de la noi.
Aceste asteptari

pot fi ale
unor persoane anume —
parinti, prieteni etc. — sau
pot exprima cerinte sociale
fata de comportamentele
noastre in diferite situatii.
Comportamentul profesio-
nal trebuie sa raspunda mai
ales unor asemenea cerinte fi
sociale. O mare parte dintre
acestea sint proprii fiecarei

insa

INDUSTRIN.

VLADIMIR PASTI

Viata cotidiana si munca
industriala

Un om desfasoara in viata cotidiand o multitu-
dine de activititi care au caracteristici ase-
manatoare si ale caror criterii comportamentale
au fost insusite intr-un proces lung si complicat de
socializare, ceea ce le face cu atit mai stabile.
Toate aceste activitati concrete - in gospodarie,
in timpul liber etc. - se subsumeaza unei forme ge-
nerale de muncad, remarcabili tocmai prin dife-
rentele sale fatd de munca industriala.

profesii in parte si se refera
la continutul ei concret. Pot
identificate o serie
de cerinte care
mune majoritatii comporta-

mentelor profesionale, pen-
tru ca ele se incadreaza in-
tr-un model general: com-
portamentul profesional in-
dustrial. Precizam ca nu
este vorba numai de profe-
siile specifice industriei, ci
si de cele practicate in alte
domenii de activitate pe
masura ce acestea devin
tot mai asemanatoare mun-
cii industriale. Intelegerea
si evaluarea fiecarui com-
portament profesional par-
ticular nu pot fi complete
fara intelegerea cerintelor
generale ale comporta-
mentului de tip industrial,
care devine un cadru gene-
ral de referinta.

sint co-

Qi o

11_1 activitatile neindustriale omul care munceste
- singur sau intr-un grup mic - cautd sa realizeze
un scop pe care si la propus si care se concreti-
zeaza in obfinerea unui anumit obiect sau in reali-
zarea unei anumite activitati ale caror caracteris-
tici rezultd exclusiv din utilitatea pe care trebuie
sa o i . Intregul proces de munca este
subordonat realizirii acestor caracteristici ale
obiectului sau serviciului, iar cel care munceste
controleaza in intregime toate elementele proce-
sului de munca. ;

Ca si activitatile de munca din viata cotidiana,
munca industriald are ca scop g:lc;lmerea unor
obiecte care au valoare de intrebuintare. Dar nu
oricum, ci numai in conditi de eficienta econo-
mica, adica tinind seama de raportul dintre efort si
rezultat. In cazul formelor neindustriale ale mun-
cii, singura conditie este ca efortul sa nu fig atit de
mare incit rezultatul s3 nu poata fi atins. In cazul
muncii industriale, eficienta economicad - tradusa
de obicei in termeni de productivitate a muncii -
este un criteriu atit de important incit conditio-
neazi existenta procesului de munca. Si nu este
vorba numai de mentinerea productivitatii deasu-
pra unui nivel minim, ci de obtinerea unei produc-
tivititi continuu marite. Cerintele comportamen-
tului profesional industrial deriva in cea mai mare
pa;]te din aceastd caracteristicdi a muncii indus-
triale. :

Tocmai pentru ca se deosebeste atit de mult de
activitafile obisnuite ale vietii cotidiene munca in-
dustriald tinde si se separe de aceasta. Se separa
in primul rind in spatiu, in afara gospodariei, a vietii
familiale si a grupului in care se desfasoara cea mai
mare parte a vietii cotidiene, intr-un spatiu al sau,
propriu si intr-uin grup determinat dupa propriile
sale necesitati. Intreprinderea reprezinta prin ex-
celenta spatiul industrial, dar, in prezent, patrun-
derea muncii industriale si in alte domenii de acti-
vitate a extins mult acest spatiu. Apoi, munca

eautocunoastere
ecreativifate
epersonalitate



industriald se separa in timp de viata cotidiand,
notiunea de ,timp liber* exprimind tocmai aceasta
separare. lar diferentierea comportamentului pro-
fesional industrial de celelalte comportamente

vietii cotidiene conduce’ la necesitatea unor forme
‘speciale de insusire a acestuia.

Caracteristici ale
comportamentului profesional
industrial

Forma industriald a muncii se constituie pe baza
dezvoltarii diviziunii muncii, a sistemului de
masini si a utilizarii stiintei ca forta nemijlocita de
productie. Comportamentul profesional indus-
trial i5i construieste cerintele in functie de aceste
elemente.

Descompunerea procesului de muncd in ele-
mentele sale componente si realizarea acestora
prin cooperarea unui mare numar de oameni con-
duc la situatia in care ﬁecare participant la proce-
sul de munca depinde de comportamentul profe-
sional al celorlalti, iax controlul procesului de
munca in ansamblul siu'nu mE:Ipoate fi realizat in-
dividual, ci numai in grup. felul acesta locul
muncitorului individual il ia muncitorul colectiv,
meﬁcmtaacestmadmumﬂdepmdedenspec
tarea unei dlsdpll umse a muncu sia
prod dzosg alte comporta-
mente munca cel prdesxoml industrial este in
marerrﬁwraprescnspnnnonnesreguhnguros
precmte, a caetior res%eciare este neca:g pen-
tru a asigura cel putin doud caracteristici mun-
cii industriale.

Prima deriva din diviziunea muncii, al carei re-
zultat este ca produsul muncii provine nu din
suma activitafilor participantilor, ci din sinteza lor.
Orice participant la procesul de munca are o serie
de sarcini proprii de munca, reprezentind obiec-
hvﬁ‘ale activitatii sale.

al doilea rind, spre deosebire de procesele de
2, care se reiau de fiecare data
dupa terminarea si ,stingerea“ sa in produs,
munca industriald se reproduce continuu, dupa
terminarea fiecarei componente delimitate prin di-
viziunea muncii. Produsul final rezulta de cele mai
multe ori din montarea unor parti independente
intre ele. Comportamentul profesional trebuie sa
fie suficient de riguros pentru ca mai multe parti
de acelasi fel sa fie identice intre ele, iar compo-
nentele diferite sa fie compatibile, putind astfel sa
fie montate impreuna.

Unul din efectele im te ale acestei carac-
teristici consta in faptul ca diviziunea muncii este
insotitd de o distribuire specnﬁca a deciziilor, astfel
incit acestea nu sint luate neaparat de cel care le si
realizeaza (situatie inversa fatd de procesele de
munca neindustriale). Utilizarea pe scard larga a
stiintei in productie accentueaza si mai mult acest
specific s introduce in (ﬂus necesitatea utilizari
unor metode ngm elaborare a deciziilor.

Masina si fectionarea continua a acesteia -
masina automatd, robotul industrial - genereaza
de asemenea cennte specifice. Masina functio-
neaza uniform, continuu si identic. Ca urmare,
comportamentul profesional trebuie si aiba in
mare masurd aceleasi caracteristici. Rezulta de
aici 0 anumita repetfitivitate si monotonie caracte-

ristice muncii industriale, precum §i 0 intensitate
relativ ridicatd a muncii. Automatizarea si roboti-
zarea au tendinta sa preia o mare parte a activitati-
lor monotone si repetitive, dar farda sa anuleze
aceasta particularitate a muncii industriale.

Creativitate si participare
in munca industriala

intreg acest ansamblu de caracteristici ale mun-
cii industriale schiteaza un tip de comportament
profesonal nu numai diferit de comportamentele
obignuite ale vietii cotidiene, dar si destul de
neatragator. Un comportament profesional elabo-
rat stiintific, riguros, subordonat unui sir de reguli
cu caracter general, in mare masurd repetitiv si
monoton si care solicitdi numeroase cunostinte
stiintifice, integrat intr-un ansamblu de comporta-
mente de acelasi fel de care trebuie sa tind seama,
pare sa astgure putin spatiu pentru afirmarea per-
sonalitatii i , pentru manifestari cu carac-
ter creator.’ Intr-un anumit sens - dar numai in-
tr-un anumit sens -, asa si este la nivelul fiecarei
sarcini de munca luata izolat, adica a fiecarui ele-
ment component al ansamblulw care este proce-
sul de munca. Situatia se privim
lucrurile la nivelul ansamblului insusi.

Unul dintre aspectele cele mai importante ale
muncii industriale este caracterul siu dinamic.
Tocmai pentru ca trebuie si se desfasoare conti-
nuy, cu eficienta sporita, este necesar ca munca
industriald- sa-si sc be continuu forma. Aceasta
presupune modlﬁcarea elementelor sale compo-
nente, dar o modificare unitard care sa tind seama
de toate interactiunile. Se constituie astfel’ doua
niveluri de participare la procesul de munca. Pri-
mul este un nivel fragmentar si individual al celui
care igi realizeaza sarcinile sale de munca. La acest
nivel comporlamentul profesional are toate carac-
teristicile deja amintite. Cel de-al doilea nivel - cel
al muncii in ansamblul sdu - necesita transformari
continue ale muncii industriale, generind creativi-
tatea colectiva ca pe o cerintd expresi. Desigur,
creativitatea colectiva nu este it rezultatul
creativitatilor individuale, dar nu o simpla insu-
mare, ci o sintezi a acestora. De aceea problema
care se naste nu este atit a creativitatii individuale,
ci a participarii la creatia colectiva, ce se des-
fasoara nu in cadrul procesului de munca propriu-
zis, ci in structuri anexe specializate.

O consecinta importanta este cerinta de mobili-
tate a comportamentului profesional in industrie.
Din acest punct de vedere, comportamentele
profesionale industriale sint relativ instabile: nu in
caracteristicile lor cele mai generale, ci in formele
concrete. lar aici se manifestd‘0_noud cerintd de
creativitate individuald - aceea ca individul si-si
poata modifica usor deprinderile profesionale
concrete in functie de modificarile de forma ale
muncii, fiind capabil si treacd nu numai de la o
munca la alta, dar chiar de la o profesie la alta. Ase-
menea treceri - si se considera ca, in conditiile ac-
tualei dinamici a muncii industriale, un om trebuie
sa-si schimbe de citeva ori profesia in timpul vietii
sale active - necesita de fiecare datd completarea
si perfectionarea pregatirii profesionale, ceea ce,
introduce o noutate in domeniul invatarii compor-
tamentu!u: profesional. Invatarea sa este deci pe;
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" termeni,

profesiei

n discutiile ce se poarta in ju-
rul permanent actualej pro-
bleme a alegerii profesiilor de
catre tineri, frecvent apare in-
trebarea: Dispune tindrul (tina-
ra) de aptitudinile necesare insu-
sirii si practicarii profesiei date?
Intrebarea pune in relatie (mai
exact, in cumpana) anumite dis-
ponibilitati ale subiectului elec-
tor cu cerintele fundamentale

ale profesiei vizate. Cu alte cu- -

vinte, se insinueaza ca intre exi-
gentele unei profesii si posibili-

tatile individului care o prefera -

trebuie sd existe o anumita
adecvare, ca spre a §i-0 insusi,
dar mai ales spre a o practica,
este necesar ca tinarul sa dis-
pund de anumite date personale
favorabile. Evident, in absenta
acestora optiunea pentru profesia
urmarita este compromisa. Altfel
spus, se poate deja afirma ca nu
oricine poate imbratisa orice
profesie doreste sau, in alti
nu orice profesie i
se potriveste ‘oricui. Dincolo de
speéulatiile teoretico-filozo-
fice care pot fi facute pe ‘margi-
nea acestui subiect, afirmatia re-
flecta un incontestabil fapt de

viatd, un adevar care, desi este

evident, mai are inca nevoie sa
fie demonstrat. Aceastd nevoie
provine, in principal, din faptul
ca mentionata confruntare- in-
tervine in complicatul perime-
tru psihic al individului care con-
tine intre dominante aspiratiile
profesionale si de instruire ale
subiectului uman. S-ar. _putea
spune  chiar cad etapa delibera-
tiva pe care o reprezinta in viata

individului  alegerea  profesiei
este marcata de puternica. ,,pre-
siune” a aspiratnlor

Fireste, cind intre aspiratii si
posibilitati exista o anumita dis-
tanta, aceasta este resimtita cu
o intensitate care, de altfel, spo-
reste pe masura ce creste si dis-
tanta respectiva. Intfe altele, de
aici decurge nevoia de a demon-
stra chiar si un fapt de viata evi-
dent. Pe de alta parte, necesita-
tea demonstratiei mentionate
decurge din aceea ca dlspombl

Or. DUMITRU BAZAC

A
A\

ntatile puse in cumpana trebuie
mai intii definite, iar in realitatea
cotidiand se constati,ca sint
putini gei capabili sa faca acest
lucru. In esenta, nefiind vorba
de orice fel de disponibilitati, ci
de unele anumite, se impune cu
valoare imperativa cunoasterea
parerii specnahstulul adica a psi-
hore agogului.

general se apreciaza ca ap-
titudinile sint insusiri psihice
si fizice care-i permit fiintei
umane sia efectueze cu suc-
ces anumite forme de activi-
tate, De mentionat este faptul
ca apfitudinile rezulta din com-
binarea unor date ereditare cu
elemente dobindite de individul
uman- in cursul vietii sale. Se
intelege deci ca evolutia fiecarei
fiinfe umane sub impactul feluri-
telor influente care o inconjoara
poate constitui un neintrerupt
izvor de aptitudini. Numai ca,

pentru a putea si apara, aptitu-
dinile trebuie sa se intemeieze
pe anumite premise native: in-
sugiri de tip nervos, particula-
ritati de comportament, dispo-
zitii preoperationale si coordo-
native. Pe de alta parte, daca
efortul educativ nu este sistema-
tic depus, nu este echilibrat dis-
tribuit si nu se exercitad cu inten-
sitate adecvata, sansele de apa-
ritie a unor aptitudini scad consi-
?erabil sau dispar pur si simplu.
n acelasl sens, s-ar putea afirma

iTUDINILE

si alegerea

ARAA]
AN
(AR

ca -aptitudinile constituie dispo-
nibilitati  individuale, evidente
sau latente, pentru diferite acti-
vitati.

De aici se deduce ca posibili-
tatea aparitiei aptitudinilor, si cu
atit mai mult putinta de a le des-
coperi si pune in valoare, este
dependenta, pe de o parte, de
factorii de mediu in care se for-
meaza un individ, iar pe de alta
parte, de insasi (auto) implicarea
subiectului uman jn cadrul pro-
cesului respectiv. In acest fel se
releva determinarea aptitudini-
lor atit de catre formele de exis-
tenta culturalda si de activitate,
cit si de catre gradul de auto-
constientizare si de interes asu-
pra posedarii unor aptitudini
personale, precum si de efort in
serviciul valorificarii lor. Se do-
vedeste astfel inca o data ca
educatia si autoeducatia consti-
tuie mediul complex nu numai

33
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de formare si de dezvoltare, ci si
(de fapt, in primul rind) de impli-
nire mulfilaterala a personalitatii
umane. [ntrucit scoaterea din la-
tenta, ,trezirea“ unor aptitudini
(inca) nedescoperite si, even-
tual, dezvoltarea unora abia in-
trezarite reprezinta, incontesta-
bil, un salt spectaculos in evo-
lutia subiectului uman sau, daca
se poate spune astfel, ,,0 mica
revolutie®” in traiectoria existen-
tei omului.

Aptitudinile generale sint cele
de care depinde succesul din-
tr-un numar mare de activitati;
cu alte cuvinte; este vorba de
aptitudini comune. Intre acestea
pot fi mentionate: capacitatea de
invatare, spiritul de observatie,
anumite calitati ale memoriei.

Aptitudinile speciale sint cele
care satisfac sau, mai exact, fara
de care nu se poate desfasura
activitatea in domenii specifice,
cum sint muzica, artele plastice,
tehnica, dar si matematica, isto-
ia, chimia, fizica etc.

n viata de zi cu z, activitatile
umane implicd, concomitent,
aptitudini generale si aptitudini
speciale. Totusgi, fard -a contra-
zice acest adevar, realitatea re-
leva faptul ca mai pot fi facute si
alte distinctii intre aptitudini.

_ Astfel, se detaseaza, pe de o

parte, aptitudinile -pentru in-
vatatura, iar pe de alta parte, ap-
fitudinile profesionale sau vo-
cationale. Primele din aceasta
enumerare, adica aptitudinile
scolare sau pentru invatatura,
se caracterizeaza, in principal,
prin formarea (relativ) rapida a
sistemului de asociati sau de
legaturi corticale (baza psiholo-
gica a fnsusirii cunostintelor),
precum si prin rapiditatea actua-
lizarii acestor asociatii in confor-
mitate cu o anumita sarcina. Ca
urmare,
gura succesul la invatatura fie la
totalitatea disciplinelor, fie nu-
mai la una say alta dintre discipli-
nele scolare. In acelasi timp, ap-
titudinile profesionale sau vo-
cationale asigura succesul intr-o
profesie sau alta. De aceea, lite-
ratura de specialitate consem-
neaza si descrie aptitudini mate-
matice, aptitudini pedagogice,
aptitudini  artistice, aptitudini
aviatice (care, de altfel, ar putea
fi incluse in grupul mai larg al
aptitudinilor sportive).

Oricit de succinta, discutia
referitoare la aptitudini nu poate
omite mentionarea talentului
ca expresie a combinarii origi-
‘nale a aptitudinilor ce asigura

aceste aptitudini asi-

posibilitatea infaptuirii creatoare
a unei activitati. ‘Talentul se
poate manifesta in cele mai va-
riate sfere ale activitafii ome-
nesti, de la cele traditionale pina
la cercetarea stiintifica, inginerie
genetica si cosmonautica. $Si,
pentru ca discutia sa fie com-
pletd (sau aproape), este nece-
sar a fi amintita si cea mai inalta
forma de dezvoltare a aptitudini-
lor, care se manifesta intr-o acti-
vitate creatoare de insemnatate
istorica pentru viata societatii, si
anume geniul.

Un fapt de mare ‘insemnatate
pentru munca educativa si, in
mod deosebit, pentru orienta-
rea scolara si profesionald’ a co-
pillor s tinerilor il constituie
acela ca, dupa cum prezenta
unei aptitudini izolate, oricit
de dezvoltati ar fi ea, nu
atrage dupd sine automat
succesul intr-o activitate oa-
recare, tot astfel nici absenta
unei aptitudini nu poate re-
prezenta o piedici reald pen-
tru desfisurarea cu succes a
unei activititi sau a alteia.

Natura umana posedd o largd -

disponibilitate datoritd faptului
ca aptitudinile se pot compensa.

Pe de alta parte, este important

de retinut ca posibilitatea dez-
voltarii multilaterale a aptitudini-
lor exista la orice om sandtos
sau, in alti termeni, nu exista
finte umane normale (deci
sanatoase din punct de wedere

+ mintal) care sa nu aiba nici o ap-

titudine, sa nu poata obtine suc-
cese intr-un-domeniu sau altul
de activitate,

Adevaruri de acest fel, referi-
toare direct la aptitudini sau iz-

- vorite din comentariul pe margi-

nea lor, trebuie avute in vedere
in intreaga durata a etapei alege-
rii profesiei de catre copii si ti-
neri.’ Daca este adevarat ca
orice om sandtos dispuné de o
aptitudine pentru un anumit do-
meniu de activitate, nu este mai
putin adevarat ca la virsta copi-
lariei sau chiar a adolescentei -
deci a etapei in care subiectul
uman isi alege un drum in viata
si, respectiv, o profesie ~ posibi-
litatea (auto) constientizarii
acestui fapt este redusi. Frec-
ventarea scolii si deci situarea in
cimpul influentelor educative
competente ofera posibilitatea
identificarii aptitudinilor si a va-
lorificarii lor. Evident insa ca
aceasta nu se produce automat

si, mai ales, nu este obligatoriu-

sa se produca. Practica scolara
demonstreaza ca nu este sufi-

/

cient numai efortul depus de ca-
drele didactice de specialitate

. pentru depistarea aptitudinilor,

ci este necesara colaborarea ac-
tiva a familiei cu scoala si organi-
zatia de tineret atit pentru rele-
varea unor parficularitati de
evolutie si comportamentale ale
copilului (antecedente), cit si,
mai ales, pentru crearea si sti-
mularea coparticiparii tinarului.
la investigarea aptitudinilor sale.
Exista o mare varietate (in fond,
egald cu numarul de indivizi
avuti in vedere) in ceea ce pri-
veste posibilitatile de constienti-
zare a posesiei unor aptitudini:
de la cei care isi pot etala cu (re-
lativa) precizie capacitatea de a
obtine succesul intr-o activitate
pina la cei care sint complet de-
zorientatl in aceasta privinta ori
manifestd o condamnabila indi-
ferenta. Inca o data se releva ro-
lul important al specialistului, al
psihopedagogului, care poate si,
de altfel, are datoria de a cu-
noaste elevii si de a3-1 ajuta si se
cunoasca pe sine. Intrucit alege-
rea profesiei constituie un act
ale carui consecinte se resimt in
intreaga viatd a individului, nive-
lul succesului in aceasta intre-
prindere este direct proportio-
nal cu gradul de coparticipare a
tindrului in primul rind la efortul
de a depista _capacitatile particp-
lare (aptitudinile speciale). In
conformitate  cu
unuia dintre principiile pedago-
giei, in actul educativ - §i alege-
rea profesiei este unul, si inca
deosebit de important, dintre
acestea - este necesar sa fie res-
pectate (adicd si se porneasca
de la)particularitatile psihoindivi-
duale. Cu alte cuvinte, depis-
tarea aptitudinilor este o ce-
rinta obligatorie si consti-
tuie o garantie a succesului

ntru demersul deliberativ -

intreprins. Daca acesta este
rodul cooperarii mai multor fac-
tori: familia, organizatiile de co-
pii si de tineret si; nu in ultimul
rind, copilul (tindrul) insusi, sub
indrumarea (mai exact numai
sub indrumarea) specialistului
psihopedagog, sansele de suc-
ces sporesc considerabil, iar ale-
gerea profesiei, bazata pe acor-

.dul cu aptitudinile dovedite de

copii §i tineri, devine o conclu-
dentd concretizare a principiu-
lui ,,omul potrivit la locul potri-
vit“* care guverneaza (de fapt,
trebuie sa guverneze) procesul
de orientare scolara si pr_ofesig—

b

- suplimentf§
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sibilitat dintre nivelul de
pregatire teoretica si
tele viitorului loc de munca si
practica al absolventului.
lata de ce dirigintii trebuie sa
informeze in timp util, iar
parintii sa se intereseze per-
manent de nivelul real al
pregatirii copilului, sa-l faca
sa inteleaga ca orice profesie
este importanta si, mai ales.
ca munca i pasiunea pentru
ceea ce face in scoala deter-
mina succesul in viata. De

cerin-

ziologice ce le

teoretica si practica elevilor.
Un al doilea criteriu ‘il con-

stituie cunoasterea s/ respec-
tarea r cerinte bio-psiho-
fiziolc necesare . pentru

unele profesii. Transformarile
ce s-au produs in lumea pro-
fesiilor au continuat sa
stearga necontenit diferen-
tele dintre munca fizica si cea
intelectuala. Acest proces nu
a diminuat insa si cerintele
fata de calitatile bio-psiho-fi-
impun noile

k /M/\mA si cn*1teﬁﬂe

de orientare sco ard

rientarea scolara si pro-
l fesionala vizeaza nu atit
recomandarea unei pro-

fesii. cit mai ales pregati-
rea tinarului pentru auto-
orienfare, autoinformare si
autodeterminare. Altfel spus,
orientarea scolara si profe-
sionala reprezinta un sistem
de actiuni educationale,. eco-
nomice. sociale etfc., prin care
se urmareste sprijinirea tine-

rilor in alegerea studiilor si
meseriei care corespund cel
mai bine particularitatilor in-
dividuale (interese, inclinatii,
aptitudini) si nevoilor econo-
mice si sociale. Realizarea

unei concordante maxime in-
tre structura si profilul perso-
nalitatii. pe de o parte, si
cerintele sociale, pe de alta,
constituie obiectivul funda-
mental al orientarii scolare si
profesionale.

Pentru a realiza cu succes

acest obiectiv trebuie insa
avute in vedere criternle de
yientare scolara st profesio-

nala. Putem folosi in munca
de orientare o multitudine de
forme si procedee de influen-
tare a optiunii viitoare; fara
a avea in vedere aceste crite-
rii, actiunea in sine este ra-
tata. Un prim criteriu- de
orientare scolara si profesio-
nala il constituie relatia echi-
valenta dintre aspiratit si po-

,Si

mfesmnala

CORNEL

alci rezulta si o prima conclu-

zie pentru profesori: o buna
orientare scolara si profesio-
nala nu o pot face decit acele
colective didactice care asi-
gura o temeinica pregatire

CONSTANTINESCU,

socioleg

profesii  (rezistenta
mobilitate, - atentie
trata, vointa,
oboseala si factori perturba-
tori etc.). Trebuie sa tinem
seama in acest context de sis-

psihica.
concen-
rezistenta la

Q
1“»5

eautocunoaste re
ecreativitate
epersonalitate



temul de aptitudini si inclinatii
care influenieaza realizarea
cu succes a meseriei alese.

Al treilea criteriu se refera

F] necesitatea raportarii
optiunilor scolare si profe-
sionale la cerintele de forta

de munca ale economiei. Ne-
respectarea acestui criteriu
duce la aparitia unui exce-
dent de specialisti in unele
ramuri, 1a migrarea lor nejus-
tificata dintr-un sector in al-
tul, la nesatisfacerea cerinfe-
lor de forta de munca in sec-
toarele prioritare.

Desi aceste criterii sint
unanim recunoscute si ac-
ceptate, de obicei la nivel te-
oretic, unii elevi si parinti au
alte criterii de alegere care
fin de: ® ,sonoritatea” profilu-
lui sau meseriei alese (in ge-
neral tot ce tine de inginerie,
medicina, informatica) e
Jfirma”  liceului  (,,Oriunde,
dar mai bine la «Balcescu»,
«Lazar, «Sincai», sanitar, eco-
nomic, pedagogic’) @ per-
spectiva invatamintului supe-
rior (,Sa faca si el/sau ea/ o fa-
cultate, acolo”) ® ocolirea me-
seriillor si profesiilor ce im-
plica munca fizica (.Daca nu
inveti, ajungi la saiba sau la
sapa“, expresie folosita, din
pacate, si de unele cadre di-
dactice) ® dorinta, de altfel fi-
reasca, a parintilor de a asi-
gura copiilor un viitor mai
bun si mai comod (,Am mun-
cit eu ca sa-i asigur lui toate
conditfiile® sau ,Ce n-am
facut eu sa faca fiul meu”).

Intr-un experiment de opti-
mizare a actiunii de orientare
scolara si profesionala, mon-
tat nu de mult in mai multe
scoli din zona periurbana a
municipiului Pitesti, am con-
statat ca, pe parcursul clasei
a Vlll-a, aproximativ un sfert
din elevi isi schimba optiunea
scolara, fie ca au loc sau nu
actiuni speciale de orientare
scolara.

in cazul in care activitatile
de informare sint efectuate
cu parintii, numarul elevilor
care-si schimba optiunea
este mai mare (ajungind la
pcste 33%). In ceea ce pri-
veste schimbarea optiunilor
in sensul dorit de scoala, s-a
constatat ca, in cazul in care
activitatile se desfasoara cu
parintii, schimbarea optiunii
se efectueara in mai mare
masura cecit atunci cind
actiunile se destasoara de

catre gscoala numai cu elevii.

Concluzia generala a ex-
perimentului  este: familia
joaca rolul primordial in
orientarea scolara si profe-
sionala a elevilor (cel putin
pentru elevii din clasa a Vill-a).
De aceea, dupa opinia noas-
tra, puterea de influentare a fa-
miliei nu trebuie nici diminu-
ata, nici exagerata, ci indru-
mata de scoala, pentru a de-
veni utila si pozitiva scopurilor

orientarii juste a copiilor.
Asadar, familia exercita in-
fluenta cea mai puternica,

desi se admite, in mod teore-
tic, ca scoala are cea mai
mare influenta in alegerea
profesiei. Desi scoala exer-
citd o munca de orientare sti-
infifica si obiectiva, se in-
timpla de mai multe ori ca
empirismul si subiectivismul
familiei sa invinga. Explicatia
acestei .victorii" se gaseste
in faptul ca familia influen-
teaza continuu copilul pe
toata perioada copilariei si
adolescentei. In plus, influ-
enta familiei in alegerea pro-
fesiei de catre copil se ba-
zeaza uneori pe argumente
.neprofesionale”, dar con-
vingatoare, de ordin afectiv,
economic etc.

Din dorinta de a-si ajuta
copili sa-si aleaga drumul cel
mai bun in viata, parintii, de
muite ori, comit greseli care
nu pot fi intotdeauna repa-
rate de scoala. Daca unii
parinti se preocupa de orien-
tarea scolara si profesionala
a copiilor si le acorda ajutorul
necesar, altii, in schimb, gre-
sesc prin neamestec sau ex-
ces de interventie. Interven-
tionismul (exagerat, bine-
inteles) ori neinterventionis-
mul parintilor sint deopotriva
extrem de daunatoare.

Pentru a schimba unele
atitudini gresite ale familiei si
pentru a face din ea un factor
util si pozitiv de influentare,
familia va trebui sa ia cunos-
tinta de sarcinile ce-i revin in
aceasta directie: ® educarea
la copii a dragostei de munca
si a respectului fata de orice
fel de munca e cultivarea unei
motivatii superioare pentru
munca si implicit in alegerea
profesiei ® cunoasterea parti-
cularitatilor psihice si fizice
ale copiilor, potrivit etapelor
lor de dezvoltare ® cunoaste-
rea cerintelor diferitelor pro-
tesii si a disponibilitatii rete-

lei scolare @
obiectiva si
performantelor
ale copiilor si
acestora
sionale.
Ce trebuie sa stie si cum
trebuie sa procedeze familia
in problemele enuntate, in di-
ferite etape ale dezvoltarii

cunoasterea
permanenta a
profesionale
raportarea
la cerintele profe-

copilului, pentru a reusi in
pregatirea _psihosociala a
acestuia? Intr-o formulare

succinta, putem spune ca fa-
milia, indrumata de scoala,
trebuie sa stie sa raspunda la
urmatoarele intrebari orien-
tative referitoare la copii:

® Ce este copilul? (Parti-
cularitati psihice si- fizice,
aptitudini, interese etc.)

® Ce vrea sa devina copi-
lul? (Nivelul aspiratiilor pro-
fesionale ale copilului, care
pot fi corespunzatoare posi-
bilitatilor lui, sub nivelul sau
deasupra nivelului acestora.)

® Ce poate sa devina copi-
lul? (Concordanta sau ne-
concordanta capacitatilor lui
cu aspiratiile si cu ceriniele
sociale.)

@ Ce trebuie sa devina co-
pilul? (Cunoasterea cerinte-
lor sociale, a dinamicii profe-
siilor, a perspectivei lor.)

Daca parintii nu gasesc sau
nu vor sa gaseasca raspunsu-
rile obiective la aceste in-
trebari legate de viitorul pro-
fesional al copiilor, in mod
inevitabil vor aparea contra-
dictii intre parinti si copii ce se
vor solda cu nemultumiri si di-
ficultati in adaptarea la locul
de munca, neimpliniri sociale,
inadaptare sociala.

Pe linga rezolvarea proble-
melor de cunoastere a copi-
lului si a lumii profesiilor,
parintii trebuie sa-si puna, in
mod firesc, intrebarea: ,Cum
pot {i ajutati copiii in pragul
alegerii profesiei7‘. Parintii
isi ajuta copiii daca consti-
tuie pentru ei modele de con-
stiinciozitate, devotament si
probitate profesionala, daca
le stimuleaza interesele si ap-
titudinile, le incurajeaza pre-
ocuparile, le clarifica unele
neintelegeri legate de anu-
mite profesii, ii deprind sa se
autocunoasca, sa fie increza-
tori in fortele proprii, daca
reusesc sa cunoasca specifi-
cul profesiilor si sint afectiv
alaturi de ei in clipele de im-
pas. [ ]
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Chestionarul la care veji rdspunde furnizeazd celov intere-
sati informatii despre orientarea intereselor. El a fost con--
struit dupd principiul psihologic potrivit cdruia devenim mai
competenti in domeniile care ne intereseazd. De asemenea,
constituie §i o sursd de informatii complementard, utild in pri-
mul rind elevilor, preocupati de alegerea viitoarei profesii.

o

UMANA A MUNCII

Vi se cere sa raspundeti la un chestionar care contine aproape 300 de intrebari din diverse domenii:
materii scolare, culturd generala, tehnica, activitati de timp liber etc. Fiecare domeniu este reprezentat
de 10 intrebari. Pentru fiecare intrebare sint propuse cite trei variante de raspuns (notate cu a, b si ¢)
dintre care una singura este corecta. Mai jos este dat un formular de raspuns in care veti nota litera co-
respunzatoare raspunsului ales. Este important s& notati raspunsul in rubrica apartinind atit domeniului,
cit si numarului intrebarii.

N)u este necesar sa va cronometrati, dar este bine sa lucrati repede (in medie doua raspunsuri pe
minut).

Nu ocoliti nici o tema, chiar daca vi se pare ca va este cu totul ,straina“.

Pentru intrebarile la care nu cunoasteti raspunsul trageti o liniufa in rubrica respectiva din formula-
rul de raspuns. S

Daca doriti ca rezultatele la aceasta proba sa fie cu adevarat relevante, lucrati singur, rezervindu-va
in acest scop 1,5-2 ore.

ATENTIE: inainte de a incepe; cititi toate domenille inscrise in formularul de raspuns s incercuitile pe
cele la care considerati ca vefi obtine cele mai bune rezultate
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Literatura romana

1. Nuvela ,Popa Tanda“ a fost
scrisa de:
a) loan Slavici; b) Mihail Sa-
doveanu; c) L.L. Caragiale.
2. . Ismail si Turnavitu“ a fost
scrisa de:
a) Tristan Tzara; b) Sasa
Pana; c) Urmuz.
3. Romanul ,Bal mascat" a fost
scris de:
a) George Calinescu; b) jonel
Teodoreanu; c) Panait |strati.
4. Numele de ,Pasadia“ apare
intr-un roman al lui:
a) Mateiu Caragiale; b) Mihail
Sadoveanu; c¢) Duiliu Zamfi-

5 ?sccare dintre piesele lui De-
lavrancea apare personajul ,Smil"?
a) ,Luceafarul”; b) ,Viforul“

c) +Apus de soare".

6. ,Stapine, stapine, mai chea-
ma si-un ciine” este motoul:

a) romanului
baladei ,Miorita"; c) dramei
LJAlexandru Lapusneanu®,

7. Care dintre urmatoarele
productii literare ale lui Marin So-
res?eu nu apartine genului drama-
tic

a) ,lona“; b) ,Trei dinti din
fata“; c) ,A treia teapa”.

8. ,Opinia publica* a fost
scrisa de:

a) D.R. Popescu; b) Aurel Ba-
ranga; c¢) Paul Everac.

9. Care dintre cei de mai jos
este, in planul beletristicii, un cu-
noscut autor de eseuri?

a) Constantin Noica; b) Con-
stantin Toiu; c) Augustin Bu-
zura. -

10. in ce an a murit Marin

Preda? ;
a) 1892; b) 1977; c) 1980.
Matematica

1. Care dintre limitele ae mai
jos are valoarea —o?

sil
a)
x—0

lim (1 +
n-—-cc

+ 1—)“; c) liminx
L x—0
x>0
2. Care dintre relatiile de mai
jos este adevératé?

a) =IgA—IgB;b)igAx

IgB
xigB=IgA+igB;c)lg —Q—:’
=IgA—IgB.

3. Care dintre functiile trigo-
nometrice de mai jos are valoarea

1

-5'7
a) cos 30° b) tg 30°
¢) sin 30°.

4. Patrulaterul in care diago-
nalele sint perpendiculare si se
taie in parti egale este un:

a) dreptunghi; b) romb; c) pa-

+Baltagul”; b).

ralelogram.
5. Care dintre relatiile’ de ma
jos reprezinta formula lui Moivre?
a) (cos x +isin x)" = cos nx +
+ i sin nx
b) i =
c) a + b3 = (a+b)@2—ab+b?).
6. Care dintre expresiile de
mai jos reprezmta ecuatia unel
hnperbole echilatere?
——— y 2 —y2 =
a) + e 1; b) x2 — y:

x2
= a2 c) ———-=1

7. Care dmtre expresule de
mai jos reprezinta ecuatia dreptei
prin taieturi?

y

8)y =2Gb) >+ E—1=0,

cjy=x+5.
8. Expresia In tg 30° x In tg 45"
x In tg 60° are valparea:
’ a) 0; b) 1;¢)

Multlmea matricelor de ordi
nul n dotata cu operatia de inmul-
tire a matricelor formeaza un:

a) grup; b) monoid; c) corp.
10. Fie functia f:[a,b]—-R den-
vabila; poseda aceastd functie
oPnetatea lui Darboux?

a) da; b) nu; c¢) in anumite

conditii, da.

Economie politica

1. Cum se imparte venitul nati-
onal?

a) in fondul de acumulare si
fondul de consum;

b) in fondul de retribuire si
fondul de dezvoltare;

c) in fondul de amortizare si
fondul de consum.

2. Unde actioneazad legea con- -
rordantei ?

a) intre mijloacele de produc-
tie si forta de munca;

J) intre fortele de productie
gi_relatiile de productie;

c) intre baza economica si
suprastructura.

3. Ce este  productivitatea
muncii?

a) un indicator sintetic al ca-
litatii  activitatii  econo-
mice;

b) eficienfa cu care este

, cheltuitd "o anumita canti-

tate de munca;
c) timpul necesar realizarii
unitatii de produs. %
4. Ce este venitul national?

a) expresia baneasca a pro-
ductiei nete, deci a valom
nou create, care se aloca
dezvoltarii;

b) o parte din avutia natio-
nala care ramine dupa ce
s-au scazut costurile de
productie si fondul de rp—
tribuire;

c) partea care ramine dln
avutia nationald dupa ce.

s-au  scazut cheltuielile &
materiale necesare realiza-
rii acesteia.

5. Ce este fundamental speci-
fic unei economii nationale pen-

®

:ru g{ fi calificatd economie socia-
ista :
a) proprietatea socialistd asu-
pra mijloacelor de produc-

b) pnncnpnul retributiei dupa
cantitatea si calitatea
muncii;

¢) conducerea planicd’ pro-
porfionala a intregii eco-
nomit nationale.

6. Care este principala cale de
.restere a eficientei economice?

a) cresterea productivitatii
muncii; .

b) mai buna valorificare a
combustibililor si° ener-
giei;

c) perfectionarea mecanis-

mului de calculare a cos-
turilor de productie.

7. Care este contradictia fun-

.amentala a capitalismului?

a) contradictia dintre carac-
terul tot mai social al pro-
ductlel $i insusirea privat
capitalista;

b) contradictia dintre orgapi-
zarea productiei la nivelul
unitatilor  economice  si
anarhia ce domneste pe

piata;

c) contradlctla dintre irosi-
rea resurselor ca urmare a
legii cererii i ofertei $i ne-
voile sociale reale.

8. Ce este proprietatea asupra

mijloacelor de productle?

a) forma de insusire a rezul-
tatelor producitiei;

b) corelatia intre ocameni $i
mijloacele de productie in
procesul activitatii de pro-
ductie;

c) o relatie intre oameni cu
privire la insusirea mijloa-
celor de productie si a re-
zultatelor productiei.

9. Ce este economia politica?
a) fundamentul economic al

politicii economice;

b) stiinfa despre organizarea

! 3 itiei, schim-
bului $i consumului;

c) stiinfa despre relatiile de
productie, categoriile si
legile de productie.

10. Ce este plusvaloarea?

a) forma mistificata a profitu-
lui in urma investiliei de
capital $i insusitd de catre
capitalist;

b) diferenta dintre valoarea
muncii i a fortei de
munca, insusitd gratunt de
catre capitalist;

c) diferenta dintre valoarea
fortei de munca, inteleasa
ca marfa, si valoarea bu-
nurilor necesare refacerii
acesteia, care este insu-
sitd de catre capitalist.

u:)an vV YNVYAN VI_LIGNOO

Filozofie
1. Aratati prin ce se aseamana
urmatorii filozofi: Platon, Toma

d’ Aquino, Leibniz, Hegel

a) prin conceptia lor idea

suplimentgg
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lista, obiectiva;
b) prin faptul ca sint teoreti-
. ;gienii antropologiei filozo-
ice;
c) prin conceptia reactionara
despre om $i societate.
2 Ce sint spatiul si timpul?

a) moduri fundamentale de a .

fi ale materiei in miscare;

b) proprietati ale fenomene-
. lor fizice atunci cind pot fi
masurate;
c) condifia oricarei expe-
riente cognitive.
3. Cine a formulat pentru

prima oara, in mod explicit, pro- -

blema fundamentala a filozofiei?
aLcL:mn b) Engels; ¢) Feuer-

4. Cine este fondatorul teoriei
atomiste? -

a) Epicur; b) Leucip; c) Ana-

xagoras.

5. Ce este materia?

a) tot ceea ce poate fi conce-
put de gindire atunci cind
ia ca obiect natura;
substratul exclusiv al fe-
nomenelor fizice si chi-
mice datorita caruia aces-
tea interactioneaza;

c) realitatea obiectiva,
nita, inepuizabila, ne-
creata, indestructibila, pri-
mordiald consgtiintei  si
‘cognoscibila.

6. Care este principala cuce-
rire a aparitiei marxismului in is-
toria gindirii?

a) respingerea tuturor con-
ceptiilor idealiste si meta-
fizice;

b) crearea conceptiei
rialist-dialectice  si
rice;

c) fundamentarea teoriei re-
volutionare sociale.

7. Ce este revolutia sociala?

a) procesul complex $i con-
tradictoriu de trecere de la
o formatiune la alta, noua
$i superioara;

b) o forma de manifestare a
societdtii in contactul sau
cu natura;

c) inlocuirea unei

b,

.

—

infi-

mate-
isto-

conduceri

cu o conducere nouad in -

cadrul unei orinduiri date.
8. Cind apar clasele sociale in
istorie?

a) in trecerea de la matriar-
hat la patriarhat; =

b) o data cu diviziunile so-
ciale ale muncii;

c) o data cu proprietatea pri-
vata asupra mijloacelor de
productie.

9. Ce este cunoasterea?

a) acumularea de informatie

obiectul cunoasterii;

b) o forma de reflectare a
realitatii obiective;

c) o° proprietate  specifica
: materiei vii. ‘
10. Aratati care este ordinea

aparitiei si activitatii filozofice a
urmatorilor ginditori:
a) Socrate, Aristotel, Platon;
b) Platon, Aristotel, Socrate;
c) Socrate, Platon, Aristotel.

Fizica

1. Un sistem inertial se .
a) accelerat; b) cu v = con—
stant; c) incetinit.

2. In timpul transformarilor de
sfare, energia interna a substan-
tei variaza intr-unul din urmatoa-
rele moduri:
a) creste atit energia cine-

b) creste energia cinetica si
scade energia potentiala;

c) ramine constanta energia
cinetica si se modifica
energia potentiald.

3. Liniile de cimp electrostatlc
formeaza cu suprafetele echipo-
tentiale un unghi de:

- a) 0° b)-90° c) 30°.

4. Daca punem o sarcina elec-
trica intr-un cub si o sarcind de
aceeasi valoare intr-o sfera, flu-
xul liniilor de ‘cimp electric prin
suprafata cubului este:

a) mai mare; b) mai mic; c) egal
jata de fluxul liniilor de cimp
prin suprafata sferei.

5. Interferenta in lumind alba
da franje de interferenia de qrdin
superior de culoare:
© a) rosie; b) cenusie; c) alba.
' 6. Puterea de patrundere a ra-
diatiilor radioactive este:

a) a<pB. v>ﬂb)a>B B>,
c)a>p y>

7. Laserele se deosebasc in-
totdeauna de
monocromatica prin:

a) coerentd; b) echilibru; c)

' polarizare.

8. Un cosmonaut ajuns in
Luna cintareste un obiect cu aju-
torul unei balante si al unei cutii
cu etaloane luate de pe Pamint;

pentru a echilibra corpul, va avea'

nevoie de un numar de etaloane:
a) egal; b) mai mare; c) mai
mic decit pe Pamint.

9. In aer, pe timp innorat,
gasindu-se un avion si un planor,
trasnetul va periclita viata pilotu-
lui din:

a) planor; b) avion; ¢) atit din
avion cit si din planor.

10. Care sint fortele care echi-
libreaza forta cu care actionam
cind nu reusim s& scoatem un cui
din perete?

a) forta elastica; b) forfa de

frecare; c) forfa -de atractie a _

Pamintului.

1. Care dintre urmatoarele me-
tale este lichid in stare pura?
a) litiul; b) mercurul; c) toriul.
2. Cite  legaturi duble se
asesc in molecula butadienei?
a) nici una; b) doua; c) trei.
3 Care  dintre urmatoarele
e de hidrocarburi este nesa-
ta?
a) alcani; b) cicloalcani; ¢) al-
chene.
4. Ce tip de legatura chimica
,Se gaseste in molecula de H,?

tica, cit si cea potentiala;

lumina naturala’

a) ionica; b) covalenta; c) co-
_ordinativa.
5. Ce exprima greutatea mole-
culara? :
a) masa unitatii de volum;
b) masa moleculard expri-
mata in grame;
c) masa echivalentului chimic.
6. Prin ce difera doi izomeri?
a) prin formula moleculara;
b) prin formula structurala;
c{ prin masa moleculara.
n compozitia diamantului
intra: 2
a) carbon; b) carbon si oxi-
gen; c) carbon, oxigen si hi-

* drogen.
8. Ce este clorul?
a) metal; b) nemetal; c) ele-

ment tranzitoriu.
9. ,Apa regala" este un ames-
tec de:
a) acid sulfuric si acid azotic;
b) acid sulfuric si acid clorhi-
dric;
c) acid azotic si acid clorhi-
dric.
10 Bauxita este un oxid de:
a) zinc; b) cupru; ¢) aluminiu.

1. Care este cel mai intins stat
al Africii?
a) Sudan; b) Algeria; c) Zair.
2. Capitala Elvetiei este la:
a) - Geneva; b) Ziirich; c)
Berna. <
3. Care este cel mai lung riu in-
terior pe teritoriul Romaniei?
a) Oit; b) Mures; c) Siret.
4. Muntii Carpati, fata de Mun-
tii Himalaya, sint:
a) egali in virstd; b) mai tineri;
c) mai batrini.
5. Care dintre lacurile de mai
jos este de origine glaciara?
a) Sfinta Ana; b) Brates; c)
Lala.
6. Care dintre urmatoarele
orase se afla situat exact pe ecua-

a) Kinshasa; b) Quito; c) Dar-
Es-Salaam.
7. Noua Zeelanda a fost des-
coperita de:
a) Magellan; b) Cook; c) Wel-
lington.
8. Care este estuarul cel mai
mare dintre urmatoarele?
y _a) Nil; b) Amazon; c) La Plata.
9. Capitala situata la cea mai
mare altitudine este:
‘a) Ciudad de Mexico; b) La

' Paz; c¢) Lima.
10. Dunarea trece  succesiv
prin orasele:
_ a) Calafat, Giurgiu, Turnu

Magurele, Oltenita;

b) Turnu Magurele, Calafat,
Oltenita, Giurgiu;

c) Calafat, Turnu Magurele,
Giurgiu, Oltenita.

Istorie

1. in istoria Tarilor Romane a
avut un rol si pacea din anul 1699,

eautocun

?tere
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incheiata intre turci si austrieci la:
a) Passarowitz; b) Karlowitz;
c) Kuciuk-Kainargi.
2. Voievodatul de pe Jiu, for-
matiune statald incipienta, era
_. condus de:
a) Seneslau; b) Litovoi; c)
lgan. P
3. Alexandru cel Bun a dat aju-
tor, in 1422, polonezilor, in lupta
cu cavalerii teutoni de la:
a) Grinwald; b) Marienburg;
¢) Storijinet. :
4. Rascoala de la Bobilna a
avut loc in anul:
a) 1330; b) 1489; c) 1437.
Batalia de la Austerlitz a avut
loc in anul:
i $ @) 1805; b) 1802; c) 1806.
g 6. Conchistadorul spaniol
& a ocupat Mexicul se numea: .
: a) Fernando Cortés; b) Fran-
cisco Pizzaro; c) Horacio Lo-

care

pes. p

4 7. In anul 0 al erei noastre im-~=
parat al Romei era: .

a) Tiberius; b) Augustus; c)
4 Claudius.
o 8. Domniile fanariote au ince-

tat in Tarile Romane din anul:
a) 1815; b) 1837, c)1821.

-~ 9. Debarcarea aliatilor in Nor-

«',w{v mandia a avut loc la:
p 4 a) 23 noiembrie 1943; b) 6 iu-
g nie 1944; c) 18 iulie 1944."
EE 10. Primul imparat al Bizantu-
lui a fost:
& a) Constantin cel Mare; b) Ar-
cadiu; c) Honoriu.

Limba si
literatura engleza

1. Care este forma corectd a
genitivului?
-a) children’s books;
b) childrens’ books;
c' children’ books; X
2. In care dintre exemplele d
mai jos s-a folosit gresit articolul
Jthe"?
4 a) the Danube; b) the France;
I 4 c) the Alps.
- 3. De ce gen sint substantivele
~ - pupil, doctor, teacher, child?
g J/ a) masculin; b) feminin; c) co-
mun.

{ 4. Cum se traduce corect pro-

pozitia:_,.Juriul isi da verdictul"?
- a) The jury gives the verdict;
b) The jury give their verdict;

c) The jury is giving the verdict.

5. Curh se scriu in engleza 3,14
si 300 000?

-~ 'a) 3,14, 300.000; b) 3/14;
300/000; c) 3.14; 300,000.

6. Care este numele spiridusu-
lui din ,Visul unei nopti de vara”
de Shakespeare?

a) Caliban; b) Ariel; c) Puck.

7. Care dintre piesele de mai
jos a fost scrisa de Shakespeare?

a) .Anthony and Cleopatra”;
b) .Volpone”; c¢) ,Doctor
Faustus”.

8. Cine a scris ,Forsyte Saga"?

a) Golding; b) Galsworthy; c)
Thackeray.

9. Care dintre romanele de ma';
jos nu apartine lui Hemingway
! a) ,For Whom the Bell g:ﬁs";

b) .Tortilla Flat”; c) ,A Mova-
ble Feast”.

10. In ce secol a trait Jonathan

., autorul romanului ,Gulli-
ver's Travels”? ¢
a) al XV-lea; b) al XIX-lea; c) al

XVlli-lea.

Limba si

-literatura franceza

1. Care dintre urmatoarele
constructii este corecta?
a) Je doute qu'il soit venu;
b) Je doute qu'il est venu;
c) Je doute qu'il venait.
2 Alegeti forma verbala pen-
tru propozitia de mai jos:
S'il faisait beau temps, nous ... a
la campagne
a) irons; b) irions; c) allons.
3. Care dintre propozitile de
mai jos este corecta?
a) Il a demandé son chemin
a quelqu’un;
b) I a demandé quelgu'un
son chemin;
c) Il a demandé quelqu'un
de son chemin.

4. Alegeti forma corecta dintre

adjectivele de mai jos:
a) le plus bon; b) le plus mal;
_c) le pire.
5. Care dintre substantivele de
mai jos este insofit de articolul
corect? )
a) une drame; b) une conte; c)
. un art.
6. Cine este autorul poemului
LArt poétique”?
a) Verlaine; b) Rimbaud; c)
Musset.
#. Din ce roman face parte per-
sonajul Octave Mouret?
a) ,Pére Goriot“; b) ,,Au bon-
heur des dames"; ¢) ,Les Mi-
sérables”.
8. Cine este autorul romanului
LJacques le fataliste“?
a) Rousseau; b) Laclos; c) Di-
derot. N
9. Care dintre urmatoarele
piese este scrisa de Giraudoux?
a) ,La Guerre de Troie n'aura
pas lieu";
b) ,Les parents terribles";
c) ,En attendant Godot".
10. Carui curent literar ii apar-
tine Zola?
a) realism; b) naturalism; c)
r0.imbolism.

Limba si
literatura germana

1. Care este forma -corectd?
a) Als ich sie traf, war sie

gliicklich;

b) Wenn ich sie traf, war sie
liicklich;

c) gb ich sie traf, war '
glticklich.

2. ,De Kindern" este la cazul:
a) acyzativ singular; b) nomi-

nativ plural; c) dativ piural.
3. Prepozitia ,ohne" cere cazul:
I a) genitiv; b) dativ; c) acuzativ.
, 4. ,Erst” inseamna:
a) ide-abia; b) primul; c) mai
ntfi. : 5
5. Care dintre  urmatoarele
forme verbale este la infinitiv?
' a) nennen; b) nannte; c) gen-
nant.

" 6. Care dintre urmatoarele pro-
ductii literare nu a fost scrisa de
G.E. Lessing:

a) ,Minna von Barnhelm"; b)

,Die Rauber"; c) ,Nathan der

Weise". ;
7. Mephisto este un personaj

din: a) ,Kabale und Liebe"; b)
Faust’; c¢) ,instan und
Isolde”.

"8, ,Die Physiker" a fost scrisa
de: a) Bertold Brecht; b) Friedrich
& Dirrenmatt; ¢) Heinricn Boll.
.— 9. Robert Musil s-a nascut in:
a) Elvetia; b) Germania; c)
Austria.
10. Care dintre urmatorii scpi-
tori s-a nascut la Praga?
a) Nikolaus Lenau; b) Hein-
rich Heine; c¢) Reiner Maria
Rilke.

Limba si

literatura rusa

1. Indicati raspunsul corect la
intrebarea:
Mars muBér B Mockse.
Hyna om esgux?
a) V matepu B-Mockse
6) K marepu B Mockse
B) K martepu B Mocksy -
2. Una dintre urmatoarele pro-
pozitii arata un defect fizic. Care?
a) UH HEKOro He cayniaer
,6) On HEKOro He CHHEmAeT
B) OH HHKOro He Cayma-
eTCH
3. Care dintre urmatoareie
propozitii exprima corect ora?
a) JlaBait BCTpETHMCH B
yeTHpe yaca
6) Tlarait BCTpeTHMCA B
yeTHpe Yacom
8) JlaBaif BCTpeTMMCA B
YeTHpe YacH

4. La ce caz este substantivul
din urmatoarea propozifie?

. I'pumia CcTan MHKEHePUM
a) genitiv; b) acuzativ; c) ins-
trumental. E
5. Indicati propozitia corecta:
a) Ou Bcerga OypmeT mMTh
yai
6) Om Bcerpna BHIMI yait
B) Ou Bcerma Oynmer
BHIMTH yai
6. Pe care dintre cei trei frati
Karamazov il cheama lvan?

a) pe cel mare; b) pe cel mijlo-
ciu; c) pe cel mic.

| silpliment’i .
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7. Cine a scris ,Azilul de regiuni. = - : =

noapte“? 2. -?’%ncrsasul este o glanda cu Literatura universala
a) Maxim Gorki; b) A.P. Ce- secrefie: Precizatl autorii urmatoarelor
hov; ¢) F. Dostoievski. - a) internd; b) externd; c) productii literare:

8. Care dintre urmatoarele trei mixta. 1. ,Pentru cine bat clopotele?*
personaje face parte din romanul 3. Sistemul nervos se dezvolta a) William Faulkner; b) Ernest
~Razboi $i pace”? din: ! Hemingway; c) A.J. Cronin.

a) Bezuhov; b) Vronski; c) Mis- a) ectoderm; b) mezoderm; c) 2. ,Comedia moderna“
kin. _ endoderm. 3 a) John Galsworthy; b) Ber-

9. Care dintre urmadtorii poeti a 4. Urechea interna contine: nard Shaw; c) Mark Twain.
fost si autor de basme? a) osul uina, trompa lui Eus- 3. ,Muntele vrijit"

a) Puskin; b) Lermontov; ¢) * tache, axis; a) Margaret Mitchell; b) Tho-
Esenin. ~b) utricula, sacula, canalele | mas Mann; c¢) Graham Gre-

10. Cine a scris nuvela ,Bule- semicirculare; ene.
vardul Nevski“? c) ciocanel, nicovald, scaria. 4. ,Climate”

a) Turgheniev; b) Cehov; ¢) 5. Sclerotica intrda in compo- a) Jacques Prévert; b) An-
Gogol. nenta invelisului de la: s dré Malraux; c) André Mau-

a) creierul mare; b) rinichi; c) rois. 2
Biologie ochi. > 5. ,La est de Eden"
g 6. Secretia gastrica-este: , @) Pablo Neruda; b) Aldous

a) acida; b) alcalind; c) ne- Ht.mey; c) John Steinbeck.
p rat

1. Microorganismul care con- ~utra. & 1
stituie ,puntea de legatura" diff- 7. Radacina posterioard a ner- a) Henrik Ibsen; b) Luigi Pi-
tre regnul animal si cel vegetal  yylyi spinal are functie: " randello; ¢) Bertold Brecht.
aste: 285 a) senzitiva; b) motorie; c) 7. ,Pe frontul de vest nimic
a) Taraxacum officinale; b) mixta. nou*
Amoeba proteus; ¢) Euglena 8. Grasimile sint digerate de: a) Alexandr Fadeev; b) Maxim
viridis. : a) amilaza; b) tripsina; c) li- Gorki; ¢) Erich Maria Remar-
2. In denumirea latineasca a paza. ~ que.
plar_utelor si animalelor, cele doua 9. Artera pulmonarda trans- 8. ,Ciuma“
guvinte desemneaza: porta: a) Jean Paul Sartre; b) James
a) familia si rasa; b) genul si a) singe oxigenat; b) singe ve- Joyce; c) Albert Camus.
specia; c) specia si soiul. nos; ¢) singe mixt. 9. ,Castelul”
3. Mendel, autorul celebrelor 10. Mioglobina se gaseste in: a) Franz Kafka; b) A.J. Cro-
legi genetice, era: e a) singe; b) muschi; c) pan- nin; c) Jaroslav Hasek.
a) agricultor; b) chimist; c) creas. 10. ,Vitelul de aur”,

calugar. = 2 - a) André Gide; b) |. lif, E. Pe-
4. Legea .ontogeneza repeta WA : trov; ¢) A. Conan Doyle.
pe sﬁ“{',"",’(gf"ng Bapa&me u::: Botanica si zoologie
a eckel; B. : . 3
b e = 5 Arte plastice
%. il Racovita a participat la 1. Stomacul vacii are:

o expeditie stiintifica cu vasul: a) 3 incaperi; b) 4 incaperi; c) 1. ,Gioconda" a fost pictata
a):n;Beagle“; b) ,Beigica”; c) 2 incaperi. de:
. nFram“. 2. Pinul este: —E a) Rafael; b) Leonardo da
~6. Mamiferul care scoate pui a) angiosperm dicotiledonat; Vinci; ¢) Michelangelo.
din oud este: b) angiosperm monocotile- 2. ,Dbmnigoara Pogany" a fost
a) ornitorincul; b) tapirul; c) donat; ¢) gimnosperm. sculptata de:
ursul koala. 3. Care dintre .urmatoarele -~ a) Brancusi; b) Rodin; c)
7. Sistemul nervos apare dis-  plante nu face parte din familia Tatarascu.
tinct la: # cartofului? - 3. ,Atacul de la Smirdan“ a fost
a) moluste; b) artropode; ¢) . a) ardeiul gras; b) rosia; mor-  pictat de:
celenterate. covul. " a) Aman; b) Grigorescu; c)
8. Proprietatile primordiale ale 4. Care dintre urmatoarele ani- Andreescu.
vietii, fara de care nu sint posibile male este imparicopitat? . 4. ,David" a fost realizat de:
evolutia si dezvoltarea lumii ani- a) calul; b) vaca;, c) ocaia. - a) Michelangelo, b) Anto-
male $i vegetale, sint: 5. Lichenii sint combinatii in- nioni; ¢) Tizian.
a) variabilitatea si comutati- tre: S ‘ 5. ,Carul cu boi“ este o tema a
vitatea; a) muschi §i ferigi; b) ciuperci  icturilor lui:
b) ereditatea si selectivita- -§i alge; c) muschi si alge. - a) Grigorescu; b) Luchian; ¢)
tea; 6. Rima este un vierme: Iser.
c) variabilitatea si ereditatea. a) lat; b) cilindric; c) inelat. 6. ,Lectia de anatomie" a fost
9. Ce culoare va avea parul 7. Plantele dioice sint plante pictata de:
unui om heterozigot, la care unul  Care au staminele si pistilul: 4 a) Rubens; b) Breugel; c)
dintre parinti este blond, iar cela- 8) tn sooety) fioee-) e pee- Rembrandt. e
Tt Bt et G o ot
7 - 5 b agall; raque; c) Pi-
?,Ztg%'f.ﬂ'a?% brunet; ) nuema 8. La care dintre urmatoarele v i £
10. Camcterelé sexului  mas- insecte femela maninca masculul 8. Diirer a trait in:
culin sint transmise de urmatorii ~ 9UPd Impere_ch_erg? Alugarita: a) secolele XIX—XX; b) secole-
bl ol a) termite; b) calugdrita; c) le XV—XVI; c) secolele XVIi—
a) XX; b) XY; c) XYY. coropisnita. Fot XVITE
' 7 9. Care  dintre urmatoarele 9. Renoir apartine curentului:
8 . plante nu face parte din familia @) cubist; b) suprarealist; c)
Anatomia si Uli‘ac)eae? T TR impresionist.
171 i 1 a) ceapa; acui; ¢) crinui’ 10. Care dintre urmatorii pic-
fiziologia omului f0: increngdtura artropode nu  tori este considerat pionier al gic-
- contine: . - turii abstracte?
“. Coloana vertebrala are: a) arahnide; b) insecte; c) ce- a) Kandinski; b) de Chirico; c)
a) 4 regiuni: b) 5 regiuni; c) 6 lenterate. Dali.
—~
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Muzica cul

Indicati autorul  productiilor
muzicale de mai jos, alegindu-l
dintre compozitorii propusi (a, b
. sau c):

' 1. ,Mica serenada™ a) Mozart;

_ ¥5) Berlioz; ¢) Stravinski.
. 2 ..Oedup rege"; a) Enescu; b)

Wagner ¢) Puccini.

- 3. .Simfonia fantastica": a) Ra-
vvel b) Berlioz; ¢) Gliick. -

v 4 lacul lebedelor”: a) Strauss;

P) Ceaikovski; c) Teleman.

5. .Nabucodonosor”: a) Verdi;

m) Puccini; c) Sostakovici.
,Cintecul’ lui Solveig": a)
n; b) Handel; ¢) Gnag
Dansun ungare': a) Liszt;
J b) Brahms c) Chopin.
Alegeti réspunsul corect dintre
- _raspunsurile de mai jos (a, b, €):

8. Care dintre simfoniile lui Be-
ethoven poartd numele de ,Sim-
fonia Destinului“? :
a) a 3-a; b) a 5-a; c) a 9-a. .
9. Care dintre compozitorii de
. mai jos este preclasic?

a) Boccherini; b) Croce; c)
Rahmaninov.

10. Cine este autorul libretului
la ,Nunta lui Figaro“?

a) Dumas-tatal; b) Dumas-
fiul; ¢) Beaumarchais.

Teoria muzicii

1. Care dintre intervaleie de
mai jos precizeaza caracterul ma-
q; sau minor al unei game?

. a) terta; b) cvinta; c) octava.

2. Citi diezi are, la cheie, gama
“Do major?’

a)0;b) 1;¢) 2
: 3. Care interval este de semi-
~ ton in gama Do major?
- a)do-re; b) re - mi; c) mi-fa

4. Ce nota este cu diez in gama
Sol major?

a) sol; b) fa; ¢) do.
- . 5. Ce nota este cu bemol in
gama Re minor?

a) re; b) fa; ¢) si.
.~ 6. Care este relativa minora a
- gamei Do major?

a) re; b) si bemol; c) la.

7. Ce note cuprinde arpegiul
- gamei Sol major? *
.a) do mi sol do; b) sol si re sol;
c) sol do mi sol.
Cite patrimi existd in masura
notata la cheie, cu ,,C*? ]

" a) 3;b) 4¢) 8

9. Cite salsprezecnml exista in-
tr-o nota de patrime?

a) 2,b) 4;c) 16.

10. Ce semniﬁcatle are becarul"
a) creste nota cu un semiton;
b) scade nota cu un ton;

c) readuce la normal o nota
alteratd

Astronomie
si astronautica

1. Cea mai indepartata planeta
de Soare este:

s

a) Uranus; b' Pluton; c) Neo-
tun.
2. Viteza de evadare a unei
nave din cimpul gravitational al
Pamintului este egala cu:

a) 7,9 km/s; b) 16,8 km/s; c)
- 11,2km/s.
3. Steaua Polara se afla in con-
stelatia:

a) Ursa Mare. b) Andromeda;
c) Ursa Mi

4, Steaua cea mal apropiata de
Pamint este:

a) Arcturus. b) Proxima Cen-
tauri; ¢) Vi

5. Primul om care a pasit pe
suprafata Lunii a fost:

a) Neil Armstrong; b) Edwin
Aldrin; ¢) Michael Collins.

6. Cel mai mare telescop din
lume se afla in:

a) S.U.A. (Hawaii); b) UR.S.S.
(Caucaz); c) Franta (Pic du
Midi).

7. Cum se numesc cei doi sate-
lifi naturali ai planetei Marte?

a) Ganymede si Callisto; b)
Phobos si Deimos; &) Triton $l
Nereida.

8. Nava" cosmica la bordul
careia a zburat luri Gagarin era
de tipul:

a) Vostok; b)
Soiuz.

9. In jurul cérei planete a siste-
mului nostru solar; in afara de Sa-
turn, au mai fost descoperite
inele?

a) Jupiter. b) Uranus; c) Nep-

Voshod; c)

10 In ce constelaie se gaseste
Sirius, cea mai stralucitoare stea
de pe cer?

a) Orion; b) Ciinele Mare; c)
Ciinele Mic.

Automobhilism

1. Un automobil ,Rolls-Royce’ .
este asambiat ain urmatorul
numar de repere (piese dis-
tincte): .

a) 150000, b) 18000; c)
80 000.

2. Automobilul ,Saab" este fa-
bricat in:

a) Olanda; b) Anglia; c) Sue-
dia.

3. Numele ,Panda“
unui automobil:

a) ,Fiat‘; b) ,Mazda"; c) ,Dat-
sun”.

4. Automobilul ,Audi
are tractiunea:

a) pe fata; b) pe spate; c) inte-
gral.

S. .,Dacm 1300° atinge viteza
de 100 km/h, pornind de pe loc, in:

a) 8—11 s; b) #12—15 s; c)

16—21s.
,Honda BCX"

apartine

Quatro*

~ 6. Motocicleta
are motor cu:
a) patru cilindri in linie;

b) sase cilindri in linie, trans-

versal;
- ¢) doi cilindri in V, transversal."
7. Terminatia ,Turbo” in denu-
mirea unui automobil, semnifica:
a) automobilul este antrenat

de un motor cu turbina cu

gaze
b} motorul automobilului este
supraalimentat cu turbo-
compresor;
c) racirea motorului este asi-
gurata cu turbopompa.
Care dintre firmele ur-
matoare nu participa la cursele de
formula 1?
a) ,Ferrari®;
c) ,Renault”.
9. Care dintre urmétoarele au-
tomobile poseda suspensie hi-
draulica?

b) ,Masseratti”;

a) ,Citroén”; b) ~Mercedes";
'c) ,Rolls-Royce".

10. Care - dintre urmatoarele
automobile sportive este mai ra-
pid?

a) ,Lamborghini Countach";

-b) ,Porsche Carrera“; c)

~BMW M1“.

Electronica

1. Printr-o inductanta L trece
un curent electric alternativ. Ten-
siunea la bornele inductantei va

a) detazata Tn urma cu 90°

fata de curent;
b) defazatd inainte cu 180°

| fata de curent;
c) defazata inainte cu 90° fata

de curent.

2. O rezistenta de 470 O cu to-
leranfa de +1% va fi inscriptio-
natad, in codul culorilor, cu 4 inele

coiorate:
3 2 3 4
a) maro negru maro — ;
b) galben violet maro maro;
c) albastru gri alb auriu,

3. Un condensator variabil cu
aer are capacitati cuprinse in do-
meniul:

a) zeci de nF pina la uF;
b) citiva uF pina la zeci de pF;
c) citiva pF pina la sute de pF.

4. \aloarea eficace a curentu-

lui alternativ sinusoidal este:

a) log =12- lysi b) lgg = 712‘

* las ©) legg =
Wit ©) leg 2V2 * lyit-
5. BC107 este un tranzistor: -
a) cu germaniu, de mare pu-
- tere;
b) cu. siliciu, de inaltd frec-
venta;
c) cu siliciu, de mica putere.
6. Printr-o jonctiune p-n pola-
rizata invers:
a) nu circuld nici un curent;
b) circuld curent normal mare;
c) circula un curent foarte mic.
7. Randamentul cel mai mare

se poate obfine de la un redresor

folosind o schema:
a) dubla aiternanta; b) mo-
noalternantd; c} cu dublare
de tensiune.
8. 0 rezlsten;a de 100 Q2 la1 W
poate suporta
un curent maxim d
a) 1 mA: b) 100mA c) 1500 mA™

4 suplimentg§

éré sa se dsstruga,
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9. Tinstorul este un dispozitiv
cu;

a) o jonctiune; b) doua jonc-
tiuni; c) trei jonctiuni.

10. Pe o dioda cu germaniu, in
conductie dlrecta caderea de
tensiune este

a)02V; b)04v c)05V.

Fotoamatorism

1. Care dintre urmatoarele
filme este recomandat pentru fo-
tografierea in conditii de lumina
scazuta?

a) 15 DIN;

b) 20 DIN;

c) 27 DIN.

2. Cind fotografiati un peisaj si
doriti detalii de la primul plan la
infinit:

a) deschideti diafragma;

b) inchideti diafragma;

c) diafragma nu influenteaza
claritatea in profunzime.

3. Pentru a scoate detalii
foarte fine se recomanda folosi-
rea unui film: -

a) cu sensibilitate scazuta;

b) cu sensibilitate inalta;

c) sensibilitatea se refera la o
alta proprietate.

4. Care este filmul cu granu-
latie mai mare?

a) 15 DIN

b) 20 BIN;

c) 27 DIN.

5. Pentru a realiza copii dupa
un negativ contrast se umlzeaza
de obicei, hirtie: -

a) moale;

b) contrast;

_ ¢) normal.

6. Daca revelatorul in care in-
troducem copia este prea rece:
a) contrastul va fi atenuat;

b) contrastul nu va fi afectat;

c) contrastul va fi accentuat.

7. Pentru portret se reco-
manda o distanta focala:

a) normala;

b) mai scurta;

. €) mai lunga.

8. Exponometrul
care indica:

a) distanta;

b) sensibilitatea filmului si
cantitatea de lumina;

c) perechea dlafragma/tlmp
de expunere la o sensibili-
tate data.

9, Diafragma si timpul de ex-
punere se afla in relatie de:

a) inversa  proportionalitate;

b) directa proportionalitate;

€) independenta.

10. Pentru a ,ingheta“ o mis-
care veti lucra cu timpul de expu-

nere:
_a 1/250; b) 1/60; c) B.

Mecanica auto

1. Ambreiajul servesne la:
a) cuplarea motorului cu cu-
tia de viteze;
«b) frinare;
c) cuplarea cutiei de viteze

este aparatul

cu rotile.
2. Buijiile realizeaza:
a) aprinderea
combustibil;
b) racirea motorului;
c) oprirea motorului. -
3. Asambl:

amestecului

areademomabiliesta‘

cea realizata prin:
a) nituire;
b) sudura;
c) suruburi.
4. Cifra octanica reprezinta:
a) rezistenta la detonatie;
b) predispozifia la detonatie;
c) procentul de impuritati.
5. Prin reglarea carburatorului
se urmareste;
a) reglarea cantitatii de ben-
zing;
b) reglarea cantitatii de aer;
c) reglarea amestecului.
6 Jocul contactelor ruptorului
(piatina) se masoara in:
© a) mm,;
b) zecimi de mm;
c) grade
(. Fumul negru la esapament
denota un amestec:
a) bogat;
b) sarac;
c) nelnfluentat de amestec
8. Rulmentii sint:
a) lagare de alunecare;
b) lagare de rostogolire;
c) element de imbinare.
9. Rolul segmentilor este de a:
a) asigura etanseitatea intre
piston si cilindru;
b) asigura ungerea cilindru-

ui;
c) ghida pistonul in cilindru.
10. Motorul diesel este supe-
rior motorului cu benzina sub as-
pectul:
a) consumului mai redus de
combustibil;

b) puterii mai mari;
c) constructiei mai simple.

Radioamatorism

1.'Ce virsta trebuie sa aiba un
radioamator pentru a obtine au-
torizatie pentru emisie?

a) 16 ani; 'b) 18 ani; c) orice
virsta, cu conditia absolvi-
rii unui curs de pregatire.

2. Care este indicativul radio al
zonei care cuprinde Clujul?

a) YO3; b) YO5; c) YO4.

3. Care este transcrierea co-
recta, in cod Morse, a literei ,Y“?
a—..—b——.—¢)—.——

4. Care este transcrierea co-
recta, in cod Morse, a mesajului

- 808?

AT TR S

) ekt S L

c). —..—..—..
5) }n alfabetul fonic internatio-
nal, ,,C" este citit:
a) ,Carol"; b) ,Carmen®;
c) ..Charhe“
6. Sfirsitul transmiterii in tele-
grafie se comunica prin:
" a) SK; b) SE; c) OK.
7. Cine are dreptul sa autori-
zeze raaioamatori-receptie?
a) cercurile; D) organele

MTTc; c) radiocluburile.
8. Elementele componente ale
unui circuit oscilant sint:
a) bobina, condensator, sursa;
b) bobina, condensator;
c) bobi condensator, re-
zistenta.
9. Care este banda de frec-
venta rezervata raduoamatonlor"
a) 3,5—38M
b) 3,1—3,4 MHz,

c) 4,1—4,5 MHz.
10. Care este criteriul folosit
pentru evaluarea performantei

unui radioamator?
a) puterea statiei;
b) numarde Q S L;

c) numar de legaturi radio
declarate. 8
Turism

1. Intre care dintre localitatile
de mai jos se gaseste sistemul hi-
.droenergetic Portile de Fier?

a) Orsova — Gura Vaii;

b) Gura Vaii — Drobeta-Tur-
! nu-Severin;

c) Herculane — Orsova.

2. Pentru a ajunge din Transil- _

vania in Moldova prin Cheile Bi-
cazului trebuie sa se treaca pe
linga lacul:
a) Tusnad; b)
c) Rosu.
3. Pina la Murighiol sé poate
ajunge, ca turist:
* a) atit pe sosea, cit $i pe apa;
b) numai pe apa;
€) numai pe sosea.
‘4. Pe malul caruia dintre lacu-
rile de mai jos a fost ridicata o

Sfinta Ana;

sculptura reprezentind un om ce -

tine in miinile ridicate deasupra

capului un fulger?
a) Bicaz; b) Vidraru;
c) Tarnita.

5. Care dintre bisericile. de
manastire de mai jos are nava cea
mai inaita?

a) Voronet; b) Sucevita;
c) Dragomirna.

6) Care dintre urmatoarele lo-
calitati nu este dominata de o ce-
tate?

a) Deva; b) Tirgu Mures;
c) Sighisoara.

7. Satele cu casele ale caror fa-
tade sint unite intre ele cu ziduri
relativ inalte, care cuprind $i por-
tile spre curte, sint o caracteris-
tica a zonei cuprinse intre:

a) Brasov—Sibiu;

b) Braila—Galati;

c) Rimnicu Vilcea—Curtea
de Arges.

8. Histria se gaseste pe malul:

a) Marii Negre;
b) Lacului Sinoe;
c) Lacului Razelm.

9. Cetatea dacica Sarmizege-

tusa se gaseste la:
a) Sarmizegetusa; .
b) Gradistea Muncelului;
C) Subcetate.

10. ,.Cimitirul vesel“ se gaseste
in apropiere de:

a) Sighetul Marmatiei;
b) Gura Humorului;
c) Piatra Neamt.

‘eautoc r_\o astere
ecreativi ate
opersonal ate
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Care dintre urmatoarele ca-
bane se gaseste in muntii:
1. Retezat: a) Pietrele; b) Su-
sai; c) Ciucas.
2. Piatra Craiului: a) Santa; b)
Bilea; ¢) Curmaturii.

3. Apuseni: a) Straja; b) Padis;
c) lzvorul. .

4. Rodnei: a) Puzdrele; b) Mes-
tecanis; c) Baburca.

"5. Ceahlau: a) Dochia; b)
Madaras; ¢) Piatra. by

6. Bucegi: a) Piatra Arsa; b)

. Cucuiata; c) Stana.

7. Fagaras: a) Ponoare; b)
Simbata de Sus; c¢) Cris-
tianu.

8. Paring: a) Postavarul; Buta;

» C) Rusu.

9. Care este cea mai inalta

statie meteorologica? 3
a) Vliadeasa; b) Omul; c) Pa-

ring.
10. Pina la Cota 1 400 se poate
ajunge cu telecabina din:
a) Busteni; b) Sinaia; ¢} Pre-
deal.

indicatorul ,R* (risc). Vor fi
luati in calcul urmatorii para-
metri:

a) numarul de raspunsuri ,nu
stiu“ pe care le-ati dat la temele
.Aomana“, ,Matematica”, ,Fi-

~ zica", ,Chimie” si ,Geografie”;

b) numarul de intrebari la care
nu ati indicat raspunsul corect
pentru aceleasi 5 teme (inclusiv
raspunsurile ,nu stiu“). Apoi ra-
portati valoarea obtinuta la punc-
tul a) la cea de la punctul b). Veti
obtine indicatorul ,R" exprimat
intr-o valoare subunitara. Pentru
a face posibila interpretarea lui
.R" este necesara convertirea Jui
intr-o notd T (care, asa cum am
mai precizat, 1l va face compatibil
cu performantele obtinute la
chestionar). In acest scop utili-
zati acest etalon:

Valoarea , R" Nota T
L N 0,70 : 35
BB s, < i 062: "40
BB e 0,55 : 45
Ll ,48- : 50
o T e 0,41 : .58
BT ,34 : 60
T R Q.27 : 65
B0 o 0 70

Valoarea lui ,R“ pe care afi
obtinut-o se va incadra intr-unul
din intervalele: prezentate in
prima coloand si i se va aloca
nota T din dreptul intervalului
.respectiv. Marcati apoi, in ,Profi-

- lul competentelor”, in dreptul ru-
. bricii

R pozitia corespunzind
-notei T obtinute. v

Nota T corespunzind tendintei
de a se angaja in situatii riscante
este egald sau superioara valorii
60. Nota pe care o va obtine un hi-
perprudent — care va raspunde
cu ,nu stiu” de cite ori nu va fi si-
gur de raspunsul corect — va fi
inferioara valorii 40.

Corectarea raspunsurilor.
Veti confrunta e raspuns
pe care l-ati dat cu raspunsul co-
rect (la aceeasi intrebare!) din
grila de corectie, incercuindu-le
in formularul de raspuns pe cele
corecte.

nsumarea raspunsurilor
corecte tru fiecare do-
meniu. Adunati raspunsurile in-

cercuite, inscrieti rezultatul in
rubrica ,Numir de raspunsuri
corecte din dreptul dorfieniului
din formularul de raspuns.
ATENTIE: avind in vedere ca
in fiecare scoald se studiaza de
obicei doua limbi strdine, care

difera de la o clasa la alta sau de .

la o scoali la alta, am ales ca so-
lutie de compromis inglobarea
tuturor raspunsurilor la limbi
straine in doi indicatori, unul
pentru literatura si altul pentru
gramatica. Veti insuma deci
toate raspunsurile corecte la
cele 20 de intrebari de grama-
tica (cite 5 pentru fiecare dintre
cele 4 limbi straine), procedind
analog pentru literatura (evi-
dent, valorile obtinute vor fi mai

_mari), si le veti inscrie in rubri-

cile corespunzatoare.

Evaluarea rezultateior.
Operatia constd in convertirea
rezultatelor obtinute pentru fie-
care domeniu in note standard
(NS) prin confruntarea lor cu un
etalon. Etalonul este format prin
ordonarea performantelor la
probd ale wunui grup-martor

.

(aproximativ 150 de elevi in anul
m liceu); aceastd operatie
permite stabilirea nivelului me-
diu al performantelor - caruia ii
corespunde o NS = 50. Pentru
limita supericara a mediei, NS

_este de 55, iar pentru cea infe-

rioara NS = 45. NS = 60, 65, 70
etc. reprezinta trepte ale perfor-
mantelor net superioare, iar
NS = 40, 35 sau 30 ale celor net
inferioare. Cautind numarul de
raspunsuri corecte - pe care |-
ati inregistrat pentru un dome-
niu - in etalon veti putea stabili
nivelul performantei dumnea-
voastra fata de cél al lotului de
elevi. Nota standard corespun-
zatoare o veti inscrie in rubrica
rezervata ei din formularul de
raspuns. c

Profilul competentelor.
Scopul urmarit de proba
noastra nu este compararea cu
altii, ci identificarea domeniilor

" in care v-ati dovedit mai compe-

tent fatda de ansamblul propriilor
neavoastra performante. .

Avantajul oferit de NS este ca
ele pot fi comparate intre ele.
Astfel, daca cel care raspunde la
chestionar este elev in anul [ de
liceu, este de asteptat ca, in an-
samblu, raspunsurile sa se situ-
eze sub nivelul NS = 50. Acest
fapt nu i impiedica insa sa iden-
tifice virfurile propriilor perfor-
mante, intre care - conform ce-
lor de mai-sus - se vor gasi si do-

GRILA DE CORECTIE
2 3 4 5 8 9 10
1. Lit. romana c a &t
e : ==
a
4. Filozofie @ ab b ot c
5. Fizica &c T BED
g.gl:‘l:ﬂnle D : L(b b by a €. ~C
. e a c b b
B. Geografie 2 c aacb b.c b ©
9. L. §i lit. engleza a oy c'\_(p P ¢
10. Lb. si lit. franceza A D a c.8 'abc a
11. Lb. i lit. germana e . c. 8 8k B b ¢ ¢
12 Lb. si lit. rusd ¢ b a c a b @ a a c
13. Biologie & & b a b c b
14. Anatomie si fiziologie o g bic g wig b
15. Botanica si zoologie b 'cc-a big'c B blc
16. Lit. universala F AT I A ] € ¢ a b
17. Arte plastice a b a ¢ b .cTa
18. Muzica cultd a*"b".ﬂ‘_g_ Ec T.g: c
19. Teoria muzicii S8 c b ¢ c b c
20. Astronomie gi astronautica b _c_c b 2 8 .g___g__}_‘ b-
21. Automobilism c a € b.b a,a
22 Electronica TP e b T T0E
23. Fotoamatorism e b a e uEe e e .
24. Mecanica auto @ aca.cb adwa
25. Radioamatorism b b cbc ab a a b
26. Turism a.c a .L c b b b
27. Turism montan a ¢ b a .r—#‘ e b
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meniile de interes.

Pentru a facilita aceasta ope-
ratie, formularul permite vizuali-
zarea raporturilor dintre perfor-
mantele finregistrate prin con-
struirea unui profil al competen-
telor: se marcheazad in formula-
rul de raspuns un semn in drep-
tul fiecarei NS la intersectia cu li-
nia reprezentind valoarea res-
pectiva.

A

interpretarea rezultate-
lor. Presupunind ca va orientati
catre o anumitd categorie de
profesii din dorinta de a obtine,
ulterior, satisfactii profesionale
izvorind din activitatea propriu-
zisd, este important ca intre
asteptarile dumneavoastra si
ceea ce ofera profesia/profesiile
respective sa existe o concor-
danta.

Este deci necesar ca, inainte
de a alege, sa dispuneti de infor-
matii ﬁit mai bogtetatlt gzspre
propriile trasaturi, cit si despre
profesie. T: acest sens, proba
noastra oferd. informatii despre-
asteptarile - dumneavoastra, si
anume despre o categorie de
asteptari pe care de obicei nu le
formulam explicit, ele manifes-
tindu-se prin faptul cd in unele
activitati, -domenii, sintem ,mai

<

TI

ETALON

DOMENIUL 1 7 ) -

1LHERATURAR0MAM%35=%0§H=%§-‘% m%ﬁv&n»as
2 [MATEMATICA 30, 3| 40 ] 50.] 5 160 165 75 | 80 |. 85 |
3 [FizicA 35 | 40 [45 |50 |55 | 60 |65 80 | &
4 [CHIMIE 25 [30 [35 |40 |45 | 50 |5, [60 [ 65 |70
5 |[GEOGRAFIE 30 [35 |45 |50 | % | 60|65 |70 | 75 | 80 |
{86 [ISTORIE 25 |30 |35 |45 1"50°{ 85 | 65| 70 | 75~ 85
7 |[BIOLOGIE . 130 [35 [« |50 |55 |65« 8 | 8 :
8 IE-FI1ZIOLOGIE | 30 |35 | 45-{ 50 | 55 | 60 | 65 | 70-| 75 | 80
9 {lBoTANICA-ZOOWOGIE | 30 [ 35 |40 | 50 | 55 | 65 | 70 | 80 | & | 95
10[[ALOZOFE 20 |25 [35 |40 [ 45 | 50 | 60 | 65 | 70+ | 75
1 JECONOMIE POUTICA ] 10 | 20 | 25 |35 | 40 | 45 | 55 0 | 5
12[|LIT_UNIV. CONTEMP. | 25 [ 30 [35 [ 40 | 45 | 50 |55 | 60 | €5 | 70.
B|ARTE PLASTICE 20 [ 25 [30 [ 35 |40 [ 45 [50 | 55| 60 | 65
%[MUZEA CULTA 25 |30 [ 35 [40 [45 | S0 |60 [65 | 70 | 75
B[ TEORIA_MUZIC 30 |35 |40 [45 |50 | 55 |60 | 60 | 65 | 70
16| ASTRONOMIE 30 [35 [4 |45 [55 [ 60|65 [70 [ 75 [-80
17{ AUTOMOBILISM. 35 [ 40 [45 [ 50 |55 | 60 {65 75 | 80 | 85
B[ELECTRONICA 35 |40 [45 |50 | 55 [ 60 [65 |70 [ 75 | 80 |
19[FOTOAMATORISM 35 | 40 |45 |55 |60 | 65 |70 | 75 [ 85 | 90
20|MECANICA 3 |35 |45 |50 |s5[65 |70 |75 | 85 | 90
21|RADIDAMATORISM 35 | 40 |50 |55 |60 [ 70 | 75 | 80 | 90
2|TURISM 20 [(25 [30 |40 [45 [ 50|60 |65 | 70 | 80
23| TURISM_MONTAN 30 [35 [40 [45 (50 [ 55 (60 |65 [ 70 | 75
24[(Numar rgspunsuri 14 1345 [67(8—9] 10 [n-»[ B [1 [ &

LIMBI_ _STRAINE |35 | 40 |45 |50 [ 55 [ 60 [65 | 70 | 75 | 80
2|(Numar nsuri {1 2 |8=4mfh s L7 1 8:[o-wlm |12

_E‘Mgiméné,gﬂ_t 25 | 30 40 | 45 | 50 | 55| 60 | .65 | ™

(NS —NOTA  STANDARD )

GHID ORIENTATIV DE INTERPRETARE PSIHOLOGICA A PROFILULUY L‘bMPET ENTELOR

in largul nostru decit in altele.  Chimie preferinta pentru activitati care presu-
Profilul competentelor indicd, Limbi striine-gramatica pun minutiozitate, ordine, rabdare (de
de obicei, aceastd categorie de = Teoria muzicii exemplu: contabil)
activitati. ; : Economie politica
A Va ?fenmtaun g;\:i’ Olf:)ne.gi\‘tativ , ;T\ummobilism. ori;ntare cgma activitati implicinz:] inedit,
e interpretare {osi] a urism montan explorare, descoperire, in general, nou-
profilului competentelor. Geografie . tate (exem;?lui:ﬁ arheolog, geolog, pilot,
Este foarte probabil ca profi. ~ /stronomie f:erlcmm i I
lul dumneavoastra nb wva fi Indicatorul ,R“ indica orientare cétre activitdti implicind
pur“. El va contine cite ‘ceva  Turism montan asumarea riscului (pilot, scafandru, mon-
din mai- multe tipuri de profiluxi: tator macarale etc.)
Profilul-unui elev din lotul testat  Indicatorul ,R" } preferinta  pentru  activitati ludice
care dorea s devina ingimer con-  Turism (distractii) 5
finea onentaka“ atre activitdli | - Matematica } orientare ‘citre domenii ,abstract-rea-
realistabstracte” si tehnice. Fizica liste“
. - " ll;llaozoﬁe } grientare'catre domenii abstract-specu-
> g s ¥ tematica ' tive =
peg‘truﬁr\gLo .un” .%Xell‘:sme:z n,tlg;la, “  Limbi straine-gramatica
va astepta(t!ie sa obtineti un rxz gr;tognie bryis :
superior cunostinte medi iologie . ; : -
NS nu este mai mare sau cel Bie'a:u“g ;m ?e':;r‘m:ihglem‘;'c ‘)‘"‘a"‘s‘a (medic, pro-
putin egald cu 50 sau daci media g AT e T
N? la acegte domenn‘:f nu estéaezu s i
cel putin jtati mare decjl . uzica cu
1 o 1 Arte plastice
;L‘ffﬁa dOﬂNlesl lﬂl"'Of tlg:tiagfﬂnt{#&mﬁse r I[j::::zg ?mttaiarﬁna orientare artistica
ansamblul performantelor se si  pdicatorul R
tueaza - sub “nivetul - mediu)y s€-  Fotoamatorism
pdaté considera ca existad o‘dis’ :
_crepanta fhire aalsscmpﬁri si reali ﬁz‘c‘:‘;"@‘ﬁsm
. tate. Aceasta discrepanta poate e . T ;
2 Senlicn. th @autpcu- ;’g‘:’r‘p&wnsm orientare catre activitafi ‘tehmce
~noagtere. ¢ P . - Radicamatorism
- o™ - - <
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reativitatea este conside-
rata astazi o xmportanté
resursa de p Sra intere-
sul pentru studiul acesteia
crescind continuu.  Exista si
- apar foarte multe definiti pen-
tru creativitate, ceea ce justifica
aprecierea ca in aceasta privinta
cercetatori nu au cazut de
acord, deoarece existd unele di-
ficultati in intelegerea unitara a
conceptului. Meritul de a ﬁ
abordat creativitatea de pe
zitii stiintifice 1l are pshologla,

dar in ultima vreme tot mai

multe discipline stiintifice au
cite ceva de spus referitor la
aceasta. Psihologii au abordat

creativitatea din  perspectiva

persoanei, definind-o ca o ,apti-
tudine generald“,
umana“;, ,comportament crea-
tor”, ,talent creativ sau ca o
ncoordonatd esentiald a perso-
nalitafii“. Rezultatele acestor
cercetari intereseazd in cel mai
inalt grad pe cei care se ocupa
de alegerea personalului pentru
diferite ., activitafi, comparti-
mente etc. De cele mai multe ori
se considera ca ,termenul crea-
tivitate denumeste potentialul
uman indefinit, fara de care
creatia nu se produce si nu se
, nu trateste pentru ca
nar putea fi nici inteleasé nici
comparatd si  nici  d
(Leon Topa). Pe de alta parte,
Haefele defineste creativitatea
superioara drept ,priceperea de
a realiza inovatii de o
ciald deosebit de mare“; iar An-
drei Roth ,,capac:tatea specific
umand de a produce o neofor-

,Capacitate .

sy 6.

valoare SO~

mape (o noud alcituire) mate-
riald, organizationald” sau spiritu-
ala, aloroasa pentru om §i so-
Cietate®:

Referitor la creativitatea ingi-
nereasca, de asemenea, il
definitii din perspectiva subiec-
tului creator, completate cu
ceea ce sa considerat specific.
Blake King defineste creativita-
tea inginereasca egalind-o cu ta-
lentul inventiv, iscusinta de
produce noul si folositorul. Ti
pul superior de creativitate este
caracterizat de talentul de a gasi

VASILE VIRGIL FEIER

solutii tehnice acolo unde nu
existd nici una in prezent:
»Creativitatea la un inginer de-
notd talentul de a sintetiza si in-
troduce noi si imbunatatite con-
figuratii ingineresti in serviciul
omului. ementele esentiale
sint perceptia, imaginatia si ta-
lentul de a proiecta sx experi-
m“

Se vorbeste tot mai frecvent
de ectionarea conditiilor de
mediu, astfel incit aceasta sa
permitd individului s& exploreze
domenii de care este atras, care
s& admita riscul de a gresi si care
sa creasca receptivitatea la nou.

Abordarea si definirea creati-
vitafii ca activitate (de cele mai
multe ori recunoscindu-se ca-
racterul procesual al acesteia)
intereseazd de obicei in cel mai
inalt grad pe oamenii care sint ei
insisi implicati in asemenea acti-
vitafi, acestia incercind s& do-
bindeascd metode mai bune de
lucru, de stimulare a producerii
ideilor noi. Contributii impor-
tante la cunoasterea acestui ele-
ment fundamental al creativitatii
are praxiologia, prin rezultatele
cercetarilor in perspectiva epis-
temologica si filozofica a actiunii
si creativitatii, indeosebi privind
raportul dintre explicatia cau-
zala si explicatia teleologica,
exphcatla motivatiei axiologice a
actiunii, organizarea si desfasu-
rarea diferitelor activitdfi nece-
sare pregitirii actului creator.

DLE IQ@I@LLIAR‘\
A CREATIVITATII

Desi cunostintele ‘dobindite in
uma  studierii activitdti crea-
toare sint foarte utile, creativita-
teanusepoatereducelaacast
element. Pentru fundamenta

a
aceasla credeucaatebmsé
aminte de

(écuta de Atristotel nngancilor

care ,dupd spusa lor, ar urma
hmpede ca cineva nu este arhi-

rect atit timp cit nu constru-
ieste”. Totodatd, ne exprimam
convingerea ca oricit de bine sar

insusi si aplica metodele de sti-
mulare a creativitatii, acestea nu

gmntzaza aparitia * produsului

creativ, ci doar in anumite conditii
de tmd:u pentru anumite pro-
bleme § la anumite sau
grupuri creste probabilitatea de a
crea. Cu aceastd ocazie, subh
niem ca expresta »metode de
creativitate“ frecvent folosita in
literaturd nu este corectd, fiind
necesara inlocuirea cu mai putin
utilizata expresie ,metode de °
stimulare a creativitatii“; Este
lesrie de inteles ca daca, prin ab-
surd, am admite exxstenta unor
asemenea ,metode de creativi-
tate”; s-ar crea oricind, oriunde
si de catre oricine ar invata me-
toda, ceea ce este infirmat de
realitate.

Cu toate ca se recunoaste
existenta unor trasdturi co-
mune activitdtii creatoare din di-
ferite domenii, totusi cercetarile
s-au orientat spre citeva tipuri
ge creativitate: artistica, stiinti-
ca,
zatorica etc. Atorii care recu-
nosc caracterul procesual al
activitatii creatoare au facut
diferite etapizari ale procesului
de creatie, scotind aproape de
fiecare data in evidentd necesi-
tatea pregatirii, in care problema
sd puna stapinire pe subiectul
creator, si a incubatiei, in care
creierul’ continud cautarile in
subconstient.

Abordarea  prin  produsul
creativ este considerata de unii
autori ca cea mai concreta si mai
exactd, aceasta oferind posibili-
tatea de a reliefa creativitatea in-
corporatd in inventii, inovatii,
descoperiri stiintifice, creatii ar-

suplimeni g
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— A RECEPTA, A CREA, A PROMOVA NOUL

tistice etc., apoi de a aprecia, in
functie de valoarea si numarul
lor, creativitatea persoanei, gru-
pulm, mediului sau activitatii
desfasurate.

Frecvent, produsul cmhv se
defineste ca o idee noua,
nald si cu valoare de intrebumtare
pentru, cel putin o pericada de
timp. in inginerie, exemplu,
cea mai inaltd creativitate este

asociata cu produse care
permit oamem'lor sa se adaplzze
evolutiv mai bine la : Pe

bund dreptate, creatmtate in-
seamnd ,aparitia unei compozitii
care este in nmp noua si
valoroasa“; luindu-se in conside-
rare criterii potrivite pentru apre-
i ineditului

ui.

i aprecierea nivelului creativ
al unei idei, pe linga criteriile:
noutate, ongmahtate si valoare
de intrebum&are s-au pus in evi-
denta si altele. Astfel, se consi-
dera ca prin combinarea de idei
ce provin din domenii diferite se
obtin produse cu inalt nivel
creativ. De asemenea, se apre-
ciaza ca nivelul creativ este cu
atit mai mare cu cit noul produs
restructureaza mai mult di i
versul cunoasterii, cu cit modi-
fica paradigmele timpului, cu cit
aportul la extinderea domeniu-
lui stiintei, tehnicii, artei etc.

- este mai mare. Astfel, Golovin

reliefeaza ca ,esentiala caracte-

ristica a unei contributii crea-
toare este ca depaseste expe-
rienta apriorica si ca intr-o oare-
care masutd contine o rezolva
impotriva ei:

Produsele creative, ideile noi
nu cresc prin ele insele (desi
exista si 0 asemenea definitie), la
aparitia lor necesare si cele-
lalte elemente fundamentale ale
creativitatii. ldeile noi si materia-
lizarea acestora poarta am-
prenta  mediului  (temporal,
spatial, cultural etc.) in care au
aparut, a subiectului creator si a
activitatilor desfasurate.

Rezumind cele spuse ante-
rior, creativitatea a fost abordata
si definita prin persoana sau CO-

lectivul care Creeaza, prin me-

diul creativ si prin produsul re-
zultat. Partlal ﬁecare abordare
si definitie se )ustlﬁdi dar de fie-
g iy L
si u abor-
dare de a se trece la o abordare
tidisciplinara §i interdiscipli-
naré Nuputemﬁdeacordmcl
cu acei autori care afirma ca ac-
tul creator, mediul si produsul
creativ, ca si personalitatea crea-
toare se vor sustrage intotdea-
una intelegerii umane. De fapt,
se contrazic, rece i
,intelegerea umana“  este un act
creator, raportat la persoana
respectivd. Asa cum a afirmat
St. Odobleja si a demonstrat J.
Piaget, cunoasterea este con-
structie, creatie. Daca aceasta
reprezintd premiera mondiala,
este vorba de creativitate in cel
mai inalt sens, ceea ce se
creeaza fiind cel putin explicatia
a ceea ce se observa (aceasta
constructie poate avea pe lingd
valoarea cognitivd si alte valori).
Deci, daca vrem sa ne referim la
creativitatea absoluta, putem
spune ca aceasta este cunoas-
tere, dar ca nu orice fel de cu-
noastere este creativitatea abso-
luta.

Deoarece un concept este si
un instrument de ‘cercetare,
propunem. o definitie care sa
permitd si sd invite la cercetarea
multi si interdisciplinara. Astfel,
putem. defini creativitatea ca un
sistem complex, dinamic, re-
zonant, ale cirui elemente
fundamentale .sint subiectul
creator, mediul creativ, acti-
vitatea creatoare si produsul
creativ — fiecare dintre
acestea fiind necesare, dar
nu §i suficiente. Pentru mani-
festarea creativititii, conso-
nanta (armonia dintre - ele-
mentele sale fundamentale)
este mai importanta decit
fiecare element in parte, ea
avind efecte sinergetice, de

rezonantd. Pentru a releva

anumite caracteristici esentiale
ale creativitatii surprinse in
aceasta d propunem ca
model un tetraedru, o piramida
triunghiulara.

Asociem fiecarei fete a tetrae-
drului cite un element funda-
mental al creativitatii:

A ABC ® produsul creativ

> A ABO & subiectul creator
B ;
# A ACD o activitatea creatoare
a Figd A BCDO®™ mediul creativ

¥

Ariile celor pan'u suprafete
triunghiuri reflecta dimensiunea
creativda a elementelor funda-
mentale la un anumit moment,
cele sase muchii interactiunile a
cite douad elemente (diade), iar
volumul tetraedrului dimensiu-
nea de ansamblu a creativitatii.
Asa cum intre laturi trebuie sa
existe anumite relatii pentru a se
putea forma triunghiul si intre
suprafetele triunghiurilor pen-
tru a se forma tetraedrul, tot asa
(desigur in principiu, deoarece
cuantificarile sint in acest stadiu,
practic, imposibile, iar dimen-
siunile incd incomensurabile) in-
tre elementele fundamentale ale
creativitatii trebuie si existe
anumite relatii (de armonizare,
le-am putea numi).

Modelul ales releva urmatoa-
rele: ® Asa cum pentru a ,ve-
dea”" intregul corp al tetraedru-
lui nu este suficient un punct de
vedere, tot asa pentry a studia
creativitatea  este = necesara
abordarea multidisciplinara si in-
terdisciplinara. ® Daca pentru a
mari aria unui triunghi este ne-
cesar sa schimbam configuratia
celorlalte triunghiuri din - tetrae-
dru, atunci si pentru a creste di-
mensiunea creativda a unui ele-
ment fundamental trebuie si se
actioneze si asupra celorlalte.

exemplu, aparitia unor pro-
duse inalt ¢reative este posibila
numai prin cresterea nivelului
creativ al mediului; al activitatii
creatoare si al subiectului crea-
tor. Sau, pentru a forma per-
soane cu un potential creativ ri-
dicat, pe linga factorii mosteniti
eredltar sint necesari si factori
ai medlulul ai activitatii si ai pro-
dusului creator.

Putem acum explica mai bine
de ce factorii creativitatii nu pot
fi impartiti o data pentru tot
una in inhibitori si stimulatori.
Unul si acelasi factor este stimu-
lator sau inhibitor, in functie de
modul in care se armonizeaza
cu ceilalti factori. De asemenea,
putem da o explicatie mai buna
cazurilor in care prin teste de
creativitate s-a determinat un
potential creativ ridicat unei
persoane, care nu a creat mrmc
deosebit, precum si cazurilor in
care, desl testele nu au pus in
evidenté un potential creativ ri-
dicat, creativitatea s-a facut re-
marcata. Majoritatea testelor vi-
zeaza factorii ce tin direct de
Ersoana si mai putin de cele-

te elemente fundamentale. B

eauto re
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coput acestor rinduri nu
este acela de a fauri un in-
ventator, ci unul mult mai
modest, de a-i ajuta pe cei
apti sa-§ dezvolte capacitatile
creatoare. Savantul englez prof.
John Bernal spunea ,,Creatia
poate fi insusita la fel de bine ca
si alte cunostinte”. In contradic-
tie cu acesta,: Einstein raspun-
dea unui ziarist la intrebarea
»Cum se fac descoperirile? ‘ast-
fel: ,, Toata lumea stie ca un anu-
mit lucru e imposibil de realizat.
Se gaseste insd un ignorant pind
la care acest adevar n-a ajuns
f cel care face descope-
nrea‘ ntrebarea este: in care
dintre butade credeti?

Dar inventia are la baza talen-
tul sau efortul sistematic? Pre-
feram sa dam raspunsul tot
printr-o butadd a unui alt pisc al
stiinfei, T.A. Edison: ,,Geniul

este 1% inspiratie si 99% transpi-'

ratie“. La vremea sa, Edison a
facut intr-adevar, inainte de a in-
venta acumulatorul alcalin sau
becul electric, mii de expe-
riente.

Se cunosc insd si cazuri cind
pasageri obisnuiti au trebuit sa
preia comanda unui avion din

pricina ca pilotul, dintr-un motiv "

sau altul, nu mai putea sa-gi exer-
functile si sau descurcat
perfect Analog, un inventator
seamana Cu un om care se urca
prima oara la volan fara sa aiba
nici cele mai vagi cunostinte de
conducere.
Marile descoperiri au pornit
- totdeauna de la acele intrebéri
pe care ni le pun si copiii de o
mie de ori pe zi; marii inventa-
tori.ai umanitatii au redus feno-
menele explicate si stapinite la
esenta.lor, raspunzind la nemai-
pomenit de simple intrebari: de
ce? cum? cind? etc., care au la
origine inepuizabila curiozitate a

" . fiintei noastre, manifestata de la

virsta copilariei.

Omul este o fiinta ludica, ce
iubeste deci jocul, si de multe
ori acesta contine germenele ac-
tivitatii - intelectuale superioare.
Istoria stiintei a inregistrat cazu-
rile unor savanti care au facut
descoperiri uluitoare - pornind.
de la jocurile copildriei: Albert
Einstein avea ca jucdrie prefe-
. ratd un magnet, [lia Mecinikov a
explicat fagocitoza pornind de la
un joc pe care- practicase cind
era mic, Benjamin Franklin a in-
ventat pnncnpml paratrasnetului
ndicmd un zmeu pe vreme de

furtuna
Problemele pe care le ridica

A

ul

EMILIAN DOBRESCU.

socioleg

obiectul "unei inventi sint ne-
numarate, iar uneori pot sa
existe si procedee tip de solutio-
nare, ca in exemplul urmator,
care, o datd cunoscut, snmphﬁcé
procesul creativ. Multa vreme,
incercarea sasiurilor de avion a
necesitat cite 1 500" de aterizari,
pind cind & fost gasita o solutxe
pe cit de si'npla pe atit de inge-
nicasd:-un dispozitiv special co-

-boara rapid sasiul pe un cilindru

e se roteste cu viteza mare.
n felul acesta incercérile au in-
ceput sa se faca exclusiv pe sol.
Este un exemplu tipic de ce in-
seamnd s& aplici la conditile
unei probleme noi un principiu
vechi. Flementul mobil a deve-
nit_imobil si invers.

ntre multele recomandari
facute celor ce vor sa devina in-
ventatori este si aceea de a in-
vata de la naturd. Intr-o uzina
franceza se afla la loc vizibil un
panou infatisind un bondar, iar
sub el inscriptia: ,,Greutatea re-
lativ mare a acestei insecte in

comparatie cu suprafata por-
tantd mica a aripilor il face pe
bondar, teoretic, inapt pentru
zbor. Dar el nu stie asta si de
aceea zboara“: Sau un alt exem-
plu: ,Existda o specie de pesti
avind pe o laturda a trupului o
basica re care, la intilnirea cu
inamicul, si-o0 umplu cu-aer. Vo-
lumul pestelui creste astfel de
cca 20 de ori, iar rapitorul, oricit
de mare ar ﬁ nu-l mai poate in-
ghiti. Si acum iatd un interesant
patent bazat pe acest principiu:
daca incasatorul unei banci este
atacat de hoti, el poate apasa pe
un buton si din geanta cu bani sa
jasd instantaneu trei tije metalice
perpendiculare una pe alta.
Aceste tije il impiedica pe hot sa
scoata valijoara pe usa si s-0 in-
troduca in masina lui“;

Fireste, exemplele nu se limi-
teaza numai la acestea. Impor-
tant este pentru dumneavoastra
sa construiti, pornind de la ele,
altele, prin analogie, invatind de
la natura.

* Actul creatiei, inventia, noul
nu va vor aparea niciodata
brusc st clar, in ordine si intele-
gere. Creativitatea incepe mai
degraba in obscuritate si confu-
zie, prin elaborarea unei pro-
forme a ideii propriu-zise, care
urmeaza sa se decanteze si fil-
treze in timp. Whitehead numea
aceasta stare ,suspans imagina-
tiv incurcat’, Paul Valery ,ele-

ment simplu pe care cineva il -

traieste si nu 1 percepe efectiv®,
iar Einstein ,joc asociativ oare-
cum vag cu entitati incomunica-
bile*: i
Specializarea si
interdisciplinaritatea
La onginile societiti ome-
nesti si pe treptele ulterioare de
evolutie, stiinta cuprindea un
summum cunostinte gene-
rale despre realitate. Datorita
acestui fapt, primii ocameni de
stiinfa-au fost filozofii, lucru care
a ramas valabil pind in epoca mo-
derna. G. W. Leibniz a fost unul
dintre ultimii care sia mai per-
mis ,,luxul“-de a fi un savant uni-
versal. El a fost deopotriva filo-
zof, matematician, fizician si di-
plomat. Era famlhanzat cu tot ce
»Cucerise stiinta“ pina in secolul
Vil-lea $1 a facut descoperiri
importante in cele mai variate
domenii.

, O data cu transformarea stiin-
tei intr-o forta de productie, lu-
cru pe deplin demonstrat de pri-
mele revolutii industriale. a ince-

suplimenif§ =

41

_ TNON YAOWOHd V 'VEHO' v ‘V.LdE'-OB_EI v



3

EEEEEEESSSSSSsS——— A RECEPTA, A CREA, A PROMOVA NOUL

" menii

put sa apara insa specialistul.
Cu bine cunoscuta-i predilectie
peritru ironie, G. B. Shaw a defi-
nit specialistul drept un om care
afla din ce in ce mai mult.despre
un domeniu din ce in ce mai mic,
pinda cind intrro bund zi va
ajunge sa stie totul despre nimic
si nimic despre totul. Definitia
aceasta contine o parere destul
de raspindita; contrar. ei, univer-
salitatea nu intra in contradictie

- cu specializarea, ci cu specializa-

rea ingusta. Regula de aur a ve-
chilor greci - sa stii totul despre
ceva si cite ceva despre totul -
trebuie reformulatda astfel: s
cunoastem esenfa tuturor
fenomenelor pentru a inte-
lege noua esenta sau cu alte
cuvinte: omul de stiinta trebuie
sa-§i insuseasca cunostirite pen-
tru a invata sa gindeasca in med
creator. s

Ca si volimul cunostintelor,
specializarea stiintelor se du-
bleaza la fiecare 10-15 ani. Sti-
inta descopera mereu alte do-
partiale, accentuindu-si
astfel diferentierea. In- acelasi
timp, granitele dintre unele dis-
cipline se, estompeaza pind la
disparitie. Intrepatrunderea stiin-
telor este tendinta dominanta
astazi. Aceasta este interdisci-
plinaritatea. Unii cercetatori sint
chiar de parere ca nu se mai pot
face descoperiri stintifice im-
portante fara a plasa problema
in contextul mai mulfor stiinte.
Sa ne’ gindim fie si numai la cer-
cetanle asupra cancerului, - la
maginile cibernetice sau la cos-
monautica. , Cercetari sociolo-
gice au-confirmat ca posesorit
mai multor specializari au san-
sele cele mai mari in a conduce,
organiza si cerceta eficient.

De ce se produc
descoperiri paralele?

Nu rare sint cazurile in stiinta
cind acelasi lucru este descope-

rit, cercetat sau inventat de doi’

oameni diferiti, care nu se cu-
nosc §i nu s-au vazut niciodata.
Se estimeazid ca jumatate din
experientele facute pe glob n-ar
fi necesare daca cercetatorii ar
valorifica toate informatiile dis-
ponibile! Pentru aceasta ar tre-
bui insa sa citeasca zilnic pina la
2 000 de pagini de text tiparit, lu-
cru imposibil in conditiile in care
isi desfasoara activitatea majori-
tatea cercetatorilor stiintifici de
azi.

Prima conditie care trebuie
indeplinitd in realizarea actului

creatiei este documentarea,
avind dublu scop: imbogatirea
bagajulut de cunostinte si evita-
rea parcurgerii unor . drumuri
deja cunoscute in stiinta.

Dupa unele date, timpul con-
sumat de cercetatori- pentru in-
formare variaza intre 25 si 50%

din timpul total afectat cerce- -

tarii. Reducerea acestuia con-

duce automat:la sporirea timpu-

lui alocat cercetarii propriu-zise.

In fata exploziei informatio-
nale, una din caracteristicile ac-
tualei. revolutii  stintifico-teh-
nice, cercetatorul este; practic,
neputincios. Nu face fata cunoas-
terii tuturor descoperirilor nici
din domeniul siu de activitate.
Eforturile facute pentru figarea,
rezumarea, - microfotografierea,
microfilmarea informatiilor deja
cunoscute, chiar acolo unde’au

. patruns aceste inovatii in docu-
mentare, lasa totusi neacoperite .

ultimele ‘descoperiri, ceea ce in-
tretine viabilitatea = paradoxului
necuprinderii in aria noastra de
cunoastere a tot ceea ce umani-
tatea a inregistrat la ,capitolul”
respectiv.

Paradoxul necuprinderii . mai
are si un alt aspect, pe care daca
il cunoastem trebuie sa stim.sa-l
evitAim: cu cit se inmultesc infor-

matiile ‘pe care omul de stiinta .

trebuie sa le cunoasca, cu atit i
ramine mai putin timp pentru
munca efectiv creatoare. Daca
incearca sa iasd'din dilema, con-
centrindu-se asupra propriei
sale activitati creatoare, risca sa
repete o cercetare facutd ante-
rior de - altcineva. Pe de alta
parte, daca doreste sa se familia-
rizeze cu cit mai multa litera-
turd, nu< mai ramine timp de lu-
cru. S-a calculat ca un cerce-
tator ar trebui sd consulte, in
prealabil, cca 100 000 de carti si
articole pe tema care intere-
seaza, ceea ce ar indemna sa-gi
petreacd 10 ani cu documenta-
rea! Pe de alta parte, unii cerce-
tatori socotesc chiar ca este mai
eficient sa nu faca nici un fel de
activitate cu scop de informare
intr-un nou domeniu al cunoasg-

terii, ci s3 reia ei insisi, fard o
prealabila documentare, etapele
evolutiei noului domeniu al cu-
noasterii investigat: descoperi-
rea cu proprile forte a unui fe-
nomen recent intrat in atentia
savantilor se face mai rapid in
timp decit informarea asupra fe-
nomenului respectiv.

Din cauza acestei avalanse de
informatii, in S.U.A. unele teme
sint cercetate din nou, chiar
daca se sfie ca ele au mai fost
studiate o data, deoarece acest
procedeu este socotit mai eco-
nomic decit cautarea rezultate-
lor obtinute anterior.

Si totusi, un urias volum de li-
teratura stiintifica asteapta fara
a fi folosit! Marile biblioteci ale
lumii poseda mii de lucrari care
n-au vazut niciodatd lumina sali-
lor de lectura. Actualele retele
mondiale de calculatoare vor fi,
se pare, solutia finala in fata ex-
ploziei informationale declan-
sate de ucenicul vrdjitor - om.
Solutia pe care ele o ofera: com-
puterizarea informatiei si acce-
sul rapid la aceasta.

O altd cale pentru evitarea
descoperirilor paralele este pu-

-blicarea cit mai rapida a unei

concluzii -noi pentru stabilirea
autorului acesteia si eliminarea
unui efort complementar. Publi-
carea si recunoasterea prioritatii
unui nou procedeu de evaluare
a fragmentului de realitate inves-
tigat evitd si disputele asupra
prioritatii. Constiinta existentei
si inevitabilitatii descoperirilor
simultane i-a facut pe oamenii de
stiinta s& conteste din ce in ce
mai putin fenomenele descope-
rite separat si simultan: astfel, cu
3 secole in urma, dupad sociolo-
gul R. K. Merton, proportia con-
testatillor la prioritatea descope-
ririlor si inventiilor era de 92%, in
secolul XVIIl-lea de 72%, iar in se-
colul trecut a scazut-la 59%;
astaz este de 33%.

Pe de alta parte, perioada
scursa intre o descoperire si
aplicarea ei s-a scurtat din ce in
cle mai mult. latd citeva exem-
ple:

Anul
descoperirii

Fotografia
Telefonul
Radioul
Televiziunea
Radaru
Tranzistorul
Laserul

1727
1820
1867
1922
1926
1948
1956

Anul
aplicarii

1829 102
1876 56
1902 35
1936 14
1940 14
1953

1961

Diferenta
de ani
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vitatii: fluenta ideilor, flexibilitatea gindirii si originalita-

tea, oferind si o nota generala pentru creativitate. Etalo-
nul de raportare (transformarea scorului brut in note, respec-
tiv clase sau calificative) este valabil pentru persoanele care
au depasit 16 ani. Modul de aplicare poate fi colectiv (grupu-
rile sa nu fie prea mari, iar subiectii distantati pentru a nu co-
munica intre ei) $i individual (sau prin autotestare). Pregatiti
un ceas cu secundar central, o foaie de hirtie si un creion. Din
momentul in care incepeti, cronometrati 5 minute, dupa care
va opriti. Daca depasiti durata, nu mai este valabil etalonul si
nu mai putefi estima nivelul creativitatii. Testul cere sa priviti
imaginea de mai jos si sa-i dati cit mai multe titluri, cit mai ori-
ginale, scriindu-le unul sub altul.

estul de creativitate ,TITLURI PENTRU O IMAGINE" .
ﬁmésoar&' factorii intelectuali cei mai importanti ai creati-

Acordarea punctajului se
face direct pe foaia de test: pen-
tru a obtine scorul la fluiditate,
numarati pur s§i simplu raspun-
surile  date. Flexibilitatea
constd in numarul schimbarilor
de directie in gindire. Astfel, sa

8. De necrezut: ,Dacia“ sa
traga un camion?

9. E imposibil ca o ,,Dacie” sa
tragd un camion asa de
mare.

Numarul acestora reprezinta

fluenta, care in acest caz este 9.

presupunem ca ati gasit ur- In ceea ce priveste flexibilitatea,
matoarele titluri: observam ca sint variatiuni pe
1. Munca grea aceeasi tema raspunsurile 1, 2 si
2. David st Goliat 6 (vor primi un singur punct); 3
3. Desen ftrucat (fotografie si 7 (de asemenea un punct); 4 si
trucata) 5 (alt punct); 8 si 9 (un punct).

4. Saracul de el! Prin urmare, vom acorda la flexi-
5. Ghinion bilitate 4 puncte. Originalita-
6. O zi grea tea se coteaza in felul urmator:
7. Desen suprarealist cititi mai intii cu atentie lista cu

raspunsuri  posibile.  Cautati
apoi fiecare raspuns pe care l-ati
dat dv. in lista respectiva. Cer
cetati lista si nu va lasati derutati
de faptul ca raspunsurile dv. nu
vor fi absolut identice cu cele la
care le asimilati. Pot fi mici deo-
sebiri de forma. De exemplu:
yipsda de carburant inseamna
,criza“.,  Raspunsul din test:
,Mai bine o masind mica, dar
bund decit mare, dar defecta®,
intra in itemul din lista , Mic (tsi
puternic) - mare (si slab)“. In
acelasi item intrda si raspunsu-
rle: ,Nu tot ce-i mare este si pu
ternic* sau ,,Masind mare, defec-
tiuni mai multe”; Notati in
dreptul raspunsurilor dv. punc
tajul corespunzator. Atentie'
Raspunsurile pe care nu le pu:
teti include in nici un item din
lista primesc 6 puncte. lata ci-
teva asemenea exemple: ,Arsita
greselii“; ,,Cine ride la urma este
tras... de sfoara“; ,Clipa ade-
varului“; ,Dacia si-a gasit un
barbat bine“; ,Doua fiare;
,Fi mindru de povara tal“;
»Inima clinic decedata®; ,Istoria
veche si noua in viziune mo-
derna“; ,Lantul dabiciunilor®;
»Micul rapitor de colosi“; ,,Plin-
sul motorului“; ,S-0 las, mie
frica/ Ca vine altul si mi-o ndica“;
»Un slep pe uscat®.

Dispunerea culorilor: a) mo-
notona: b) creativa.

supliment g
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Alb si negru

Aschia nu sare departe de

trunchi

Bolizii

Bunatate sufleteasca

Caii-putere

Carul mic trage carul mare,
mica

Ci incet, departe
ine 3
j ."ﬁz, dar sigur

nu mai poti, spune-mi!
Crosul (Concurs)
Cuminte

Du-ma acasa (pushule etc.)!

Economie (de energie,
combustibil)

Face din tintar, armasar

Fara cuvinte®

Fericirea e atit de aproape!

Fiecare dupa cit poate

Film (peliculd) aseat pe dos

Ghici, ce &‘tlu are?

WO OoOLOVLUIOUIAUNO ANW VUIOCUY AR © wWNNDOY OO

incercare, (de a invinge ab-
surdul. Incercarea moarte
nare)

ncrezutule!

plare (Si totusi se in-
timpla. Se intimpla si la case
mai mari)
La asa cap, asa caciula

Q)tlune (Nu avea de ales)
Orgoliu retezat

Pana (de indeminare, de mo-
tor. )de benzind, de cauciuc
etc,

Panta (E posibil doar pe o
panta. Coborind...)
Pasivitate

Peisaj (Imagine.

Plimbare (de chere) Pa-
rada. Vacanta

Poveste. Fantezie

Puricele remorcheaza ele-
fantul

Puterea si adevarul
Prioritate.  Cel
uneori prioritate

mic are

TG

- w
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-Spor la lucru!

AUt O BbRE W

Putini (Cei putini domina pe
cei multi)

Réazbunarea volanului
Recompensa (Daca ma duci
pina la capat, iti dau/fac etc.)
Remorcare (Remorcare prin
impingere)

Roti

Scopul conteaza

Sensul (Care e sensul?)
Service ad-hoc

Sfirsitul Terrei

Simbioza. A trai pe spinarea
altuia

Socoteala de acasa nu se po-
triveste cu cea de pe drum
Somn in masina

Speranta (vezi ,,Optimism*)

Tractiune inversi/inapoi
Tren, autotren

Unde-s doi, puterea creste
Urmarirea

Uzuwra (Batrinete. Anii trec,
totul se uzeaza

LUl oaROUEAOIUT N AEOITAeOS W v

La sfirsit faceti totalul pentru
originalitate. Pentru scorurile
2::& obtmute la fluenta, ﬂex't;:n

te si originalitate se cauta,
etalon, clasa (nota cores;
zatoare) careia ii cores
un calificativ (ultima coloana)
De exemplu: la fluenta, pentru
scorul 9 veti avea clasa 7 (califi-
cativ ,.bun®), la flexibilitate sco-
rului 4 fi corospurde clasa 5 (ca-
lificativ ,,normal“), la originali-
tate, pentru scorul 13, de exem-

u, obtineti clasa 6 (,,;normal

un) Nota globald la creativi-
tate se apreciaza nind notele
celor trei factori. In exemplul
nostru, 7+5+6=18. Mdentificind
suma in coloana ,total“; vom afla
ca nota la creativitate este 6 (ca-
lificativul ,,normal bun®).

ETALON PENTRU TESTUL DE CREATIVITATE (,TITLURI PENTRU O IMAGINE")

Fluenta

Clasa |

Flexibilitate

Scor | Clasa
!

Originalitate

Scor | Clasa | Total

Clasa

Creativitate
Calificativ
Extrem de slab

Foarte slab
i

Slab

Normal slab

Normal bun

Foarte bun
Deosebit de bun

‘e@autocun tere
ecrea lv |
opersonalltate
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creativ!

Or. EUGEN NOVEANU

reativitatea reprezintd o calitate a omuluf,
Jeterminata de o serie de fact factori individuali
uali), precumsaso
crea-
i pnn..sendnlmm fata
de probleme @ flexibilitatea gindirii ® gindire ab-
sb:cﬁ‘m:gmﬁtateagrdm.ﬁnnﬁ.cam
tate de a restructura, organiza, elabora.
Cercetarile din acest domemu au condus la
dmﬂcomluzlnmote si anume: a. fiecare individ
normal dispune de un potential creativ; b. poten-
i creativ poate fi antrenat, stimulat, educat.
ultimele decenii au fost projectate, elaborate
si verificate experimental numeroase tehnici de
stimulare a potentialului creativ. Exercitile pe
care vi le propunem ca faza initiald pentru stimula-
rea acestui potential vizeaza citiva dintre factorii
creativitatii. Aceste exercitii, grupate in cele patru
activitafi, sint doar un inceput. Dar si in acest ince-
put trebuie s3 respectati citeva recomandari,
chiar dacd nu vi se par importante!
- exersafi totul in joaca, eventual ca o intrecere
vesela cind sinteti in grup;
-Itrrauﬁecareexeratupeofome separata,
notind numdrul e respectiv; pastrati
toate foile;
—hﬁecareactnntatefdostlunmxcupmtade
alta culoare decit la sedinta precedents;
-immacmﬁhﬁstlpwndecelputmoa-

—rdmpdenwmultem(inzied\fente)ace
leasi exercitii;
- mvenhtl. creati (dupd modelele date) alte

analimtl~ roductia“ prin prisma comenta-
rilor la exercitiilor.
L. Exercitii pentru prima activitate

L Scriefi numele tuturor obiectelor rotunde
va vin in minte (Tmpdelucru.Zmnute)
Lacearpumablosun borcan gol? (Raspun-
suri scurte; timp de lucru: 5 minute.)

i
15!
s
L

(de diferite marimi) desenati un barbat, o f
meie, un copil. (Timp de lucru: 5 minute.
6. Ce poate reprezenta acest desen? Dati c
mai multe exemple. (Timp de lucru: 3 minute.

?

TNON VAONOHd V 'V3HO V 'V1d303d V
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3 care nu se
guiyes_cmaduxﬂpmnm,ridduxﬂcddealdoi
criteriu. :
11. Realizati desene diferite plecind de la
aceasta pata:

an» o=
Figura 2

12. Incercati sa dati mai multe raspunsuri plau-
zibilehinhebama.,,DecepeplanelaXlﬁsm

suplimen(f§
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I A RECEPTA, A CREA, A PROMOVA NOUL

13. Dati mai multe raspunsun la intrebarea:
.,Ce sar intimpla daca animalele ne-ar putea citi
aindurile?:

14. Contmuatl povestirea  stiintifico-fantastica
(1 pagma) care incepe cu propozitia: ,,Amarilul se
opri: .

IIIl. Exercitii pentru cea de-a treia
activitate

15. Luam, o foaie din caietul de matematica
(mtmtele) incercatx sa creati desene diferite nu-

mai din patritele innegrite. Folositi cadre de
8 x 12 patratele. lata un exemplu:

[ |}

Figura3

16. Dati cit mai multe raspunsuri la intrebarea:
,Ce-ar fi daca am putea zbura ca pasarile?.

17. Enumerati cit mai multe imposibilitati.

18. Ce imbunatatiri ati dori si se faca bicicle-
tei?

19. Din bucéati de hirtie de diferite culori (sau
folosind si alte materiale) realizati pe un carton un
colaj reprezentind un peisaj.

IV. Exercitii pentru cea de-a patra
activitate

20. Priviti aceasta fotografie. Formulati 10 in-

trebari pentru a intelege ce se intimpla. (Timp de
lucru: 3 minute.)

21. Enumerati 10 consecinte ale accidentului
din desen.

22. Cautati 8 cuvinte potrivite cu care sar pu-
tea completa versurile:

Jn parc, pe-o banca, aseara medita un brotacel,
se mdrepta Zimbind spre el“.

v Ta:atl o copertd de caiet (colorata) dupa
schita data (fig. 5). Din cartoanele astfel obtinute
creati un desen. Dupa ce l-ati privit atent, amestecati
cartoanele si realizati un desen cu totul diferit
de primul. De fiecare data folositi toate cartoa-
nele.

Figura 5

24, Scrieti o scurta povestire (maximum o pa-
gind) cu titlul: ,,Crocodilul din sifonier*.

Si acum, citeva comentarii asupra modului de
rezolvare:

1. Sa presupunem ca la exercitiul 1 (denumiri
de obiecte rotunde) dv. reusiti ca in cele 2 minute
sa dati 14 exemple, iar colegul dv. reuseste sa dea,
in acelasi interval de timp, 20 de exemple. Putem
spune ca el a dat dovada de o fluenti ideatio-
nalda mai mare decit a dv. Daca la exercitiul 4 dv.
veti nota mai multe cuvinte, inseamna ca aveti o
fluenta verbald mai mare.

2. Sa presupunem ca la exercitiul 2 colegul dv.
a dat tot atitea exemple de folosire a borcanului ca
si dv. Analizind exemplele, vom observa insi ca la
unul dintre dv. in toate exemplele borcanul ser-
veste ca recipient (folosirea obisnuita) - pahar,
vaza de flori, pentru pastrat ceva... Unul dintre dv.
a dat insa=si exemple de folosire netlplcz a borca-
nului (nu—ca recipient) ~ ca pendul (agatat de o
sfoard), ca presse-papier, ca lentila (fundul borca-
nului) etc. Se considera ca cel care gaseste mai
multe intrebuintdri neobisnuite dispune de o
flexibilitate a gindirii mai mare.

Celor care doresc sa faca '© cunostinta mai
apropiata cu problematica creatmtatn le reco-
mandam citeva titluri de lucrari dé sinteza:

Al. Rosca, Creativitatea nerald si speci-
fica, Editura Academiei RSRe -Bucuresh 1981

Mihaela Roco, Creativitatea -individuald si
de grup, Editura Academiei R&R Bucurest,
1979

Gr. Nicola (coord.), Stlmulare& creativitatii
elevilor in procesul de invatimint, Editura Di-
dactlca si Pedagogica, Bucuresti, 198T

loan Capilneanu, Inteligenta si creativitate,
Editura Militara, Bucuresti, 1978

M. Bejat (coord) Creativitatea in stiinta,
tehnica si invatamint, Editura Didactica si Peda-
gogica, Bucuresti, 1981

Erika Landau, Psihologia creativititii, Edi-
tura Didactica si Pedagogca Bucuresti, 1979. W
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Py (elementul de scris)

P, {modalitatea de f\mqionan)

Py (punerea<ih functiune
a elementului de scris)

P (ambalarea elementului
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Dr. HORIA PITARI

robabil v-ati hotarit ugor sa citifi acest articol. Sintefi nerabdator sa darl
urs mv:tatlel de a rezolva teste? Va vom prezenta citeva. Precis veti in-
demna si pe unii prieteni sau propriii copii sd8 completeze asemenea
teste. De ce oare acest interes? Raspunsul este simplu: fiecare aspira la

Diletanti si sarlatani

Intotdeauna, la punctele de in-
tersectie a unei stiinte cu altele, in
locurile inca vag definite, acolo
este terenul de predilectie al
actiunii diletantilor si sarlatanilor.
Asemenea exponenti au fost
atrasi si de psihologie in general,
de psihodiagnostic in special.
De-a lungul timpului s-au perin-
dat prin psihologie frenologii, fi-
zionomistii, astrologii, chiroman-
fii s.a. Toti au reclamat capacita-
tea de a diagnostica aptitudinile
$i insusirile de personalitate,
prescriind o anume cariera prin
examinarea conformatiei -craniu-
lui, a unghiului maxilarului, a linii-
lor din palma sau a datei nasterii.
Ecouri ale unor astfel de practici
mai apar i azi. Amintim in acest
context teoria pseudostiintifica a
psihoritmurilor $i practica horo-
scopului, fata de care s-a luat ati-
tudine publica la timpul potrivit
de catre personalitati stiintifice si
reviste de specialitate sau chiar
de popularizare a stiintei. Pe
aceasta linie se inscrie si prezen-
tul articol, in care cititorul este in-
format asupra unei metode stiin-
tifice de investigare a personali-
tatii — testul psihologic. Intentia
noastra este de a oferi citeva noti-
uni gtiintifice, dar totodata si de a
atrage atentia ca psihologia este
practicata de persoane anume
pregatite, diletantismul si amato-
rismul in acest domeniu fiind pe-
riculoase.

Ce este un test psihologic?

Termenul ,test” este in prezent
mult utilizat; el a inlocuit ceea ce
intr-o acceptie mai larga se nu-
mea ,proba”“., Sportivii trec di-
verse teste pentru a fi acceptaji la
o competitie, elevii primesc la
scoala teste de cunostinte, in in-
treprinderi se dau teste de protec-
fia muncii, pentru examenul de
conducator auto exista teste de
circulatie si de conducere etc.
Testele psihologice reprezinta o
apllcatie sistematica a citorva
principii relativ simple in vederea
masurarii unor atribute individu-
ale considerate ca esentiale in
descrierea sau intelegerea com-
portamentului uman. Ele sint im-
portante pentru ca sint utilizate in

deciziile cu privire la oameni. De
exemplu, psihologii scolari le uti-
lizeaza in orientarea profesio-
nala, cei industriali in selectia si
repartitia profesionala, iar psiho-
logii clinicieni in stabilirea mijloa-
celor de tratament si evaluare a
efectului acestora asupra bolna-
vilor etc. Domeniul testarii psiho-
logice are, prin urmare, 0 consi-
derabila importanta practica; tes-
tele estimeaza un evantai larg de
insusiri ale personalitatii: inteli-
genta, motivatia, memoria, anxie-
tatea, trasaturi de caracter etc.
Predictiile prin teste trebuie pri-
vite cu foarte multa precautie; ele
au in general o valoare statistica.
In ciuda acestei limite, men-
tionam ca alt sistem de evaluare a
personalitatii nu exista, testul fi-
ind considerat ca cea mai adec-
vata si economica metoda de in-
formare, capabila sa duca la deci-
zii despre oameni.

Atributele psihologice, cum ar
fi inteligenta sau creativitatea, nu
pot fi evaluate prin aceleasi teh-
nici ca si atributele de ordin fizic
(indltimea, greutatea, viteza de
deplasare etc.). Atributele psiho-
logice nu se manifesta prin nici o
unitate fizica; ele se reflecta nu-
mai in comportamentul oameni-
lor. Mai mult, in comportament
este rar reflectat orice atribut psi-
hologic sau numai unul. Ca atare,
masurarea psihologica nu poate
fi comparata direct sau simplu cu
masurarea fizica.

Un test psihologic este deci un
instrument de masurat definit
prin trei caracteristici: ® un test
psihologic este un esantion de
comportament ® acest esantion
este obtinut in conditii standardi-
zate @ sint stabilite reguli precise
de administrare si cotare sau
pentru obtinerea informatiilor
cantitative de la esantionul res-
pectiv.

Fiecare test psihologic cere ce-

lui testat sa faca ceva, reactia
comportamentala fiind utilizata
la cuantificarea unor atribute

specifice (de exemplu sociabili-
tatea), sau sa estimeze un criteriu
specific (bunaoara eficienta pro-
fesionala). Un test de conducere
auto va plasa candidatul intr-o si-
tuatie care sa-l confrunte cu ele-
mentele specifice conducerii; nu-
mai astfel setul de comporta-

autocunoastere si la o mai buna _cunoastere araltora. Pentru aceasta avem insa
nevoie de un instrument de mdsurd, altul decit propria judecata subiectiva.
Asa s-au nascut testele, cu mult inainte ca psihologia sa se fi constituit ca sti-
inta si testele psihologice sa fi devenit obiect al investigatiei stiintifice a perso-
nalitatii.

mente declansate va fi reprezen-
tativ (nu si exhaustiv). Testul,
inainte de utilizare, presupune o
experimentare de teren, in sensul
administrarii  sale _la un ot
mare de subiecti. In functie de
performantele obtinute, se poate
construi un standard de evaluare
si examinare. De asemenea, pen-
tru orice test psihologic sint fi-
xate regulile de notare-corectare;
sistemele de notare pot fi astfel
obiective si subiective.

Testele psihologice cunosc ©
foarte mare varietate; exista teste
de aptitudini care constau in re-
zolvarea unor probleme de meca-
nica (aptitudini tehnice), bararea
unor semne (atentie), insirarea
unor margele pe o vergea meta-
lica (dexteritate digitala) etc. De
o popularitate mare se bucura
chestionareie si testele de perso-
nalitate. Raspunzind la un numar
mare de intrebari alese si grupate
dupa criterii statistice sofisticate,
se poate trasa un profil aproxima-
tiv al personalitatii; privind un set
de fotografii ale unor scene de
viata sugestive si incercind desci-
frarea sensului lor prin alcatuirea
unor povestiri, de asemenea se
pot extrage concluzii legate de
structura personalitatii unei per-
soane. Studii - statistice de pro-
funzime au permis ca pe baza re-
zultatelor la teste sa se poata
structura diferite profiluri psiho-
logice care sint specifice unei
anumite profesii, s-au gasit cai de
educare. a personalitatii si a fost
posibila evaluarea ante si post-
tratament a bolnavilor etc. lata ce
rol imens joaca psihodiagnosti-
cul in viata omului contemporan,
de ce trebuie sa-l utilizam de pe
pozitii stiintifice si nu ca divertis-
ment.

0 precizare indreptatita

Sintem convinsi ca cititorul a
realizat faptul ca examenul psi-
hologic este o problema care pre-
supune competenta, o activitate
care cere profesionalism si nu sta
la indemina oricui. Publicarea de
teste psihologice destinate publi-
cului larg este categoric con-
traindicata. Este ca si cum s-ar
permite oricui sa opereze la co-
menzile unui avion sau intr-o ca-
mera de comanda a unei centrale

suplimentg§
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atomoelectrice. A ofen insa me-
tode simple destinate autocu-
noasterii este un lucru util. Ce:
care le vor rezolva au posibilita-
tea sa mediteze mal mult la pro-
pria persoana, sa-si corecteze
sau autoeduce comportamentul
in relatiile cu altii, vor fi constienti
de anumite hmite sau calitati etc.
Desigur, ceea ce se va incepe ca
un joc in paginile de fata poate
continua cu o interventie psiho-
logica de specialitate; aceasta
este insa la latitudinea cititorului.
Cu aceasta pregatire, sa trecem
la prezentarea citorva probe psi-
hologice.

Sinteti ¢ persoana
marcata de succes?

Acest test pune in evidenta o

calitate importanta, determi-
nanta a succesului in viata. Oare
0 posedati?

Instructiuni

Luati un creion si fixati-1 virful
pe punctul A (fig. 1). Inchideti
ochii si, fara sa va sprijinitt mina
pe pagina, incercati sa trasati o li-
nie dreapta pina in punctul F.
Treceti apoi la probele B, C, D si
E. Procedati intr-o maniera iden-
tica. Incercati sa trasati linia cit
mar Qreapld posibl ca sa atingd
punctul din partea opusa.

1. A~

2. Be

3 C-

4. D«

5 L
Fig!

Sinteti intr-adevidr un bun
«observator”?

18 2 g p

V-ati pus vreodata problema
ctum percepeti obiectele, feno-
menele, situatiile din anturajul dv
imediat? Capacitatea de a per-
Cepe cu precizie si in profunzime
este o calitate indispensabila in
dezvoltarea unei personalitati ar-
monioase. Intelegerea lucrurilor
este o facultate care va permite
sa va adaptati la mediul socio-
profesional in care traiti.

Instructiuni

A. In fiecare din sirul de desene
din figura 2A exista doua figuri
\dentice; marcati-le cu creionul.

Timp de rezolvare: 30 secunde.

B. Depistati pentru fiecare din
Serule a si b (fig. 3 B) unde apar di-
erentele; notati-le cu creionul.

Timp de rezolvare: 60 secunde.
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Sinteti o persoana constanta?

Parafrazind un mare ginditor
putem afirma ca marile reahza,;
sint  fructul perseverenter. Pro-
bele care urmeaza vor incerca s3
evidentieze tendinta dv. de a f;
constant sau mai superficia)
aceasta dupa valoarea expre
siva si simbolismul diferitelor
orientari.

1. Desenati pe linia punctaty
Ry (fig. 4) o alta linie frinta sau on-
dulata dupa modelele de mai jos,

FAVAAAH
¥

AN\

X|
Fig4

2. Transformati fiecare din |-
nife pfasate in jurul punctului A
‘hiq 5) intr-o sageata cu virful spre
punctul A sau catre exterior,
dupa propria dv. fantezie.

N\

G R e,

o

Fig.5
Sinteti o persoana hotarita?

Hotarirea, capacitatea de a de.
cide se numara printre insusirile
fundamentale ale unel persoang
caracterizate printr-o personali.
tate puternica; exista situatii ur
gente pentru care trebuie sa ne
maobilizam si sa luam o decizie ra.
pida, -are nu suporta intirziere
QOare posedati aceasta calitate

oretioasa? Puteti evalua rapid
toate elementele care concura |a
determinarea unei linii de actiyne
in caz de urgenta? Acest lucry 1
puteti afla intr-o buna masura din
testul care urmeaza.

Timp de rezolvare: 30 secunde.
(Atentie, nu depasiti limita de
timp!)

1. Care dintre desenele de ma
jos contin cifrele care prin total-
zarea lor ne dau aceeasi Suma?

a4 AYA AXA
556 485 SR8 9
ﬂa"

2. Care dintre aceste patrate
poseda cel mai mare numat de
sectiuni?

~ .

2 2

s

\
=z il

A Fig?
Posedati inteligenta creatoare?

Operele, care sint fructul une:
inteligente mature si1 inventye,
sint intotdeauna rezultatul yne:
.mari capacitati de analiza s! sin-
teza Aceasta consta in examipa-
rea ntehgenta a datelor furnizate
de experienta practica sau a idei-
lor altora >, a le reordona intr-o
forma noua. artistica sau tehnjca.
Testul acesta va va da posibiljta--
tea sa aflati in mod orientativ
daca sinteti apt sa prestal; o
munca intelectuala creatoare de
un nivel superior.

Timp de rezolvare 20 minyte

—

56




1. Figunle numerotate din par-
tea inferioara a desenului (vezi

T
il

& 4
A )

Bﬂ
YR

7L

Fig9

SINTET! O PERSOANA
MARCATA DE SUCCES?
E At urmarit
atentie? Daca ati reusit sa trasati
mai mult de doua linii corect, in-
seamna ca sinteti lipsit de o cali-
tate absolut esentiala, adica
onestitatea; precis ca in timpul
probes ati incercat sa trisati des-
chizind ochii sau sprijinind mina
pe hirtie, cu scopul de a ,reusi".
Este necesar ca intotdeauna cind
intreprindem ceva.sa avem incre-

repurta succese.

SINTETI INTR-ADEVAR UN
BUN ,,OBSERVATOR"?
Proba A
De la stinga la dreapta: a) figura
_8st 7, b) figura 3si 7, c) figura 1si

5; d) figura 2 si 5; e) figura 2 s1 5.

Proba B "

a) ima 1, coloana 4, 5 s1 6; linla
4, coloana 4, 5si 7

b) hima 3, coloana 4 — B si D; li-
nia 5, coloana 4 — B si D; linla 6,
coloana 5 — D s1 B.

Pentru fiecare raspuns exact
din proba A se acorda cite 1
punct, pentru fiecare raspuns
exact din proba B se acorda 2
puncte. Scadeti 3 puncte pentru
fiecare raspuns eronat sau in-
complet aferent probet B; de ase-
menea, cind nu ati reusit sa va in-
cadrati in timpul afectat.

Rezultate

— 6—11 puncte: aveti un spirit
de observatie bun;

— 3—5 puncte: aveti un spirt
de observatie mediocru;

— sub 3 puncte: spiritul dv. de
observatie trebuie sa va dea de
gindit.

instructiunile cu .

dere in noi insine; numai asa vom -

‘ mentelor

fig. 8) sint rezultatul decuparii din
figura de deasupra. Trasati cu
creionul liniile corespunzatoare
recompunerii figurii din partea de
sus a desenului. Nu utilizati nici
un instrument de masura.

2- Aceasta a doua proba (vezi
fig 9\ este de acelasi tip ca prece-
denta, dar ma dificila.

Sinteti o persoana controlatd?

Situatile cu care ne con-
fruntam sint adesea socante, de-
rutante, tulburatoare. Va puteti
stapini usor nervii in astfel de
contexte? Echilibrul afectiv este
0 calitate importanta a oricarei
persoane, expresia unel excep-
tionale trasaturi de caracter.

Instructiuni

Marcati raspunsul pe care l-ati
ales pentru fiecare din intrebarile
de mal jos (alegeti numai un sin-
gur raspuns la o intrebare).

1 in timpul unei intruniri intre
prieteni se intimpla sa cenversati

. SINTETI O PERSOANA
CONSTANTA?

Proba. 1 .

Vi se acorda 1 punct daca linia
este_ondulata si 2 puncte daca li-
nia este frinta.

Proba 2

Vi se acorda cite un punct pentru
fiecare sageata orientata spre A.

Rezultate

— 8—10 puncte: sinteti o per-
soana constanta si fidela; t

— 6—7 puncte: sinteti inclinat
spre susceptibilitate; puteti sa va
autoeducati;

— sub 5 puncte: sinteti super
ficial si inconstant.

SINTETI O PERSOANA
HOTARITA?

Daca nu v-ati incadrat in timpul
alocat, testul este nul.

Proba 1

Prima- si a

Proba 2

Primul patrat din ultima hne.

Rezultate

Notati 5 puncte pentru fiecare
raspuns omis si doua puncte
pentru fiecare raspuns gresit.

— zero puncte: sinteti o per-
soana hotarita si stiti sa exami-
nati o situatie;

0—3 puncte: sinteti o persoana
hotarita, dar coordonarea ele-
unel situatii presante
este mai slaba;

— peste 3 puncte: sinteti lipsit
de capacitatea de decizie si inca-
pabil sa aveti o viziune de ansam-
blu a lucrurilor.

POSEDATI INTELIGENTA
CREATOARE?

un punct pentru fie-

treia  figura.

Marcati

Cu O persoana care are idei opuse
fata de ale dv. Ce ii veti spune?

a) Nu se poate discuta cu dv.,
n-ar servi la nimic...

b) Eu nu sint de acord, dupa
mine...

c) va respect ideile, dar...

2. Va gasiti intr-un autobuz si o
persoana mai corpolenta va calca
pe picior. Cum veti riposta?

a) li veti spune: ,Fiti mai atent,
ce naiba!”,

" b) Nu veti comenta in nict un
el. \

c) li veti spune: ,Va rog sa ma
scuzati, dar...",

3. Sinteti cufundat in munca
dv., in lectura unei carti pasio-
nante sau intr-o conversatie
agreabila. Deodata- un grup de
copii incing un joc indracit chiar
sub fereastra dv. Care va va fi
reactia?

a) Va rog, copii, mergeti si ju-
cati-va in alta parte.

b) Daca veti- continua asa. o
sa ies la voi sa va ard o mama de
batale. .

c) Nu puteti tipa mai- putin?

A "REZULTATELE 3

care raspuns corect la .ambele
probe. Daca nu ati respectat h-
mita de timp, testul este conside-
rat nul. Z - i A
Rezultate

— 5—8 puncte: sintefi ~dotat

-pentru munca de cercetare §i

creatie, va felicitam!

— 3—4 puncte: posedati un
oarecare grad de creativitate,

— sub 3 puncte: nu veti deveni
un savant, dar puteti sa va orien-
tati spre afte cariere la fel de pres-

tigioase.
Proba 2

lata solutiile corecte
I 2/
@ Al
SINTETI O PERSOANA

Proba 1

]

CONTROLATA?

1. a) zero puncte; b) 10 puncte,
.c) 5 puncte.

2. a) zero puncte; b) 10 puncte;
c) 5 puncte.

3. a) 10 puncte; b) zero puncte,
c) 5 puncte.

Rezultate

— 25—30 puncte: va stapiniti
foarte bine nervii;

— 10—24 puncte: autocontro-
lul dv. nu este perfect; va lasati
uneori prada nervilor; o

— sub 10 puncte: cedati usor
la minie, ar fi bine sa va menajati

suplimentf§
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element al constiintel de

sine, ea insumind, la modul

cel mal general, ,parerile
despre propria noastra per-
soana“

Corpul reprezintd un mod
de structurare a personalita-
tii, el generind distinctiile
..Eu fizic*, ,Eu psihic, ,Eu
soclal”, astfel ca acesta este
fundamentul imaginii corpo-
rale. Este Interesanta re-
marca lui Michel Bernard:

Umaglnea corporala este un

»+Corpul, care pare a nu fi o
valoare culturaia, a devenit o

valoare «fetig» care pene-
treaza toate sferele culturii:
corpul a devenit marele me-
diator al culturii contempo-
rane”, remarca ce subli-
nlaza ideea noastra ca stu-
diul corpului, nu in sens
anatomo-fiziologic, ci prin
prisma conceptelor psiholo-
gice de sens-semnificatie,
este de ordin primordial. De
aici importanta semnificatii-
lor ,a fi corp” si,a avea corp”.

A avea corp” are mai muit
o nuan{a fiziologica, referin-
du-se la corp ca la un ,lucru®.
Psihofiziologic, corpul este
sinteza a doua aspecte ,sub-
stantializate”. In realitate, ,.eu
sint corp" ingseamna ca |nten-
fille mele sint realizate prin
intermediul acestuia, pe ca-
re-| sesizez ca pe o materie
insuflefita  gi spiritualizata.
Rezulta ca intentiile realizate
prin intermediul corpului,
atingerea telurilor produc o
schimbare a semnificafiei
corpului, corp care poate fi
deci in funcfie de intentii:
corp de munca, de gimnas-
tica, de petrecere etc. Exact
cum, de pilda, se produce
schimbarea aprecierii vesti-
mentatiei in funciie de inten-
fii: munca, protectie contra
intemperiilor, prestigiu etc.

In realitate, cum arata ace-
lagi Michel Bernard, anali-
zind puncte de vedere diferite
in aceasta problema, corpul
nostru nu este numai dorinfa
incongtienta si fanteziile le-
gate de el, corpul ne da o
configurafie obiectiva, ne-
utra (anatomic), o constitutie
functionala (fiziologic), o or-
ganizare conceptuala de or-
din psihologic (schema sau
Imaginea corpului) sau feno-
menologic (congtiinja pro-
priului corp, traitul corporal),
cunoasgterea stiintifica (me-
dicina i psihologie).

EN CORPOM

IMAGIN
elerment al con

V4

stintel de sine

£

este de asemenea
definit prin semnificatiile si
valorile sociale promovate
prin institutii.

Spunind aceste citeva lu-
cruri despre corp, sa trecem
la studiul imaginii corporale.
Contributii  importante in
prezentarea conceptului de
imagine corporala au venit
din domenii diferite, incepind
cu neurologia, psihiatria si
terminind cu sociologia i
psihologia. Schilder defi-
negte imaginea corporala ca
fiind ,imaginea propriului
nostru corp pe care ne-o
formam in spirit, altfel spus,
modul in care propriul nostru
corp ne apare noua ingine“.
Fischer si Cleveland spun ca
imaginea corporala este ima-
ginea propriului corp pe care

Corpul

individul gi-o evalueaza prin
experienta, iar psihologic ea
este ,reprezentarea corpului
nostru gi atitudinile pe care le
avem fata de propriul corp,
ca obiect al reprezentaril®,

Avind in vedere ca la ima-
ginea corporala se ajunge
printr-o experien{a care tine
de evaluarea propriului corp,
sa incercam sa surprindem
schematic elementele aces-
tei experiente.

Cum arata Schilder, doi
factori joaca rol particular in
crearea Iimaginii corporale:
durerea $i controlul motor al
membrelor.  Sylvie Requin
subliniaza de asemenea, por-
nind de la cercetariie mo-
derne (J. Piaget, H. Wallon),
strinsa corelatie intre cunoag-
tere si activitate, imposibili-

eautocunoa: ere
ecreativi
cpersonahtate



tatea de a concepe indepen-
dent funciille senzoriale si
cele motrice. Desigur, de
senzatiile de durere §i con-
trol motor al membrelor tre-
buie legat factorul vizual, de
o importania covirgitoare in
crearea imaginii corporale,
caci subiectul, cu ajutorul
senzatiilor de durere locali-
zate vizual, isi contureaza
propriul corp, isi ,distribuie"
membrele sale. In fond,
afirma Michel Bernard, con-
gtiinfa noastra desemneaza
corpul nostru, pornind de la
punctele determinate prin
excitatie epidermica locali-
zate vizual. Este vorba de pri-
vilegiul elementului vizual,
pe care H. Wallon l-a denumit
,seria optica®.

Mai trebuie sa amintim si
,stadiul oglinzii“, dat fiind ro-
lul primordial pe care il joaca,
atit pentru adult cit §i pentru
copil, captarea vizuala a ima-
ginii propriului corp. De fapt,
prin stadiul oglinzii“ este in-
trodus elementul psihoso-
ciologic _al imaginii corpo-
rale, cind corpul este privit,

vorbit si judecat. Caci a vorbi §

corpul inseamna a-l infelege,
iar a-l judeca inseamna a-l
raporta la altul. Acum putem
vorbi mai bine de polarizarea
care, cum arata V. Pavelcu,
.se manifestd prin scindarea
constiinfei, prin crearea i
cregsterea distaniei dintre su-
biect si obiect i detasarea
progresivd a imaginii i sem-
nificatiei obiectului gi obiec-
tu' imaginii $i semnificatiei”.

JStadiul oglinzii“ se refera
nu numai la virsta privirii si a
descoperirii de sine, prin in-
termediul  stralucitorului o-
biect care este oglinda, ci si
la virsta permanentei priviri
in ,altul” ca intr-o oglinda.
Cert este ca 1oate oglinzile ne
tulbura profund, fiindca ima-
ginea pe care o intilnim este
departe de imaginea pe care
o avem despre noi. Oglinda
nu este nicidecum pasiva, ea
ii reda pe ,ceilalti“, care ne
masoara si ne critica, intervin
asupra noasira, reprezinta
norma. Durerea, zonele ero-
gene, interventia miinii asu-
pra corpului, interventia al-
tora asupra corpului nostru,
interesul pe care-l poarta altii
corpului nostru — iata cifiva
factori importanti care se im-
pun in structurarea imaginii
corporale.

De aceea putem spune ca
imaginea corporala nu este
un fenomen static din punct
de vedere psihologic, ea se
elaboreaza, se structureaza
printr-un contact permanent
reinnoit cu lumea exterioara,
la care adaugam nu numal
polarizarea, ci si depolariza-
rea manifestata ,prin fuziu-
nea subiectului cu obiectul”,
ambele realizindu-se filoge-
netic si ontogenetic pe pla-
nul actiunii, planul pragma-
tic, si pe treapta superioara a
gindirii, planul mintal, simbo-
lic. Polarizarea si depolariza-
rea — realitafi complemen-
tare — ne fac sa intelegem ca
subiectul se cunoasgte prin
obiect si obiectul prin su-
biect. Imaginea corporala nu
este o structura, ci o structu-
rare care cunoaste schimbari
continue si toate aceste
schimbari sint tributare
migcarii gi actelor pe care le
efectuam asupra lumii exte-
rioare.

Dar, asa cum subliniaza
Cull si Hardy, exista doua as-
pecte ale conceptului de
imagine corporala: imaginea
corporala a idealului indivi-
dual; imaginea corporala ac-
tuala.

Cele doua aspecte au im-
plicatii deosebite, cum vom
vedea la momentul potrivit.
In ajustarea  psihologica,
conflictul dintre ele poate fi
surprins, la adolescenti si
adulti, pina la adolesceng‘a,
cel putin, neputind: fi vorba
de o analiza a imaginii corpo-
rale sub cele doua aspecte.
Oricum, cea mai mare con-
gruenta intre aceste doua as-
pecte traduce cea mai buna
ajustare psihologica a indivi-
dului. Din contra, incongru-
enja dintre ele exprima o difi-
cila ajustare psihologica a in-
dividului. Lucrul acesta este
ugor de infeles. Daca un indi-
vid este mic de statura si are
un ideal de imagine cores-
punzator staturii reale, pu-
tem vorbi de o perfecta ajus-
tare psihologica. Dar acelagi
individ poate sa aiba idealul
de imagine corporala al unei
persoane inalte. In acest caz,
individul este mai pufin ajus-
tat din punct de vedere psi-
hologic, ca urmare a trairii
lipsei reale. Urmarind sa
ajusteze impactul psihologic
al lipsei traite ca atare, sensul
imaginii corporale are sa

supliment g

schimbe imaginea persoanei
apte in imaginea persoanei
inapte. Acesta este cazul ce-
lor care obfin avantaje de pe

urma propriilor invaliditati. In
procesul de ajustare timpu-
riu, imaginea corporala a
persoanei apte, ca urmare a
atitudinli noastre faia de
aceasta imagine, se va
schimba in imaginea corpo-
rala a persoanei inapte; to-
tusgi, pentru o ajustare psiho-
logica adecvata, imaginea
corporala ideala trebuie sa
corespunda imaginii corpo-
rale actuale. Astfel, in esenta,
ajustarea - psihologica este
acceptarea Iimaginii corpo-
rale schimbate, care este in-
tr-o mai mare armonie cu
realitatea.

Cele doua aspecte ale ima-
ginii corporale sint influen-
fate, in primul rind, de cul-

tura, prin modelele corporale
pe care le ofera si pe care le

propaga mass-media. Idealul
corporal {ine de virsta si cul-
tura, aceasta din urma impu-
nindu-se $i mai mult datorita
bombardamentului  informa-
fional caruia ii sintem supugi.
M. Bernard, subliniind aceas-
ta idee, spune ca de cele mai
multe ori societatea contri-
buie la intarirea tabuurilor
asupra corpului prin mode-
lele culturale de corp ideal in
lume, impuse de cutumele si
mijloacele de comunicare in
masa (presa, radio, televi-
ziune, cinema), pe scurt, prin
publicitate si propaganda.
Astfel, se infiltreaza, se insi-
nueaza in constiinfa tinerilor
imaginea corpului feminin
sau masculin ideal.

Prin normele de dezvol-
tare, societatea promoveaza
un ideal corporal. In Occi-
dent este privilegiata femeia
slaba, desi in Europa a per-
sistat multd vreme standar-
dul victorian al femeii modest
beze, particular in jurul sini-
or si umerilor. La musulmani
este admirata femeia grasa.
Desigur., promovarea unui
corp ideal $i a unei imagini
corporale dorite de societate
se face destul de subversiv,
prin recomandarea normelor
de intretinere (culinare si
igienice) si de prezentare
(supravegheri estetice, ma-
chiaje, vestimentatie). -

Asistent dr. psiholog
VASILE MIHAESCU
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+JOCUL IMANGINILOR

N cuneasterea de sine

Asistent univ. dr. LUMINITA MIHAELA IACOB

tiut este faptul ca in proce-

sul general al cunoasterii

se opereaza cu diverse re-

prezentari ale realitatilor
urmarite. Nici cunoasterea de
sine, fie ca se refera la sinele in-
dividual sau la cel colectiv, nu
face exceptie. Imaginea de sine,
generata de perceptia de sine si
de altul intr-un anumit cadru so-
cial, facilitind formarea concep-
tului de sine si a constiintei de
sine, este consideratd o catego-
rie a resurselor cognitive pe
care individul sau colectivitatile
se sprijind in procesul adaptarii.

Imaginea de sine se constituie
in urma dezvaluirii treptate a
singurului eu la care avem acces
imediat. Contrar aparentelor,
acest proces nu este facil, deoa-
rece familiarul, cotidianul, uzua-
lul nu sint si echivalente cu
»bine cunoscutul®. Locul si rolul
imaginii de sine se doved@te afi
extrem de important in masura
in care, cel mai adesea, i
despre sine este mai puternica
decit evidenta realitatii. Aceasta
imagine lmpregneaﬁ si inso-
teste cu rol activ orice stare si
manifestare a omului, ceea ce
face sa fie inscrisa intre elemen-
tele determinante si nu determi-
nate in etiologia comportamen-
tului. Faptul se bazeaza pe con-
statarea legatum reciproce intre
imaginea de sine si personali-
tate, in dialectica devenirii indivi-
duale una conditionind-o pe cea-
lalta: cred ceea ce sint, dar si sint
ceea ce cred. Caracterul activ al
imaginii de sine explica in parte
relevanta ei ca factor de predic-
tie si, totodata, semnificatia
psihologica deosebita acordata
de cercetarile recente distantei
dintre imaginea de sine si eul
real, la persoanele cu dificultati
de adaptare constatindu-se o ac-
centuare a acestei distante: cred
ceea ce nu sint, dar si sint ceea
ce nu cred.

Este de subliniat ca, in ansam-
blul siu, cadrul social gene-
reaza, controleaza, valideaza si
corecteaza adevarul imaginii de

sine. Un rol deosebit 1 au seme-
nii, ca elementele cele mai active
ale acestui cadru. Pusi, prin ab-
surd, in situatia lui Narcis, de a
ne descoperi doar prin interme-
diul elementelor naturii, fara a
ne oglindi in altii si fara a-i oglindi
la rindu-ne, am fi poate mai mul-
tumm de noi - o multumire limi-
tata insa, cea a ignorantei —, dar,
in acelasi timp, am fi cu sigu-
ranta si foarte saraciti. Diversi-
tatea ,,odlinzilor umane“ care ne
reflecta este coplesltoare si
complexa. Spre exemplu, intr-o
relatie interpersonala ,simpla®,
cu doi parteneri, apare un joc al
schimbului de informatii in care
sint angajate nu mai putin de
saisprezece imagini reciproce.
Cu cit relatia este mai puternica,
angajind plenar persoanele im-
dxcate cu atit sansa cunoasterii
de sine prin _intercuncastere
este mai mare. Daca asupra unui
singur parametru psihic exista
sanse de mai mare concordanta
intre imaginea de sine si imagi-
nea oferitd de ceilalti, problema
se complica la nivelul aprecierii
intregii personalitati. Ne bazam
pe faptul ca intr-o cercetare ex-
perimentald pe un lot de stu-
denti, la care am urmarit, prin in-
termediul metodei aprecierii
obiective, echilibrul emotional,
a aparut un raport aproxlmatlv
egal intre convergentele si di-
vergentele de apreciere. 49,42%
dintre subiecti s-au autoevaluat
in acelasi mod cu evaluarea
facuta de colegi, pentru ca res-
tul (50,58%) sa prezinte supra
sau subevaluéii fata de aprecie-
rea colegilor. In situatia in care
proba s-a complicat, fiind solici-
tate - atit la autoevaluare, cit sila
evaluarea facuta de colegu sase
atribute definitorii ale persona-
litatii subiectilor, convergentele
au scazut simtitor. La majorita-
tea subiectilor (63,3%) au aparut
in cadrul autocaracterizarii doar
unuldoud atribute comune cu
caracterizarea facuta de ceilalti,
cu trei atribute comune inscriin-
du-se 28,8% dintre subiecti si

doar 3,9% cu patru atribute co-
mune, fara ca sa intilnim analogii
. sau identitati.

Este de remarcat faptul ca
faurirea imaginii de sine se in-
vata. Ea este unul dintre obiecti-
vele invatarii sociale, atit in
forma sa spontana, cit si dirijata,
iar experimentele lui P. Mu-
resan au evidentiat etapele for-
marii acestei imagini, precum si
caracterul complex, neliniar,
dar ascendent, al dinamicii aces-
teia. Consolidarea imaginii de
sine este 0 permanenta, caci au-
todefinirea, trebuie retinut, este
un proces, nu doar o etapa. Sa
subliniem relativitatea dinamicii
imaginii de sine, deoarece, o
datd formata, ea conserva un
nucleu stabil, ceea ce nu impie-
dica imbogatirea, restructura-
rea ei in conditiile aparitiei unor
contradictii dinamizatoare. A-
ceasta explica in parte si datele
furnizate de teoria self-ului (R.
C. Ziller, 1973), conform careia,
in comparatie cu atitudinile, va-
lorile, comportamentele si rolu-
rile sociale, conceptul de sine
este cel mai rezistent la schim-

e.

Data fiind importanta ei, sa ne
oprim la precizarea citorva din-
tre fenomenele psihice care pot
genera eroare in formarea imagi-
nii de sine. De reguld, doza de
subiectivitate este mai puter-
nicad in cazul elabordrii acestei
imagini si merge in sensul auto-
supraevaluarii. O forma speci-
ficd a acesteia apare in cazul et-
noimaginii (imaginea colectivita-
ti etnice). Traducind confuza
intre realitate si imaginea ei, et-
nocentrismul, ca forma de auto-
supraevaluare, este ilustrat,
printre altele, si de numele prin
care diversele comunitati etnice
s-au denumit - ,viteji, ,puter-
nicii“; ,excelentii; »eminentii*,
,,poporul complet Lsoamenii
cerului“; ,lumea“ etc - sau de
numele pe care l~au atribuit al-
tora. Nu de putine ori acestea
semnificau chiar o scoatere in
afara umanului: ,ou de padu-
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che”; ,maimute de pamint“ etc.
Cercetarile  psihologice au
confirmat ceea ce observatia co-
muna sesizase. Este normal dis-
mhntadetn masa populatiei te;e-
dnta protejare a imaginii
sine prin intermediul unor pro-
cedee psihice. Dlntre acestea
amintim: ,fuga de sine - refuzul
de a te opri asupra propnei per-
soane; autofavorizarea“ prin
pornirea spontana de a invi-
tul; ,ostilitatea autis-
de a nu-i arata
sentimentele negative la fel de
usor ca pe cele pozitive; ,,ten-
dmta fatacﬁ“ - compunerea
imagini care o crezi
aprecnata de altul si care slujeste
cel mai bine interesul de mo-
ment. Un interesant studiu in-
treprins de Aurora Perju pune
in evidentd procedee prin care
imaginea de sine, individuald sau
colectiva, oferita celorlalti este
Jregizatd cu grija“, existind o in-
treaga gaméa de tehnici de infru-
musetare pentru fiecare din la-
turile sinelui - fizic, spiritual, so-
gradului de trans-
;nren “ fie prin crearea unei
alse transparente, fie prin evita-
rea situatilor ce furnizeaza ce-
lorlalti informatii negative des-
n‘e sme ,,apérarea ﬁ‘eltceptwa“

bel cu rol def %ta de stimu-
li negativi, furnizati de sine
sau de altul, ce atenteaza la ima-
ginea de sine. S& amintim si po
sibilitatea cantondrii comode la

nivelul autostereotipiei, ce furni-
zeaza o imagine de sine simplifi-

cata, apriorica oricarei judecati

profunde si obiective de sine.
Este posibila perturbarea imagi-
nii de sine din cauza procesului
de ,satelizare” - identificare ne-
critica a unei persoane cu o alta
-, fenomen cu premise obiec-
tive la virsta entuziasmului juve-
nil, cind in drumul spre cistiga-
rea identitdti psihice modelele
au rdlﬂo‘l:lr ’g';;bme nmtnr)get

si perici i imaginii
smlaunmvelde)adepésltde
evolutia/involutia persoanei, con-
siderat insd ca reprezentind un
succes.

Referitor la metodologia in-

vestigarii imaginii de sine este

de precizat faptul ca orice teh-

nica_psihologica ce c infor-
matii %rfm r;!atérﬂpzwm iectilor
poate oferi date pri

nea de sine. Din acest pm:t%
vedere, chestionarele, testele,
scarile de evaluare etc menite
sd sondeze personahtatea sau
aspectele aces-
teia, pot fi privite si ca tehnici de
relevare a imaginii de sine, chiar
dacid nu pentru aceasta au fost
concepute initial. Dar pentru ca
uzul acestor instrumente este
apanajul specialistului psiholog,
sugeram cititorului dornic in a
completa si valida imaginea de
sine prin intermediul imaginii al-
tora despre el doua tehnici sim-
ple, aplicabile in grupuri de prie-
teni, de societate“:

: de comun
acord citeva atribute psihice -
indeminare, emotivitate, cinste,
inteligenta etc. -, urmind ca fie.
care participant sa dea note, in
scara 1-10, fiecarui partener, in-

clusiv siesi. Se fac suma, media
aritmetica si apoi ierarhia grupu-
lui. Pot fi comparate mediile
obtinute cu nota data prin auto-
evaluare. Semnificative sint si
dispersia notelor, ca si numarul
abtinerilor de la notare pentru
cazul fiecarui participant. Al doi-
lea ,joc“ complica interventia
personala, . ¢ u-se fiecarui
participant sa stabileasca pentru
sine s pentru ceilalti un numar
de patru-zece atribute definito-
rii personalitatilor in cauza. Toti
coechipierii vor completa deci
atitea ,portrete” citi participanti
la joc sint string, se prelu-
creaza - in sensul inventarierii
atributelor apdrute pentru fie-
care participant - si se prezinta
rezultatele care pot constitui
apoi o baza de discutie. O moda-
litate de sporire a atractivitatii si,
in acelasi timp, de validare a por-
tretului colectiv, dar si a auto-
portretului, este de a nu pre-
ciza, cind se prezinta rezulta-
tele, numele celui in cauza, ur-
mind ca jucatorii si- ghiceasca.
Se poate diversifica aplicarea
acestui joc de autocunoastere
prin intercunoastere, incercin-
du-se portretizarea si autopor-
tretizarea participantilor in si-
tuatii si roluri diverse: la scoala,
la pescuit, in tabara, in situatii-li-
mitd, sau ca profesor ca
parinte, ca indragostit etc.

Ambele jocuri, pentru a se
putea desfasura, presupun un
grup relativ restrins, cu relatii de
stimd si incredere reciproca, cu
oameni dispusi si primeasca,
fara supdrare, si ruri -
intentionate sau nu - sau adeva-
ruri surprinzatoare, plicute ori
neplicute, despre ei, cu consti-
inta faptului ca din jocul acestor
imagini in cistig este cunoaste-
rea de sine.

Se cuvine retinut faptul ca
daca achizitile omului in proce-
sul cunoasterii de sine se trans-
mit, facilitind progresul acestuia
ca ﬁmta rationald, totusi fiecare
mdehpanenupoatesabe
neficieze de aceste date decit
refacind, prin efort propriu si
experienta, drumul cunoasterii
de sine. Construindu-se in si
prin activitate, imaginea de sine
individuald sau colectivd devine
0 masura a acesteia, cu atit mai
realizata cu cit cota de creativi-
tate investita este mai mare. Din
aceasta perspectiva, evolutia
imaginii de sine se confunda cu
istoria auto(creatiei) md:\nduale

suplimentg@

sau colective.

O

\lﬂ

O

-

nlnsm INIL 3d 3J.-3.L$V



~

I  CUNOASTE-TE PE TINE INSUTH!

veti mai jos 20 de pro-

pozitii incepute, dar ne-

terminate, pe care daca le

veli completa veti afla cite
ceva despre dumneavoastra. Pu-
tet: sa faceti cit vreti de lungi pro-
pozitule incepute:

int..

16. Eu sint...

17. Eu sint...

18. Eu sint...

19. Eu sint...

20. Eu sint...

Raspunsurile se analizeaza si
se impart in 4 categorii (A, B, C.
D).

A se refera la carac-
teristici fizice, incluse in propo-
zitii (,Eu sint blond”, .Eu sint
gras“, ,Eu sint cam bolnavicios"”
etc.). Referirile de acest fel pun in
evidenta perceptia de sine, eul fi-
zic. Acesta poate fi mai mult sau
mai putin ,dilatat” sau ,.contrac-
tat“ in cele 20 de propozitii. Dila-
tarea exprima egocentrism si
narcisism sau un complex latent
(privind aspecte fizice nedorite).
Cota normaia este de 5 raspun-
suri de acest fel. La persoanele
sub 14 ani aceasta regula nu este
valabila.

Propozitiile din categoria B sint
acelea care se refera la caracte-
ristici ale statutului social (.Eu
sint student”; ,Eu sint sportiv
amator”; ,Eu sint laureat la -Cin-
tarea Romaniei»“ etc.). Daca
aceasta categorie de propozitii
trece de cifra 5, exprima in mare
masura integrare sociala activa
(sinefe social), buna reiationare
cu ceilalti, spirit activ de aparte-
nenta la grup. Daca numarul
raspunsurilor este mai mic de 5,
indica deficit de integrare in
grup. La persoanele sub 14 ani nu
este valabila decit indicativ
aceasta regula.

Pri de tip C se refera
mai mult la stari psihice (.Eu sint
vesela“; LEu sint nelinistit
uneori”; ,Eu sint sensibil la ce mi
se spune”; ,Eu sint distrus cind
aud ca s-a vorbit ceva in doi pen
despre mine” etc.). Prin aseme-
nea propozilii se exprima proiec-
tiv tendinta de cunoastere de sine
si de aparare a sinelui, dar si
usoara tensiune psihica si nesi-
guranta, chiar daca in continut

opozitile exprima stari psihice
grozitive. Cind numarul propozi-
tillor de acest fel trece de 7, este
vorba de unele dificultati de
adaptare, iar cind este peste 9

pune in evidenta discrete stari
nevrotice. Ele pot fi de doua fe-
luri: unele care se refera la de-
fecte (,Eu sint o persoana fara
memorie”) si atrag atentia asupra
trairn  obsesive si tensionale a
acestor defecte; altele se pot re-
feri la stari afective pozitive (.Eu
sint foarte fericita“; ,Eu sint in-
cintata de tot ce mi s-a petrecut in
uitimeie saptamini”) si intere-
seaza structura de dominanta a
celor doua tipuri de caracteristici
psihice la care se face referire.

Pr de tip D cuprind o
identificare filozofica mai com-
plexa (,Eu sint o fiinta“, ,Eu sint
una cu universul”; _Eu sint fiica
secolului XX“ etc.). Asemenea
propozitii exprima o adaptare
mai dificila la mediul social ime-
diat apropiat $i o proiectare filo-
zofica, tendinta de rupere de rea-
litate din cauza dificuitatiior de
adaptare. Dominatia acestor t-
puri de propozitii este transpa-
renta pentru unele complexe. Ex-
prima adeseori un spirit sau un
talent literar sau efecte de reflux
ale unei deceptii, nereusite in
viata curenta.

Daca nu se completeaza toate
propozitiile, faptul releva fie pre-
zenta unui grad de slaba transpa-
renta psihica (ce cu timpul poate
duce la nevroza), fie functionarea
defectuoasa a mecanismelor pro-
iective care nu permit descarca-
rea, fie o redusa cunoastere de
sa;?'e. fie, in sfirsit, spirit t;gﬂozam.
suficienta si aroganta, superficia-
litate sau oboseala.

Uneori apar doua sau mai
multe caracteristici intr-o propo-
zitie. Se vor nota fiecare separat
la rubrica ce se potriveste Apa-
ritia mai multor raspunsun intr-o
propozitie indica dorinta de cu-

noastere de sine, uneori nesigu-
ranta si etalare de sine din acest
motiv.

Rubricarea raspunsurilor se va
face conform modelelor de mai
jos:

Tip de
propozitii s . c o
Numar T | i g m

in acest caz, de exemplu, se

manifesta usoare tendinte de ne-

siguranta si nevoie crescuta de
. A4, B6, C7

tere di i
cunoastere de sine ( o )
— dominatie de C.
Sau:
Tip de
propoziti A B c D
Numar TN D |
A7, B4, C7 S
( —Dz—c— ) — dominatie de A

si C: egocentrism si tendinte ne-

_vrotice discrete, dorinta de secu-

ritate, adaptare relativ dificila.

Prin acest test (realizat prin
tehnica analizei de continut) se
pot exprima si aspiratii, prefe-
rinte (profesionale, culturale, po-
litice) si chiar aptitudini, precum
si aspecte ale nivelului cultural.
Exista propozitii simple,’
plexe, coerente sau necoerenie
in ansamblul raspunsurilor.
poate stabili si atitudinea gene-
rala (propozitii de pe pozitia filo-
zofica, literar-romantica, cinica,
nonconformista etc.). Aceste in-

.slgiri se pot desprinde la o ana-
i

mai subtila a continutului
propozitiilor completate. ]
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ai jos aveti o lista de

50 de cuvinte-adjective: 1.

orect 2. priceput 3. mo-

est 4. sociabil 5. In-
teresat 6. cu simt al datonei 7. dez-
ordonat 8 timid 9. linistit 10. bun
11. calm 12 atent 13 ordonat 14
pedant 15. increzut 16. nestapinit
17. capricios 18 neserios 19. cu-
viincios 20. dependent 21. cu ini-
pative 22 talentat 23. harnic 24
distrat 25. sever 26. nepasator 27.
politicos 28. principial 29. iritabil
30. exuberant 31. optimist 32 pe-
simist 33 curajos 34. neindemi-
natic 35. sentimental 36. distant
37. nelinistit 38. curios 39. nervos
40. stapinit 41. punctual 42 -negli-
jent 43. incurca-lume 44. sme-
cher 45. intelegator 46. cu intuitie
47. perfectionist 48. intrigant 49.
agresiv 50. nehotarit.

Fiecare cuvint are un numar.
Dupa ce le cititi pe toate, scrieti
numarul acelor cuvinte care se
potrivesc cel mai mult cu firea
dumneavoastra. Intii veti scrie
numarul cuvintului care va carac-
terizeaza in gradul cel mai mare,
apoi pe celelalte, in ordine des-
crescinda. Scrieti cite numere de
cuvinte vrefi. Daca vi se pare ca
pe locul 2 sau 3 sau pe chiar pe lo-
cul 1 sint mai multe cuvinte-ad-
jective ce vi se potrivesc, scrieti-
le indiferent in ce ordine si incer-
cuiti-le discret. De exemplu: 9,

(251223 38)41, 45.

Dupa ce s-a terminat aceasta
etapa a testarii, se cere sa mai ci-
titi o data lista de cuvinte-adjec-
tive si sa scrieti numerele cores-
punzatoare cuvintelor-adjective ce
arata cum ati vrea sa fiti. De
exemplu, persoana ce a dat ci-
frele de mai sus a considerat ca ar
vrea sa aiba trasaturile indicate
de cifrele 13, 22, 31, 40.

Al treilea moment al testarii
consta in aranjarea unei serii de
numere corespunzatoare cuvin-
telor date care sa reprezinte felul
“um sinteti vazut de cei din jur®,
.cum va considera cei din jur ca
ati fi“.

acum rezultatele:

n prima serie de numere se ex-
prima autoportretul (A), ca ex-
presie concentrata a autocunoas-
terii. A doua serie de cifre se re-
fera la caracteristicile aspiratiilor
de sine si constituie portretul
idealului de sine (B), iar al treilea
portret este cel de referinta pri-
vind .cum credeti ca va vad, va
percep ceilalti* (C). Raportarea
primei serii de caracteristici care
reprezintd autoportretul (A) la
portretul sau profilul B arata dis-
tania psihologica dintre ceea ce
crede cineva ca este §i ceea ce ar
vrea sa fie (distanta ideal). Ra-
portarea profilului A la profilul C
arata dintre ceea ce
crede o persoana despre sine §i
ceea ce cred ceilalli despre ea. In
ambele cazuri de distanta psiho-
logica intereseaza ce apare la fel.
ce apare asemanator si ce apare

contradictoriu sau diferit.

O a doua axa de analiza, in
afara de aceea a distantei psiho-
logice, este cea a consistentei
profilurilor. Consistenta mare a
profilului A (de la 12 la 15 carac-
teristici), mai mare cu mult decit
numarul de caracteristici ale pro-
filului B, indica o buna cunoas-
tere de sine si 0 mai saraca orga-
nizare a idealului de sine. Rapor-
tul poate fi relativ egal sau invers,
dar poate fi si la niveluri mai re-
duse de cuvinte-adjective folo-
site in ambele portrete. In cazul
unei mai reduse consistente a
portretului B poate sa fie vorba si
de o autoadmiratie de sine. Daca
portretele A si C sint relativ egale
si bogate, inseamna ca persoana

ﬁlur‘l
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in cauza este preocupata de sine
si de imaginea sa vazuta de cei-
lalti, dar si ca respectiva per-
soana are caracteristici preg-
nante (mai ales cind exista mai
mult de 5 coincidente de caracte-
ristici). Daca portretele A si C sint
foarte diferite, inseamna ca per-
soana in cauza se simte neinte-
grata in grup si are o parere de
sine mai buna sau mai proasta
(constientizata) decit o au altii
despre ea.

Diferentele de compozitie, co-
erenta si marime dintre cele 3
profiluri pun in evidenta nestruc-
turari clare ale imaginii, percep-
tiei si idealului de sine. Operarea
cu adjective asemanatoare in
cele 3 profiluri indica un grad
inalt de constituire a ,constructe-
lor personale”, adica a acelor ca-
racteristici care se atribuie in
scara de evaluare personala in
mai toate imprejurarile.

Compozitiile portretistice A si

C contin si caracteristici nega-
tive. Cele care apar in profilul B
sint cele mai critice. Exista si o
dominatie de ordine a adjective-
lor alese. Primele doua pozitii sint
cele mai importante, urmeaza 3,
4, care adeseori sint critice, apoi
celelaite care sint mai de mica im-
portanta.

Portretul A, cu mai putin de 6
adjective, exprima o slaba cunoas-
tere de sine; cind distanta dintre
A si B este foarte mare (la analiza
de continut si  numeric), in-
seamna ca idealul de sine este hi-
meric si nelegat de posibilitati.
Cind portretul C este mai consis-
tent decit portretul A, acesta din
urma devine de autoaparare, iar
situatia indica o adaptare dificila.
Raportarea portretului sau profi-
lului C la B corecteaza discret ca-
racteristicile portretului A [ ]
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CUNOASTEREA DE SINE constituie un adevarat -}
semn de intelepciune; SPORIREA CREATIVITATII in- )
: | dividuale si de grup o dorinta fireasca si o necesitate
s 4 a progresului economico-social, iar DEZVOLTAREA
MULTILATERALA A PERSONALITATII un ideal al fiecaruia. Su-
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