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bristd psihologia romé-
neasca a fost repusa, in
mare masura, in drepturile ei
firegti. S-au reinfiintat seciile
de psihologie din cadrul uni-
versitatilor, Institutul de Psi-
hologie, au aparut noi lucrari
de valoare, reviste, s-au or-
ganizat manifestari gtiintifice.
Pe lingd asemenea as-
pecte, pozitive i incuraja-
toare, au aparut insa gi unele
pericole in raport cu care psi-
hologii autentici trebuie sa
reactioneze prompt. Nu vom

A
I n perioada postdecem-

sesc etaloanele (sau norme-
le) stabilite in farile respec-
tive, ceea ce este total con-
traindicat din punct de vedere
psihodiagnostic. Asemenea
situatie este grava gi destul
de periculoasa, ea nefiind,
din nefericire, suficient con-
stientizata de cétre psihologi,
mal ales de practicieni. Noi
am lansat diverse apeluri,
dar, spre dezamagirea noas-
tra, fara nici un ecou.

latd insé ca, recent, mai
exact in partea a doua a anu-
lui universitar 1993-1994, a

Etalonarea si
reetalonarea testelor
- 0 urgenta a
psihologiei romanesti

face o trecere in revista a
acestora, ci ne vom rezuma
doar la problema testelor.
$i, in legatura cu acestea,
vom semnala faptul cd nu
este permiséa nici o intirziere
in ceea ce priveste etalo-
narea §l reetalonarea testelor
ce sint folosite in practica
psihodiagnostica. Dupa cu-
nogtinfele noastre, nu avem
nici un test (cum ar fi, mai
ales, cele de inteligen{d sau
de personalitate) la care sd
avem etalon nafional alcatuit
recent. Acolo unde se aplica
asemenea teste se folosesc
etaloane vechi. Sau, in cazul
in care se aplica teste aduse
din stréinatate (gi in aceasta
privinia trebuie s& recunoag-
tem ca afluxul este masiv si
nediscriminatoriu), se folo-

demarat, in sfirgit, si in fara
noastrd o asemenea actiune
de etalonare a unor teste. Nu
credem cé este necesar sa
specificam faptul ca stabilirea
unor norme nationale (eta-
loane) pentru unele teste pre-
supune eforturi uriage gi par-
ticlparea a numerogi spe-
cialisti i operatori de teren.
Cu sprijinul material gi mai
ales financiar al Societatil
SORZ din Olanda (director
Pleter GJM Hermsen) gl cu
entuziasmul unor cadre di-
dactice gi studenti din mai
multe centre universitare, s-a
inceput si s-a incheiat, in
mare parte, prima etapa, de
altfel gi cea mai dificila, res-
pectiv aplicarea testulul.
Coordonarea generala apar-
tine Centrului universitar Bu-

curesti (prof. univ. dr. Nico-
lae Mitrofan i psiholog Ga-
briel Drilea), iar pentru cele-
lalte centre universitare, co-
ordonarea apariine urmétoa-
relor cadre didactice: conf.
dr. Anca Munteanu (Timi-
goara), lector Cornel Havér-
neanu (lagi), asistent $tefan
Szanoskozl (Cluj-Napoca).

Intentia centrald a acestei
actiuni a fost aceea de a
elabora o scaia de dezvoltare
pentru copiii de la 0 la 7 ani,
apelindu-se la testul ameri-
can DENVER (DOS in olan-
deza), care a fost adaptat gi
etalonat pe o populatie de
copii din Olanda. De ce s-a
optat pentru acesta? Din mai
multe motive, dar cele mai
importante sint doua:

a) fiind vorba de inceputul
acfiunilor de etalonare si ree-
talonare, era normal sa por-
nim cu ceva mai simplu;

b) intrucit testul se aplica
destul de repede si ugor,
nereclamind un grad foarte
inalt de profesionalism, am
putut s& ne bazam aproape
in exclusivitate pe studenti,
unii chiar din anii mici. Degi
noi cunoagtem faptul ca in
tara noastré sint unii practi-
cieni ce aplica acest instru-
ment psihodiagnostic, aici ne
permitem sa amintim doar
citeva aspecte.

Testul DOS contine 105
itemi, Tmpartiti in patru grupe:

1. comportament social
(itemi ce urmaresc reactiile
copilului la factoril sociali
fnconjuratori gi modul s&u de
comportare; de exemplu: ris,
imitatie, comportament fata
de alfi oameni);

2. comportament de
adaptare (itemi ce urmaresc
dezvoltarea capacitatil de
observatie i a modului de
actionare; de exemplu: coor-
donarea ochi-mina, minuirea
obiectelor, rezolvarea unor
probleme practice);

3. comportament verbal
(itemi ce urméaresc modul in



care este folositd limba; de
exemplu: ris, vorbit, vocabu-
lar activ §i pasiv, combinatii
de cuvinte, abstractii);

4, comportament motor
(itemi ce se refera la controlul
asupra corpului; de exemplu:
pozitia dreapta a corpului, sa
stea in gezut, s@ stea in
picioare, s& mearga, sa sari,
balans, prins etc.).

Pentru aplicarea testului
se folosesc urmdtoarele ma-
teriale: ® un mic ghem de
lind rogie ® o jucérie pentru
sugari (ce face zgomot), cu
un miner ingust ® 8 cuburi
colorate de 2,5 x 2,5 x 2,5
cm, respectiv 2 albastre, 2
galbene, 2 verzi §i 2 rogii ® o
sticlufa transparenta cu gitul
de 1 cm @ un clopojel ® o
minge de tenis @ un creion ®
stafide @ citeva coli de hirtie
(fara linii sau patrafele).

Referitor la egantionul
natlonal, cei 2 000 de copli
au fost impartiti in 34 de
grupe (clase), 7 dintre ele
cuprinzind 58 de copii, iar 27
cuprinzind 59 de copii. Din
punct de vedere geografic,
copiii provin din urmatoarele
centre: 903 copii din centruf
Bucuregti (Muntenia, Bucu-
resti, Oltenia, Dobrogea), 419
copii din centrul lagi (Mol-
dova), 186 copii din centrul
Timigoara (Banat); 492 copii
din centrul Cluj (Transilva-
nia, Maramureg, Crigana).

Urmeazd acum partea a
doua a actlunik, gi anume
prelucrarea datelor gi alcé-
tuirea normelor najionale
(etalonul roménesc). Intreaga
echipa este hotéaritd sa faca o
muncé de calitate §i de inalta
finutd sgtiinfifica. Lansam,
totodatd, chemarea catre psi-
hologii din toaté tara de a ne
acorda sprijinul in vederea
etalonarii gi reetalonarii celor-
lalte teste. L

f. dr.
Nicolae Mltrofan
Universitatea Bucurest

: COI’III SIII'IIADO'I'A‘I‘I
de Mihai Jigau

_copil supradotat? @ Intre 3 §i 5% din populagia de
‘toate virstele este supradotati intelectual gi/sau

ceilalti, sint “anormali” sau “supranormali”? @ Este

singuri? Sint mai mulgi supradotati printre primii
| ndscui bdiegi sau printre cei provenifi din familii
favorizate socio-economic? @ Citi copii supradotai
sint in Rominia? Pe mulfi i-am vizut, dar pe putini
am recunoscut a fi excepgionali si le-am identificat
exact dn'ecpa posibilelor lor performange deosebite.
$i dacd am reusit si-i descopenm. ce putem face
ntru e;?

La mate aceste tntrebﬁn raspunde volnmul
:COPIII SUPRADOTATI, de Mihai Jigiu, cercetiitor
 gtiintific la Institutul de Stiinte ale Educatiei, fucrare
?"m curs de aparitie 1a Societatea Stiind & Tehnici.
- Autorul a scris aceastii carte cu convingerea i
nici un gest, inclusiv gumgfic. nu este firk efect
pentru acea categorie de. copu care inc3 lupti si se
-legitimeze. Cine oare se.mm indoieste ¢4 viitorul

?s-:-cu mas:m;e sau papusl? W

,':.Decemxarﬁchxarﬁul. nepotul sau elevul dv, un
‘talentati. ® Cei supradotai sint totugi copii ca tofi

de ajuns s fii inteligent pentru a fi i creativ? @ Pot
ei sd Invete s citeascd foarte de umpunu si adesea' :

;nosﬂusilﬁshues:eincmcareacumseamuzicopws
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 In misura i‘n,.&bre s€ poaté yorbi,de‘a '
comunitate a psihologilor din Romania,

- bund masurd gi de starea psihologiei din

;: metodd, de la pregatirea specialistilor roméni

cursurile profesorilor vizitatori strdini. Este
inutil sd se mai spund despre condifionarea '
cunoagterii autohtone de cdire rdspindirea
cunoagterii din Qccident. Existdm in bund
mdsurd prin ceea ce reugim sd ne informdm -
destul de aleator §i haotic de altfel - din Vest. «

cizorva psihologii nationale care impdrtdsesc
aceeagi condxpe perifericd in geografia =
cunoagterii in psihologie. Am selectat ceea ce
mi s-a pdrut a fi cel mai interesant din
buletinele informationale “Psychology
International” editate de American
Psychological Association, mai precis de cdtre
Biroul de relatii internationale al acestei

nr. 2, primdvara 1993 vol. 4, nr. 3, vara 1993;

1994. “Psihologiile nafionale” pe care le
prezint aici nu au probabil mare legdturd cu

efortul de a afla cite ceva despre ele. Este vorba

despre Brazilia, Chile, Armenia, Croafia, Africa

de Sud gi Japonia ,st putin despre
psihologiq in Rusia.

"L

\indiscutabil aceasta este cond:;:onat& nu numai
de “posibilul actional” intern, dar intr-o foarte

Occident, Influenta comunitdfilor de pstkolagt
 din diverse tdri merge de la importul de teorie

in afara (drii pind la formarea studengilor prin

De aceea cred cd ar putea fi utild prezentarea.

organizafii. Am folosit urmdtoarele numere ale ‘
acestui buletin: vol. 4, nr. 1, iama 1993; vol. 4,

vol. 4, nr. 4, toamna 1993 givol. 5, nr. 1, iarna

psihologia din fara noastrd, dar cred cd merzt& ‘

gia a aparut in universitétile
braziliene datorita filozofiei,
pedagogiei i psihiatriei. In
aceasté perioada, gratie fon-
durilor guvernamentale, psi-
hologia s-a dezvoltat destul
de mult, ajungindu-se in mo-
mentul de fafa la: 61 213 de
psihologi inregistrafi (ultima
statistica este din mai 1987).
Psihologii brazilieni au
trei domenii de interes ma-
jore, consider# A. Biaggio. in
primul rind, este vorba de
psihologia aplicata, in parti-
cular cea clinica. Datorita
influentei importante a psi-
hologilor francezi gi argen-
tinieni, existd mult interes
pentru S. Freud gi J. Lacan.
Al dollea cimp de interes este
psihologia environmentala.
Existd un numar de studenti
brazilieni ce igi pregatesc in
Germania teza de doctorat in
acest domeniu, drept urmare
fiind de agteptat in viitor
aparitia unor grupuri de cer-

' cetare cu aceastd spe-

cializare. In fine, psihologla
educationala este puternic
influentatd de teoria |ui
Piaget. Autorii brazilieni in-
cearca sa adapteze aceasta
teorie la problemele de inva-
tare ale copiilor séraci. De
fapt, remarca autoarea, in
toate domeniile psihologiei se
remarca “crearea de noi
modele care sa fie folositoare
in abordarea saréciei” (nr. 1,
iarna 1993, p. 7).
Principalele reviste de
psihologie din Brazilia sint
“Arquevos Brasileiros de

Psihologia in lume

BRAZILIA ..

trivit Angelei Blaggio (profe-
sor american asociat la
Federal University of Rio

Grande do Sul), psihologia
este o gtiin{a noud in aceasta
tard. Doar acum 30 de ani
profesia de psiholog a fost
recunoscuta oficial. Psiholo-

Psicologia™ (fondata in 1948),
“Revista de Psicologia” si
“Interamerican Journal of
Psychology”. In privinta infor-
matiel de specialitate exis-



tenta, A. Biaggio ¢onsidera
cd Ed. Claparede, Freud gi
Piaget - dintre numele mari
auropene - gi Allport, Keller,
Rogers, Skinner gl Klinebarg
- dintre cele americane ~ au
fast cu predilectie tradugi in
portugheza. Tot privitor la cir-
culajia informatiel, se men-
tioneaza cd desi mul{l stu-
denti gi profesorl cunosc
limba englezd, materialul
existent este insuficient, lar
revistele strdine ajung cu
mare intirziere. O ultima
observatie interesanta este
cé aproximatly 75% dintre
psihologii brazilieni sint per-
soane de sex feminin - pro-
babil datoritd-remuneratiei
proaste gi traditiel umaniste
care tinde sa vada psihologia
mal degraba ca o profesie
ajutdtoare decit ca o gtiinta.

CHILE Situatia actu-
ald gi istoria
_ psihologiel chiliene sint pre-
zentate de catre Sergio
Espinoza de la Departamen-
tul de psihologie al Univer-
sitafii din Chile. El considera
cé se poate vorbi de aceastd
stiinta incepind din 1889, o
data cu infiinfarea Labo-
ratorului de psihologie experi-
mentald de pe lingéa Univer-
sitatea din Chile (de cétre
Guillermo Mann, un profesor
german ce finea cursuri la
Institutul Pedagogic din
Chile). Din 1918 si pina prin
1960, Institutul Pedagogic a
fost principala Institutie
raspunzitoare de réspindirea
psihologiel in tard. Catre
sfirgitul acestei perioade a
inceput sa se faca simtita
influenta psihologiel ameri-
cane, in special prin eforturile
lui Luis Tirapegul, doctorand
al Universitatii Columbia din
SUA. Totodata, din cadrul
laboratorului Tnfiintat de
Mann a [uat nagtere Institutul
Central de Psihologie, ce tu-
teleaza cercetarea, testarea
sl predarea in domeniul psi-

hologiel. Dupa 1960 rolul de
lider in cadrul institutiilor
responsabile de dezvoltarea
psihologiei a fost luat de
cétre departamentele de psi-
hologie ale Univarsitatii din
Santiago de Chile gl
Universitatii Catolice din
acelagi orag. Incepind cu
1981, peisajul institujional al
psihologiel chiliene s-a largit
prin aparifia facultatilor parti-
culare, In prezent, aproxima-
tiv 80% din cele 28 de fa-
cultafi si colegli unde se
preda psihologie sint particu-
lare. Din acest punct de ve-
dere cred ca este interesant
de urmarit care va fi acest
orocent peste 10-15 ani la
noi in fara, {inind seama de
faptul c& numal dupd patru
ani numarul facultatilor par-
ticulare de psihologie 1l depa-
seste pe cel al facultatilor de
stat. Se observa, ca gi in
cazul Braziliei, ¢i in general
al oricérel {ari, o puternicé
feminizare a psihologiel. Din
cel 3 500 de psihologi, mai
mult de 70% sint de sex fe-
minin. Sergio Espinoza crede
ca principalele probleme ale
psihologiei chiliene sint
achilibrul dintre activitatile
academice gi cele de cer-
cetare, dezvolitarea progra-
melor de specializare profe-
sionald si de orientare a
cercetdrii. Solutia oferita psi-
hologiei chiliene de autorul
mentionat este de a cregte
contactele cu specialigtii
stréini gi de a-gl spori partici-
parea internationald. Gindin-
du-ma la, psihologii romani,
cred cd mulfi dintre el au
infeles eficienta gi caracterul
necesar al acestel cil de
urmat.

ARMENIA;:

blicd exsovietica, Armenia
avea in 1991 doar 167 de
psihologi, din care doar 5 cu
doctorat (“candidat in gtiine”
- echivalentul doctoratului in

fosta URSS). Primul moment
important in viata acestei
mici comunitafi este, potrivit
lui Samvel Jeshmaridian gi
Harold Takooshian, anul
1921, cind a fost infiintat
Laboratorul de psihologie
experimentala de pe linga
Universitatea din Erevan de
catre M. Edilian - un student
| doctorand al lui W. Wundt.
n timpul stalinismulul, au exi-
stat cijiva psihologl de origine
armeana care au cépatat un
prestigiv deosebit in rindul

braslei psihologilor sovieticl.

Alci sint inclugl Levon Orbeli,
succesorul lui Pavlov, de-
semnat chiar de acesta, gl
Boris Ananiev, “al treilea
autor sovietic din punct de
vedere al referintelor bibli-
ografice” si primul decan al
Facultatii de Psihologie din
cadrul Universitafii din Le-
ningrad. Autorii articolului
consideré c& a deveni psiho-
log in Armenia este o intre-
prindere destul de aventur-
oasd, in sensul ca nu exista
un sistem de invaiadmint de
specialitate bine pus la punct.

Psihologii armeni par a fi

foarte retinuti si suspiciogi .

unii faja de ceilalfi din
moment ce pentru un numar
de 167 de psiholog! exista 3
asociatii profesionale. In
ceea ce priveste viitorul
acestel stiinte in Armenia,
autorii prevad trei tendinge: 1)
‘o trecere de la stiinja de la-
borator a erei sovietice la
«psihologia practica» -~ clini-
cd, consiliere sau industri-
ala”, gi aceasta in primul rind
ca urmare a cutremurului din
1988, ce 4 produs nume-
roase traume, §i a razboiului
in care aceasta {ard este
angajata; 2) puternica influ-
en{d americana (consecinta a
inflintaril Universitafii Ame-
ricane din Armenia, creafia
diasporei armene din Ame-
rica de Nord); 3) inceputul
cregterii coeziunii psiholo-
gilor.
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PSIHOLOC(

CROATIA "

matia
privind activitatea psihologilor
din Croafia se axeaza, in
principal, pe efortul acestora
de a vindeca traumele pro-
duse de rdzboiul din fosta
lugoslavie. Desigur cd nu se
pot consilia in totalitate famili-
ile celor 150 000 de morfi i
cei doud milioane de refugi-
afi. In aceste conditii, se gtie
ca cel mai afeciafi de viclsitu-
dinile razboiului sint copiii.
Arpad Barath, doctor in psi-
hologie, este coordonatorul
unui program de interven-
tie/preventie pentru scaderea
simptomelor posttraumatice
ale rézboiului la gcolari.
Psihologii clinicieni, ai dez-
voltarii i cei sociali, impre-
una cu specialigti in arta ai
UNESCQ, incearcéd sa redu-
cé numdrul coplilor ce sufera
de stres posttraumatic (Post
Traumatic Stress Disorder).
Aceasta se face prin incura-
Jarea profesorilor gi psi-
hologiior gcolari de a sprijini
familiile cu copii traumatizafj,
raspindirea cunogtintelor pro-
fesionale gi‘a abilitatilor de

interventie gi o campanie de

axplicare a efectelor rdzboiu-
lui asupra copiilor. Observa-
fiile de teren ale echipelar,
facute asupra a 5 825 de
subiecii, au aratat ca 40%
dintre copii suferd de stres
posttraumatic. De asemenea,
s-au identificat 5 factori des-
criptivi pentru traumele de
razboi: o fricd generala de
razboi gi de adéapost, griji
pentru membrii familiilor,
lipsa casei gl anxietati legate
de separare, marturii legate
de masacre gi omoruri in
masa gi expunere directa la
torturd gi pericole de rézboi.
Ca metodé de interventie i
terapie a fost folosita terapia
prin artd. De remarcat, pe
lingd ineditul metodei, ca ea
a fost.dublata de o mare li-
bertate i creativitate in ale-
gerea tehnicilor folosite.

AFRICA DE
SUD Majoritatea citito-

rilor cunosc ca in-
cepind de anul acesta, o daté
cu alegerile multirasiale ce
au avut loc gi care au fost
cigtigate de populatia majori-
tarad de culoare, Republica
Africa de Sud a incetat sa fie,
cel pufin din punct de vedere
constitufional, patria rasismu-
lui $i a discrepanielor uriage
intre rase. In acest context,
Asoclatia Psihologilor din
Africa de Sud (PASA) a ho-
tarit unele schimbéari menite
sa sporeasca eficienja aces-
teia ca organ reprezentativ al
psihologilor din Africa de
Sud. Mai concret, membrii
asociajiei au decis consti-
tuirea lor intr-o noui organi-
zafle ce ar urma sd largeasca
accesul la servicii specifice gi
educatie al populatiilor deza-
vantajate; Tn plus, ea ar urma
s& combata rasismul, sexis-
mul gi hegemonlia eurocen-
trica in practica profesionala
i invaiamint, in conducerea

-activitatii pe plan national.

Istoria psihologiei in Africa de
Sud tine in exclusivitate de
comunitatea albad dominanta
in aceasta {ara. Ea a servit
interesele i nevoile popu-
lalei albe o perioada indelun-
gata. Cei ce aveau legatura
cu aceasta stiinja (cerce-
tatori, profesori, studenfi,
practicieni) apargineau, in
proportie de 90%, populafiei
albe, minoritare. James
Statman, autorul articolului,
enumara capetele de acu-
zare impotriva sus-amintitei
organizatii: cea mal impor-
tantd pate a fi cea privitoare
la ignorarea completa a
numeroassalor probleme ale
populatiei majoritare gi apa-
rétoare a starii de fapte. In
aceste condiii, ca urmare a
initiativei lui Lionel Nicholas,
organizator al unui grup de
lupta antiapartheid (“Psiho-

. logia i Comitetul Apartheid™),

vechea asociatie a fost dizol-
vaté, aparind una noud, in
care grupuri & spunem “pro-
gresiste” (desi termenul este
epuizat la noi) au capatat o
putere sporitd. Ca dovada a
acestei schimbari, Conferinta
nationald a psihologilor din
Africa de Sud a purtat titlul:
“Psychology, Oppresion and
Social Transformation”.
Psi-

JAPONIA';.

gia, in sensul in care este:
conceputd in Occident ca
stiinta, a inceput sa patrunda
in Japonia in ultimul sfert al
secolului trecut, o data cu
reformele  invatamintului
introduse de restaurarea
regimului imperial. Mai pre-
cis, aceasta a insemnat tra-
duceri de lucréri de psiholo-
gie, instruirea unor cerce-
tatori japonezi in strainatate
(in special in America). in
1926 apare prima revista de
psihologie, “Jurnalul japonez
de psihologie”, editat de
Asociafia Japoneza de Psi-
hologie, infiintaté in acelagi
an. Degi micé la inceput,
dupa al doilea razboi mondial
ea gi-a marit considerabil
numarul de membri. Cel mai
mulii dintre psihologi lucrea-
z& n universitaii; pe al doilea
loc se situeaza cei care
lucreaza ca psihologi practi-
cieni in organisme guverna-
mentale gi particulare. Aso-
ciatia Japonezéa de Psiho-
logie, principala organizatie
profesionald a psihologilor,
este organizaté pe cinci sec-
ti: 1) senzoriala, perceptuala,
cognitivd; 2) a dezvoltarii, a
educatiei; 3) clinicd, a perso-
nalitatii, criminala, corecti-.
onala; 4) sociald, industriald,
culturald 5) metodologica,
teoretica, istorica gi generala.
Conventiile anuale ale aso-
ciajiei se axeaza pe subjecte
culturale si sociale, cercetari
ale processlor senzoriale gi
perceptuale, psihologie cog-



nitiva, psihologie clinica i
psihologia dezvoltarii. De
asemenea se remarca in
ultimil anl interesul sporit
pentru cercetéri transcultu-
rale §i pentru domeniul gin-
dirii orientale, impreuna cu
implicatiile ei. Masatoshi
Tomita, autorul textului, con-
siderad ca alaturi de asociatia
sus-amintita, mal prezinta
importanta in pelsajul insti-
tutional al psihologiei
japoneze Asociatia Japoneza
de Psihologie Aplicata (in-
fiintatd in 1931) gl Asociatia
Japonezd de Psihologie
Educationala (infiintata in
1952). Cred c& nu este nici
un motiv sd ne indoim de
fraza cu care autorul igi
inchie prezentatea: “Exista
multe cercetari originale gi
semnificative in curs de
desfagurare in Japonia, dar
putine dintre ele au fost
traduse in engleza”,

in ceea ce

R“SI privegte psi-

hologia din Rusia pestcomu-
nista, cred ca exista foarte
putine informatii la nol in tara.
Un astfel de subiect este
greu de abordat in primul

rind datoritd prejudecatilor .

privind Rusia §i mai ales
datorita amintirilor recente
ale romanilor referitoare la
regimul comunist, cu pre-
cadere perioada stalinista;
fara indoialad cé cei ce au
avut legéaturt cu psihologia
din acea perioada igi aduc
aminte de sovistizarea ei
masiva. De aceea voi pre-
zenta doar ceea ce am putut
extrage din materialele
amintite, abtinindu-ma de la
remarci cu caracter personal.
{n urma unui colocviu ruso-
american tinut la Washing-
ton, redactorul-gef al revistei
“Psychology International”,
Marian Wood, a vorbit cu
Ekaterina $cedrina, redac-
torul-gef al celei mai impor-
tante reviste de psihologie,

“Voprosi psihologii”. Aceasta
din urma considerda ca
“situatia psihologiei rusesti
reflectd actualul proces politic
din fosta Uniune Sovietica".
La: inceput a existat mult
entuziasm 1in rindul psi-
hologilor privind posibilitatile
deschise de schimbarile
politice. Mai apoi, dupé ce
entuziasmul a trecut, psi-
hologii au infeles ca exista
unele probleme. In primul
rind se constata incapaci-
tatea psihologilor rugi de a
rezolva probleme ce apar in
“viata reald” (de exemplu ca-
tastrofa de la Cernobil,
cutremurul din Armenia, con-
flictele din fosta URSS). O a
doua problemé este distanta
dintre psihologia “academica”
si ceea ce se cere de [a psi-
holog in cadrul societétii. in
fine, cea de-a treia problema
majord a psihotogiel din
Rusia este lipsa de fonduri,
resimtita si in cercetare i in
numarul limitat de burse
acordat tinerilor cercetatori
cu adevarat interesati de
domeniu. Raspunzind la
intrebérile despre revista pe
care o conduce, E. $cedrina

afirma ca aceasta este cea .

mai citita revista de speciali-
tate din spatiul fostej URSS
{cca 20 000 de exemplare).
nfiinfata in 1955, ea continua
sd publice articole ale spe-
cialigtilor de pe tot spatjul fos-
tei Uniuni Sovietice. Ea are
deopotrivd un caracter de
informare generald ; proble-
me de consil?era, de psiholo-
gie educationala g.a., cit gi
unul stiintific - publicul finta
este in primul rind specialis-
tul in psihologie.

Un alt semnal venit din
Rusia il reprezintd impresiile
lui Jennnifer Boyd, o tinara
cercetatoare americana ce a

petrecut in anul 1993 patru -

luni in Rusia. Ea spune ca
imaginea psihologiei sovie-
tice i, in speta, rusesti
aduce in mintea multora

doua imagini: pe de o parte,
cercetatorii consacrati pre-
cum Pavlov sl Vigotki, iar pe
de altd parte, prizonierli poli-
tici inchigi in lagarele psihi-
atrice din Siberia. Preluind
opinia Alei Spivakovskaia,
aflam ca psihologia ruseasca
se orienteaza spre un carac-
ter pragmatic mai pronuntat.
“Clinicienii in Rusia se lupta
séa faca psihologia o disci-
plina care «ajutd»" este, de
altfel, titlul ales de autoare.
Cum tabuurile comuniste
cu privire la incongtient au
fost abolite, psihanaligtii ce
au fost pregatiti in Germania
catre inceputul secolului au
inceput sa ii instruiasc3 pe
cei mai tineri in aceasta

teorie. Este de remarcat fap-

tul cd existd psihologi
moscovifi care au lucrat cu
Carl Rogers. Autorul preia,
de asemenea, marturii ale
unor cercetatori rugl cu
privire la salariile lor mizere
(30-40 $), la dificultatile pe
care le intimpind femeile in
incercérile lor de a avansa n
cariera gtlin{ifica. Se remarca
sl 0 serie de dificultati cum ar
fi raritatea publicatiilor stra-
ine, procurarea hirtiei pentru
publicatiile de specialitate,
greutatile legate de partici-
parea la conferinjele de spe-
cialitate din strainatate. Sint
mentionate, de asemenea,
dificultati in legatura cu
titlurile academice, credibili-
tatea scazuta a psihalogiei
(“publicul se gindeste la psi-
hoterapie ca la ceva similar
cu vrajitoria sau gamanis-
mul”).

Student
“Liviu Chelcea,
Uni\{ersitatea Bucuresti
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erca(e dintre noi s-a g&slt nu o dati - mai aIes
in preajma unor repere importante din viajd -,
_ in situatia de a-gi face bilantul activitdtii, de a’
enumera plusurile si minusurile de pind atunci.
§i dacd acceptim ugor - chiar revendicdm -
succesele, admitem foarte greu nereugitele . ;l
destul de rar putem analiza cu obiectivitate .
factorii personali care le-au provocat.
O diagnozd corectd a gradului real de
saﬂsfacgse fa;& de propria persoand, fati de
propria activitate, este insd absolut necesarci
 dacad dorim cu adevdrat sa pragresﬁm e
Sansfac;m iluzorie, protejarea cu orice pret a
imaginii favorabile despre sine, atribuirea
cauzelor esecurilor in totalitate cdtre exterior -
altor persoane, situafiilor intotdeauna
potrivnice etc. - ne condamnd iremediabil la
stagnare, la meﬁcten;& la madaptare
Testul de mai jos vd poate ajuta in misurarea
gradulut de sansfacpe fa;& de propria
. persoand, in identificared ;: intelegerea unor
factori personali de egec gi in m;elegerea unor
strategii de actiune mai eficiente.

Sinteti o persoana
multumita de
dumneavoastra ingiva?

'A legeti varianta de ras- 3 Relafiile mele cu ceilalti

pups, DA sau NU, ca- rude, prieteni, colegi -
re se potriveste in cea  sint in general pozitive.
mai mare masura, darfardaa [CODA [INU
va gindi prea mult. in final 4 Mulgi dintre cei pe care
veti gési modul de cotare gi ii cunosc Tmi sunt net

interpretarea rezultatelor.

Mi-ar placea sé fiu o
persoana diferitd de cea
care sint.
ONU

O DA
De multe ori am gonsi-
derat cd nu am realizat
mare lucru in \na;a (pina

acum).
ODA [ONU

superiori din multe puncte de
vedere.
ODA ONU
scTnd in actiunile mele
am intilnit obstacale nu-
meroase, de cele mal multe
ori mi-am schimbat planurlle
O DA O NU
6 Pot s&-mi sustin opini-
ile in fata unei adundri.
O DA CINU

Multe din componen-
tele caracterului meu
ar trebui schimbate.
[0 DA CONU
Am mare incredere in
deciziile mele.
(| DA COINU A
9 n general sint o per-
soand simpatizata.
] DA CONU
I Am o pérere buna
despre propria mea
persoana.
[0 DA O NU
I‘ Ma jenez de unegle din
actiunile mele din trecut.
O DA CONU
le& simt o persoand
foarte utila altora.
O DA ONU
I Criticile altora sint pen-
tru mine mai degraba
un stimulent decit o ofensé.
O DA O NU
I Cred ca arat mal bine
in realitate decit in
fotografil. :
[ DA CINU
I 5 Ma intreb adesea care
este valoarea mea
reald.
O DA O NU
I 6in conflictele cu ceilali
ma simt deseori vino-
vat(a).
ODA [ONU
l Laudele pe care mi le
aduc ceilalji sint, in
marea lor majoritate, sincere.
J DA ONU
lls Resimt un disconfort
psihologic in prezenia
unor persoane necunoscute.
O DA ONU
19 Datorita capacitatilor
pe care le am sint in
stare sd realizez ceea ce

doresc.
ODA [NU

zoln general, ma con-
sider o persoand
superioara celor din anturajul

meu.

DA I NU

2 Seara sint de obicei
mulfumit(d) cu ceea ce

am realizat peste zi.

ODA [ONU

N



2 La examene, concur-
suri etc., ma prezint
fara nici un fel de complexe.

DA CINU

23 Am avut profesori
foarte buni in gcolile

pe care le-am urmat.

DA CONU

24 Sefii mei mi-au
recunoscut intotdeau-
na meritele.

O DA ONU

25 Parintii mel m-au
inteles gl m-au incura-
jat permanent.

ODA [NU

2 6 Ceilalti profita de mul-
te orl de bunéitatea
mea.

ODA ([ONuU
27Sint multumit(a) de
jinuta mea generalad

(fizica, vestimentara).

DA ONU

2 Cred ca uneori in
vialé este bine sé ai i _

putin tupeu. \

ODA CONU

2 Am folosit deseori in
favoarea mea situati-
ile care au aparut.
(3 DA CONU
30 Desi am capacitagi
. intelectuale gi aptitu-
dinale ridicate, motivatia mea
este destul de scazuta.
ODA CJNU
3' Responsabilitatile din
cadru| familiei mi-au
limitat aspiraiile gl realizarile.

O DA O NU

32 Sint o persoana ghi-
nionista.

DA CONU

33 Situatiile nefavorabile

prin care a trecut
familia mea mi-au influentat
negativ cariera.
ODA [ONU

34Tn general cred ci
intimplarea joaca un
rol important in existenia
cuiva. -

ODA [ONU

Mod de cotare

Acordati cite un punct
peniru fiecare raspuns cores-
pondant cu cele de mai jos:

1. NU; 2. NU: 3. DA; 4.
NU; 5.NU; 6. DA; 7. NU; 8.
DA; 9. DA; 10. DA; 11. NU;
12. DA; 13. DA; 14. NU; 15,
NU;-16. NU; 17. DA; 18. NU;
19. DA; 20. DA; 21. DA; 22,
DA; 23. DA; 24. DA; 25. DA;
26. NU; 27. DA; 28. DA; 29.
DA; 30. NU: 31. NU; 32. NU:
33. NU; 34, NU.

Interpretarea
rezultatelor

# Daca afi obfinut in\re
26 gl 34 de puncte: sintefi o
persoana foarte mulfumita de
dv. ingiva, avefi multa incre-
dere in capacitatile propril. In
raporturile cu ceilal{i manifes-
tafi siguranié, disponibilitate
si altruism; la rindul lor, cei-
lalti va stimeazd i va apreci-
azd, ceea ce va face placere.

Sinteti in stare s& apre-
clafi in mod obiectiv propriile
limite gi dificultdtile obiective,
astfel incit deciziile dv. sint
cu mai multe variante de
rezolvare; de aici si reugitele
numeroase pe care le avel.

Se pare cd va apropiafi
foarte mult de modelul psiho-
logic al eului pe care vi l-di
format in copilarie gi ado-
lescenta §i la care v-ati con-
format tot mai mult in cursul
maturizarii dv.

Exista gi un perical poten-
tial in ceea ce va priveste,
anume supraevaluarea. Cau-
tai un set de criterii stricte de
autoapreciere gl apreciere a
celorlalti si reflectati putin
asupra lor,

# intre 15 gi 25 de
puncte: sinteti o persoana
foarte exigenta cu dv. ingiva,
fapt pentru care nu va satis-
fac rezultatele obtinute; finta
dv. este de fapt... perfecti-
uneal

Bilanful va este negativ
pentru ca v-ati propus sco-

puri foarte greu de realizat,
aspect §i mai pregnant daca
ati raspuns invers decit in
grila de cotare la intrebarile
1,7 gi 15,

Totugi, din moment ce

avetl aptitudini i capacitati |

ridicate, de multe ori reusii -
chlar daca situatiile de rezol-
vat sint dificile -, momente in
care avefi o0 pérere mai buna
despre dv. ingiva.

Reducefi-va putin nivelul

de autoexigen{d gi mal ales
nu va comparati intotdeauna
sl numai cu cei mai buni ca
dv. Premisale realiste de la

.care veti pleca va oferd mali

muite sanse de succes. .

4+ Intre 0 sl 14 puncte:
nu avefl o parere buna
despre dv., nu-i aga? Vi se
pare ca niciodata nu va com-
portafi adecvat intr-o situatie,
cé-i deziluzionati pe ceilalti gi
pe dv. ingiva. Probabil unele
din, insuccesele dv. sint
cauzate de lipsa de incredere
in foriele proprii, ceea ce va
pune chiar de la Tnceput in
pozitie de inferioritate, inclu-
siv in ochii celorlalti. ‘

La rindul sau, lipsa de
incredere in forfele proprii
poate fi multiplu determinata:
daca [a intrebarile 23-26ati
raspuns invers decit in grila
de cotare, aveti tendinta de a
atribui altora cauzele insuc-
ceselor personale; raspun-
surile diferite la intrebérile
27-30 arata ca aveti tendinfa
de a vd vedea numali de-
fectele, nu si calitagile pe
care, in mod real, le aveii. in

fine, raspunsurile inverse la

intrebérile 31-34 denota o
tendinta puternica spre fata-
lism, apreciind “soarta” ca
potrivnica.

Strategia indicata pentru
dv. rezida in vechea zicala:
“Ajuta-te singur daca vrei sa
te ajute cel de sus!”. |

Traducere si adapiare:
Jenica Sintion,
Filaret Sintion
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sihologia sociala a fost
Pmamté n ultimii 20 de
ani nu atit de acumula-
rea unor fapte de cunoastere,
cit de o schimbare a punctelor
de vedere §i chiar a stilului de
gindire. Intorcind asupra sa o
privire critica, ea gi-a con-
stientizat propriile lacune mai
ales in ceea ce priveste studiul
relatiilor cu Celalalt (individ sau
grup), recunoscind cé acesta a
ramas in mare masurd un
necunoscut. -
Se pare ca unul din cbsta-
colele acestei limitari in cu-
noagtere este insdsi educatia
primita, care, cu valorile si cri-
teriile ei de reugita, exalta un
individ remarcabil de egocen-
trist. Chiar psihologia sociala
pariicipa la acest demers prin
conceptele sale fundamentale
ca: self-ul, ego-ul, identitatea,
al céror sens nu este intotdeau-
na foarte clar gi care tind sa
considere fiecare persoana izo-
latd de mediul sau apropiat gl
de celelalte persoane. In multe
cazuri se investigheaza gindi-
rea, percepiia, limbajul prin
opunerea unui sublect inchis
asupra lui Tnsugi si a unui
obiect care-i rezista sau il
depégeste. In aceastd viziune
pufin conteaza daca unii cerce-
tatori pun accentul pe subiect,
in timp ce altil accentueaza
asupra obiectului. Dupa cum
spunea S. Asch; psihologia
noastra este fasonata de un
principiu egocentric. Ca dovada
- asiduitatea cu care se suge-
reaza ca problema identitatii:
“Cine sint?", este mai importan-
td pentru individ gi pentru
grupul soclal decit cea a alteri-
tagii: “Cine este Celalalt?". Se
uita prea des ca intre “eu” si lu-
mea exterioard trebuie plasat
un al treilea termen, acel
Celalalt, care induce o distania
sl schimba atit sensul actelor
noastre, cit §i al raporturilor in-
dividuale §i sociale. e
Egocentrismul psihologiei a
provocat reactii la o mare parte
dintre cercetatoril care admit ca

incotro
88
indreapta
psihologia
sociala?

psihologia, aga cum se prezinta
in momentul de faié, este in-
completd, ci fapiele pe care se
fondeaza au limite, ca se acor-
da cunostinielor obtinute mai
multa valoare decit o au in rea-
litate'in masura in care devine
imposibila ocultarea a tot ce
leaga un individ de semenii sai.
Chiar daca se mal reuseste
separarea psihologiel individu-
lui de cea sociald, eliminind pe
Celalalt, nu mal este in prezent
posibil s& se faca abstraciie de
el. Pe continuumul bipolar care
are la un capat individul si la
celalalt societatea, cele doua
extreme sint numai constructii
teoretice. Devine astiel legitima
intrebarea: incotro se indreap-

té psihologia sociald astazi? _

Privité de la distanta, psi-
hologia sociala a deceniului 9
pare a fi un cimp de lupté, in
care se confrunta, cu argu-
mente teoretice §i metodolo-
gice, cincl mari curente:

# constructionismul so-
cial, care afirma ca experienfa
lumii, cunoasterea nu sint pro-
dusul elaborarii ipotezelor si
verificarii lor, ci este vorba
despre convenfii lingvistice ce
orienteaza injelegerea;

# analiza discursului, ori-
entare axatd pe studiul limbaju-
lui vorbit gi scris, care se pre-
zinta intr-o versiune Witgen-
stein, asociatd numelui lui R.

Harré gl intr-o versiune post-
structuralista;

@ teoria reprezentérilor
soclale, elaborata de S. Mos-
covici, despre care am vorbit cu
altd ocazie (vezi Psihologia
nr. 6/1993);

# istoricismul, care afirma
identitatea intre faptele sociale -
si cele istorice, reprezentat de
Gergen;

# critica psihologiei so-
ciale (critical social psycho-
logy), care incearca sa demon-
streze cd psihologia sociald
este in serviciul puterii.

Ele gi-au facut aparitia pe
scena gtiinfifica o daté cu revo-
lutia cognitivista, ca urmare a
crizei psihologiei sociale din
anii ‘70.

Fiecare din acesie cinci
mari curente corespunde unei
identitati a psihologiei sociale.
in spatele fieciruia se poate
descifra un implicit care reflecta
optiuni privitoare la diferite

sfere. Este vorba in primul rand

despre problema referentului:
au sau nu fenomenele cogni-
tive un referent in realitate?
Optiuni diferite apar $i in ceea
ce priveste teoria adoptata
asupra socialului: teorie a acti-
unil soclale sau a legaturil so-
ciale ca la Durkheim, ca gl nive-
lul la care se cauta explicafiile -
soclal sau individual. Dar apar
diferenfe si in ceea ce privegte
subiectul psihologiei sociale:
este vorba despre societate,
grup sau individ?

Privind mai de aproape, se
poate observa nsa c4, in ciuda
tuturor diferentelor mentionate,
toate aceste cinci curente
poarta amprerita postmoder-
nismului, care se reflecta in
strategia de abordare a obiec-
tului cercetarli. Este vorba
despre o strategie a “intoar-
cerii” spre atitudini i concepte
vechi. Patru aspecte ale aces-
tei “intoarceri” ies in evidenta:

1. Intearcerea la oral.
Putem aminti in acest sens pe
constructionigti-cu aserfiunea
lor: “Cunoagterea este narati-



une lingvisticd”. Cunoagterea
ca narativitate nu este noud.
Ideea de a “citi in cartea naturil”
vine de . la Spinoza. Dar con-
structionigtii pun accent pe pat-
ter-nuri de comunicare gi pe
discurs, un loc la fel de impor-
tant fiind acerdat metaforei,
care, mai mult decit figuré de
stil sau analogie, este vazuta
ca un element puternic in con-
strulrea realitatii, care face
unele aspecte pregnante,
ocultindu-le pe altele.

Acelasi aspect de intoar-
cere la oralitate il putern gasi in
analiza discursulul, care pos-
tuleaza limbajul ca substanta i
vehicul al relatiilor sociale. Din
cale 4 posibilitdti de intrare in
limbaj: foneticé, sintactici, se-
manticd, pragmaticd, acestia
aleg pragmatica, iar analiza
discursului devine o parte a
pragmaticii, distingindu-se to-
tugl de teoria actelor de vorbire
(speech-act). Focusul psiholo-
giei discursive este orientat
spre acliunea vorbitd sau scri-
sd, spre acjiuni sociale gl inte-
ractiuni in cursul discursului.

2. intoarcerea spre partic-
ular, ceea ce vrea sd spund ca
nu exista: cunogtinie universale.
Acjiunea, spun construciionigtii,
intervine, intotdeauna intr-un
context, iar orice context are
semnificatii, actiuni g o logica
proprie.

Interventia contextului apa-
re gi in énaliza discursului, prin

-reevaluarea gfitica a notiunilor
clasice de psiliologie sociala,
cum ar fi atitudinea gi self-ul.
Daca atitudinea era conside-
rata ca fiind invarianta, subia-
centd unor intrebari §i indepen-
denta de acestea, pentru ana-
liza discursuluj important este
sa se ia in considerare ati-
tudinea dependenta de context:
raspunsurile indivizilor la ace-
leasi Intrebéri in funciie de cum
este formulata intrebarea si de
circumstante, pentru ca o atitu-
dine In anumite condifil nu va fi
aceeasl in alte conditii. Decl ati-
tudinea nu are omogenitate

interioara. Aceluiagi demers
este supus si conceptul de self:
nu exista self in sine, ¢ versiuni
ale eu-lui care se manifesta in
circumstante diferite. Asemané-
tor sint tratate toate entitétile
psihologice mésurabile intr-un
experiment.

3. Intoarcerea la local.
Privirea aruncaté nu mai este
globala. Cercetatorii se intarc
spre imediat, spre comuynitati
locale discrete, institutii mici,
organizatii nonguvemamentale,
cétre convivialitate, abandonin-

du-se in acelagi timp c3utarea

unor cadre teoretice §i metodo-
logice valabile pentru toate cul-
turile. |

4. Intoarcerea la temporal,
care semnifica inscrierea in
istoricitate a evenimentelor par-
ticulare studiate. Orice actiune
umana este inscrisé in istorici-
tate §i trebuie descrisa, ceea ce
implicd un demers de inter-
pretare, hermeneutic, explica
constructionigtil.

in mod logic, aceste patru
aspecte ale strategiei Tntoat-
cerii duc catre o negare a
solutiilor rationale valabile intot-
deauna gi oricind §i postularea
unor solutii locale si temporale.

Un alt aspect comun celor 5
curente este orientarea meto-
dologica unde se observd o
aderare la principiile etnometo-
dologlei si etologiei, incercindu-
se o gliminare completa a me-
todel experimentale in favoarea
unui demers antropologic.

In ceea ce priveste con-
finutul concret al cercetarilor,
psihologia sociala, incercind sa
salveze psihclogia din egocen-
trismul sdu, a inceput sa se ori-
enteze in mai mare masurd
céatre Celalalt. Interesant de
remarcat este ¢ in ultimul timp
temele privilegiate ale cercetarii
in psihologia sociald sunt
comune psihologiei persoanei,
sociologiei §i antropologiei. Se
trateaza notiuni comune si se
abordeaza problematici gi idei
care parmit 0 comunicare peste
frontierele care despart aceste

discipline, frontiere care devin
pe zi ce trece mai fragile, mai
transparente, mai arbitrare.

Aceasta stare de fapt poate
fi argumentata luind in conside-
rare citeva teme care au captat
interesul cercetatorilor:

¢ competenta socialé
(social skills), ca pattern de
comportament social, care-i
face pe indivizi socialmente
competentl, adic le ofera ca-
pacitatea de a produce efectele
dorite asupra altor indivizi.

# reputatia soclal, defi-
nitd ca o judecata de valoare
purtatd de o comunitate asupra
unui anume individ, apar{inind
in general, dar nu §i necesar,
acelei comunitafi, cu comple-
mentarul sau, birfa sau calom-
nia. s

# procesele de influents
prin care se modifica atitudini,
perceptii gi judecati, atit cele
concentrare prin mass-media,
cit gl cele ce se difuzeazd dis-
cret prin intermediul indivizilor
ce se intilnesc in acelagi
spafiu.

# simtul.comun si erorile
sale, care nu mai sint explicate
prin {imitdri cognitive ale cre-
ierului atunci cind se trateaza
informatii, i prin reprezentari
sociale subiacente, punind sub
semnul intrebarii dihotomia
intre un mod de gindire “expert”
si normal gi altul “naiv”.

@ supunerea liber con-
simtita, ca schimbare a com-
portamentelor sociale, care
permite injelegerea modului in
care subiectil experimentali
ajung, avind toata libertatea, sa
gindeasca gi sd se comporte
asa cum vrea cercetatorul, farad
sa gtie in cea mai mare parte a
timpului c& participa la un
experiment. Se poate astfel
infelege cum i in viata de'zi cu
2i indivizii (copii si aduli) ajung,
avind toatd libertatea, sa
gindeasca §i sa se comporte
cum vor altii (copil gl adulti).

O problematic abordata
din ce in ce mai des este cea a
relatfilor sociale gi a reglemen-
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tarilor cognitive, unde se inscriu
studiile asupra proceselor prin
care indivizii construiesc cu-
noagterea realitdfil sociale,
inelegind prin realitate sociald
mai ales sinele i celdlalt, rela-
tille dintre persoane, atribuirea
respensabilitatii, regulile, nor-
mele, institutiile gi credintele so-
ciale. Nu este vorba numai de o
descriere a unor procese cogni-
tive, ci mai ales de analiza
modului in care diferitele dina-
mici soclale moduleaza func-
tionarea cognitiva, conditionind
actualizarea, intérirea sau sla-
birea efectelor. Tot aici este si-
tuata gi problematica perceptiei
soclale, mult timp dominata de
modelul cognitivist, unde s-a
pastrat pentru o lunga perioada
de timp o traditie de cercetare
care neglija studiul aspectelor
sociale ale functionarii cogni-
tive.

Cercetérile asupra sche-
melor pragmatice si asupra

‘marcajelor sociale, analizind

direct interventia unor principil
organizatoare, aratd cum aces-
tea pot duce la reorganizari
cognitive, mai ales ca urmare a
unor conflicte socio-cognitive.
Interventia acestor scheme
generale este intotdeauna
condifionata de dinamici situa-
tionale, deseori descrise in
studiile asupra deciziilor colec-
tive sau asupra proceselor de
influen{a majoritara sau minori-

Dupé cum se poate obser-
va, psihdlogla sociala, axin-
du-se mai mult pe aspecte
interpersonale, pe relaiile de zi
cu zi intr-un cerc social definit,
depune sforturi de a deveni mai
sociald sau intr-adevar sociala,
legitimindu-gi astfel statutul de
gtiintd a relafiilor cu Celalalt,
chiar dacé vizeaza uneori stu-
diul unor problematici conside-
rate ca delicate, cum ar fi influ-
enta sau manipularea. |

Cercet. st. Ruxandra
Gherghinescu,
Institutul de Psihologie

ln curs de upcrltle'

indentitatea nationala si multiculturald ete. -

_despre acelagi “stimul social”,
‘deosebite, de ce “vad" diferit aceeagi realitate? Care sint -

Persomllilute

si societate in irunziﬁe
de Sepﬂmlu Chelcea

Schlmbanie soclale radlcale din Europa C‘-entraia gl de
Est, inclusiv din Romania, constituie o provocare’ pentru
§tlin;ele socic-umane. In perspectivé psihosoelologica se
deschid not cimpuri de investigare: influenta unel societati
instabile asupra personalitatii, modificarea tablel de valori
ale indivizilor si grupurilor socio-demografice $i culturale,
manipularea comportamentald, persuasiunea §i zvonunle

In lucrarea “Personalitate gi societate in tranzitie”,
ce va apdrea in curind 12 “$tiinta & Tehnica” S.A, prof, i)
univ. dr. Septimiu Chelcea (Universitatea Bucuregti) bine
cunoscut cltitorilor revistei “Psihologla”, oferé un raspuns_'
pertinent acestor probleme de mare actuamate o

2

?Pslhologia clmpului social:

REPREZENTARILE SOCIALE

Acponém nu in functie de stimulii ce vin din medlul !
social, ¢l in functie de imaginea noastra despre realitate.

Descifrdm contex{ul cu ajutorul unul "aparat” valorizator
' pe care-| periec;uonam cu fiecare experlen;é sociala,

Poseddm, fiecare, o “grild de lecturd” cu ajutorul careia
“citim” camenii, avenimamela lumea ce ne inconjoara.
Cum se formeaza reprezentarea soclala a. raallta;ii ;
cum se consolideaza gi cum actioneaza acest mocanism ‘
de decodare a informatiilor ce ne asaltea
oamenii au pé-rerl

nucleele ce fixeaza cuncasterea noastra gi cum se
schimba ele? Cit este “Social” gi cit “individual” (psihalo- .
gic) in operqtla de evaluare a situaiilor i persoanelor?
Cum putem alimenta reprezentérile noastre soclale pentru -
a le imbogal! $i rafina, pentru a realiza o apreciere cit mai.
nuaniata a obiectelor si fernomenelor sociale? \
La toate aceste intrebari incearca sa réspundé cartea-_
“Psihologia cimpulul soclal: reprezentirile sociale” - o
selectie din studiile celor mai reprezentativi autori care au
cercetat acest capitol fascinant al psihologiei sociale,

_selectie realizata de prof. dr. Adrian Neculau de la
‘Universitatea "Al 1. Cuza" din lagl. J

¥

Se primesc comenzi anticipate
pe adresa redactiel noastre:




ce “stim” despre lume
se bazeazd pe intuifi
. Avem astfel opinii,
idei preconcepute §i .
informatii gregite pe
care le folosim atit in
Jormularea de
_enunturi referitoare
la “ceilalfi”, cit gi
pentru a decide ce
_actiuni vom
intreprinde.
Urmdtoarele doudzeci
 de intrebdri au
intenfia de a vd oferi o
imagine despre ceea
ce “stiti” despre
comportamentul
uman. Citifi fiecare
enunt sinotafiin’
Spajiul marcat A
. {adevarat) sau F
s (s e

Studentii cu medii

de absolvire mari
tind s obfin& mai multl bani
in timpul carlerei profesionale
declt cellalfl.

2 Indivizii exceptional
de inteligenti au in
general o sinatate care lasa
de dorit. 3

3 Majoritatea atletilor
: cu performante-deo-
sebite au un nivel de inteli-
genta mediocru,

4Intr-o societate per-
fect democratica,
oamenii se nasc cu ganse
egale de succes.

5fn medie, femeile
sint mai putin inteli-
gente decit barbatii.

Oamenii sint de obi-
cei fie introverii, fie
extroverti.

Ge stiti despre

comportamentul uman?

7 Din ceea ce afi invé-
tat astézl, uvitai mai
mult In urmétoarele ore decit
Tn urmatoarele citeva zile.

. O In doze micl, alco-
olul faciliteaza invé-
farea.

Y g Femeile au o intuifie
batil.

. 10 Fumatorli igi jau

mal multe zile de

concediu medical in decursul
unul an decit nefumatoril.

1 1 Persoanele de pa-

truzeci de ani sint
mal Inteligente decit cele de
douazeci.

1 Daca trebuie sa

pedepsiii pe cine-
va pentru o gregeal, cel mai
bine este s o facetl imediat
dupa comiterea faptel.

1 3 Persqanele cu in-
clinafii slabe spre

domeniile teoretice prezinta o

indeminare superioara.

1 Oamenii cu reali-
L5 e O zérl deosebite Tgi
asuma in general riscuri mali
mari decit ceilalfi.

156r-upurllo foarte
unite sint de obi-

cel §l foarte eficiente.

16 Indivizii frustrati
devin deseori
agresivi.

17Experleniele din
copilérie tind sa
determine comportamentul
ulterior.

mai bund decit bar-

18Managerll care
au succes sint

mal Interesafl de autoritatea
functiai decit de banii
cigtigafl. .

1909I mai multi an- |

gajati din sectorul
de stat evitd asumarea de

riscuri,
2 Cel mal mulii
~\J manageri igi in-
drumé subordonatli intr-un

mod democratic.

1A 6F 11F 16 A
2F TA 12A 17A
aF 8F 13 F 18 F
4F 9F 14F 19F
5F 10A 15F 20F

Cit de bine v-ati descuir-
cat? Cele mai multe persoa-
ne obtin intre doudsprezece
sl saisprezece réspunsuri co-
recte; dv. afl depasit media ?

"Scopul acestui test este
de a v& convinge ca o parte
din ceea ce gtiti despre com-
portamentul uman este gresi-
té. Studiind sistematic stiinte
ale comportamentuluf - psi-
hologia, sociologia - i com-
portamentul in organizatii,
veli putea deosebi realitatea
de fictiune in ceea ce priveg--
te actlvitatea umana. Succes!

(Dup& Organizational Be-
haviour: Theory and Practice
de S. Altman and E. Valenzi,
1985, Harcourt Brace Jova-
novich, in S. Robbins : Orga-
nizational Behaviour, 4th edi-
tion, Prentice Hall, 1989.) W

Traducere si adgiptare:
student Danu

Universitatea Bucuresti
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int ginditori, remarca
Elias Canetti, care au
mereu doud virste:

aceea personald, la care a
scris, §i aceea a flecarui citi-
tor care 1 studiaza ideea, ab-
sorbindu-i setea framintérii,
lumina meditatiei, seva inspi-

ratiel. Fulgerul gi Insight-ul

sint menite, Tntr-o simetrie
surprinzdtoare, si incite la
iscodirea cerului sgi la
cunoagterea omulul. Pentru
psihologle, termenul “Insight”
{in limba germana “Einsicht”)
continud mai mult sa ascun-
déd decit sd releve meca-
nismele gindirii. Pentru cer-
cetarea stiinifica §i cu pre-
cadere pentru migcarea cre-
ativista de dupa 1950, acest

Acei
ginditori
care
au mereu
doua
virste

mai convingéatoare definire a
conceptului de géndire pro-
ductivd a dat-o o minte cu
organizare emisferic-cerebra-
la de tip “integrat”: Werthei-
mer era, deopotriva, mate-
:'natician. muzician gl psiho-
og. ;
Aparutad in Occident in
numeroase editii (Tokyo,
1952; Frankfurt pe Main,
1957: New York, a doua edi-
tie, 1959), in estul aga-zisel
psihologii materialiste a apa-
rut abia in 1987 (Moscova, in
traducerea lui V.P. Zincen-
ko). Numele lui Wertheimer a
fost citat in literatura noastra
intr-un mod regretabil de
sumar, mai mult criticat (!)
decit studiat, implinindu-se si

concept-cheie ramine ca
Steaua Polara pentru na-
vigatori: ghideaza célatori-
ile, fara ca la ea =4 se
ajunga vrecdata.

Tema Insight-ului tine
astézi de psihologia cogni-
tiva, si anume de proble-
matica raportului dintre
creativitate i mediul intern
al subiectului (vezi R.W.
Weisberg, “Problem solv-
ing and creativity”, in R.J.
Sternberg (Ed.), “The na-
ture of creativity”, Cam-
bridge Univ. Press, 1988).

Cartea lui Max Wert-
heimer, “Productive
thinking”, a intrat in uni-
versul instelat al istoriei
stiinfelor in urma cu 50 de
ani, pe’ 23 septembrie

in acest caz maxima
ginditorului roman de pe
Sena, VI. Ghika: “Altitudi-
nea vrea sa spuna aproa-
pe intotdeauna solitudine”.

Diversitatea infinita a
proceselor de problem
solving rezidé in interfe-
renta dintre planul relatiilor
structurale gi cel al posi-
bilitatilor de combinare
intimplatoare a elemen-
telor sarcinii. Diferentele
dintre formele extreme,
numite de K. Duncker
‘gestalt” gi “suma”, con-
stau, dupa Wertheimer, nu
in procedeele mintale

Max Wertheimer
(1880-1943), fondatorul psihologiei
geslaltiste

folosite, ci in “atitudinea
umand”, expresia epis-
temica a unui fel de cimp
de atractie reciproca intre

1943. Era a 20-a lucrare
gtiinifica a autorului, singura
§i ultima carte, céci acesta a
plecat surprinzator din viata
peste trel saptamini, la 63 de
ani. In prefata semnati la
data amintita, se arédta ca tra-
tatul reprezinta o prolegome-
na la alte doud carfi: una
asupra aspectelor mai gene-
rale ale psihologiel gindirii i
alta asupra problemelor unei
“logici gestaltiste”, in care
temele traditionale urmau sa
apard ca un caz special; tot

aici, preconiza introducerea
unei euristici productive de
tip gestaltist. ;

Se pbate spune cé ade-
varata psihologie gestaltista
a gindiril, n viziunea origi-
naré, n-a cunoscut-o nimeni,
deocarece ea n-a fost scrisa.
Presupunem ca daci ideile
din “Productive thinking" ar fi
fost mai bine elaborate, cre-
atologia si psihologia cogni-
tiva ar fi aratat altfel. Cititorul
de azi trebuie sa stie ca cea

obiect si sublect. Fie
sityatia obiectiva, fie tre-
buintele personale pot deter-
mina origntarea spre struc-
turd, proces ce se finalizeaza
in invatarea semnificatiilor.
“Cunogtinfa” este Tnsa un fapt
atit de general al vietii de
relagie, incit poate surprinde
chiar gi legaturi “oarbe”,
asocieri simple, farad nici o
“ratiune de continut”. Con-
ceptualizarea unei probleme,
lucrare izofunctionald cu
delimitarea figurii de fond, nu



aeste o simpld receptare a
ceea ce se di, cl o activitate
constructiva ce apeleaza la
mijloacele gindirii discursiv-
formale, la vizualizare, intu-
itle, imaginatie. In tot proce-
sul de gindire, subiectul se
preocupa atit de adevarul gi
falgul judecitilor, cit gi de
prelucrarea faptelor in ve-
derea unei elabordri impuse
de problema. Identitatea
abordérii gestaltiste s-a pre-
cizat comparativ cu a doua
mare teorie asupra gindiril -
asociationismul clasic. Lega-
rea prin contiguitate a ideilor
(precum gi a stimulilor de
raspunsuri), astfel ca prezen-

{a uneia evoca pe cea cone-

x4, reprezintd pentru struc-
turaligti un tablou “insipid, lip-
sit de viata, plictisitor gi ne-
productiv”. Cu toata supletea
si tot rafinamentul lor recu-
noscut, logica formala gi aso-
ciationismul nu surprind pro-
cesul viu de gindire; una este
“o discutie rationald” si alta
“un zbor liber al ideilor”, pri-
ma situatie insemnind “a te
ocupa de corectitudinea unai
solutil”, iar a doua a realiza o
solutie. Werheimer prezinta
in amanunt exemple gi nu
ezitd sa foloseasca cele mai
simple cuvinte pentru a de-
scrie gindirea productiva:
chlar procesele pur intelec-
tuale presupun o atitudine
umané-fata de problema, o
abordare “franca, onesta, sin-
cerd”; este "o-aplecare asu-
pra problemei ca intreg, in
cadrul caruia solutia apare ca
o parte”; preocuparea exclu-
siva pentru solutie gi succes
poate sa-| faca pe rezolvitor
orb fatd de realitatea gindita.
Analiza demersurilor re-
zolutive in celebrele desco-
periri ale lui Galilei, Gauss,
Einstein relevd momentele
de schimbare a viziunii struc-
turale asupra sarcinii, astfel
incit solutia finala este de
fapt rezolvarea unei proble-
me nol, diferita de cea initi-

ala. Gindirea descrisd de
Wertheimer ca “find, curata,
nediletantd” are, intr-adevar,
semnele unei etici, deoarece
acel "sim{ al directiei” consgti-
entizat de orice ginditor este
produsul echilibrarii dintre li-
bertatea schimbérilor repre-
zentarilor si forfa interpre-
tarilor elementelor ca ansam-
bluri structurate. Expresia “a
gasi solugia”; cunoscuta in
toate limbile, nu exprima ea o
libertate de cautare?

Ca si Michael Faraday,
parintele fizicii secolului tre-
cut, Wertheimer vedea linii
de forfd in spatii in care alfii
nu vedeau nimic. A gindi pro-
ductiv inseamna pentru el “a
stabili o linie dreapta de la
inima ginditorului la inima
obiectului problemei sale”;
confruntarea clard, directa,
transparentd presupune “acti-
uni determinate de aspectele
structurale ale situatiei”.
Accentul cel mai grav este
acesta: gindirea productiva
reprezintd masura antropo-
logicd a demnitétii, antipodul
obedientei fatd de accidental
gl arbritrar, opusul atitudinii
de sclav fajad de aparenta.

“Atitudinea” - acest cuvint
vehiculat cu mare ugurinta in
gtiintele umaniste - este la
Wertheimer o cheis a enig-
mel creativitdtii, a conduitel
investigativ-productive.
Fenomene tulburatoare ce
plutesc in atmosfera medi-
tatiel acestel jumnétéati de veac
apar intr-o noud lumina daca
infelegem crezul lui Werthei-
mer: corelatiile limitate dintre
inteligenta sl creativitate, cre-
ativii eu performante gcolare
reduse, fenomenul Pygma-
lion, efectele emergente ale
mentoratului, stilurile cogni-
tive etc.

Un spirit de observatie de
exceptie, analiza gi interpre-
tare solid si insistent argu-
mentate, un stil narativ sedu-
cétor fac din aceasta minu-
naté carte o lectie de gindire

psihologicd autentica. Intre-
barea este de o simplitate
brancugiana: “Ce se Intimpla
cind in cursui gindirii
avansam?”. Design-ul experi-
mental este de o claritate
mobilizatoare: “Studiul gindirii
intr-un sistem relativ inchis,
intr-o problema, prin abstrac-
tie de personalitate i mediu”.,
Concluziile au o gama de
elaborari intre formula si

s situatia de viaja cea mal con-
creta.

Consideram potrivit s&
ilustrdm ideea de “atitudine”
la Wertheimer, de altfel con-
tribufia cu cele mai semni-
ficative rezonante in creatolo-
gia actuala, dar estompatéa
de conotatia caracterologica
a termenului, cu o anecdota
din arla fostului Imperiu aus-
tro-ungar. Un inspector gco-
lar viziteazd o gcoald siteas-
cé din Moravia. Impresionat
de istefimea copiiilor, 7i pune
la incercare, adresind clasei
o intrebare nemaipomenita:
“Cite fire de par are un cal?”.
Mare i-a fost surpriza cind un
copil ridicd mina gl raspunde
cu o siguranta deplina:
‘3 248 516", "De unde $tii?",
I-a intrebat inspectorul. “Nu-
maérafi i va veti convinge!”
veni replica prompté a elevu-
lui. Indreptindu-se spre can-
celarle, caspetele se adre-
seaza elogios invaiatorulul:
“Extraordinar, minunati copiil
Cind m& voi intoarce la
Viena, am s& relatez colegilor
mei; cit o sd se amuze cind
le voi povesti despre acest
baiat!", Dupa citiva anl, la o
intrurire, Tnvafatorul de tara il
reintiineste pe inspector §i-|
intreaba cum au reactionat
colegii auzind povestea cu
elevul din clasa sa. “$tii - zise
inspectorul -, nu le-am pu-
tut-o spune, pentru ca nici-
cum nu mi-am amintit
numarul spus de baiat.” B

Dr. Grigore Nicola,
institutul de Psihologie
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bordarea cercetarii
psihologice sistema-
tice a simbolurilor

incepe o data cu studiile psi-
hanalitice ale lui S. Freud.
Pentru acesta, simbolul, ca sl
visul, devine o “fereastra”
spre inconstient, acordind
astfel simbolului rolul de
mediator intre viata psihica
Incongtienta gl simptomele
nevrotice. Freud intelege prin
simbol orice produs extra-

congtient al activitatii psihice

umane, In acest mod redu-
cind simbolul doar la simple
constructe ale activitatii psi-
hice, in mare masura refulari
ale incongtientulul.

Prin urmare, cercetarea
genezel, naturii i existentei
simbolurilor se comuta din
planurile teologic si filozofic
in cel al cercetérii psihologice.

O abordare mult'mai am-
pla a simbolului o intilnim la
C.G. Jung, pentru care orice
produs psihic poate fi privit
ca simbol, dar in méasura in
care produsul psihic respec-
tiv nu este congtientizat pe
deplin, cl se afld mai mult

intr-o stare intuitiva. Simbolul

apare nu numai ca produs al
functiilor mintale, €l derivind
in aceeagi masurd si din
nivelurile arhaice ale lui “psy-
ché”. Astfel, la Jung, simbo-
lurile sint punfi de legatura cu
incongtientul colectiv, care
este strdbatut gi din care
pleacd arhetipurile, acestea,
in genéré, nefiind altceva
decit continuturi psihice ale
activitatli umane sl scheme
simbolice. Y

Totodata, se impudle se-
pararea simbolului de forme-
le figurate (semn, alegorie,
emblema, atribut, metafora,
analogie, simptom, parabola
etc.) care nu depasesc cadrul
reprezentarii gi care, intr-un
fel sau altul, transpun un
lucru cunoscut sau dau sem-
nificatil unui oblect real.

Simbolul nu semnifica
asemenea semnelor, ci “el

|Psihologie si simbol

evoca gl faciliteaza, Tmbina si
concentreazd o multitudine
de sensuri care nu se reduc
la o singurd semnificatie”
(René Alleau, La science de
symboles, Payot, 1977).
Delimitat in acest fel de
formele figurate, simbolul ne
arata cé in procesul formarii
sale (simbolizarea) se imbina
mai multe activitafi gi procese
psihice, din a céror conlucra-
re rezultd o "re gi transsemni-
ficare”, ce are ca domeniu de
actiune concretul gi metafi-
zicul, incongtientul gi supra-
realul. in acest sens, simbo-
lizarea devine o forma a ac-
tivitagii psihice realizata prin
transformarea, semnificarea
unui lueru, concept, repre-
zentarea oarecare intr-un
“peisaj" de injelesuri diferite
de realitatea respectiva, insd
nu complet arbitrare, ci
intr-un sens dat de produsele
diferitelor procese psihice ce
se imbina in simbolizare.
Agadar, simbolizarea nu
este numai o legétura semni-
fleanté Tntre obiect §i sublect,
cl o relatie de complementari-

‘tate intre obiectiv gi subiectiv.

Acest fapt este bine surprins
de Mircea Eliade, care, intor-
candu-se spre originile omu-
lui, cétre “il illo tempore”, sur-
prinde relatia de simbolizare
subiect-obiect ca pe o incar-
care afectiva a obiectului de
catre subiect cu ajutorul ima-
ginatiel, creind in acest mod
semnificatii nebanuit de bo-
gate gi reale obiectului.
Simbolul*se prezinta ast-
fel ca ceva mereu “viu”, iar
dupéd cum arata Jean Che-
valier, “simbolul are propri-
etatea exceptionala de a sin-
tetiza intr-o expresie sensi-
bild toate influentele incon-
stiente si congtiente, ca gi ale
fortelor instinctive si spiri-

tuale, aflate in conflict sau pe
cale de armonizare in interi- -
orul flecarui om” (Introduction
la Dictionnaire de symboles,
Paris, 1974).

Rolul simbolulul nu se
reduce numai fa a da omului
o semnificatle, o definitie, o
informatie, ci de a integra
fiecare subiect uman intr-un
univers de intelesuri oarecum

-conturat de simbol, dar intot-

deauna un “univers” nicio-
data pe deplin cunoscut. $i
aceasta fiindcéd, desi primul
proces psihic ce intrd intr-o
“desimbolizare” este cel cog-
nitiv, ea nu se opreste aici, ¢i
continua prin implicarea gl a
celorlalte procese (motiva-
tional, afectiv), ajungind pind
la emotiile'cele mai simple.

in acest sens, Jung ob-
serva ca interpretarea crucii
ca simbol al iubirii divine este
semiotica; pentru c& “jubirea
divind” descrie faptul de ex-

. primat mal bine gi mai adec-

vat decit crucea, care poate
avea multe alte intelesuri. O
interpretare simbolica a crucii
ar-presuptine o indepartare a

-obiectului de orice “explicatle

imaginabild” si o intelegere
ca privind un fapt necunoscut
gi incomprehensibil de natura
transcendenta, adica psiho-
logica, i mistica, dar pentru
care crucea este modul cel
mal adecvat de reprezentare.

Din aceasta trasatura ca-
racteristica simbolului se des-
prind o serie de functii proprii,
bine precizate de J. Cheva-
lier (1974). O prima functie
este cea de ordin explorator,
simbolul exprimind in toate
timpurile activitatile ima-
ginative ale spiritului uman
atit in planul activitatii con-
stiente, dar exprimind sgi
crealia incongtienta i spon-

‘tand a omului. O 'a doua



functie importanta este cea
de “transformator de energie
psihicd”, ceea ce la Jung
apare ca “functie transcen-
dentd”, In sensul determinarii
unel treceri de la o atitudine
la alta. Prin aceasta functie
simbolul stimuleaza si orien-
teaza dezvoltarea proceselor
psihice, datorita implicarilor
afective ale “re gi transsem-
nificarilor” sale. O a treia
functie pe care psihanaliza a
scos-0 bine in relief este cea
de substituire. Psthanaligtii
acorda simbolului rolul de
substitult, ce aduce intr-o for-
ma mascata, catre congtiinta,
continuturi ale incongtientului.

Rolul functiei mediatoare
este descris de J. Chevalier
astfel: “tuturor fortelor centrl-
fuge ale unul psihism instinc-
tiv, inclinat sa se disperseze
in multitudinea senzatiilor gl
emotiilor, simbolui le opune o
forta centripeta, stabilind un
centru de relatii, la care se
referd multiplu gi unde Tsi ga-

seste unitatea”. In acest mod,

simbolul apare ca un prin¢j-
piu unificator in care se con-
denseaza intreaga experien-
t& a omulul (soclald, religioa-
s&, cosmica, psihica etc.), im-
plicind la fel cele trei niveluri:
inconsgtient, congtient sl
transcongtient. Doar aga ima-
ginea devine simbol, legind
in om “adincurile lui imanente
si o transcendenta infinita".

Functiei de rezonania a
simbolului, J. Chevalier i atri-
buie rolul de transformare a
“spectatorulul in actor”. Intrat
in descifrarea unui simbol,
omul nu va ajunge la un re-
zultat final decit implicindu-se
total, imbinind atit atitudinile
congtiente, cit gi datele In-
congtientului.

Prin functia sa de soci-
alizare, simbolul devine un
mod de comunicare cu medi-
ul social §i cu epoca istorica.
Aceasta funcfle este bine
dezvoltata i tratata in socio-
logie de catre curentul inter-
actionismului simbolic.

Daca aceste functil ale
simbolului sint acceptate,
atunci putem spune cé “cu-
noagterea simbolica are un
caracter global, relativ, mobil
si individualizat” (V. Tonoiu,
1989), iar omul devine deti-
natorul unei forme de activi-
tate psihica creatoare de sim-
boluri  (“symbol-forming
power”). in acest fel, se de-
termind nu numal o traire
simbolica, ci $i un mod de
gindire simbolic, adica o for-
ma specifica de activitate psi-
hic& umana.

in aceasti forméa de gin-
dire simbolica, Paul Ricoeur
(1969) desprinde trei etape
ale comprehensiunii. Prima
etapd se caracterizeaza prin-
tr-o fenomenologie compara-
tist&, in care simbolul in sine

nu existd, el dezvaluindu-se
doar prin celelalte simboluri,
existenta lui fiind de nedeter-
minat din existenta unei lumi.
A doua etapa este caracteri-
zata de deschiderea spre
interpretarea unor simboluri
particulare, intrind oarecum
intr-un cimp al hermeneuticii,
pentru ca interpretarea sim-
bolului nu se opregte doar la
nivelul inteleetual.

A treia etapd este cea de
gindire simbolica propriu-
zisd, in care simbolul dd de
gindit, ajungind la o inter-
pretare creatoare ce intrd in
existenta umana, in modul
nostru “de a fi” spre un mod
“de a deveni”.

Problematica simbolului
este foarte vasta pentru a o
reduce la un punct de vedere
filozofic, psihologic sau al
oricarel stiinte particulare.
Pentru cd, aga cum aratd H.
Bachelard in primul numar
din “Cahiers Internationaux
de Symbolisme” (1962), “sim-
bolul centralizeaza forte care
sint in om si forte dispersate
in toate fiintele lumii”, ceea
ce i-a determinat in ultimul
timp pe oamenti de stiinta din
diferite domenii sa intrevada
o noud paradigma a stiintelor
umane - simbologia. ]

M.P. Craiovan,
student, Universitatea
“Titu Maiorescu”
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In toamna anului 1925, cind Sigmund Freud
(1856-1939) a acceptat s-o trateze pe
descendenta impdratului Napoleon I (“...Ce
asasin monumental!”, spunea ea despre ilustrul
sdu strdmos, degi se ardta mult mai indulgentd

fatd de strabunicul ei, Lucien, fratele
impdratului, §i fascinatd de bunicul sdu, Pierre-
Napoleon), s-a gindit, fiird indoiald, ci aceastd
doamna bogatli venea la el din snobism. A pri-

mit-o totugi — poate sedus de frumoasa femete,

care era, pe deasupra, urmasa unui erou — §i se
prea poate ca sedintele cu ea sd-i fi inspirat una
 dintre ultimele sale lucriri, Analizd terminatd

gt anal:z& interminabila (1937).

Slgmund Freud
iflarle Bonaparte

te i-a géasit un medic (Freud
avea cancer), i-a facut cadou
un ciine pentru a uita de sin-
guratate, i-a oferit bani pentru
editurd si, mai tirziu, pentru a
plati “rascumpararea” ceruta
de guvernul de dupa
Anschluss atunci cind a tre-
buit s& pardseasca Austria
nazista (1938). $i chiar a
incercat, fara a reugi, sa
obtina pentru protejatul sdu
Premiul Nobel pentru lite-
raturd, intervenind pe linga
Romain Rolland i Thomas
Mann,

Psihanalista si fllosemlté.
excomunicatd din pricina
casétoriel cu un print ortodox,
George al Greciei gi Dane-
marcei, prinfesa Marie Bona-
parie era o figura aparte in
mediul aristocratic i catolic
al vremii, iar viata pe care a
dus-o (a avut mai mulfi
amanti, printre care, in “anii
nebuni”, gi Aristide Briand) a

contribuit la excluderea sa
din societate. Nici psiha-

ocamna avea 43 de Marie I .':
Danl gi il cerea sd o Bonaparte "lh
vindece de frigidi- ¢4 T?Psy, .
tate, de mal de vivre-ul legat  S75'50¢ d
de disparifia mamei sale, Faruit lui
care murise dindu-i nagtere, Freud.

de un “complex de virilitate”,
probabil influentat de faptul
ca tatal ei, etnologul Roland
Bonaparte, era homosexual.
Se pare ca pe toate aceste
planun psihanaliza a fost un
esec, desi i-a permis Mariel
Bonaparte s& duca o viaja
profesionald activa, punin-

du-gi la punct relatiile cu |
familia. Mai tirziu, practicind

ea insdsgi psihanaliza, Marie
Bonaparte nota: “Freud s-a

ingelat. $i-a supraestimat

puterea, puterea terapiei”.

Cit despre Freud, nu a i
avut decit de cigligat; pacien- &
ta a reugit sa aduca putina §
lumina in ultimii ani de viata |

ai celebrului psihanalist, bol-
nav si sérac: Marie Bonapar-




nalistii nu s-au purtat mai
bine, Jacques Lacan criticind
“prestigiul sdu social” gi de-
numind-o “bucétareasa” si
“cadavru ionescian”. De alt-
fel, Marie Bonaparte a trebuit
s& faca fafa unei ostilitafi “de
principiu”: nu era barbat gi
nici medic, ceea ce, in
perioada interbelicd, era greu
de “iertat”, dar care, se pare,
I-a sedus pe Freud.

li placea sa joace rolul de
“inger pazitor”, folosind pen-
tru asta averea lasata de
bunica din pattea mamei,
proprietara cazinoului din
Monte Carlo. A subventionat
Laboratorul de studierea
comportamentului . cim-
panzeilor de la Institutul
Pasteur din Paris. in 1934, a
participat la finantarea
Institutului de Psihanaliza din
Paris, reinfiintat in 1949, ca
si la crearea unui sistem de
burse oferite psihanaligtilor
fara resurse gi a tradus in
limba franceza numeroase
lucréri ale lui Freud.

A intervenit (fara succes,
de altfel), in favoarea a-nu-

merogi condamnaii la moarte
din toata lumea, printre care
s-au aflat, de exémplu, cele-
brii Sacco gi Vanzetti (1927).
Fiicd de dreyfusard, ea a
continuat tradifia toleranta a
familiei Bonaparte (nu trebuie
uitat c& Napoleon a acordat
in 1806 un statut liberal
comunitatii evreiesti din Fran-
ta). In 1939, Marie Bonaparte
se adresa unui diplomat
american in favoarea crearii
unui stat al evreilor exilati din

' Europa Centrald, pe un teren

cumparat de ea in degertul
mexican, iar dupé razboi a
publicat un studiu asupra
cauzelor psihologice ale anti-
semitismuluj (1951).

Acestei personalitati con-
troversate i sint recunoscute
totugl doua merite. Primul:
exilul sdu voluntar in Africa
de Sud in timpul celui de-al
doilea razboi mondial si
refuzul de a exercita orice
activitate psihanalitica in
Franta ocupatéd; al doilea:
faptul ca a cumparat de la un
negustor de arta scrisorile lui
Freud cétre prietenul sdu din

Marie Bonaparte fotografiindu-1
pe Freud in cabinetul sau de
lucru din Viena (1935).

copilarie Wilhelm Fliess, in
care tinarul Freud isi face
“autoanaliza” gi care, o data
publicate, s-au dovedit a fi de
o importanta capitald; fara
ele nu ar putea fi inteleaséa
geneza psihanalizel.

Marie Bonaparte a fost o
precursoare. Era considerata
o excentrica de catre con-
temporani — i trimitea limu-
zina dupa pacientii pe care fi
primea crogetind, pe seziong,
in gradina casei sale. A facut
psihanaliza fara a avea pre-
gatirea academicad necesard
gi a scris mai multe lucrari,
printre care se numara, de
exemplu, “Edgar Poe, sa vie,
son oeuvre, etude analy-
tique” (trei volume, 1933),
astazi puin cunoscute. Viata
si opera acestei femel, care a
fost alaturi de fondatorul psi-
hanalizei pind in ultima clipa
(ea a oferit vasul grecesc in
care a fost depusa cenusga
ilustrului psihanalist), nu
merita a fi uitate. u

Traduceré i adaptare;
ia Decei
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Existd persoane care iﬂdrﬁge&b’dc’tivitdﬁle ;
colective, unde spiritul de camaraderie §i de
intrajutorare devine reguld. La polul opus, sint
persoane care preferd sd actioneze individual,
regdsindu-se siriguri fafd in fatd cu ei tngigi.
Dumneavoastrd ce tip de 'conmonameht ,

adoptati in viata?

actiune - - individual sau de grup - mcercu:}t
varianta de rdspuns care vd corespunde, peﬂt‘m |
ﬁecare din intrebdrile ce urmeazd'-

1 Privifi fotografiile de mai
e jos. Care din ele va
stirnegte curiozitatea?

a) Fotografia nr. 1.

b) Fotografia nr. 2.

2 Care fotografie va sus-
e citd mai mult nostalgia?
a) Fotografia nr. 1.

b) Fotografia nr. 2.

3 Pentru ce gen de activi-

« tate optati in timpul dv.
liber?

a) Colectionarea de obiecte.

b) Gradinarit.

c) Jocul de carfi.

4 Membtii familiei dv., cu

e care va infelegeti foarte
bine, doresc s& va faca
o vizita de citeva zile.
Acest lucru va face
plécere?

a) Bineinteles.

b) Da, dar ma deranjeaza

putin.
¢) Nu, imi creeaza prea multe
neajunsuri.

5 Ati avea dorinta sa va

« revedeti colegii de clasa
zece sau-cincisprezece
ani mai tirziu?

a) Nu.

b) Cu sigurania, da.

6 Va place sa va ocupati

e de organizarea muncii
dv. gi a celor din antura-
jul dv.?

a) Nu, ceilalti stiu mai bine ce

au de facut.
b) Depinde de imprejurari.
c) Da, imi place foarte mult.

Aveti
spirit
fle
echipé?

Va place s& discutai
7. probleme care {in de
suflet?
a) Da.
b) Da, daca toatd lumea par-
ticipa.
c) Nu.

Ce ati reproga persoane-

8. lor din anturajul dv.?

a) Incapacitatea de a asculta.

b) Lipsa initiativel.

c) Faptul c& nu imi imparta-
gesc parerile.

9 Vi se pare atrégétor pei-
s sajul din fotografia de
mai jos?

a) Bineinfeles.

b) Nu, este prea monoton.
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Grila de cotare

Variante

Intrebareal a b c
1 4 § S
2 1 4 | -
3 OS2 4
4 4 1 0
5 1 ] I
6 - 0 2 4 -
7 4 2400
8 2 4 0
9 1 4 | -
Total
Pe..
varianie
Total
general

Interpretarea

rezultatelor
0 - 10 puncte

in mijlocul unui grup nu
va simtifi deloc in largul dv.
Cel mai adesea preferati s&
fitl singur si s3 evitati pe cit
posibil munca in echipa. Cu
o singura excepfie: atunci
cind dv. sinteti cel ce diri-
jeazi operatjile! In acest caz,
aveti insa tendinta de a con-
duce in stil exclusiv, astfel
incit colaboratorii dv. nu sint
decit simpli figuranti.

Sfatul psihologulul:
invétati sa imparjti respon-
sabilitafile sl sa transferati

" sarcinile. In caz contrar, cei

din jur nu se vor simii luati in
serios. %

11 - 20 puncte

Nu va place cu adevarat
sd lucratl in echipd. Totusi,
dacé acest lucru este nece-
sar, sinteii capabil s3 con-
tribuiti la reusita unei activitati
comune. In asemenea situatji
dati dovada de energle si
vointa mai ales cind coechi-

. pieril dv. nu depun suficient

efort:

Sfatui psihologulul:
sTn\e;i pe drumul cel bun, in-
cercind sa participati cu ab-
negatie la o munca in grup.
Perseveratil Va veti putea, Tn
sfirsit, debarasa de o'sensi-

bilitate care va marcheaza

destul de mult.

21 - 30 puncte

Sinteti coechiplerul ideall
Responsabil gi activ, luati
initiative, stiti sa conduceti o
echipé. Investiti fara retinere

‘intreaga energie pentru reu-

sita unel cauze §i puneti tot-
deauna binele colectiv dea-
supra interesului personal.
Stiti sa va faceti din fiecare
coechipier un aliat, sa incura-
jati colaboratorii pentru a-si

. pune in valoare talentul, in

profitul intregil echipe.

Statul psihologulul:
continuafi sa actionati astfel!
Capacitatea dv. de a asculta
si de a-i mobiliza pe céilali

permite intérirea spiritului de
echipa.

Peste 31 de puncte

Va simtiti confortabil doar
in mijlocul unui grup, iar mun-
ca in echipa va convine cel
mai mult pentru ca va place
sa fiti indrumat gi incurajat.
Performantele dv. cresc cind
stitl ca sinteti apreciat. Dimpo-
triva, de cite ori trebuie sa va
asumati responsabilitéai, intrafi
in panicé gi aveti tendinta de
a abandona activitatea.

Sfatul  psihologulul:
incercati s3 fiti ceva mai stépin
pe dv., s& va asumati intot-
deauna responsabilitati. Vet
obtine astfel numeroase avan-
taje in viata de grup, iar munca
dv. va fi mult valorizata. |

Traducere i adaptare:
Adriana Craciun,
studenta, Universitatea
“Al. I. Cuza”-lasi

Societatea $tiintd & Tehnica asigura in
continuare efectuarea abonamentelor la re-
vista PSIHOLOGIA la sediul redactiei. Cos-
tul unui abonament pe un an este de 2 100
lei, in aceasta suma fiind inclusa si taxa de
expediere prin posta a abonamentului.
Depuneti prin mandat postal contravaloarea

abonamentului

in contul

40 34 01 al

Societatii $tiinta & Tehnica SA, deschis la
Banca Agricola SA, Sucursala municipiului

Bucuresti.

| Mandatul irebuie sa contina adresa
exacta (inclusiv codul postal) la care doriti
sa primiti abonamentul, precum si men-
tiunea: "Abonament la PSIHOLOGIA".
Eventualele majorari ale pretului revistei
survenite pe parcurs nu afecteaza abona-
mentul contractat la inceputul anului.
E Abonamentul nu trebuie sa fie neaparat pe
an calendaristic (ianuarie-decembrie); poate
sa inceapa din orice luna a anului.
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Existd frici
individuale sau
colective, moderne sau
striabdtind istoria,
ancestrale sau recente,
producind groazd sau
pldcere.

Vdzutd in
inrdddcinarea ei
antropologicd, in
dezvoltarea psihologicd,
in consistenta culturald
§i dinamica istoricd,

frica marcheazd

raportul complex om-
lume. Trecind de la
ceea ce este profund gi
arhaic in om (frica de
pedeapsa zeilor) la
elabordrile congtiente,
fantasmatice sau
temeinic egafodate
intelectual (frici
generate de sisteme
tehnologice, disecate de
gindirea filozofico-
metafizicd), fricile sint
obiect de studiu al
psihologiei (emotiile),
psihiatriei (nevroze
angoasante,
obsesionale, fobii),
neurogtiingei §i
fiziologiei (tabloul

- clinic este dat de

modificdri in activitatea
neurovegetativd,
cardiovasculard,
respiratorie,
gastrodigestivd,
hormonald),
psihanalizei (teoria
angoasei ca anticipare
a pericolului provocat
de o pulsiune),
comportamentalismului,
psihologiei colective,
existind chiar o
geografie §i o istorie a

fricii.

Frica - insotitorul
nostru permanent

Dinamica fricii gi...

Datorita slabiciunii biolo-
gice, omul este un animal
care are nevoie de protectie;
de aici o primé frica, cea de
lumea animal&. Calamitatile
naturale, foametea, epidemi-
ile, dezordinile sociale igi
gasesc sursa in minia divina
(Tn traditia iudeo-crestina,
profetizarea Apocalipsei, a
Judecitji de Apoi), mobilizind
fervoarea ecleziastica sau
alimentind disidenta religioa-
sd milenarista. In lluminism
natura Tgi pierde aura magi-
cé, paradigma teocratica
lasind loc celei tehnocratice.
Dar utopia rezonabild a pro-
gresului nu inlatura frica.
Dizolvind traditii, atacind
ordinea sociala, eliberind
aspiratiile de dezvoltare indi-
viduald, noile surse de frica
sint: dezradéacinarea, ano-
mia, anonimatul/solitudinea
urbana, destructurarea indus-
triei, degradarea periurbana
si sociala. Este paradoxul
modern: zone de temeri sint
eliberate, in timp ce senti-
mentul fricii depasgeste chiar
realitatea pericolelor intreva-
zute. lar acestea sintbipo-
lare: criza societafii (inmulfi-
rea incertitudinilor, dezideolo-
gizarea, reculul credintei in
ratiune si statul-providenta,
fanatismul) gi amenintarile
planetare (militare, biologice,
ecologice, manipulari geneti-
ce). Daca in modernitate ras-
punsul nu mai este cautat in
religie, ci in stiinta, psihana-
liza, artd, accesul la realitafile
multiple (furnizate de ordina-
tor, comunicatii) ducind la
cautarea de componente ma-
gice, in postmodernitate pro-

blema fricilor contemporane
este lipsa obiectului fix sl
accesibil (prin tehnologie).
Pérasiti de obiectele fostelor
frici majore (bomba atomica),
simtim cum climatul fricii a
fost inlocuit cu cel al absentei
fricii identificabile.

...formele ei

Teroarea infantila este
urmatéd de crizele ce punc-
teaza existenfa: conflictul din-
tre generatii, permanenta
frica de moartea paringilor, de
propria moarte. Frica tulbura
relatiile dintre sexe. Supunerii.
femeli ca dat al psihologiei
masculine in cultura patri-
arhald occidentala, fricii de -
violenia fizica a acesteia i se
opun diabolizarea femeil, in
ordinea religioasa cresgtina,
timiditatea in cea a rapor-
turilor interpersonale.

Beneficiind de o baza an-
tropologica si de circumstan-
te socioculturale, se nasc
fricile colective, fie sub forma
terorii care sustine puterea, a
exaltarii bravurii ca dialectica
politico-militara, fie a curajului
care asigura prestigiul sau
chiar a frisoanelor care pro-
duc placere.

O frica fundamentala este
frica de Altul, perceput fie ca
zeitate gi divinizat, fie ca dug-
man $i exterminat. De la frica
de contact (ca reiterare a
unei interdictii culturale vechi
- Serge Moscovici) se ajunge
la frica de contaminare: frica
de atingerea anumitor obiec-
te (valorizate cultural/social
negativ), refuzul anumitor
comportamente, al contactu-
lui cu alfii (chiar vizual). Fata
de aspectul global al fricli se
asistd la trecuta mentalitate a
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conspiraiei. Prin proiectarea
Raului pe scena sociali,
focalizind aversiunea pe un
grup sau persoana anume,
se atageazéd acestora atribu-
tele de inamici, potentiali per-
secutori (S. Moscovici). Sint
frici care agita raporturile din-
tre grupuri sociale (etnice,
religioase, politice, culturale,
nationale). Grupuri de evrei,

. lezuiti, francmasoni, imi-

granti, capitaligti, intelectuali
sint luate drept cauze diaboli-
ce ale tulburarilor vremurilor,
subiect al revoltei populare.

Referitor la maladia SIDA,
in revista “Communication”
(nr. 57/1993), ni se oferd
doud interpretéri. S. Mosco-
vici sesizeaza de la inceput
un aspect colectiv (asocierea
unei comunitati, homosexu-
alii, intarita chiar de decizia
acestora de a actiona ca
grup, reprezentari sociale
adecvate, iar ca efect pervers
stigmatizarea colectiva).
Edgar Morin o vede insa ca
pe o frica individualizata,
chiar daca traita de oameni
ce alcatuiesc o colectivitate,
apreciind ca reactille sint per-
sonalizate (utilizarea prezer-
vativelor, reducerea numaru-
lui contactelor sexuale).

Antidoturile fricii

Frica naste comporta-
mente.de reactie specifice.
Etologia distinge: fuga pentru
a evita pericokul, inhibitia,
absenta unor comportamente
adecvate de evitare, chiar
paralizia gi agresivitatea,
care imprastie sl resoarbe
frica. Comportamentul uman
este ambivalent, un perma-
nent balans psihic intre ceea
ce este acceptat gi interzis.

Fiinta umana face fata
multor feluri-de fricd, intrucit

* dispune de un stoc apreciabil

de antidoturi (E. Morin). inva-
tarea curajului prin vointa
(dominarea lucida a fricii)
este la fel de “productivad” ca

gl ritualurile de atenuare.

Frica de avion este
dominata prin trans-
miterea stapinirii gi K
impasibilitatii celorlalti,
prin asigurarile per-
sonalului tehnic. Exis-
ta ritualuri de “acli-
matizare” relative la
frica de Altul: salutul,
politeturile etc. Omul
are frica de moarte,
dar, in afara patolo-
giel, nu o resimte zil-
nic. “Cind un copll se
nagte, nimeni nu se
gindeste ca mica fiin-
ta este un biet muri-
tor” (E. Morin). Alta
diminuare a fricii o
aduce solidaritatea:
de la perechea de
indragostiti, care nu-gi

M

imagineaza ca vor

muri, la actele de par-,
ticipare devotata la colectivi-
tate. Alte soluiii de depagire a
fricii constau in aderarea la o
identitate tinind de un trecut
crezut de mult dispérut si
chiar obignuinta de atrai cu
incertitudinile (ideea mortii,
amestec de certitudine si
incertitudine).

Exista si modalitati de
sustinere sau amplificare a
fricii. Societatea moderna
monteaza frici pentru a obtine
implicarea sau dominarea.

Fricile moderne se mani-
festa gi prin cultura groazei,
inventarea figurilor terorizan-
te (dar sl hipnotizante) care
in situatii reale ar ingrozi.
Jocul cu frica este si el o cale
de exorcizare a acesteia; “pro-
blema consta in aceea ci oa-
menii sint atrasi de ceea ce
le face frica, si asta imi pro-
voaca fricd" (S. Moscovici).

Se constata teme recuren-
te. Frica de Altul, de moarte,
spectrul epidemiilor etc.
Ruperea ordinii instituite,
insofind Istoria, deschiderea
spre necunoscut, spre viitor
nasc angoasd, cristalizata in
frica. Incertitudinea vietii este
transformata in imaginarul

Ciuma (1898), de Arnold Bicklin

sfirgitului catastrofic, asociat
tinatwrie, marilor perioade
istorice. Frica de marile de-
zordini cosmice, biologice,
soclaie we, t3, “Astéz| nu
mai avem comete, dar avem
efect de serd, nu mai avem
mongtri, dar avem manipulari
genetice, nu mai avem raz-
boaie mondiale, dar avem
invazia strainilor” (Bernard
Paillard).

Solutia optimista a lui
Edgar Morin, la aceasta des-
tasurare de frici, care ea in-
sagi face frica, este reinnoda-
rea legéaturii sociale. Sollda-
ritatea mecanica birocratic8,
insuficienta trebuie abando-
nata constient in favoarea
solidaritaii organice. Doar c&
liantul depégeste cadrul co-
munitar, fiind necesara o In-
teriorizare la scard mai larga
(salvarea vietii pe P&mént, a
diversitatii biologice).

Se va putea aprecia ast-
fel si o utilitate a fricii: a pler-
de sensul hazardulul inseam-
na a dezarma. | ]

Laurentiu Munteanu,
student, Universitatea
Bucuresti
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~ Raportu
personalitate-educatie

ste inscris in conditia
omulul de a nu-gi pu-
tea dezvolta persona-

litatea decit in contextul unei
“a doua nagteri”, preciza Fr.

_Dolto intr-o lucrare exceptio-

nald intitulatd “La cause des
enfants’ gi apéaruta in 1985 la
Editura R. Laffont. Oamenii, in
general, remarca psihanalista
franceza, catalogheaza ca pe
o simpla manifestare de misti-
cism ceea ce nu este, n fond,
altceva decit procesul uma-
nizarii pur §i simplu. Prima
nagtere este o nagtere mami-
fera, trecerea de la un stadiu
vegetativ la unul animal, pe
cind cea de-a doua nasgtere
reprezinta trecerea de la.sta-
diul de dependenta animala la
libertatea umana a da-ului si
nu-ului, fiind o “nagtere la
congtiinta vietii simbolice”. in

aceasta constd mutafia care
face dintr-un mamifer superior
o fiintd omeneasca, o exis-
ten{a specifica.

Referindu-se la acelagi fe-
nomen, Mircea Eliade reliefa
ideea ca nu devii om intreg
decit dupa ce ai depagit gi
abolit, intr-o oarecare masura,
umanitatea “naturald”, nascin-
du-te a doua oara. In aceastd
perspectiva, Socrate nu se
compara intimplator cu o
moasa. El 1l ajuta pe om sa se
“nascé la congtiinta de sine”,
eliberindu-| din starea de igno-
rantd si confuzie. Maieutica
socraticd nu este, in conse-
cintele ei ultime, nimic altceva
decit o priza de constiinta, o
trezire a individului gi a capa-
citatilor sale aflate inca in
stare latenta. -

Daca celor spuse pina in

prezent le addugam afirmatia
kantiana potrivit careia “omul
nu poate deveni om decit
prin educatie”, avem destule
argumente in sprijinul ideii ca,
dincolo de determinantele
genetice, educatia are rolul
covirgitor in structurarea per-
sonalitafii individulul, in confi-
gurarea unui anumit tip de
relatii intre sine gi semenii sai.
Numai ca - si aicl se realizea-
za intilnirea dintre concepfia
socratica gi cea a lui Steiner
asupra educatiei ca maieutica
a personalitafii - a educa nu
inseamna a prefabrica oameni
dupa un model mai mult sau
mali putin utopic, ci a elibera in
fiecare om calitafile existente
in stare latentd, permitindu-i
astfel séd-gi puna in valoarea
tot ceea ce inseamni talent,
abilitate si imaginatie cre-
atoare.

in-eseul “The Free School
and the Threefold Social
Order”, R. Steiner evidentia ca
problema nu consté in a ne
intreba “ce trebuie sé stie gi
ce trebuie s& poatd face o
persoana pentru a putea exis-
ta in cadrul unei anumite or-
dini sociale gi in-cadrul unui
anumit tip de societate”, ci in
a ne intreba “ce talente, ce
aptitudini poseda o persoana
i in ce mod aceste calitéti pot
fi dezvoltate si puse in va-
loare”. Considerind ca soci-
etatea se structureaza in trei
domenii distincte, Steiner
opteazi pentru o delimitare
clara a celui dintii (cel spiritu-
al-cultural) de celelalte doua
(economic si politico-juridic).

Sistemul formativ-educa-
fional trebuie sa fie complet
independent, cel putin in pri-
mele sale etape, de cerinfele
economice §i politice ale so-
cietatii. Sansa fiecarui individ
de a-gi elibera i de a-gi pune
in valoare insugirile depinde,
cel putin in prima parte a exis-
tentei lui, de parinl gi de edu-
catori. Rolul acestora este de
a incuraja talentele copilului si



de a le lasa sa se fructifice in

cadrul societatii gi nu de a mu-'

tila personalitatea copilului in
beneficiul lor propriu (satis-
facindu-gi diferitele fantasme

i compensindu-gi insuccese-
le) sau in beneficiul ynor

imperative tehnico-economice
sau politico-jdeologice.

Din pacate, sistemul edu-
cational clasic se transforma
tot mai mult intr-o adevarata

institutie de alienare a indi--

vidului, da depersonalizare a
' acestula, de gablonizare gi ti-
pizare a ceea ce, in mod lo-
‘gic, ar trebul s fie unic gl ire-
petabil. in conditiile exploziei
Informationale actuale, ale
computerizarii gi automatizarii
excesive, el se vede din ce in
ce mai des pus in situatia de a
patrona o simpld mediatizare
a informatiei, transformindu-i
pe subiectii procesulul edu-
cational in adevarate dischete
IBM, dupa cum constatau cu
améraciune cifiva studenii ai
Universitatii americane Ber-
keley. In acest fel iau.nagtere,
nu de putine ori, exemplare
umane’in acelagi timp tragice
sl monstruoase, care reunesc
' In cadrul unel singure per-
soane inteligenfa cea mai
strélucita si imbecilitatea afec-
. tivé gl morala.
incercarea de a organiza
sistemul educational dupa
modelul procesului de pro-
ductie gi exclusiv in funciie de
cerinfele acestuia rgprezinta,
probabil, una din cauzele (da-
cd nu cumva cea mai impor-
tantd) crizel morale ce con-
- fruntd aproape toate soeieta-
tile contemporane. Céci in loc
sd formeze personaljtatii
mature si responsabile, capa-
bile de empatie, deschidere §i
. toleran{a, un sistem educa-
fional subordonat excesiv
intereselor economice nu
stimuleaza adeseori decit un’
‘pragmatism reductionist.
Achizitionarea unor cunogtinte
si cultivarea unor deprinderi
pur utilitariste se realizeaza,

adeseori, in detrimentul com-
ponentei artistice, bazata pe
creativitate i originalitate.

Atentia cu totul remarca-
bila pe care Steiner a acor-
dat-o preocuparilor din sfera
artelor (desen, picturd, teatru,
muzica, euritmie) nu exprima
atit dorinfa formarii unor viitori
artigti cit, mai ales, vointa sti-
mularii si dezvoltérii, in toate
directiile, a capacitatilor crea-
toare cu care este inzestrata
fiinta umana. Pe de alta parte,
nu trebuie pierdut din vedere
faptul ca activitatile de ordin
artistic au o finalitate i o efi-
cacitate cu mult mai cuprin-
zatoare decit este dispus sa
accepte simful comun. Daca
ar fi s& ne referim numai la de-
sen, pictura gi euritmie, se pot
face urmétoarele observatii:

® Desenul gi pictura con-
stituie Instrumente de mare
finete, cu ajutorul cérora edu-
catorii pot realiza o profunda
cunoagtere a temperamen-
telor gi problemelor emotio-
nale ale copiilor; dau copiilor
posibilitatea de exprimare, de
structurare gi de dezvoltare a
propriei personalitati; au va-
lente psihoterapeutice general
recunoscute; :

& Euritmia, care este, in
fond, o “vizualizare a limbaju-
lui”, face conexiunea dintre
sunet, simbolul grafic gi gest,
dintre concret si abstract, din-
tre minte si corp; valorizindu-|
pe acesta din urma, euritmia
asigurd nu doar o armonizare
a misgcarilor proprii, ci gi o ar-

‘monizare cu migcarile celor--

laltl. Scopul ei ultim este inte-
grarea organica in migcarea
unei comunitati (F. Carlangen,
1976).

R. Steiner a subliniat ide-
ea ca activitatile artistice sint
menite sa elibereze, sa dezin-
hibe imaginatla gl creativitatea
copilului, sd-i dea gansa de a
se construl pe sine insusi ca
un intreg, de a-gi coordona
abilitatile intelectuale gl cele
practice, definindu-se ca intil-

nire fericita a celor trei dimen-
siuni fundamentale ale fiintel
umane. ,

in contrast cu psihopeda-
gogia clasica, cu solutiile gi
metodele acesteia, demersul
steinerian pune accentul nu
pe memorie, ci pe intelegere,
nu pe actul invatarii in sine, ci
pe aproprierea artei de a
invéta, de a ciuta si a propu-
ne solutii proprii la probleme
venind din varii domenii de
activitate. in acest fel, sufici-
enfa mioapd, bazata pe sigu-
ranta, adeseori falsd, decur-
gind din definerea unui bagaj
informational bogat, dar achi-
zifionat in mod formal gl me-
canic (si care duce la atitudini
conservatoare si negative faié
de tot ce nu corespunde achi-
zitiilor deja existente), este in-
locuita cu o atitudine de des-
chidere, de curiozitate intelec-
tuald, de toleranta faja de
inedit gi fatd de personalitatea
si ideile altora. La urma urmei,
aga cum remarca subtil
Nietzsche, rolul educatorului
nu este de a potoli, ci de a
stirni foamea intelectuald &
copilulul.

In scopul ei ultim, psihape-
dagogia steineriana igi pro-
pune eliberarea individului de
toate piedicile, psiho-fizice gi
socio-culturale, care |-ar putea
impiedica s& se manifeste in
plenitudinea si profunzimea
potentelor gl capacitatilor sale.
Asemenea inteleptului chinez,
care a injeles cd pentru a
hréni un om nu ajunge sa-i dai
un pumn de orez, ci trebuie
sa-| inveli sa cultive orezul, R.
Steiner a avertizat ca& pentru
a-i asigura demnitatea de
fiinid umana, educatia trebuie
sa-| ajute pe om sa devinad o
entitate distincta gi autonoma,
capabild de autoreglare si
autoperfectionare. m

Cercetdtor stiintific
Aurora Hrituleac,
Institutul de $tiinte
Socic-Umane lasi
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Activitatea cognitiva
operatorului uman

voltate s-au confruntat cu

introducerea pe scara larg, in
viaja economica §i sociald, a
tehnologiilor avansate bazate pe
automatizare §i informatizare.
Acest fenomen a determinat modi-
ficari fundamentale la nivelul acti-
vitafii umane, cea mal importanta
fiind, cu sigurania, amplificarea
dimensiunii cognitive a muncii. In
strinsé legaturd cu aceasta, au
aparut probleme noi, de factura
cognitiva, aferente interactiunii
“om-sistem”. Ele sint studiate de
psihologia cognitiva a muncii, cit si
de alte discipline cognitive. Volumul
Activitatea cognitiva a operato-
rului uman, de dr. Gh. losif, apa-
rut in Editura Academiei Romane,
1994, se inscrie tocmai in contextul
cercetdrilor psihologiei cognitive a
muncii, care sint pufin prezente
astazi in Roméania, daca luam in
considerare necesitatea gésirii unor
solufii pentru problemele practice
ale gestiunii proceselor complexe
de schimbare ce se produc in sis-
temele socio-tehnice. lata citeva
dintre aceste procese: retehnolo-
gizarea sistemelor tehnice (de la
proiectare pina la implementare),
reproiectarea structurii si funcfiona-
rii organizafiilor, introducerea unor
noi sisteme manageriale vizind

In ultimele decenii, {arile dez-

"~ gestiunea personalului, a produc-

fiei, calitatii, fiabilitati si siguraniei
in functionare, formarea unei noi
culturi organizationale, indispen-
sabild pentru atingerea obiectivelor
sistemelor socio-tehnice etc.
Autorul lucrdrii este un repre-
zentant de frunte al cercetarii roma-
nesti si europene din domeniul psi-
hologiei cognitive a muncii, lucrarile
sale despre supravegherea
tablourilor de comanda si diagnos-
ticul la operatori fiind cunoscute i
unanim apreciate pe plan nafional
¢l internaional. Volumul in discufie
reprezinta un aspect de continui-
tate, dar si de noutate in opera
autorului. El porneste de la consi-

deratiile pe care le-a formulat inca
din anii 70 asupra rolului modelelor
mintale in activitatea cognitiva a
operatorului i ne propune o con-
structie teoretica noua, elaborata
recent (1989-1990), in lumina
rezultatelor celor mai importante
cercetdri ale domeniului. Datorita
valorii sale, conceptia prezentatd in
lucrare a trezit deja interesul cer-
curilor stiinfifice.

Confinutul cartii este organizat
in cinci parji: Introducere, capitolul |
- "Modelele mintale”, capitolul al II-
lea - “Modelele cognitive”, capitolul
al lli-lea - “Analiza erorilor in activi-
tatea cognitiva a operatorilor”, capi-
tolul al IV-lea - “Activitatea cogni-
tiva si implicatiile ei in pregatirea
operatorilor si ergonomia interfe-
telor om-sistem”,

Ne este prezentat un model al
activitafii cognitive a operatorului
uman bazat pe urméatoarele con-
cepte: model mintal, model cogni-
tiv, reprezentari $i informalii curen-
te. Constructele de “model mintal”
si “model cognitiv” ocupa un loc
central in conceplia autorului, fiind
fundamentate, in contextul analizei
cognitive, pe distincia dintre conti-
nutul informational si structura
operafionala. Astfel, modelul mintal
este ansambjul cunostinielor ope-
ratorului despre sistem si activi-
tatea desfagurata, iar modelul cog-
nitiv este format din structurile
operationale care prelucreaza
aceste cunostinte. Autorul concepe
structura modelelor mintale pe trei
dimensiuni: axa “scopuri-mijloace”
sl axa “parte-intreq”, preluate dupd
Rasmussen, la care adaugd axa
temporala.

Argumentalia stiinfifica solida,
avind la baza rezultatele cerceta-
rilor proprii, cit gi literatura de spe-
cialitate, permite importante clari-
ficari teoretice ale unor concepte
fundamentale pentru psihologia
muncii ca, de exemplu, “model
mintal”, “model cognitiv’, “reprezen-
tare” etc. si ale relafiilor dintre ele,

oferind o imagine unitara si coe-
rentd asupra activitdfii operatorului
uman.

Modelul teoretic propus se
remarca prin marea sa putere
explicativa si prin caracterul
operafional, facind posibild inter-
pretarea teoretica a unor date
empirice, extrem de diverse, privind
activitatea cognitivd a operatorului
uman, ca $i deducerea unor impli-
calii practice utile pentru rezolvarea
unor probleme variate legate de
activitatea umara in contextul
tehnologiilor complexe actuale.

Legat de analiza psihologica a
erorilor umane, autorul abordeaza
problematica definirii, identificarii,
clasificarli erorilor, explicérii meca-
nismelor lor de producere, a rolului
lor in geneza evenimentelor inde-
zirabile din sistemele complexe.
Sint, de asemenea, tratate amplu
implicafiile practice ale modelarii gi
analizei cognitive, pe de o parte, in
pregatirea gi antrenamentul opera-
torilor, iar pe de alta, in ergonomia
interfefelor “om-sistem”. Autorul
prezinta si analizeaza o serie de
principii $i recomandari care pot fi
utilizate de specialistii din diverse
domenii in scopul ameliorarii
calitafii cuplajului *om-sistem”.

Lucrarea raspunde, in acelasi
timp, nevoii de informare a citito-
rilor, oferind o imagine sinteticd a

‘evolufiei domeniuluj psihologiei

cognitive a muncii in ultimii ani.
Claritatea si concizia stilului, limba-
jul accesibil, apelul la exemple din
activitatea reald a operatorului
uman, sint calitafi care recomanda
aceasta lucrare unui public foarte
larg, cu o pregatire gi cu interese
foarte variate. Ea se adreseaza nu
numai specialistilor din psihologia
muncii (cercetdtorl sau practicien),
ci i studentilor in psihologie, ingi-
nerie, economie, specialigtilor din
diverse domenii ingingresti (pro-
iectarea, exploatarea sistemelor
tehnice, sigurania, fiabilitate, infor-
maticé si inteligen{ artificiala etc.),
managerilor de la diferite niveluri
ale sistemelor socio-tehnice. |

Zoia Vochita,
Institutul de Psihologie



Incursiuni
in creatologie

ditura “Augusta” din
Timigoara igi deschi-
de portile cu lucrarea

“Incursiuni in creatologie”,
semnaté de conf. dr. Anca
Munteanu. Pe parcursul unui
numér de peste 350 de pa-
gini, autoarea ne propune o
meditatie incitanta asupra
statutului existential al cre-
ativitafii. Chiar daca benefici-
arii privilegiati ai acestei cari
sunt studentii in psihologie,

. ea se adreseaza unui public

mult mai larg, format din ca-
dre didactice, psihologi, pa-
rinti, dar si din toti aceia care
doresc “sa-gi reageze exis-
tenta din perspectiva creativi-
tatii".

: Contrar uzanfelor gi in
pofida inflatiei de literatura

creatologica straina, Anca

Munteanu se apleaca cu
interes particular gi asupra
prestatiilor romanesti in do-
meniu, pentru valorizarea lor.
La capatul acestui amplu
excurs documentar, strain gi
autohton deopotriva, se de-
canteaza, cu verva gi culoa-
re, contururile unui univers
deosebit de complex si inso-
fit, cel al creativitafii-”
Poposind pe traseul celor
8 capitole ale lucrarii asupra
tuturor temelor majore ale sti-
infei despre creatie, autoarea
nu se muliumeste sa realize-
ze doar o meritorie sinteza in
creatologle, ci urmareste si
sedimentarea propriului sau
punct de vedere. In acest
scop elaboreaza un proiect
experimental, cu structura
factoriald, indréznet si inge-
nios, prin care doresgte sa
gaseasca o strategie de psi-
hodiagnozéa care sa evoce

. acestui model diagnos-

creativitatea din per-
spectiva celor mai su-
gestive dimensiuni ale
personalitagii i care sa
realizeze o mai fidela
aclimatizare practica a
orlentarii personaliste
din creatologie. Gerce-
tarea de teren ce a fost
initiatd pentru validarea

tic (ce nu se rezuma X
doar la identificarea callta';llor
gindirii divergente, aga cum
se procedeaza uzual) nu nu-
mai ¢a& a confirmat statistic
oportunitatea unei asemenea
tentative, dar a oferit gi argu-
mente suplimentare in instru-
mentarea intregului discurs
teoretic. Arsenalul metodolo-
gic utilizat a cuprins o paletd
de 20 de probe (dintre care 2
originale), ce au fost adminis-
trate unui lot de 169 de ado-
lescenti. S-a recoltat un im-
portant volum de date brute,
ce au fost prelucrate pe cal-
culator, de unde a rezultat un
spor de rigurozitate i acu-
ratefe.

Abordind problema crea-
tivitatii dintr-o autentica vizi-
une interdisciplinara, asa
cum se remarca in prefata
semnata de prof. univ. dr. Ur-
sula Schiopu, aceasta lucrare
‘realizeaza aditionari com-
plexe de idei aparent distante
sl distantari de probleme
aparent apropiate”, Alaturi de
argumentele furnizate anteri-
or, convingator in acest sens
este gl capitolul rezervat me-
todelor de stimulare a crea-
tivitatii, unde, pe linga abor-
darea celor clasice, autoarea
se hazardeaza, cu aplomb i
curaj, in adaptarea pentru

uzantele creativitaii i a unor
metode neconventionale gi
adeseori exotice ale psihote-
rapiei (metoda sofronica, su-
gestopedia, controlul mintal
Silva etc.). Rezulta de aici gi
un evident caracter utilitar al
lucrérii, la care concura sl
bogatul material oferit in
anexe. Autoarea probeaza,
in volumul de fata, i un ac-
centuat simt al nuantelor, ce
transpar pretutindeni, ince-
pind cu grija si inspiratia cu
care gi-a ales motourile ce

.insotesc capitolele funda-

mentale gi pina la minutiozi-
tatea redactarii fiecarui pasaj.
Stilul este ales gi suculent, cu
irizéri metaforice care fi con-
fera subtilitate gi o rezonanta
particulara, ce transforma
lectura nu doar intr-o presta-
tie utila, ci gi extrem de capti-
vanta. Prin urmare, volumul
“Incursiuni in creatologie”
constituie o solidd contributie
in domeniu, capabild sa exer-
seze apetitul pentru o abor-
dare mai putin conveniionala
a uneia dintre cele mai fier-
bini probleme ale psihologiei
contemporane - creativitatea.
Altfel spus, este o lucrare
deosebit de creativa despre
creativitate. (A.C.)
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A da vietii forma:

¢

autobiografia psihologica

reocuparea pentru po-
P vestea propriei vieli poa-
" te fi creativa si utila: in

mésura in care scoatem la iveald
temele gi motivele existeniei
noastre de pind acum, ne deschi-
dem noj perspective. O autobi-
ografie psihologica face adesea
evidente relalii si raporturi neba-
nuite i explica dezvoltarea per-
sonala. Nu e vorba de adevaruri
obiective, ¢l de "adevaruri“ subi-
ective, de autoinjelegere si auto-
acceptare. ;

La inceput a fost povestea:
dupd o zi de vinatoare, omul
arhaic incerca sa invoce §i sa
desfagoare, in faja ochilor celor
stringi Tn jurul focului, expe-
rienjele periculoase i istovitoare
din timpul zilei, povestind despre
el. Incepind cu aceste povestiri
de vindtoare din timpurile ances-
trale, pind in prezent omul s-a
dovedit a fi filnfa povestitoare gi
ascultatoare de povesti. Experi-
enja umana igi gaseste forma
abia in cuvinte: in legende, fa-
bule, pilde, povesti, mituri, in bio-
grafii, romane sau filme, Nara-
fiunea este forma naturald care
ordoneaza i cuprinde intr-un tot
inteligibil experien|a umana. De
abia intr-o narajiune, intr-o

.. secven|a ordonata de intimplari,

haosul de impresii gi experienie,
cardiaomul i este zilnic supus,
dobindeste o structurd, un sens.
Marele specialist in psihologia
dezvoltarii, Jerome Bruner, a
facut distinctia intre cele doua
modalitafi in care omul poate s&
injeleaga lumea: cea “paradig-
maticd”, in care urmam legile
logicil si ale empiricului, abordind
lumea analitic, si cea “narativa”,
in care ne concentram mai ales
pe trebuinfe, dorinfe, scopuri.
Aceasta modalitate narativa de
abordare a lumii este materia din
care se nasc narafiunile - povesti
despre motive i aspiralii, despre

_conflicte §i crize, despre senti-

mente §i senzalii.

Cea mai importanta poveste
pe care un.om o poate povesti -
lui Tnsusi i celorlalli - este po-
vestea vietii sale. Asa cum po-
vestirile scurte ne pot ajuta sa
intelegem experienjele cotidiene
si sd le ddm sens, povestea vielii
este importanta pentru structura-
rea si calitatea propriel existente.
Asemeni unui povestitor sau
romancier, ne realizam propria

poveste a vielii, legam episoade

gl intimplari intr-un text mai mult
sau mai putin inchegat, dind
nagtere la ceea ce se cheama
“mitul personal”. La fel cum cul-
turi Tntregi se constituie n jurul
miturilor §i simbolurilor lor, con-
sistenta interna, integritatea si
coerenfa unei persoane au la
baza mitul personal. Asa cum

' pildele biblice, fabulele lui Esop

sau marile romane ale literaturii
universale reflectd adevarurile
psihologice si experienfa intregii
umanitatii, mitul personal re-
flecta adevarul psihic al fieca-
rui om. Mitul personal se identifi-
cé cu simburele existeniei noas-
tre ca persoane distincte. El se
constituie in cursul.dezvoltarii

individului §i integreaza atit expe- *

rienjele personale, cit i ceea ce
oferd cultura: valori, simboluri,
imagini, motive, toate acestea
inglobate in narafiuni variate, cu
un confinut bogat, care ne incon-
joard inca din copilarie. Filozoful
Hans Blumenberg, in lucrarea sa,
“Arbeit am Mythos”, arata ca nu
se mostenesc toate experientele
omenirii, ¢i doar acelea inglobate
in narafiuni, care intr-un “darwi-
nism al cuvintelor” gi-au dovedit
utilitatea $i productivitatea pentru
psihic.

Povestea vietil nu este nu-
mai o reluare cronclogica a eve-
nimentelor ei, ci o inovalie, care
prin sinteza pune in luminé relail

si raporturi, ofera solutii. Se con-
stituie astfel un adevar narativ
consistent cu sine i plauzibll
pentru persoana care il formulea-
za. Ne construim acest mit per-
sonal prin permanenta reluare
narativa a evenimentelor viefii de
pina in prezent, selectind §i
accentuind anumite aspecte in
functie de situafia“ de viala
prezenta, cu trebuintele si aspi-
ratiile ce o insuflefesc. Sociologul
maghiar Agnes Hankiss a ident-
ficat patru modele de baza ale
povestii de viajd, pe care le-a
numit “ontologiile sinelui”.
Aceste modele ne ajuta - dupé
parerea autoare| - sa clarificam
de ce sintem in prezent ceea ce
sintemn. Ca adulii folosim aceste
patru modele ca strategii de fun-
damentare a propriei existenje,
asa cum’se manifesta ea: :

@ Sirategia dinastica: unui
trecut fericit ii corespunde un pre-
zent fericit. Situatia de viaja pre-
zenta este explicaté prin faptul ca
o copilarie fericita este un start
buh in viafa. realizindu-se astfel
0 continuitate pozitiva,

# Strategia antiteticé: un
trecut nefericit a condus totusi la
un prezent fericit. Acést model
stéd |la baza majoritd{ii miturilor
“selfmade man”, iar succesul si
reusita prezentului sint cu atit’
mai valoroase cu cit gansele de
start au fost nefavorabile.

+ Strategia compensatorie:
un trecut fericit a sfirgit intr-un
prezent nefericit gi urit. Inceputul
bun a fost incet si iremediabil dis-
trus de loviturile sogrtei i nesan-
se. Copilaria este paradisul pies-
dut, lar viala, o dala cu plerderea
naivitafii, un gir de nereusite si
pierderi.

¢ Strategia autojustificarii:
un trecut negativ se continud cu
un prezent nefericit. $ansele ne-
favorabile de start nu au putut fi
compensate, “cértile au fost prost
jucate” §i o reugita nu a fost posi-
bila. Astfel, individul isi justifica
lipsa de iniliativa si pasivitatea,

Preocuparea pentru mitul
personal apare astazi drept plina
de semnificalii, deoarece nesigu-




ranja crescuta in ceea ce prives-
te propria identitate reprezinta
principala suferinfa a omului
(post) modermn. Sentimentul lipsei
de sens, al dezradacinaril i
alienarii constituie una din pro-
blemele tipice ale timpului nostru.
Pentru un numar tot mai mare de
cameni devine din ce in ce mai
greu sé-si gdseasca identitatea si
sa se orienteze intr-o lume in
care miturile, valorile si tradifiile
nu mai sint cele care regleaza
comportamentul. Astazi, data
fiind o cantitate imensa de infor-
matii contradictorii si lipsite de
semnificalie, cu care omul se
confruntd zilnic, se vorbeste
despre “perspectiva aleatorie a
vietli” §i se accentueaza frag-
mentarea, confuzia gi rolul intim-
plarii in dezvoltarea personala.
De aceea elaborarea mitului
personal este o forma de auto-
cunoagtere, de autocongtienti-
zare, un mod de a dobindi coe-
ren{a si consistenia internd. Inte-
grarea experienfelor de viala
intr-un cadru mai larg le face
transparente §i semnificative
pentru propriul plan de viaja al
persoanei.

Elaborarea mitului este au-
toteraple gi autoblografie si-
multan. Ea constd in cercetarea
de sine §i vizeazé metode, cum
ar fi: consemnarea viselor, dez-
voltarea capacitatli de introspec-
lie §i concentrarea pe proprpiile
ritmuri corporale. Putem elabora
aceasta cercetare singuri, con-
semnind in scris sau pe banda
sau, la fel ca in psihaterapie, ne
putem gési o persoand apropiata
§i rabdatoare care sa ne asculte.

Inifial, aceastd autocercetare
necesitd o delimitare a capi-
tolelor semnificative de via{a -
cel putin 3 i cel mult 8 - §i elabo-
rarea unui sumar dupa modelul
cronologic, care sa inceapa cu
copilaria.

Al doilea pas consta in iden-
tificarea a opt evenimente-che-
le din viafa. Acestea sint eveni-
mente care dintr-un anumit motiv
se disting cu eviden}a de cele-
lalte evenimente cotidiene. Tre-

buie sa fie intimplari bine delimi-
tate cronologic, localizate puncti-
form pe traiectoria vielii. Cele opt
evenimente-cheie sint: 1. expe-
rienfe de virf ale vietii (cel mai
frumos gi mai fericit moment); 2.
punctul limita (cel mai rau
moment); 3. punctul macaz
{(intimplarea ce i-a dat vietii o
noud directie); 4. cea mai veche
amintire consgtienta (senzalil i
ginduri legate de ea); 5. o
amintire importanta din copilarie;
6. o amintire importanta din ado-
lescenid; 7. o amintire importanta
din perioada adultd (dupa 21
ani); 8. o altd amintire importanta
care nu e legata de o anumita
perioada de viafa.

Al treilea pas consta.in denu-
mirea a patru persoane impor-
tante pentru propria viata. Tre-
buie ca macar una dintre per-

-soane sa nu apar|ina familiei,

Fiecare din aceste persoane tre-
buie caracterizata si subliniata
semnificafia pe care o are fiecare
in propria viata.

Aceste persoane importante
din relafiile noastre cu ceilalfj sint
“materia prima" pentru modelele
de rol, care influenjeaza compor-
tamentul §i orientarea noastra.
De asemenea, pe linga cel patru
oameni care au influeniat direct
si personal propria viaja, se pot
mentiona idolii sau modelele ide-
ale, care au setvit drept obiecte
de identificare, jucind intr-0 anu-
mité perioada un rol important in
viata personala.

Dupé aceste prime structuri
ale trecutului gi prezentului se
face pasul urmator, ce consta in
elaborarea unui plan de viata
pentru viitor. Ce se va intimpla
in viitor? Ce decizii avem de
luat? Ce vise i dorine vor fi rea-
lizate? Vizeaza aceste dorinte
autorealizarea gi autoafirmarea,
sau intimitatea, dragostea i
securitatea personala?

Al cincilea pas consta in te-
matizarea problemelor si greu-
tatilor intimpinate. Fiecare viaja
confine situalii conflictuale,
intrebari inca fara raspuns, griji si
“zile negre”. Doua astfel de pro-

‘bleme acute in prezent trebuie

abordate detaliat: istoria lor,
incercarile de rezolvare, planurile
de viitor. In analizarea probleme-
lor si conflictelor trebuie evitata
suprainterpretarea: nu orice stres
sau ceartd are semnificafie in
povestea vielii, ci doar acele pro-
bleme care ne ating interiorul, ne
influenteaza viata.

Pasul urmator este analiza-
rea propriei ideologii despre
lume si viala, a sistemulul per-
sonal de valori; in ce masurd
convingerile religioase i politice
proprii influenteaza povestea
vietii.

Ultimul pas in sistematizarea
cercetarilor despre mitul personal
consta in cautarea unei teme
fundamentale, ceea ce formea-
za laitmotivul romanului vieli
noastre. Care este ideea céreia |
se subordoneaza intreaga noas-
tré viaja si care strabate ca un fir
rosu toate capitolele si episoa-
dele ei? In ce consta propriul
nostru mit? °

Dezvéluirea gi povestirea
propriei vietl pune in lumina
motive si teme centrale, raporturi
§i relaii, stabileste o traiectorie
personala si confera identitate
persoanei, care invafa sa-gi
accepte viaja ca un intreg.

Miturile personale ne leaga
cu narafiunile mai mari ale me-
diului social i culturii noastre.
Fara aceasta apartenen{a consti-
enta la proiectele mai mari ale
societafii, fara integrarea motive-
lor gi scopurilor vietii personale in
contextul mai larg al motivelor gi
scopurilor comunitafii de aparte-
nenta, cautarea propriei povesti a
viefii ramine un simplu act de
narcisism. |

(Traducere gi adaptare dupa
articolul cu acelagi nume, de
Heiko Ernst, din revista germana
“Psychologie heute”, februarie
1994)

* Diana Luta,
studenta,
Universitatea Bucuresti
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““Lacrimile tuturor
popoarelor sint

lacrimi adevarate”

atria minoritafilor et-
Pnlce din spatiul car-
patic este Romania.

In aceasta patrie ne-am nés-
cut, ne-am format cultura, am
avut prilejul sd ni se apre-
cleze corect capacitatile fara
vreo discriminare, sa urcam
treptele valorice g§i sd ne
legitim&m social. y

Dar considerind ca cel
care igi reneaga obirgia igl
neagd insdgi identitatea,
ne-am pastrat cu piogenie re-
latia spirituala cu meleagurile
unde s-au nascut, au trait pa-
ringii i stramogii nogtri, cu
credinta lor religioasa, cu
traditia, limba §i cultura lor.

Legéatura cu patria noas-
trd, Romania, ne-a indemnat
sd raminem inexorabil legati
de ea, traind alaturi de ro-
méni in cea mai buna armo-
nie i fratie gl luind parte, ca
si el, la zilele negre si noptile
albe care s-au abatut peste
aceasta tara, faré gindul de a

‘o péarasi vreodata. Aici ne

vom sfirsi zilele i aici vor trai
mai departe, in casatorii, cel
mai adesea mixte, copiii, ne-
potii si stranepofii nostri.
Anticii greci, navigatori
consacrati, exprimau acest
sentiment prin cuvintele: "opu
ghis che patris” (unde este
tarmul, acolo este si patria);
romanii, mai pragmatici, cau-
tau locul cel mai bun, avind
dictonul: “ubi bene ibi patria™
englezii, care nu s-au impli-

cat niciodata sufletegte in

coloniile lor, Tn mod altruist,
alaturi de popoarele cucerite,
socoteau ca, desi fizic au ple-

cat de pe insula lor, sufletes-
te au ramas acolo: “home is
there the heart is”.

Deoarece problemele mi-
noritafilor si eventualele con-
flicte interetnice, sint, astazi,
actuale, consider utile urma-
toarele precizari ca dezide-
rate:

+ o conviefuire temeinica
nu e coordonatd numai de
legi i constitutie, ci gi de tra-
difie si toleranta, nesupunin-
du-se nici unel constringeri
legiferate, dar nedeliberate
de individ;

+ legea omeniei, presu-
punind comportamentul bila-
teral sub formula respectului
reciproc la camenii egali Tn
drepturi, $i.nu neapérat legea
scrisd a minoritatilor cu acor-
darea de mai multe sau mai
putine drepturi majoritatii;

+ anihilarea propagandei
fanaticilor i extremistilor din
ambele parti, respectind ide-
ea logica a conviefuirii pag-
nice si nu a provocarii;

4 indemnarea profeso-
rilor de istorie ca in expune-
rile lor sa sustina resociali-
zarea majoritate-minoritate
si, in general, optima functi-
onare a relatiilor de bunavo-
inta intre oameni, accentuind
nu divergentele, ci conver-
gentele si scofind in evidenta
charismele pozitive ale fie-
cérui popor gi mai ales ale
vecinilor, cdci aga cum spu-
nea Ernest Renand: “Lacri-

mile tuturor popoarelor sint
lacrimi adevérate”, acesta
fiind sensul vocii tuturor po-
poarelor din casa comuna,
cum il vedea gl Diogene in
antichitate;

# obligatia ca prelatii
confesiunilor religioase sa
insiste Tn formula ca exista
un singur Dumnezeu, indifer-
ent de modul de adresabili-
tate gi prosternare;

# evitarea oricarui mesaj
malefic intercomunitar prin
mass-media sau altd modali-
tate;

& consideram separatis-
mul cultural o gregeala care
creeazé ex-incipio divergente
in idealurile generoase co-
mune si 0 dauna a tezaurulul
culturii generale. Cultura mi-
noritatilor trebuie integrata
culturii generale a cetatenilor
tarii;

@ combaterea sfidarii gl
arogantei etnice unilaterale a
intelectualitatii, care impinge
opinia publica spre un natio-
nalism univoc, adesea gresit
inteles de populatie, si care il
transforma in xenofobie ce
ugor poate aluneca spre
govinism;

# trebuie evitate résco-
lirea i reamintirea fanatica
prin mass-media a diver-
gentelor trecutului care, daca
si-au avut motivatiile lor in
vremea respectivd pentru
oamenii care au trait cu multa
amaréciune gi chin, creeaza
astézi pentru noi gi, mal ales,
pentru tineri, porniri anacron-
ice gi genereazd sentimente
adverse de ura interetnica
pana la gelozie - aga cum se
intimpla 1in lugoslavia,
Rwanda, Irlanda. ®

Dr. Anton Nicolau,
deputat al elenilor in
Parlamentul Romaniei




Stiti sa convingeti?

A convinge

este o artd.

Cum o exercitati:
cu siguranid,

cu ardoare sau

cu perseverenta’?
1 Conduceti o expeditie
e polara. Echipajul va

apreciaza, deoarece...
C A. Sinteti indraznet,
[J B. Sinteti sincer.
[ C. Sinteti generos.

2 V& place un film, dar cel
e mai bun prieten il de-
testd, ceea ce va face sa fiff:
[J A. Furios.

[ B. Incapatinat.

[ C. Vorbare.

3 Nereusgind sa va convin-
e geti vecinul sa va Tmpru-
mute pe loc pick-up-ul...
[J A. Agteptati pina a do-
ua zi dimineata.
[IB.Va adresati altui

vecin, .
[J C. Bateti cu pumnul in
masa.

4 Cind erafi copil, ce spu-

e neati mamei pentru a

putea merge la o zi onomas-

tica? L

[J A. “Ne va aduce acasa,
cu magina, tatal unui
coleg”. |

[JB. “Esti de acord, ma-
ma, bineinteles!”.

C.C. “Mamico, dar asta
mi-ar face o placere
deosebita”!

5 Cum procedafi pentru-a-i
e cigtiga total pe cei din
jur?

[JA. Ti convingeti ca acti-
onati spre binele lor.

[ B. i luati prin surprin-
dere.

[JC. Le promiteti luna de
pe cer.

Ddca ati fi un strélucit
6. avocat. La tribunal, v-ati
apara clienfii, deoarece...
[ A. Le cunoagteti temei-
nic dosarul.
[ B. Stiti sa pledatj foarte
bine.
[1C. Reusiti s& emotio-
nati juratii.

7 Discutati ferm cu pri-
e etenii dumneavoastra.
Sinteti influentat de cel
care... -

[J A. Debordeaza de en-
tuziasm.

[1B. Sint mai obraznici
decit dumneavoas-
tra.

[J C. Nu vé cer péarerea.

8 Oamenil care nu reugesc
e niciodata sa va.ama-
geasca sint...

[l A. Imprudenti.

[l B. Ipocriti.

[ C. Pretentiosi.

9 Sinteti un cavaler din
e evul mediu. Ce faceti
pentru a cistiga increderea
seniorului?
] A. Capturati geful dug-
manilor "dumnea-

F,

I C. Aparati pe cel sér-
mani gi slabl.

1 Varul dumneavoastré

e vrea sd vd convinga
sa sarifi cu paraguta. Reu-
seste sa v convingd, deoa-
rece este...

[JA. Rezistent ca o
broasca {estoasa.

(O B. Rédbdator ca un
bitlan. _

[JC.Incépétinat ca un
catlr.

11 Sinteti sigur ca afi re-
« ugit sd convingeti un
adult abia atunci cind spune:

[JA.“Te cred!”

[J B. “De acord!”

[ C. “Ai cistigat!”

12 Visatl sé fifi ales capi-
etanul echipei dum-
neavoastré de baschet. Ce le
spuneti membrilor echipei?
CJA.“V& voi face sid
cigtigatil”
1 B. “Sint jucdtorul cel
mai puternic!”
[JC.“Sint cel mai bun
prieten al vostrul”

Consultind tabelul care
urmeaza, bifati, pentru fie-
care intrebare, litera care
corespunde raspunsului
dumneavoastra,

Numaérati casutele insem-
nate (cind litera este sublini-
atd, numdrai doud puncte).
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voastiré. Cititi interpretarea cores-

(] B. V& tineti cu fidelitate  punzatoare liniei cu punctaj

promisiunile. maxim.

St : o0 Toteeb¥,
si convingeti? | 1[2|3]4|5|6|7]|8]|9(10{11]12
- Cosigurand | ala ci{blblalelg|a ¢ b

Cuardoare |c|b|blajalc|alblciblajc
Cu perseverenti | bfc|afg|cfblblalblalec|a.
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Interpretarea
rezultatelor

® Cu siguranta. Nu va
place s& vé lasati la voia n-
timpléarii. Nu avansafi decit
atunci cind sintetl siguri de
cistig, avind toate atuurile de
partea dumneavoastrd. In
mod firese, foria de care dati
dovada impresioneazé pe
ceilalti. Estimati ca este sufi-
cient sa le dafi dovezi pentru
a le obtine increderea. In
ochil dumneavoastra, faptele
valoreazd mai mult decit
promisiunile. Deviza dum-

‘neavoastra este “a invinge

pentru a convinge”.

@ Cu ardoare. Entuzias-
mul va face nerabdator: in
timp ce va aprindeti pentru o
idee, nu suportail ca ceilalfi
s vi se opuna. Sinteti plin de
energie pentru neutralizarea
celor care ar vrea sa va des-
curajeze. Puneti atita pasi-
une, incit acesgtia termind prin
a ceda. Atl fi capabil sa
escaladafi muntii pentru a-i
ajuta pe cel care v-o cer.
Deviza dumneavoastra este
“a ndrazni pentru a convin-

ge.

® Cu perseverentd. Re-
nuntati rareori la ideile dum-
neavoastra sau la scopurile
pe care vi le-afi fixat. Sintefi

.. obstinat, viclean gi inventiv:

nu ezitafi niciodata sa multi-
plicatl tratativele pentru a-i
convinge pe ceilalji. va spar-
geti capul pentru a gési un
argument care aduce decizia.
Doar din cauza oboselii
reugeste cineva, uneori, sa
v& smulgé un acord sau sa il
luati de partea dumneavoas-
trad. Deviza dumneavoasira
este “a rezista' pentru a
convinge”. |

Traducere él adaptare:
Corneli ocan,
lulia Dumltnu

%\

Al XXili-lea Congres
de Pslholo?ie Ayx Ilcaiu
oy, S (Madrid, ivlie 1994)

Manifestare q[tmpﬁcé de tnalti {inut#, congresul §-a desﬂimual pe muln-
ple planuri paralele, orice alegere frustrindu-ne prin renuniirile xmpllcate. ‘
Astfel, simultan au avut loc 19 simpozioane distincte: Psnho]ogle !

organizaionald, Assessment Psycholdgy (diagnoza, tearia testelor etc.), |

Psihologia mediului, Psihologie educafionald, mstruc{mna!i §i §c01ar§ .
Gerontologie aplicals, Psihologia sﬁnit&gu Pstl_&ologle si dezvoltare
na;wna.lﬁ. Psihologlc economic, Psihologie si justifie, Psihologie politica, :

- Psihologie si limbaj, Istoria psihologiei aplicate, Cereetiri evaluative,

- Psihologia: sportivi, Psihologia ca profesie, Psihologia in serviciile: ‘sociale;
Psihologm circulatiei pe drumurile publice, diverse alte domemn a]e pslbola--
giei aplicate (reprezeatdri sociale, stersotipuri etc).

' Menionim cf fiecar¢ dintre acestea a avut stmctura 52 pmptle, dlm'in- :
“du-se in oonfmn;c, workshop-uri, simpozioane, sesiuni tematice, axpozlge
“de postere, sesiuni de rezolvare de probleme. A existat o expozitie perma-

‘nentd a editorilor de carte de specialitate, a creatorilor §i distribuitorilor de

software cu aplicafie fn domeniu §i a distribuitorilor de teste psihologice.

Ca observatii generale asupra lucririlor prezentate, am remarcal un
interes special (i inlr-o' continu’ cregtere, de altfel) pentru pﬁnte ﬂmj_E_LImpﬂ
de Est. Astiel, cercetitorii sint 10t mial pregnant atragi de modifichrile pe plan
psxhologm la nivel individual sau colectiv - pe care e implici lranmpa Am’
avut ocazia §4 asistim la prezentarea unor studii interesante obiective §i mal
ales §1unpnce, precuim i la jalnice lamentiri cu scop publicitar, de tip
exibitionist §i victimoid; astfel, atitudinea paternalist- sfituitoare a
cercetlitorilor vestici devine explicabili atit timp cit cercet¥torii autohtoni
(nu roméni) igi declard ncputm;cle (de exemplu, studiu] donmneior N
Bondarovskaia, Ucraina, i 1. Weinhold, SUA, cu ttlul: “Inflienta comunis-
mului asupra eticii psihologiei §i culturii popoarclor din Europa de Est”, con-
form ciruia Homo postcnmumsms este, prin comparajie, peo treapm infe-
rioard de dezvoltare sl trebuie intens ajutat). i

Un rol aparle gi responsabil revine psihologiei organizajionale §i psi-
hologtel ¢économice, prin studiile §i analizele efectuate asupra probiemei .
managerlatulm in general gi, I particular, Tn condifiile tranzifiei citre o
economie de piati, dar mai ales prin soluiile ptopuse. Dupd cum 'era de -
agteptat, psmologla organizationald a dominat, acoperind mai mull de'p,
treime din lucrdirile congresului. i

A fost o plicere s&' deswpenm cd din Roménia au fost prm.nle t;‘teva‘
lucrdri individuale sai in colaborare cu diverse institute "umpene i, maj,
ales, s4 constatim c# au fost apreciate.

Intr- -un context mondial “fiebinte”, credem cA este lmporlant 4 amin-"
tim ¢ un nou domeniu de interes se contureazX in cadrul psihologiei poli-
tice: “Contnbu;ule psihologlel la pacea lumii” (Peacemaking Psychology);
mentionim aici intervenpiile: M. Wessel, Ashland, SUA, V.S, Apeiay,”
Universitatea din Moscova; H.N. Blumberg, Universitatea din Londra, in
general, psihologia politick a fost reprezentatdt prin studii axate pe na;mna

" lism, expremism, raporturile nivel economlclagreswnam refuglap, partici-

parea politich §i miscirile sociale, postcomunismul g1 psnhaiogna po]tt:cﬁ,
impactul rizboiulut asupra copiilor. Din cadrul psihiologiei économice
men{iondm cercetirile asupra componamentulm consumatorului economiei.
sublectwe, asupra zvonunlar comerciale gi asupra semmﬁcn{lm bamlor _lf'

Alma Rucai Universitatea Trier, Germama,




Stiinta psihologica:
progres, probleme
si perspective
(Chisindu, octombrie 1994)

a inceputul lunii oc-

tombrie a.c., a avut loc

la Chigin&du, Republica
Moldova, in organizarea Uni-
versitatii Pedagogice “lon
Creanga” gi a Facultatii de
Psihologie gi Psihopedagogie
Reabilitara, Conferinta Inter-
nationala de Psihologie, cu
tema: “S$tiinta psihologica:
progres, probleme gi per-
spective”.

La lucrarile conferintei au
participat cadre didactice uni-
versitare, cercetatori (psi-
hologi, pedagogi, defectologi)
si studenti din Republica
Moldova (de la Universitatea
Pedagogica "lon Creanga” si
Universitatea de Stat din Mol-
dova, precum si de la Uni-
versitatea "Alecu Russo™ din
Balti); din Romania (de la
Institutul de Psihologie al
Academiei Romane si Insti-
tutul de $tiinje ale Educatiel
al Ministerului Invatamintului
din Bucuresti; de la Univer-
sitatea “Al. |. Cuza”, Institutul
de Stiinte Socio-Umane i
Universitatea Tehnica din
lagi); din Federatia Rusa (de
la Universitatea de Stat din
Moscova si Universitatea de
Stat din Sankt-Petersburg).

Dupé deschiderea con-
ferintel de catre decanul Fa-
cultatii de Psihologie gi Psi-
hopedagogie Reabilitara, a
urmat cuvintul de salut al mi-
nistrului adjunct al Invata-
mintului gi cel al organizato-
rilor - prof. univ. dr. lon Guiy,
rectorul Universitatii “lon
Creangd”, gi prof. univ. dr.
Otilia Stamatin, geful Cate-
drei de Psihologie.

in sedinta plenard au’

sustinut reterate: prof. univ.
dr. Adrian Neculau (Univer-

sitatea “Al. |. Cuza” - lasi),
“Tendinte si orientari in psi-
hologia sociald contempo-
rand”; dr. Vitalii Paniugchin
(Universitatea de Stat din
Moscova), “Principiul comple-
mentaritatii in Intelegerea
realitdfii i in adoptarea
deciziilor"; dr. Stroe Marcus
(Institutul de Psihologie al
Academiei Romane), "Empa-
tia ca trasatura de perso-
nalitate”, si prof. dr. Valentina
Liaudia (Universitatea de Stat
din Moscova), “Dezvoltarea
personalitatii elevilor si profe-
sorului in sistemul invatamin-
tului public”.

Lucrarile conferintei s-au
desfagurat in cadrul a patru
sectiuni, si anume: Psiho-
logia cognitiva gi psiholo-
gia pedagogicé; Psihologia
dezvoltarii i educatiei per-
sonalitatll; Psihologia so-
ciala; Psihologia speciala.

Comunicérile prezentate
in sectiuni au cuprins un
evantai larg de probleme,
relevind preocupdri de mare
actualitate in aceasta framin-
tata perioada de tranzitie, atit
cu caracter teoretic si experi-
mental, cit si cu caracter con-
cret aplicativ, ale cercetétori-
lor si cadrelor didactice. Spa-
fiul nu ne permite enumera-
rea acestora.

Ne vom referi la cerceta-
torii de la Institutul de Psiho-
logie al Academiei Romane,
care au sustinut comunicari
in doua sectiuni. Astfel, in
sectiunea Psihologia cogni-

tiva si psihologia pedagogica, -

dr. Gheorghe losif a prezen-
tat comunicarea “Analiza
cognitiva necesara nvatarii
activitétii profesionale”, iar dr.
Grigore Nicola “Alternativa

creativista in fnvatarea uma-
né: metodologie si practica”.

In sectiunea Psihologia
sociala, Ruxandra Gherghi-
nescu a sustinut comuni-
carea “ldentificarea cu grupul
si empatia in gi intergrupala”;
Doina-$tefana Saucan “Co-
municarea de tip empatic si
literatura” (in colaborare cu
dr. Stroe Marcus); dr. lon
Manzat “Psihologia siner:
geticd - un nou orizont neo-
clasic”, iar Maria Motescu
“Reprezentarea socialad a
identitatii nationale a roma-
nilor” (in colaborare cu prof.
univ. dr. Septimiu Chelcea,
Ruxandra Gherginescu si
Ruxandra Chiran).

Prin tematica abordata,
conferinia a deschis largi
posibilitafi de cooperare stiin-
tifica i a permis o mai buna
cunoastere reciproca intre
cercetatori gi participanti.

Conterinta, organizata
exemplar, a relevat interesul
cercetétorilor pentru o proble-
matica psihologica moderna,
cu implicatii vadite asupra
viatil sociale i perioadei par-
curse de toate {arile din Est.

Dar in afara programului
stiingific propriu-zis, organiza-
torii conferintel, al carel suflet
au fost prof. univ. dr. Otilia
Stamatin - geful Catedrei de
Psihologie - gi conf. univ. dr.
Igor Racu - decanul Facultatji
de Psihologie, au asigurat
participantilor un interesant si
bogat program cultural. S-a
facut o excursie la locuri
istorice, respectiv la Minasti-

rea Caprina, construita de’

voievodul $tefan cel Mare;
s-a participat la “Ziua orasului
Chiginau” (9 octombrie) si a
fost vizionat un spectacol la
Opera de Stat din Chiginau.
Gazdele noastre au con-
firmat incd o data traditionala
ospitalitaie specifica frafilor
nostri moldoveni. |

Maria Motescu,
Institutul de Psihologie
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'I\n 1994, Asocialia Psihologilor de Psihologia Muncn de Limba Fran-,

ceza a sarbatorit 14 ani de existentd. Creatd in 1980, la inifiativa prof,

Pierre Goguelin, asociafia a permis infilnirea periodica gi colaborarea
psihologilor din domeriiu, vorbitori ai limbil franceze. In acest an, congre-
sul a fost organizat la Universitatea din Neuchatel, Elvetia, prin stra-
duinfa profesorilor M. Rousson, C. Lemoine (presedintele Asociafiel), M.
Thiebaud. Programul stiinfific a inclus sesiuni de comunicari orale,
postere, simpozioane §i ateliere. Comunicarile orale i prezentarile de
postere s-au desfagurat, ca toate lucrarile congresuiui, intr-un Yimp per-
fect cronometrat (o ora $i jumatate penlru trei comunicari, urmata de o
pauza de 15 minute).

Enumeram prmctpalele teme: gestlunea resurselor umane; mobi-
lizarea resurselor umane gi schimbdrile organizalionale; interventia si
consilierea psihologica si psihosociologica in organizatii; munca,
sindtate, prevenire; $omaj, timp de lucru, flexibilitate; viaja profesionala
si viata particulara; economii in transformare $i psihologia muncii; con-
siliere la locul de munca si in afara |ui; tinerii i munca; munca si handi-
cap; psinologie i filozofie.

In cadrul simpozicanelor s-au dezbatut urmatoarele teme:
interac{iuni sociale si sisteme de mediatizare in mediul profesional; valori
ale muncii, procese decizionale gi adaptare profesionald; consiliere pro-
fesionald; analiza practicilor de evaluare; lnserlta sociald, profesionala si
gestiunea propriei meserii; psihologul muncii in fafa persoanelor handi-
capate; grupuri de munc si echipe informale; de la modeél la metamodel
in organizarea intreprinderilor, cum sa trecem de la fond la forma.

Atelierele au avut 2 teme: culturd si comunicare; economii in
tranzifie, in transformare. Cu o participare numerocasa, peste 500 de psi-
hologi vorbitori ai limbii franceze, Congresul a permis 336 comunicari
care vor fi incluse intr-un volum,

Din partea psihologilor romani trebuie remarcata si subliniata
prezenia celor 14 studenii din anul IV, Seclia psihologie industriald gi
organizafionald, de la Universitatea “Babes-Bolyai” din Cluj. Posibilitatea
de a fi prezenfi la lucrdrile unui congres international in domeniul lor de
specializare le ofera un plus de informatie, o cunoastere a situaiel
cercetarilor gi pozifiei practicienilor, ca moment al “debutului” profesional.

Comunicarile participantilor romani au suscitat interesul, barometrul
sensibil al acestuia fiind numarul de intrebari cu care am fost “bombar-

dafi”. In ordine alfabetica, au participat: Margareta Dinca - cercetétor

stiinfific, Institutul de Psihologie al Academiei Roméne, cu lucrarea: Stif
de vidla-si performanfd creativa in adolescen(d; Nicolae Jurcau - profe-

. sor, Universitatea Tehnica Cluj, cu lucrarea: Rdspindirea cunogtinfelor

psihologice gi psihosociologice in Romania (poster); Adrian Neculau -
profesor, Universitatea “Al.|. Cuza"-lasi, cu lucrarile: ﬂexlsren;a la schim-
bare in cimpul socio-profesional roménesc s “Omul nou” §i comporta-
mentul organizafional (poster); Horia Pitariu - prc‘esor Universitatea
“Babes-Bolyai"-Cluj, cu lucrarile: increderea - o componentd atitudinald
in interactiunea om-calculator i Stresul profesional la ingineri, in situafie
de tranzitie socio-politica (postere); G.V. Todea - psiholog, Centrul de
asisten(a psihologicd C.F.R. Timigoara, cu lucrarea: Un model psihologic
de clasificare a profesiilor de performanjd pentru securitatea circulafiel
feroviare (poster). De asemenea, a mai participat Ana Costin - informati-
cian, Societatea de Servicii Informatice Bucuresti, cu lucrarea Gestiunea
resurselor umane In informatica. ]

Margareta Dinca, Institutul de Psihologie

S Al ViiHea Congres International de Psihologia

ongresul, desfisurat la
‘ Neuchatel, 31 august - 2
septembrie 1994 a vizat
implicarea cercetitorilor §i a
practicienilor 'in asistenta
psihologici a factorului uman,
cu referire la transformarea soci-
etdlii. Programele de asisten{a
au urmdrit atit optimizarea, cit §i
disfunctiile procesului de trans-
formare. In acest fel psihologia
activititilor profesionale nu se
sectorizeazi la persoand, ci
vizeazi sistemul, organizarea
acestuia prin prisma factorului
uman implicat. Acesta cigtigd
noi competente pentru a mentine
fiabilitatea sistemului in trans-
formare.
in cele trei zile ale congre-
sului, am avut posibilitatea si
audiez comunicdri in cadrul
celor 8 teme, 10 simpozioane §i
2 ateliere. Fluxul desfiguririi a
fost foarte precis. Fiecare temd a
fost organizati pe sectiuni de o
ord §i treizeci de minute, unde
se comunicau 2 - 3 cercetiri,
urmind discutiile generate de
acestea. Mijloacele ultramo-
derne de comunicare au func-
tionat {Ard cusur, contribuind la
tonusul optim al schimbului de

informatie.
Tema congresului a fost:
Psihologia muneii gi transfor-

marea societ

Cert' este e lumea se
schimb#, iar psihologii sint
solicitali s# participe la aceasti
schimbare. Lista participantilor
a cuprins 410 specialigti din 24
de {dri: Franga, Elvefia, Canada,
Romania, Belgia, Italia, Rusia,
Ungaria, Polonia etc.

De fapt 46 de universiti{i de
pe mapamond au fost reprezen-
tate la acest congres. Aceste uni-
versitii{i au confirmat cid dispun
de programe de cercetare solici-
tate de diverse structuri §i sis-
teme organizationale aflate in

" transformare. Solutiile oferite de

psihologi In urma cercetdrilor au
o certd aplicabilitate. Majo-




Muncii de Limba Franceza, Bvetia, septembrie 1994

ritatea cercetdrilor au avut un
caracter operational. Psihologii
au cigtigat si cigtigd noi valenfe
pentru statutul lor, devenind
veritabili agenti de schimbare.
Ei pot solutiona competent
probleme de gestionare gi mobi-
lizare a resurselor umane, inclu-
siv prin programe de consiliere
a factorilor manageriali, cu
referire la activitatea socio-pro-
fesionali in schimbare, la stresul
profesional, la gomaj, viafd pri-
vatd, stiluri decizionale,
adaptare, evaluare, handicap
profesional, stiluri de comuni-
care etc.

Fiind psiholog in sistemul
sociotehnic feroviar, nu pot s
nu amintesc despre contribugia
la acest congres a colegilor mei,
psihologii feroviari europeni,
mai ales a celor francezi.
Acegtia au participat cu 5 comu-
nic¥ri privind cercetiiri cu carac-
ter operafional: reclasarea
psiho-profesionali a persoanelor
inapte sau handicapate in acti-
vitdfi profesionale adecvate, va-
lidarea unor baterii de teste apli-
cate si prelucrate cu ajutorul cal-

culatorului electronic in scopul
selectiei, rezultatele activitiifii
unor grupuri de specialigti, cu
caracter preventiv, in scopul
mentinerii “fiabilititii umane" in
sistemul sociotehnic feroviar
(siguranta circulatiei) etc.

In sintezi, frimintirile
sociale ale lumii de azi gi de
miine, evolutia tehnologici
rapidd, dar mai ales problemati-
ca omului in acest context {in §i
de domeniul psihologiei.
Sistemul concurential solicitd
cigtigarea de noi competente,
mai ales decizionale, dar i
executive. Personalitatea uman#
trebuie sd suporte aceste
schimbdri, noi o putem pregiti,
forma, consilia, reevalua pentru
aceste exigenie. Se impun
modificdri conceptuale nu
numai fn formd, ci §i in continut,
de pildd reconsiderarea
concepiiei psihotehnice in con-
textul asistentei psihologice,
concept ce nu este tributar unor
abordiiri cu efecte iatrogene §i
face din psiholog un expert care
este in permanenti aldturi de cel
asistat.

Psihologia cognitiva este
unul din punctele de plecare, un
mod nou de in{elegere §i abor-
dare a persoanei in context pro-
fesional inalt tehnologizat, cu
conditia s4 nu fie desprinsi de
structurile intime ale persona-
litdtii. Cu alte cuvinte, cogni-
tivul poate fi abordat §i prin
prisma afectivii, mod de lucru
necesar in consilierea organi-
zalionald, manageriald, dar mai
ales In cea a gomerului, a per-
soanelor de virsta a treia, a ado-
lescentilor §i a individului stre-
sat de schimbare.

Apropierea de omul real
devine astfel o necesitate cu ca-
racter metodologic §i deontolo-
gic a psihologului al cirui statut
trebuie reconsiderat gi lanoi. W

Psiholog

Gelu V. Todea,
Centrul regional de
asistenta psihologica
C.F.R. Timigoara
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