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Anul international al familiel

Factori
psihologici
Intramaritali

esi in fazele de debut ale cisitoriei
D (in general in “luna de miere™) se

pare ci existd argumente puternice,
in special de ordin emotional-afectiv, privind
consolidarea si mentinerea relatiei conjugale
pe perioade lungi, nedeterminate (“casa de
piatrd™), in praclicd insd se constatd ca
functionalitatea si stabilitatea ciisniciei sint
“ameninfale” de o serie de factori perturba-
tori, de sorginte intraconjugald sau extracon-
jugald. Capacitatea de anticipare si predictie
a abaterilor posibile ale modelului de con-

duitd a cuplului, cu efecte nefavorabile

asupra personalitiifii fiecdrui membru, este
extrem de redusd, atit pentru cei doi consorti,
cit §i pentru alte persoane apropiate.

Factorii psihologici intramaritali, care
presupun in mod predominant orientarea cen-
tripetd a personalititii fiecirui membru al
cupluluj (personalitatea individuald deve-
nind, in cuplu, mai mult personalitate inter-
personald), au un rol principal in mentinerca
stabiliti(ii casitoriei. In-acest caz, eventuale
inlluente perturbatoare din partea unor fac-
tori exteriori sint ugor gi repede respinse si
anihilate. Atunci insd cind cei doi parteneri ai
cuplului nu reugesc sa contribuie in egald
masuri la consolidarea mecanismelor psiho-
logice gi psihosociale reglatorii pentru con-
duita lor maritald, riscurile privind “destabi-
lizarea” relatiei conjugale cresc mult.

Trecerca de la psihologia individuali la
cca interindividuald, interpersonald pre-
supune angajarea ficciiruia in a construi o
relatie (“noi”) care sd satisfacd in mod cores-
punzitor in primul rind expectatiile sau
agteptirile formulate in perioada anterioara
constituirii cuplului. Aceste agteptiri sint

o a

multiplu determinate i influentele pot fi de
naturd lamiliald, religioasi, social-culturald
etc. Uneori asemenea expectatii functioneazi
cu mare rigiditate, avind un caracter nerealist
si constituindu-se in piedici serioase in calea
adaptdrii gi ajustirii intramatrimoniale.

Astfel, de exemplu, Ollie Pocs (1989)
face urmitoarea trecere in revistd a unor
asemenca agleptiri, ce capdtid caracterul unor
adevirate “mituri’:

® “Exi
asta [Acut pentru mine $i dacd mé cisitoresc
cu aceastd persoani voi avea o cAsitori
reusitd.” Este vorba de o imagine fix3, un
model al partenerului, cu calitdyl precis deter-
minate, de la carc nu se accepti nici un fel de
abatere. Mentinerea rigidi a unui asemenea
model poate crea probleme din mai multe
motive. In primul rind, fericirea conjugala
poate fi realizatd gi cu parteneri care nu
corespund de la inceput intru totul modelului
de conduitd expectat. In al doilea rind,
césiitoria reugitd solicitd interactiunea i
stridania ambilor parteneri pentru a asigura
functionalitate si eficientd cuplului conjugal.

@ “Ciisiitoria trd v eust g
noi ne facem curte de mult timp.” Realizarca
unei inielegeri intime reciproce in perioada
preconjugali este necesard, dar nu si suficienti
pentru a asigura anticipat o relajionare mari-
tald multidimensionald, completi i eficientd,
intrucit cdsétoria parcurge mai multe faze,
stadii, solicitind permanente contributii si
chiar eforturi adaptative. Evenimente precum
nagterca copiilor, schimbiiri pe linia carierei
socio-profesionale etc. pot influenta si schim-
ba nevoile individuale ale partenerilor conju-
gali, precum gi pe cele ale relationdrii intra-
maritale. Cea mai importanta constantd a
cisdtoriei este schimbarea, iar partenerii tre-
buie si invete si se adapteze la schimbare.

@® “Chiar daci multe c#sitorii sfirgesc
prin divor{, asa ceva nu ni se va intimpla i

r oi sintem diferiti.” Fiecare

persoand, fiecare relatie este diferiti si fie-
care cuplu are caracteristici specifice. Totusi,
multe persoane care sint acum divorfate au
gindit la fel, ca ar fi putut evita statistica.

e i g v as i, il v

imba icd Tmi voi influ in bi
partencrul.” Este dificil de asumat o aseme-
nea raspundere, neexistind nici un fel de
garantii anticipate referitoare la posibilititile
de influentare gi schimbare a partenerului. $i
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apoi, in ce misurd persoana care manifesti
asemenea intentii este dispusd sid se cdsito-
reasci cu cineva care, la rindul siu, ar mani-
festa tendinta de schimbare a partenerului?

@ _“Partenerul meu de cisitoric imi va

i i " Fiecare persoani
are multe dorinte, interese, preferinie pentru
diverse activiti{i. Este greu de presupus c#
tineva, inainte de cdsitorie, se poate astepta
s giseascd un partener care si-i satisfaci
integral toate agteptiirile. Este nerealist s se
creadd cd doud persoane se pot potrivi in
toate directiile. Un sot nu poate fi prieten,
iubit, consilier, partener de jogging, insotitor
la biuturd, sofer etc. §i, In acelagi timp, s#-gi
mentind §i propria sa via(i. -

® “Dragostea ne va tine impreuni.”
Dragostea nu cuceresgte totul. Dragostea
romanticd adesea pdleste in cursul primilor
ani de casétorie, fiind inlocuitd de o dragoste
mult mai maturd. De aceea, nu poate rezista
speranfa cd dragostea romantici poate
mentine cdsitoria fericitd, evitind multiplele
probleme ce se ivesc si trebuie rezolvate.

® “Noi nu ne vom certa niciodatd.”
Deoarece un anumit grad de conflictualitate
este inevitabil in orice relatic interumani,
este normal ca si in césdtorie sd fic prezent.
Ignorarea sau negarea existentei conflictului

=} o

poate sd conduci la aparitia unor noi pro-
bleme. Or, utilizarea creativd a conflictului
poate si stimuleze reechilibrarea cuplului.

® “Relatiile sexuale de calitate ne vor
mentine fericifi.” Relagia sexuald nu este sin-
gura conditie pentru stabilitatea cisitoriei. In
ciuda importantei ei, multe cupluri au un ma-
riaj reusit in cadrul ciruia sexul joacd numai
un rol partial. Partenerii pot avea péreri $i
opinii diferite referitoare la relatiile sexuale,
unul insistind asupra frecventei, altul asupra
calitiitii. Dar oricare ar fi definitia, satisfactia
sexuald este mult mai probabil rezultatul unui
bun mariaj decit cauza lui.

® “Noj § b ket hol
sd discutdm asupra tuturor problemelor noas-
tre.” Desgi comunicarea este importantd Tn
cisdtorie, ea singurd nu garanteazi fericirea.
Ea solicitd deprinderi i efort. Comunicarea
nu inseamnd numai persuadarea partenerului
sd vada lucrurile in acelagi mod, ci este o
sursi a infelegerii mutuale. Infelegerea ade-

vérati poate s3 apropie §i mai mult partenerii .

conjugali, dar poate sd-i §i indepérteze mai
mult. Anumite cupluri pot comunica atit de
bine incit, finalmente, desi se injeleg reciproc
in intregime, decid si divorteze.

In afara acestor “mituri” privind cisitoria
fericitd, uneori dorintele §i expectatiile con-
flictuale create de societate pot

pune partenerii in situatii numite de
citre Crosby (1985) “legituri”
(binds). A fi intr-o legituri inseam-
nd si te confrunti cu o alegere difi-
cild ori s# te afli intr-o pozitie in
care pofi pierde daci iei o decizie
gresitd. Cind o persoand se con-
frunti cu o alegere intre doui alter-
native, ambele cu consecinfe nega-
tive, aceasta gste o "“dubld
legiturd”. Crosby a identificat noud
legidturi de bazd in cisitorie:
1. legiitura de crestere este cauzati
de dorintele conflictuale pentru
autorealizare §i autoactualizare, pe
de o parte, §i stabilitate §i securi-
tate, pe de alta. Degi schimbarea
este adesea de dorit, eca este de
asemenea amenintitoare si dificil
de infiptuit; 2. legitura securizirii
viitoruluj se referd la dorinta de
cregtere gi schimbare aldturi de
asigurarea unui viitor garantat.
Angajamentul de a mentine cési-
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toria pind ce “moartea ii va despdrii” oferd un
sentiment de securizare pentru viitor, dar

promisiunile ficute in timpul stadiului “lunii

de miere” pot fi mentinute cu dificultate in
timpul stadiilor urmitoare; 3. presupunerea
cd “noi doi” ne vom raporta la lume ca un
front comup conduce la Jegitura identititii in
cisitorie. Incercarea sotilor de a actiona §i
gindi la fel, de a fi aseminitori impiedicd
cregterea personald gi cauzeazi un dezechili-
bru al balantei privind identitatea personala a
cuplului; 4. in i - i
relatia este una de posesiune. In loc de a
ciuta si asigure satisfacerea celuilalt, sotul
implicat in aceastd legiturd va utiliza “drep-
wl" de proprietate pentru a limita aciunile
acestuia. “Tu nu pofi si faci asta pentru c tu
imi apartii mie”’; 5. -

apare din faptul c# mulgi birbagi pot spune cd
sotiile lor trebuie sd aibd drepturi egale
privind obligatiile sexuale §i maritale, dar vor
accepla cu greu un comportament similar la

" femei, adesea ciutind, congtient sau incongti-

ent, si se cisitoreasci cu o fatd a cérei con-
duiti este reglati de valori sexuale traditio-
nale. Aceastii leg#itur) intiregte ideea falsi ci
birbitul este superior femeii; 6. legitura
rolului sexual intireste de asemenea anumite
atitudini stereotipe ale birbatilor si femeilor.
Ea face ca anumite acte de conduiti s3 fie
acceptabile pentru femei (a iubi, a cregte
copiil, a fi casnic#) si altele pentru birbat (a
procura surse de existent §i a proteja fami-
lia). In realitate ins3, anumite trisituri con-
siderate fie masculine, fie feminine, sint
prezente intr-un anumit grad la ambele sexe;
i : - invatd barbatii
sd considere fetele “bune” femeile ce vor fi

bune sofii, adici cele ce nu doresc mult_

relajia sexuald. Numai fetele “rele” realmente

doresc sexul. Dupd ce se cisitoresc, birbatul -

prins in aceastd legiturd va fi neincrezitor in
sotia clreia ii place sexul gi va fi nemul{umit
daci acesteia nu-i place sexul; 8. legitura
alractie-respingere inseamni ci o persoani

ste o calitate atractivii la un coleg-prieten
inainte de c#sitorie, dar, dupi cdsitorie,
detestd acecagi calitate; 9. legdtura transferu-
Jui apare atunci cind un partener spune anu-
mite lucruri sofului_pe care in mod real le-ar
adresa altcuiva. In mod obignuit, soful
reprezintd figura altui partener si nu el este in
meod real cauza supdririi, urii, respingerii etc.
De exemplu, o sotie poate reactiona faii de

a o

sof ca §i cum acesta ar fi tatil s¥u; sau sotul
se poate raporta la sotia sa ca §i cum aceasta
ar fi mama sa.

Un alt dugman, uneori potential, alteori
deosebit de activ, al stabilititii familiei il
constituie gelozia, care, la fel ca §i dragostea,
este dificil de definit §i aceasta datoriti, in
primul rind, marii diversititi a manifestirilor
comportamentale ale celor care “suferd” de
gelozie. Knox (1984) o defineste ca fiind “un
set de emotii care apar cind o persoani
priveste relatia eroticd cu persoana iubitii ca
fiind ameningati. In acest caz, sentimentele
specifice sint: teama de pierdere sau aban-
don, anxietate, durere, supirare, vulnerabili-
tate §i lipsa de speranid”. Gelozia poate
apdrea in orice tip de relatie, inclusiv cea de
prietenie, i este dificil de evitat. Formele de
manifestare ale geloziei sint multiple. Mazur
(1973) descrie sase tipuri: -

1. “Gelozia-invidie” este strins legatd de
nivelul de autoestimare; ea apare cind o per-
soand simte. cd partenerul este mai bun gi ci
aceastd superioritate amenin{i relatia. Acest
tip de gelozie rezultd adesea din preocuparea
exageratd pentru‘sine, autocompitimire sau
depresie.

2. “Gelozia-posesivd” se dezvoltd in baza
sim{ului posesiunii §i a nerecunoasterii faptu-
lui ci partenerul are o identitate separati.
Adesea persoana care manifestd forma de
gelozie posesivid cautd si obgind “putere”
asupra partenerului. :

3. “Gelozia-excludere” pornegte din senti-
mentul de a fi exclus sau neglijat §i poate si
creascd datoritd timpului pe care partenerul il
consumd in cadrul preocupirilor profesio-
nale, al activititilor de recreere si destindere

' sau n cadrul relatiilor intrefinute cu alte per-

soane.
4. “Gelozia- itie” este, de aseme-
nea, legatd de autocunoagtere, autoestimare si
de nepotrivirile cu partenerul. Adesea reali-
zirile §i afirmdrile unui partener sint perce-
pute ca o ameninjare pentru imaginea despre
sine a celuilalt partener, conducind la aparitia
unor sentimente de inadecventi si nelinigte.
5. Gelozia-egojstid” este strins.legati de

roluri gi apare cind un partener esueazi in-a-
(Continuare in pag. 6)

Cercet. st. dr. lolanda Mitrofan,
prof. univ. dr. Nicolae Mitrofan
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legerea unui sof
nu implicd numai
atisfacfia sexu-

ald sau afectivd. Aceastd '
alegere corespunde pen-
tru orice sotie achizi-
tiondrii unui nou “por-
tofel” pe care urmeazi
si-1 adiministreze intr-o
manierd, raionald. O ast-
fel de “maximizare sub §
constringere” se bazeazd |
pe un principiu de homo-
gamie: selectia partene- §
rului nu se face la I
. intimplare, ci - congtient
sau nu - in funciie de
determinantele socio-
economice. Pe piata ma-
trimoniald, zestrea gco-
lard constituie, in gene-
ral, o “valoare addugati”.
Patrimoniul educativ ast-
fel acumulat se poate
dovedi fructuos si poate |
compensa (chiar dacid
doar partial) o “nagtere
nefavorizantd” sau un
“fizic insuficient de atri-
gitor”.

Preocuparea pe care
femeile o au pentru cari-
era profesionali a sofului
se explicd firi nici o difi-
cultate:. sacrificindu-se
(gi aceasta, in multe
feluri: organizarea sferei
casnice, luarea asupra lor
a sarcinilor considerate
inferioare, participarea la
retele de relatii), sotiile
isi pistreazi, in acelagi

. timp, resursele atit mone-
tare, cit gi simbolice.
Mama contribuie, de aseme-
nea, in multe cazuri, la for-
marea capitalului culturai al
copiilor s#i, prin incurajiri,

 sprijin pedagogic si sensibi-
lizarea la anumite “valori”,
cum ar fi ambilia, responsabi-
litatea sau simful datoriei. Cu
¢it nivelul de gcolaritate al
mamei este mai inalt, cu atit

Alegerea

partenerului

marital

Prof, dr. Gilles Feréol,
niversltatea din Lille
. (Franta)

aceastd influenid se face
s1m[1ti mai mult. Rezultatele
pun in valoare, in schimb,,
“competeniele materiale”.
Acest “cumul de investiii”
nu conduce in mod obligatoriu

al familiel

la efecte nefaste asupra
dinamicii  familiale.
Chiar daci respectiva
“diversificare” poate

mare autonomie - care
' nu rimine fird con-
secinte asupra cregterii
ratei de divortialitate -,
“nocivitatea surmenaju-
1ui” este departe de a fi
demonetizati. Orice con-
cluzie in aceastd pro-
blemi rimine delicati:
anumite nuanie s-au
estompat, in timp ce
altele gi-au pistrat
culoarea originald. Existi
totugi o certitudine: teza
“siriciei generalizate”
trebuie reconsiderati; gi
| aceasta cu atit mai mult

' cu cit “agteptirile” (pro-
fiturile scontate) si
“atributele” (legiturile
de dependentd) diferd
sensibil de la o persoani
la alta. Imaginarul acto-
rilor sociali intdregte
aceastd ambivalen(i gi
arbitrajele acceptate (ie-
tarhia priorititilor gi
mijloacelor de actiune)
corespund unor regle-
mentiri precise, supuse
unor frecvente reactua-
lizéri. Nimic nu este deci
dobindit: chiar o “ciisni-
cie bun¥” nu garanteazi
automat dividende ridi-
cate,

In definitiv, senti-
mentele si interesele fac
impreund “‘casi bunid”?
Pentru unii specialigti, logica
sentimentelor nu contrazice
logica sociald, ci o confirmi.
Aceastd concordantd nu este
totugi deplind. Si luim in con-
siderare din acest punct de
vedere relatia verificatd empi-
ric intre celibatul feminin gi
reugita profesionald. Teoria
anglo-saxond a fezabilitdyii

favoriza accesul la o mai
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(potrivit cireia numai femeile
care au un nivel al resurselor
corespunzator se pot mirita)
nu ne este aici de nici un aju-
tor. Pentru inliturarea acestui
aparent paradox au fost
avansate mai multe explicatii:
autoexcluderea (capacitatea de
autonomie), ecuatia “femei cu
diplomd, femei periculoase”
(mul{i pretendenti nu apreci-
azd deloc o anumitd domi-
nanti culturald). Trebuie si
addugim §i nesincronizarea
inire pericada de formare pro-
fesionald §i calendarul matri-
monial: ip cazul in care
cidutarea partenerului incepe
prea {irziu, ocaziile de a-1 gisi
sint mai rare.

Traducere si adaptare:
Radu Garmacea

(Urmare din pag. 4)

lisa pe celilalt si-si exprime individualitatea,
dar agteapti §i pretinde ca aceastd persoani
sd-gi indeplineasci rolul traditional.

clozia-teami” apare cind relatia este
perceputi ca fiind amenintati, cind unui
partener fi este teama si nu fie respins gi cd
partenerul sdu nu se implici suficient de
respensabil in relatie; rezultéd dintr-un senti-
ment de insecuritate personald i este acom-
paniat de-0 severd stare de @nxietate.

n fata unor asemenea pericole privind
stabilitatea familiei, care, de altfel, nu sint sin-
gurele, se ridicd problema ludrii unor “mésuri
de prevedere”. In ce misura este posibil? Unii
autori au incercat, prin intermediul cercetirii,
sd ofere diferite “refete”. Iatd, de exemplu,
Benson (1971) enumerd gase obligatii de bazi
pe care persoana trebuie si gi le asume cind
decide s3 se cdsitoreascid. Desi par simpliste,

-ele constituie un ghid deosebit de util atit pen-

tru cei ce se angajeazi intr-o relafie maritald,
cit si pentru cei care detin deja rolul si sta-
tusul de partener conjugal:

1 ie si i i e
Pentru ca partenerii sa-§i dezvolte increderea
unul in celilalt, ei au nevoie de un consistent

palmarcs al onestititii i sd fie capabili s4 se
bazeze unul pe celilalt.

2. Impirtirea sarcinilor i responsabi-

ilor i jei. Pentru unii poate
insemna ca ambii si aibd slujb3 gi sd-gi
impartd obligatiile casnico-menajere, pentru
altii p;)ate insemna ca unl.ll)l s# aibd slujbd, iar
celdlalt si se ocupe de treburile gospodiresti.

3. 84 fii nrigfcnul celuila‘%t. gg-i oi:igri
suport, empatie, simpatie cind este nevoie.
Pentru a empatiza cu altul, partenerul trebuie
sd fi trecut printr-o situatie similard.

4. Comunicarea cu partenerul. De obser-
vat cd aceasta trebuie realizati “cu” partene-
rul i nu numai “spre” partener. Comunicarea
efectivd solicitd ascultarea si dialogul.

5. A oferi afectiune si satjsfactie sexuald
unul altuia. Men{inerea monogamiei fird
monotonie solicitd initiativd in a asigura vari-
etatea si revitalizarea relatiei pe misuri ce
trec anii.

6. A_te oferi voluntar si acorzi ajutor
partenerului. Aceasta implici si situatia in.
care esti dispus s faci lucruri pentru sot fird
sd fii rugat. Unii parteneri consideri acor-
darea voluntard a ajutorului ca fiind drept
parte a mariajului lor; altii, dimpotrivi, o
considerd ca fiind o recompensi. ]




na dintre primele ten-
I I tative sistemice de
cartografiere a creie-

rului uman a fost realizatd de
chirurgul canadian Wilder
Penfield. Experimentele sale
au evidentiat faptul ca stimu-
larea electrica a emisferei
drepte (lobul temporal drept)
producea la pacienti o stare
de reverie, iluzii vizuale cu un
continut straniu. Experimen-
tul similar, realizat prin stimu-
larea Jobului contralateral
corespondent, nu a produs
aceleasi efecte.

Dovada experimentald a
faptului cd omul beneficiaza
de doua facultati, “atit de
deosebite §i de diferite incit
se poate vorbi de existenta a
doud minti” (M. Runco, 1993),
s-a realizat in deceniul 7, prin

mensiunile temporalitatii.
Emisfera dreapta evalueaza
asemanarile vizuale, cu ex-
ceptia celor conceptuale.
Emisfera stinga opereaza in
sens opus. Emisfera dreapta
percepe formele, emisfera
stinga detaliile. Emisfera
dreapta codifica input-urile
senzoriale sub forma ima-
ginii, emisfera stinga in ter-
menii descrierii lingvistice.
Emisferei drepte ii lipseste un
analizor fonologic, celei stingi
un sintetizator de forme.”
Dominanta emisferica,
preferinta de a opera in re-
gistrul cognitiv al emisferei
drepte sau stingi genereaza
doua stiluri comportamentale
diferite, caracterizate prin:
stiluri cognitive primare pro-
prii, stiluri de comunicare, ati-

[

emisfere, in timp ce majori-
tatea oamenilor actioneaza,
pe parcursul vietii, din ce in
ce mai mult in directia care
pare mai naturala si mai con-
fortabila.” (J. Wonder; P.
Donovan, 1991)

Stilurile de comportament
generate de preferinta emi-
sferica au implicaiii esentiale
asupra comportamentului
creativ al persoanei, asupra
modului in care individul se
integreaza in grupurile soci-
ale, organizatii, asupra flexi-
bilitatii si performantelor
adaptative, asupra stilului in
care-gi organizeaza propria
existenta, dar i a altora.

Investigatiile psihosocio-
logice au pus in evidenta
existenta unei corelatii di-
recte intre stilurile de condu-

Preferinta
i stilurile comportamentale

emisferica

separarea chirurgicald a
celor doua emisfere, in 1981
chirurgul R.W. Sperry cistiga
premiul Nobel pentru “Teoria
* creieruiui divizat”, conform
careia deprinderile noastre
de a rezolva probleme, capa-
citagile fizice si mintale, tra-
saturile de personalitate sint
puternic influentate de obig-
nuinta de a folosi o parte sau
alta a creierului.

Conform principiului asi-
metriei, exista o functionali-
tate preponderenta pentru
fiecare emisfera, ele coe-
xistind intr-o relatie de com-
plementaritate. “Fiecare parte
a creierului - evidentia J.
Levy (1978) - este progra-
mata sa realizeze un set de
functii cognitive, pe care
cealalta parte le considera
dificile sau irealizabile. Emi-
sfera dreapta sintetizeaza
dimensiunile spatiale. Emi-
sfera stinga analizeaza di-

tudini proprii, sentimente si
emotii caracteristice. Domi-
nanta emisferica influenteaza
modul in care ne proiectam
viitorul §i ne apreciem trecu-
tul, alegerea profesiei etc.
Desi fiinta umana pare sa
se nasca cu tendinfa naturala
de a opera cu mai mare ugu-
rinta ntr-un registru emisferic
(drept sau sting), tendinta
care cu greu poate fi influ-
entata de educatie, este
totusi posibil sd@ educam gi
partea “mai putin preferata”.
“Pare greu de crezut ca fie-
care dintre noi are acelasi
echipament mintal ca si
Einstein sau doamna Curie.
$i totugi este adevarat. Exis-
ta putine diferente in ceea ce
priveste marimea creierului;
dar ele exista in modul in
care utilizdm acest echipa-
ment natural. Avantajul «ma-
rilor minti» este inclinatia lor
de a opera efectiv cu ambele

cere (leadership styles) si
preferinta emisferica. S-a
remarcat faptul ca stilurile de
conducere autocrate, directi-
ve sint practicate de persoa-
nele care opereaza prefe-

‘rential in registrul cognitiv al

emisferel stingi; stilul laissez-
faire de cei caracterizati prin
dominatia proceselor cogni-
tive ale emisferei drepte; in
timp ce managerii care prac-
tica un stil flexibil, participativ
au un pattern cognitiv bilate-
ralizat, operind deci simultan
in registrul ambelor emisfere.
“Indiferent insa de preferinta
naturala, liderul cel mai efi-
cient este capabil s coreleze
stilul cognitiv cu natura sar-
cinii.”. (J. Levy, 1983)

Teoria dominantei emis-
ferice ofera astfel un impor-
tant cadru al intelegerii per-
formantei gi comportamentu-
lui creativ, adaptativ-anticipa-
tiv diferen;iai.aﬂ persoanei.
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Pentru o societate aflata in
plin proces de tranzifie la
structurile economiei de pia-

- 18, la un stil de viaja caracte-

rizat prin schimbare, dez-

voltarea abilitatilor cognitive.

integrale ale creierului devine
un imperativ stringent. Studii
recente, desfagurate la Uni-
versitatea Tehnica din Cali-
fornia, au evideniiat faptul ca
persoanele care au obfinut
scoruri ridicate pentru sarcini
cognitive referitoare la pre-
dictia viitorului beneficiau de
capacitatea de a opera in
registrul ambelor emisfere. D:
Loye (1982) remarca in acest
sens faptul ca “erorile cu-
rente ale previziunii econo-
mice realizate de economisti,
o specialitate centratéd pe
preferinja §i dominanja pro-
ceselor emisferei stingi indica
nevoia unor modele pre-
vizionale care folosesc am-

bele registre cognitive de
analiza gi procesare infor-
mationala”. .

Proiectarea si adaptarea
la o societate mult mai com-
plexa si dinamica pot fi con-
siderabil ameliorate daca
fiecare individ valorificad
simultan potentialul Imagina-
tiv si logic rafional al creieru-
lui. J. Levy (1983) sublinia in
context faptul cad “mintea
umana este construitd pentru
a fl provocatd. Ea opereaza
la un nivel optim numai cind
carintele proceselor cognitive
sint suficient de complexe
pentru a activa ambele pargi
ale creierului”.

Teoria asimetriei funcii-
onale a creierului furnizeaza
un model util pentru intele-
gerea §i extinderea capaci-
tagilor mintale. Ea poate servi
la elaborarea unor noi strate-
gli de cunoagtere si adaptare

la lumea de azi gi mai ales la
cea de miine, devenind -
apreciaza J. Wonder - un
ghid de orientare in direcjia
ameliorérii existentei individ-
uale gi sociale. “Acum, mai
muit ca oricind, este impor-
tant ca indivizii gi societatile
sa-gi cultive gi mentina flexi-
bilitatea, vitalitatea cunoag-
terii integrale oferita de
creier. Schimbindu-gi sép-
tamina de saptdmina gi lund
de luna stilul unilateral de
cunoastere §i rezolvare a
problemelor, omul contempo-
ran va dobindi abilitatea de a
utiliza in egald masura rafi-
unea, dar gi imaginatia, ca un
Socrate sau George Wash-

~ ington”, sau ca Brancusi gi H.

Coanda, adaugam noi. Fi

Lector univ.
~ Doina Balahur,
Universitatea Tehnica lagi

Ce fel de manager sinteti?

ai jos sint prezéntate 28 de afirmatii
Mgrupate in seturi de cite 7, fiecare

dintre ele corespunzind unui anumit
stil de conducere. Propozitiile de la 1 la 7 ca-
racterizeaza stilul de conducere centrat pe
analiza-control; de la 8 la 14 stilul expresiv-
comunicativ; de la 15 la 21 stilul productiv-
afectiv; de la 22 la 28 stilul permisiv-intuitiv.

1 Durata carierei intr-o organizatie $i loiall-
«tatea sint tele mai importante elemente
ale sistemului de recompense.

2 Regulile sint facute pentru a fi respec-
» tate.

3 Prefer activitatile care ma solicita
«intens. :

4 Controlul sistematic al subordonatilor
«este o necesitate a conducerii eficiente.

5 imi critic adesea propria activitate.

6 Prefer modalité;ile oficiale de comuni-
«care, sarcinile §i documentele scrise.

7 Existd o modalitate corecté gi una gregita -
«de a-}i indeplini obligatiile, dar exista
intotdeauna cea mai buna modalitate de a ti
le indeplini. :

8 Discutarea planurilor gi proiectelor este
= modalitatea cea mai eficientd de a moti-
va subordonatii.

Prefer sa stabilesc directiile generale ale
« activitatii, iar detaliile sa le precizez pe
parcurs, pe masura derularii ei.

1 0 Prefer sé las in seama subordonatilor
« detaliile activitatii, dar pretind rapoarte
periodice asupra realizarii lor,

1 1 Aprecierea, recunoagterea gi recom-
«pensa materiald contribuie cel mai
bine la motivarea muncii.

1 2 Cei mai multi subordonati isi fac dato-
«ria corect daca stiu bine ce au de
facut.

1 3 Un lider convingator este un lider efi-
«Cient,



1 4 Noilor angajati trebuie sé li se explice

«obiectivele gi strategiile organizafiei,
nivelurile de salarizare, precum §i perspec-
tivele profesionale.

1 5 Admir gindirea originald daca are apli-
«catii practice.

1 6 In evaluarea activitatii important este
« 83 avidentiezi elementele de succes si
nu pe cele care au dus la egec.

1 7 Deciziile de grup sint intotdeauna cele
«mai bune deoarece to}i camenii pot
aduce o contributie i 0 experienta valoroase.

18 Fiecare dintre noi s-a nascut cu
; = Capacitatea de a rezolva probleme si
de a fi creativ.

1 9 Pentru mine este important sd
1 J .desfdgor o activitate placuta i sa
cistig multi bani.

2 Varietatea ambientului fizic al muncii
« fidicd moralul si productivitatea.

21 Cel mal important ajutor pe care-| pofi
«da unui nou angajat este familia-
rizarea cu ansamblul relatiilor din organizatie
gi cerinjele generale ale sarcinii; detaliile'le va
deprinde ulterior, “din mers", ‘

2 Prin incredere mutuald nevoile indi-
« Vizilor i cerinele organizafionale pot
fi integrate.

2 3 Activitatea se desfagoara cel mai bine

=atunci cind fiecare persoana isi sta-
bilegte modalitatile proprii de a-gi indeplini
obligatiile.

24 Succesul sau egecul efertului depus
=de subordonati este cea mali eficace
forma de evaluare.

25 Cind randamentul activitatii este
«scazut, cel mai bine este sa renunti si
sa-{i dedici ziua unor plimbari, vizionarii unui
film etc. - ~ ;

26 Imi place s& am intilniri, spontan
«initiate, de brainstorming cu colabora-
torii mei, pentru formularea proiectelor de
viitor ale organizatiei. '

27 Sedintele de consiliu, relatiile ierarhice
.oficiale ma iritd si Tmpiedica
desfagurarea fireasca a activitafii unei organi-
zatii. i ‘

2 8 Ori de cite ori intimpin rezistenta la un
«proiect nou sau lucrurile au demarat

pe o pisté falsé, cel mai bine este sa amin

pind cind situatia va deveni mai favorabila.

Din care grup de afirmatii ati realizat cele
mai multe alegeri? Setul de afirmatii selectate
reflecta preferinia sau dominanfa dumnea-
voastrd emisferica gi reprezinta in acelasi
timp viziunea personala asupra eficacitaii
actului de conducere la nivel organizational
sau stilul de conducere.

Nu exista stiluri “bune” §i mal “putin bune”.
Operind aceste alegeri, este important si
intelegeti cd modul in care dumneavoastrd va
raportati la activitate, cum vé organizati pro-
pria munca gi pe a allora, cum va desfagurai
propria viata sint dependente de preferinta
emisferica. ‘

@® Stilul de conducere centrat
pe analiza si control. Specific aces-
tui stil este struciurarea, programarea,
ordonarea gi controlul tuturor activitatilor.
Expresie a dominatiei emisferice stingi tipice,
cei caracterizafi prin acest stil vor proceda
prin structurarea gi planificarea secventiala,
stricta atit a viefii si activitafii personale, cit si
a acelora care depind de ei.

. ® Stilul expresiv-comunica-
tiv. Exprima i el preferinta de a opera in
registrul cognitiv al emisferei stingi, dar intr-o
manierd mai aténuata, mai indepéartati de
extrema stinga a curbei. Acest stil de condu-
cere se va sprijini pe acelasi tip de strategii
folosite de analizatori-controlori; dar, spre deo-
sebire de acestia, comunicarea in dublu sens
s personalizarea rolurilor vor fi preferate.

@® Stilul productiv-afectiv. Este
caracteristic celor cu dominanta emisferica
dreapta. Degi comunicarea §i planificarea
continud sa joace un rol insemnat si in cadrul
acestui stil de comportament $i conducere,
aceste activitati se realizeaza in modalitati
mult mai putin structurate, in care imaginea
joaca un rol esential. Mentorizarea este
partea preferata a activitatii de conducere,
eficacitatea acesteia filnd de regulad apreciata
dupa influenta directd exercitatd asupra inte-
grarii gi adaptarii organizationale,

® Stilul permisiv-intuitiv.
Expresie a dominantei emisferice drepte,
,extreme acest stil va opera prin excelenta pe
baza intuifiei, va lasa subordonatilor libertatea
de a-gl alege si negocia termenele, strategia
de realizare a sarcinii, va incuraja autocon-
trolul i autoevaluarea. : [ |

Traducere si adaptare:
Doina Balahur
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arcurgind literatura de specialitate
Pcare trateazi problema timpului, se

poate observa o schimbare de per-
spectivd in abordarea acestei dimensiuni. In!
prezent, in sociologie nu se mai vorbeste
despre timp in general, dupd cum in psiholo-
gie si filozofie ideea unui timp unic este din
ce in ce mai mult calificatid drept iluzorie.
Chiar si fizica, dupd mai mult de trei secole,
a regdsit tema multiplicititii timpului.

Din aceastd perspectivi, pentru stiintele
sociale nu mai existd un timp, ca o realitate
in sine, unicd, generald §i universald, ci tim-
puri. Este vorba despre timpurile sociale.

Marea majoritate a cercetiitorilor sint de
acord atit asupra faptului ci atunci cind se
vorbeste despre perceptia timpului trebuie
ficutd o distinctie intre timpul ceasornicului
si timpul tréit, ca §i asupra faptului ci existd
mari variatii sociale ale acestuia din urmi,



concretizate in ritmuri §i orizonturi temporale
diferite de la un grup social la altul. Tempo-
ralitatea sociald apare astfel ca fiind realitatea
timpului trdit de citre grupurile sociale. Este
vorba despre o multitudine de conduite tem-
porale si de reprezentiri asupra timpului
legate de diversitatea situatiilor sociale si de
modurile de activitate desfasurate in timp.
_ Daci timpul social este un timp real si
daci timpul real este legat de diferite expe-
rienfe triiite, atunci se pot distinge tot atitea
timpuri colective cite grupuri §i experiente
colective ale timpului existd. Notiunea de
multiplicitate a timpurilor sociale implici
diferenta i pluralitatea timpurilor triite, ca si
eterogenitatea modalititilor timpurilor colec-
tive in diferitele sectoare ale realitiiii sociale.
O astfel de notiune permite depigirea iluziei
uniformiti{ii impurilor sociale §i faciliteazi
articularea de viata reald a individului si
grupurilor in diferite situatii gi experiente
sociale.

Factorii explicativi ai acestei pluralititi si
diversiti(i sint tipul de activitate economici
gi sociald, virsta, nivelul de instructie.
Numeroase situatii au scos in evidenti faptul
ci atitudinea §i comportamentul faii de timp
pot sd difere considerabil dupi tipul de acti-
vitate si profesie. Astfel, timpul omului de
afaceri nu este acelagi cu al muncitorului,
dupd cum nici timpul {dranului nu este
acelagi cu cel al functionarului. De asemenea,
s-au constatat diferenje marcante in maniera
de a organiza si stidpini timpul, in agteptiri gi
proiecte, in perspectivele temporale. De fapt,
fiecare grup social trdieste intr-o multitudine
de timpuri diferite, de unde §i necesitatea de
. a ajusta constant aceste timpuri diverse. Mai

mult, fiecare individ, in viata cotidiand, este
confruntat cu aceastd multitudine de timpuri,
iar articularea-armonioas# a acestora poate s
esueze §i sd ducd la presiuni contradictorii,
tensiuni psihologice si dezorganizare,
provocind subiectului o stare de disonant#
cognitivi. R

Studiile asupra timpului sint axate pe
citeva conceple indispensabile in{elegerii
acestei notiuni. Astfel este conceptul de ritm
social, despre care E. Durkheim afirma ci se
afld la baza categoriei de timp. Ambiguitatea
notiunii de ritm social vine de la faptul ci ea
implic3 in acelagi timp succesiune §i perio-
dicitate, schimbare si recurentd, ritmul fiind
in acelagi timp continuitate i discontinuitate.
Notiunea de ritm colectiv trimite cel mai des
Ia o succesiune de migciri sociale periodice,
de intensitate variabild intr-un timp definit,
adic# de alternanta mai mult sau mai putin

regulatd in viaja sociald a unor llmpl puter-
nici §i a unor timpi slabi. Se poate afirma ci
viata sociald nu se mentine la acelagi nivel in
diferitele momente ale anului sau zilei, ci
trece prin faze succesive §i regulate, de inten-
sitate crescitoare si descrescédloare, de odihnd
§i activitate. :

Dar notiunea de ritm a fost utilizat si
pentru a descrie viteza cu care se succed eve-
nimente §i stiri. Ilustrativd in acest sens este
accelerarea ritmului de viatd, a tempoului de
existen{d. Notiunea de efemer, amplu dez-
voltati de Alvin Toffler, ilustreazi ritmul
accelerat de innoire a relatiilor pe care
oamenii le intretin cu ceilali, cu lucrurile, cu
locurile, institutiile, ca gi aptitudinea mai
mare sau mai mic# a individului de a se
adapta acestei accelerdri. In acest sens, lite-
ratura de specialitate vorbegte de grade de
competentd, infeleasd ca o capacitate de a
gestiona schimbirile temporale si consecin-

cle lor, avind la bazi o aplitudine spre mobi-
itate, care constituie o conditie prioritari a
unei competente temporale profunde.

In afard de notiunile de temporalitate
sociald si ritm social, studiile asupra timpului
relevi §i importanta unui al treilea concept, si
anume cel de orizont temporal. In acceptia
lui P. Fraisse, acest concept trebuie injeles ca
un domeniu deschis in sinul grupurilor si
societiilor celor doud mari perspective tem-
porale care sint reconstructia trecutului gi
anticiparea viitorului. ;

‘Orizontul temporal poate fi considerat in
acelagi timp ca un cimp al unor practici tem-
porale si ca loc in care se exerseazi diferitele
reprezentiri asupra timpului: proiecte si
planificdri, previziuni §i anticipdri, agteptiri
si speranie, pe de-o parte, amintiri §i memo-
rie colectivi, istorie §|/sau mituri, pe de alta.
In aceastii perspectiva, orizonturile temporale
pot sd varieze in intindere dupd grupurile
considerate, dar permit in acelagi timp, prin
natura sarcinilor de la care s-au edificat, si se
degajeze moduri diferite de relationare cu
timpul, adicd de “stipinire” a timpului.
Fiecare grup social are orizontul siu tempo-
ral, mai ales in ceea ce priveste reconstruirea
trecutului.

Pentru intelegerea temporalititilor
sociale, a inciden{ei unor conceplii §i atitu-
dini cu privire la timp asupra conduitelor
indivizilor, este utild o analizi a repre-
zentdrilor pe care grupurile sociale gi le
formeazi despre timp.

Uli Windish a demonstrat ci diferitele
moduri de a cunoagte timpul se situcazi pe
un continuum cuprins intre doi poli, i anume
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o perceptie ciclicd a timpului (timpul mitic)
§i 0 perceptie liniard (timpul liniar).

Persistenta unei conceptii mitice asupra
timpului poate s surprindi intr-o societate
modernd. Dar trebuie finut seama de faptul ci
timpul este un domeniu unde capacititile
afective, simbolice gi mitice se pot ancora $i
investi eficient.

Astfel, conceptia asupra timpului mitic
amintegte de mitul Epocii de aur sau al
Paradisului pierdut, regdsibile atit in marile
religii orientale, cit si in cele mai vechi filo-
zofii elenice. Este vorba de un parcurs cos-
mologic de patru virste, desemnate prin do-
minatia unui metal simbolic (aur, argint,
aramd, fier). Fiecare din aceste microtempo-
ralitii este reglati de o durati fix3, formind
impreund un mare ciclu de decadenti. Este
un mit central in ceea ce priveste densitatea
investirii §i imaginarului, in jurul lui constru-
indu-se o geografie §i o istorie simbolici
complexi, constituirea acestui loc ideal
(Paradisul pierdut, Epoca de aur) apirind-ca
marea operd a nostalgiei adamice. In acest
mit, referirea constantli la natura exuberanti
gi binefiicitoare e atit de pregnanti incit se
poate intreziri, dintr-o perspectivd psi-
hanaliticd foarte simplificatd, un travaliu al
unui arhetip matern. Localizarea frecventd a
Paradisului in timpul de origine i-a ficut pe

sihanaligti sd vadi in aceasta o form# sim-
lici de regresiune foetali si oceanici, pen-
tru ci orice om _are o dorind profundi de a
regisi acea stare a vielii prenatale in care nu
triia ca subiect, unde obiectele exterioare nu
existau §i unde se imbiia in manierd nedife-
rentiatd in lichidul amniotic, beatitudine tul-
burati de traumatismul nagterii, adici de
necesitatea de a se adapta limitelor lumii
exterioare gi a se defini in raport cu ele.

Functionarea concretd a timpului mitico-

ciclic presupune deci o tensiune intre imagi-

'nea unui trecut idealizat in comparatie cu

timpul gi schimbarea, ca proces de degradare.

n raport cu imaginea ideald i idilicé a trecu-_
tului, timpul §i evenimentele apar ca deviatie,

degenerare, entropie. Este vorba despre o
perceptie a realitdtilor sociale in termeni
paseigti, intelegind prin aceasta o fixare pe
trecut, o valorizare i idealizare a acestuia,
insotitd de nostalgie. O astfel de conceptie
ciclicd asupra timpului e marcatd de un
mecanism de spatializare - reversibilitate, in
sensul c# timpul si schimbirile sint percepute
ca un spatiu in care sint posibile atit mersul
inainte, cit i intoarcerea in punctul de
pornire, anulindu-se astfel miscarea. Este un
efect de abolire a timpului, fixare a lui pentru

totdeauna in momentul ideal, anulare a dis-
tanfei care-1 separa de acest ideal.

La polul opus apare o reprezentare liniar4d
asupra timpului, unde schimbirile in raport
cu trecutul sint exprimate in termeni de
evolutie, progres. Intoarcerea in trecut nu e
nici posibili, nici de dorit, pentru ci timpul
in aceasti conceptie este ireversibil. Trecutul
nu mai este idealizat, de aceea nici nostalgia
trecutului nu mai apare. In aceasti persﬁ—
tivd, orice schimbare in timp nu poate fi decit
pozitivi, exprimind o evolutie.

In acest context trebuie luat in discutie
raportul care se instaureazi intre reprezenti-
rile temporale i conduitele temporale, cici
diferitele maniere de a congtientiza timpul,
de a-l reprezenta, sint in functie de tipul de
activitate, dupd cum reprezentirile asupra
timpului pot 53 orienteze §i si determine con-
duitele. Este vorba despre aspectul in acelagi
timp structurat si structurant al reprezenti-
rilor sociale asupra timpului. Astfel, dacd
aceste diferente in reprezentarea sociali
asupra timpului se explici prin interventia
diferitilor factori sociali, aceste reprezentiiri
intervin, la rindul lor, in explicarea con-
duitelor §i comportamentelor.

Se poate deci constata cu ugurin{i ci
studiul temporalitdtilor sociale nu se mai
reduce la analiza timpului ceasornicului in
cadrul practicilor cotidiene §i nici nu se li-
miteaza la o simplid descriere a geometriei
orelor de viatd. Este vorba despre studiul
modalititilor multiple ale timpurilor colec-
tive - multiplicitate a modurilor de activitate
in timp gi a manierclor de a lua cunogtinti de
timp - i de punerea in perspectivd a rapor-
turilor lor complexe cu diferitele sectoare ale
realitdtii sociale, precum gi despre studiul
interferentelor intre temporalititi sociale dis-
tincte, dinamicile pe care le reveleazi sau le -
presupun, probleme de armonizare a tim-
purilor.

Existenia unor multiple temporaliti{i
sociale ridici problema raporturilor, distorsi-
unilor si ajustdrilor diverse, a contradictiilor
posibile si chiar a conflictelor latente sau
manifeste intre diferite tipuri de tempora-
litdi, proprii unor grupuri sociale cu repre-
zentin in mare parte incompatibile, unde se
pot inregistra opozitii in conceptia asupra
istoriei g1 viitorului, i interpretarea trecutu- '
lui, in atitudinea fati de progres. Astfel de!
decalaje in modurile de reprezentare asupra
timpului pot fi sursa a numeroase tensiuni. l

Ruxandra Gherghinescu,
Institutul de Psihologie



"Tirgul” cu timpul

omunicarea temporali se referi

la folosirea timpului: cum. ni-l
organizim, cum reactionim
fati de el 5i mesajele pe care le
comunicd. Putem privi timpul din trei
perspective: biologici, culturald si
psihologici.

Tlmnlll hlﬂlﬂﬂlﬂ Unii autori afirmi ci

fiecare dintre noi avem
din nastere un ,,ceas biologic* care ne influ-
enjeazd puternic bioritmul. Bioritmul consti
din trei cicluri majore: fizic, emotional i in-
telectual. Fiecare ciclu are un maxim in tim-
pul ciruia noi functionim mai putin eficient,
un minim cind functionim ineficient gi zile
critice cind sintem “la pAmint”. Fiecare ciclu
incepe in ziua de nagtere, se termind dupi un
numdr fix de zile, apoi se repetd mereu pe
durata intregii viefi.

Ciclul fizic se referi la vigoare, energie,
coordonare gi rezisten{d la boli; el are o
perioadd de 23 de zile. In timpul maximului
(intre a 11-a gi a 12-a zi) sintem intr-o stare
bun a sinAti{ii, avern un echilibru bine coor-
donat si performanie fizice maxime. In cea
de-a doua jumdtate a ciclului ne simtim
obosi(i, sintem mai lenti, avem o rezistenti
slabé, lipsd de coordonare §i sintem in ge-
neral indispusgi.

Ciclul emotional priveste dispozitia,
optimismul-pesimismul gi abilitatea in munca
cu ceilal{i; dureazi 28 de zile. In timpul
primei perioade a ciclului sintem talmi,
veseli, cooperanti, infelegétori §i creativi. In
cea de-a doua perioadi, emotiile noastre se
schimb#, manifestind riegativism, iritabilitate
si hipersensibilitate.

iclul intclectual se leagi de abilitiile si
activitijile intelectuale; dureaza 33 de zile. In
prima jumdtate sintem eficienti intelectual.
Avem o bund memorie §i pirem a putea face
judeciti rapide §i precise. In partea a doua,
capacltau:a se diminueazd, abilitd{ile mintale
sint scizute §i memoria slabi.

Ci sintem eficienti in timpul unor zile i
ineficienti in altele pare si fie o evidenti.
Aceste zile corespund bioritmului nostru.
Oricum, influenta bioritmului asupra noastri

pare si fie mai degrabi o ipotezi curioasi gi
interesant decit o teorie bine fundamentati.
in general distingem trei

Timpul cultural tipuri de timp cultural.

Timpul tehnic este precis, un timp
§lim;iﬁc Milisecunda,nanosecunda, picose-
cunda sint un exemplu al tlrnpulm stiintific,
Folosim acest tip de timp doar in laborator,
pentru ci el are o prea mici relevanti pentru
o zi obignuiti din viata noastri.

Timpul formal se referd la maniera in
care o culturd definegte §i invati perceperea
timpului. In cultura noastri timpul este
divizat in secunde, minute, ore, zile,
sdptdmini, luni §i ani. Alte culturi folosesc
fazele lunii sau anotimpurile pentru a delimi-
ta perioadele de timp.

Timpul informal, poate cel mai intere-
sant prin termenii comunicirii, se referi la
varietatea termenilor care exprimi timpul, de
exemplu: totdeauna, imediat, curind etc.
Timpul informal creeazi cele mai multe
probleme de comunicare pentru ci scmmfi-
calia diferd de la om la om.

Monocronism si policronism. Una din-
tre cele mai importante distinctii ficute in

" discutiile despre timp gi, in special, in cea

despre timpul informal este cea dintre timpul
monocronic §i cel policronic. Popoarele sau
culturile monocronice sint interesate doar de
compartimentarea timpului; existi timp pen-
tru orice §i orice igi are propriul siu timp.
Popoarele sau culturile policronice numir
lucrurile sau fenomele care au loc in acelasi
timp. Astfel, mincatul, conducerea unei afa-
cerl §i munca de acasi pot toate conduce la
acelasi timp.

Sensuri difuze si sensuri precise ale -

tlmpulul. O altd importantd distinclie este
intre orientdrile difuze i cele precise ale tim-
pului. In orientarea precisi a timpului, acesta
este privit exact. Persoanele cu aceasti orj-
entare vor fi exacte in privin{a timpului. In
orientarea difuzi timpul este vizut mai mult
aproximativ decit exact. Oamenii cu aceastd
orientare intirzie de obicei la intilniri pentru
simplul fapt cd pentru ei, de exemplu, o
intilnire fixati la ora 18:00 inseamni oricind
de 1a 17:45 la 18:15 sau 18:30.

Intr-un studiu intreprins de cercetitorii Le
Vine si Bartlet s-a examinat precizia
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funciioniirii ceasornicelor in diferite culturi si
s-a gisit o considerabild diversitate. Cea-
surile in Japonia au fost cele mai exacte, in
timp ce in Indonezia au fost cel mai putin
exacte. Aceste doud tiri au fost extremele
acuratefei. Cind a fost misuratd viteza celor
ce se deplaseazi pe jos, s-a constatat ci
japonezii merg cel mai repede, iar indone-
zienii cel mai ncet. Aceste diferente reflecti
modurile diferite in care culturile trateazi
timpul si atitudinea lor vizavi de importanta
timpului in viata cotidiani.

'"mp"l ns"-mmglc Timpul psihologic se

referd la importanta
acordatii trecutului, prezentului sau viitorului.
In orientarea spre
trecut, se acordi
importan{i trecutu-
lui: retrim timpuri
trecute §i privim
vechile metode ca
fiind cele mai bu-
ne. Evenimentele
sint vézute ca cir-
culare gi se cauti
daci infelepciunea
de ieri se poate
aplica astizi si in
viitor. In orienta-
rea citre prezent
trdim in prezent §i
pentru prezent.
Alentia este diri-
jatd cdtre activita-
tile prezente, nu
pentru cid vom pri-
mi o recompensi
in. viitor sau pentru
trecutul nostru is-
toric, ci pentru ci
ne face plicere pe
moment. In forma
el extremd, aceasta
orientare este he-
donistica (dirijatd
spre plicere). In
orientarea spre viitor, dim atentie viitorului.
Facem economie astizi, lucram din greu si
nu ne acorddm nici o relaxare pentru ci ne
pregitim pentru viitor.

O orientare particulard este datd de
apartenenia socio-economici §i experienta
personald. Un copil ai cdrui pirinti sint
muncitori necalificati sau semicalificati este
de obicei socializat in directia promovirii
orientdrii spre prezent. Un copil cu parinti
intelectuali va Invita valorile viitorului i

strategii menite si produci realiziri viitoare.

Oamenii orientali spre prezent sint
fataligti i au tendinta s3-gi considere exis-
tenta ca fiind ‘controlatd de forfe supranatu-
rale. Cei orientati spre viitor, pe de alti parte,
se vid pe ei ingigi ca existind sub acuzatia
propriei lor viegi.

Poate cel mai important punct aici este
felul in care percep alte culturi orientarea
noastrd fagi de timp. Cineva dintr-o culturd
orientatd spre viitor i1 vede pe oamenii
apartinind unei culturi orientate spre prezent
ca fiind ineficienti §i imprudenti. Invers, cei
cu o orientare spre prezent ii vad pe ceilal(i
ca fiind obsedafi de eficienti si progti pentru
ci renunti la plicerile viegii.

Timp si sta-
tus. Timpul are o
legituri speciald
cu statusul per-
soanei. De exem-
plu, durata unei
vizite variazi di-
rect cu statusul
celui pe care il
vizitim. Daci este
0 persoand impor-
tanti, este bine si.
fim acolo la timp;
de fapt, este mai
bine si fim acolo
mai devreme in
cazul in care el
sau ea ne-ar putea
primi mai repede.
Pentru cei cu un
status mai mic este
mai putin impor-
tant sd fim acolo
la ora fixati. Stu-
dentii, de exem-
plu, trebuie si
soseascd la timp
pentru conferiniele
cu profesorii, dar
este mult mai im-
portant - si fie
punctuali cu decanul sau ,cu rectorul.
Profesorii pot sd intirzie la o conferin{d cu
studentii, dar nu la una cu decanul sau cu rec-
torul. Decanul poate intirzia la o intilnire cu
profesorii, dar nu la una cu rectorul.

In orice ierarhie, reguli similare, nescrise,
trebuie respectate in “tirgul” cu timpul, chiar
daci aceste reguli sint juste sau nu. i

Traducere si adaptare:
student Dem. Cristian



Functiile

psihosociale
ale risului

“Ce inseamna risul? Ce se afla
in strafundul rizibilului? Ce
elemente comune am putea gasi
intre strimbatura unui mascarici,
un joc de cuvinte, o scena de

: comedie fina?”
(H. Bergson, “Le Rire”)

n jurul acestor intrebari s-au structurat
Iteorii care pot fi grupate, simplificind, in
trel categorii:

® a ride inseamna.a discredita; risul este
o forma a agresiunii umane, scopul - a deni-
gra pe cineva. ldeea este asociata uzual lui
Hobbes, dar o putem intilni si la Platon, Aris-
totel, Cicero. Concluziile sint impartite: risul
este bun, Tmpiedicind tendintele viclente,
agresive, sau este rautacios,

® risul este rezultatul-nepotrivirii, incom-
patibilitéfii a doud stari de lucruri. Dupa Kant,
“risul se datoreaza trecerii bruste de la o
stare de incordare la ceva gratuit”.

® risul.reinstaureaza calmul, echilibrul,
acolo unde’acestea au fost afectate de o
situatie tensionata. Freud asociaza risul

. energiei sexuale, se ride de ceea ce este pro-
hibit.

Majoritatea analizelor pornesc de la un
punct comun: risul nu exista in afara a ceea
ce este omenesc. Multi definesc omul drept
“animal care stie sa rida”. Apoi, risul este
apanajul oamenilor inteligenti, se adreseaza
inteligentei pure, dar nu unei singure
inteligente, ci inteligentelor aflate in contact.
Risul nostru este intotdeauna risul unuj grup.
Cel care ride singur este atentionat ca “pros-
tul ride de unul singur”, invitat apoi sa-gi
expund motivele, in eventualitatea amuza-
mentului general.

Asadar, “pentru a intelege risul, trebuie
sa-| plasam in mediul sau natural, care este

societatea, trebuie, mai inainte de toate, s&-i
delimitam functia utila, care este o functie
sociala, Risul trebuje sa rdspunda exigentelor
vietii in comun. Risul trebuie s& aibd o sem-
nificatie sociald” (H. Bergson, “Le Rire”).

Vom considera risul drept arma sociala sl
semnal/liant al evolutiei interactiunii intre indi-
vizi. Risul de cineva, de ceva este, neindoiel-
nic, 0 armé sociald redutabilad. Societatea se
razbuna prin ris pentru libertajile pe care
indréznim a le lua fatéd de ea. Ceea ce e vizat
trebuie sa fie atit de ciudat incit nu va putea fi
luat in serios. Printr-o actiune analoga “sani-

tarilor” padurii, se inlaturd din mediul vizat *

ceea ce este atins de boald, se depéseste
presupusa existen{d a “mecanismului Tn
spatele organism viu" (Bergson). De aceea
cel care ride se dovedeste a fi inteligent; nu
pqate totusi trece detagat mai departe atunci
cind vede ceva impropriu societ&tii. Chiar
daca nimic nu mai pare de salvat, risul vine

ca o pedeapsa. “Comediantul profesionist isi.

aroga deliberat acest rol social, fiind platit de
catre spectatori, care se bucura sa se reasi-
gure normalitatea grupului lor fatd de anor-
malitatea asumata de acesta.” (D. Morris,
“Maimuta goald”}

Pe de altd parte, risul este un semnal cé
interactiunile dintre oameni pot incepe, pot
continua. Orice contact social provoaca
teami, celélalt este in momentul intilnirii o
necunoscutd. Zimbetul, risul, indica existenta
temerilor, dar si existen{a sentimentelor de
acceptare. Usoara neincredere se transforma
in atractie reciprocda. A te teme putin
inseamna a nu fi agresiv, adica a fi prietenos.
Dupa ce interactiunea incepe, risul ramine
disponibil, in calitate de liant. Situatiile grele
se depdgesc mai ugor daca sint impartasite si
- nu in ultimul rind - facind haz de necaz. Sub
forma anecdotelor, bascaliei, micilor birfe, jar-
gonului colorat ironic (toate - motive pentru a
ride), grupul se sudeaza, se individualizeaza
in raport cu ceilalti.

Un barbat care a fost intrebat de ce nu
plinge la audierea unei predici, in timpul
careia toata lumea varsa lacrimi, rdspunde:
“Eu nu fac parte din parohie”, “Ceea ce acel
om gindea despre lacrimi - considera

Bergson - este cu atit mai adevéarat despre °

ris. Oricit de sincer |-am presupune, risul
ascunde intotdeauna o gindire secunda, de
injelegere, de complicitate aproape, cu alfi
oameni care rid, cu un grup real sau imagi-
nar.” n

Student Puiu Latea,
Universitatea Bucuresgti
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robabil cd nu existd

subiect care sd suscite

atitea discufii ca
Sfrumosul. Unii igi pierd
autocontrolul, sint extaziafi in
Jaja lui, dupd cum alfii sint
complet indiferenti la acesta.
Existd persoane care sustin cd nu
este frumos ceea ce-i frumos, ci
ceea ce place §i viceversa; allele
sustin cd intotdeauna existd o
frumusete obiectivd.

Un fapt este de necontestat:

* oamenii au pdreri, gusturi gi

preferine foarte diferite in
legdturd cu ceea ce denumim
frumusete. In plus, frumosul nu se
rezumd doar la operele de artd
sau la aparenta fizicd a
persoanelor; existd frumusefea
naturii, a spiritului, a ideilor
morale etc.

Dumneavoastrd ce ginditi,
cum reactionai in faja
Srumosului? Este util sd gtifi acest
lucru pentru a evila situatiile in
care afi pulea fi dezavantajal.
Apoi, nimeni nu este condamnat
sd rdmind ceea ce este. Gusiurile,
preferintele se pot schimba,
simpul estetic, in general, al
fiecdruia poate evolua.

O premisi importanti a
acestor schimbdri rezidd insd in
cunoaglerea de sine, drepl pentru
care vd oferim testul de mai jos.

Acest test esle oarecum
diferit de cele publicate pind
acum in revisia noastrd, in sensul
cd el se prezintd sub forma unei
povestiri scurte, avind pairu
personaje. Dupd ce citifi
povestirea, alegeli persoana pe
care o considerafi cea mai
simpaticd §i pe cea pe care ¢
considerafi cea mai antipatica.

In functie de perechea astfel
stabilitd de ciitre dumneavoastri
§i in care persoana cea mai
simpalizald apare notald cu +,
iar cea mai antipatizatd cu -,
citii-vdl caracterizarea din final.
Veii afla asifel, speram, lucruri
interesante despre simful
dumneavoasird estelic, despre
modul in care sintefi influenfat de
Sfrumos.

Va place frumosul?

Tabloul lui lulius

! .

IULIUS lucreazi ca grafician la o agentje de publicitate. El are multa ima-
ginaie §i este atras de lucrurile originale, astfel cé locuinfa sa este plind de
obiecte stranii, neobignuite. Intr-o zi a cumpérat un tablou reprezentind un
barbat cu mustatd §i cu o privire fixa, putemica. = .

MARTA, analist-programator la un centru de calcul, este prietena lui lulius

-gi locuiegte impreuna cu el. De la bun inceput ei nu i-a placut tabloul. “Mi-e

teama de privirea bérbalului’, a spus Marta imediat, “nu vreau acest tablou in
casa." lulius nu a spus ins nimic i a agatat tabloul in biroul siu. Intr-o sears,
Marta a vazut ca lulius vorbea cu personajul din tablou. Cind ea I-a intrebat
daca a innebunit, lulius a raspuns ca este foarte placut 52 stea de vorba cu
acel domn, care-i spune multe lucruri interesante.

Aproape in fiecare seari lulius stitea de vorba cu tabloul, situatie pe care
Marta nu o mai putea suporta.

“De ce nu-i vorbesti i w?”, o intrebd intr-o seard lulius pe Marta. Ea a
raspuns ca mai degraba s-ar arunca de la etaj decit sa facé aga ceva. Apa, pe
timpul noptii, cind lulius dormea, Marta a luat tabloul si -a pus intr-o debara.

lulius s-a enervat teribil cind a descoperit ce se intimplase. “Esti geloasd
pina si pe un tablou!”, i-a strigat el Martei i apoi a inceput 53 se scuze fata de
barbatul din tablou.

Marta ii telefoneaza prietenei sale SILVIA. Ea este desenatoare, deci tot o
artista, si poate il va infelege mai bine pe arfistul lulius. Soful Silviei, ALBERT,
este medic §i daca ceva nu este in regula cu sénatatea lul lulius, poate vor
reusi impreuna s-| ajute. .

Marta i invitd pe cel doi s& le faci o vizitd. lulius, care-i cunoagtea, nu a
avut nici o obiecie.

“Stii", spuse Marta la telefon, “mi se pare ca lulius a innebunit!”

“Oh, nuP”, raspunse Silvia. “lulius este un artist, trebuie sa-| infelegl, Pur gi -
simplu ii place sé faca lucruri originale, asa incit nu trebuie sa te preocupe atit
de mult comportamentul lui. Vorbim diseara.”

Pe timpul vizitei insa, discufia s-a dovedit foarte dificild, daca nu imposi-
bilé, pentru ci hilius era foarte nerves, incordat. “Daca eu reugesc s vorbesc
cu un tablou, lasafi-ma sé o fac”, a spus lulius. “Cu ce va deranjeaza acest
lueru?

Silvia era foarteé amuzata i i-a sugerat lui lulius s& scrie o carte,
Convarbirl cu un tablou. lufius i-a rispuns ¢ poate o va scrie, “Ai putea sd
pui tabloul pe copertd’, adduga Silvia.

Doctorul Albert era foarte atent sl preocupat de tof ceea ce se intimpla.
Din cind in cind punea cite o intrebare. “Tu ce fi spui?”, il chestiona el pe
lulius. “Vrei sa vezi?", raspunse acesta. “Tabloul este in biroul meu. Hai sa-i
arat".

Albert il urma pe lulius care il salutd pe domnul din tablou. Apoi linigte.
“Desigur, asa este, ei nu pot infelege”, zise lulius. Apoi din nou finigte. Albert
nu auzea nimic. "E supdrat”, comenta lulius. “De ce nu ne lasafi s vorbim intre
noi?!" adauga el.

Albert, cruia incepuse sa-i fie un pic teamd, interveni: “Ne intoarcem in
sufragerie?". "Desigur”, raspunse lulius. “Ne vedem mai firziu", murmura el
catre barbatul din tablou. : )

Marta ii vede intorcindu-se posomoriti. “Oare ce ar trebui s& facem? Bine
mécar ca Albert i-a vorbit pufin lui lulius. Sa sperim cé i-a putut da un sfat
bun", gindea Marfa.

Dispozitia lui lulius nu parea insé mai bun. Doar Silvia suridea discret, ca
si cum totul ar fi fost foarte amuzant.



Iinterpretarea rezultatelor

1. lulius -

Albert +

Realist pragmatic

Pentru dumneavoastra
frumosul este o complicatie
inutila gi care nu intereseaza,
ba chiar mai mult, irita. In
plus, va trezegte gl anumite
sentimente de inferioritate.
Este necesar sa acordati mai
mult din timpul dumneavoas-
tré liber frumosulul (muzee,
expozitii, lecturi specifice
etc.).

2. lulius -

Marta +

Conformist pragmatic

Sinteti un om sociabil gi
practic n acelagi timp. Rideti
de cei care se ocupa de fru-
mos §i considerati ca ei au
timp de pierdut, pe cind dum-
neavoastra aveti lucruri mult
mai importante de facut!
Vedeti recomandarea de mai
sus.

3. lulius -

Silvia +

Original pragmatic

Sinteti un tip intelectual gi
frumosul este un joc mintal
care va oboseste, va face
anxios, fapt pentru care il
refuzati cu demnitate. Va
recomandam pentru inceput
sé citifi eseuri.

4, Albert -

lulius +

Artist sofisticat

Dumneavoastrd céutati
frumosul complicat in sub-
tilitati, detalil, nuante. Sinteti
un estet n toate domeniile,

doriti lucruri, situatii, per- .

soane frumoase din toate
punctele de vedere i le res-
pingeti pe celelalte. Fiti mal
spontan.

5. Albert —
Marta +
Conformist sofisticat

Sinte;i un om sociabil,
practic, lar cei care se ocupé
de frumos v provoaca risul,
in acelagl timp sinteti atent la
ceilalfi gl incercati sa le
urmati gusturile, preferinfele,
chiar daca nu le intelegeti.
Bazati-va mali putin pe altii in
ceea ce priveste frumosul,
urmati-va propriile gusturi.

6. Albert -

Silvia +

Originél sofisticat

Va place frumosul subtil,
sofisticat, apreciat doar de
putini. Sinteti un aristocrat al
frumosului: dacd wmultor
oameni le place ceva, dum-
neavoastra incetatl sa maj
preferafi acel ceva.

7. Marta ~

lulius +

Artist rafinat

Sinteti obsedat de frumos
- atit de cel intern, spiritual,
cit si de cel extern, fizic - gi-|
cautati peste tot. Suferiti cind
un'lucru nu este frumos.

Este recomandabil sd
luati, sd@ acceptafi unele
lucruri gi aspecte ale vietil
inconjurdtoare aga cum sint
ele, fara sa va implicati.

8. Marta ~

Albert +

Realist rafinat

Considerati frumosul fara
rost. Nu meritd prea multa
atentie. Preferati concretul
tehnic si nu frumosul artistic,
faptele i nu vorbele, conti-
nutul gi nu forma.

9. Marta ~

Silvia +

Original rafinat

Pentru dumneavoastra
frumosul este o calitate pe
care numai putini tiu sd o
aprecieze. Considerati cé fru-
mosul este intangibil gi va

- place mai mult sa va ginditi la

el decit s&-| traifi. Sinteti un
contemplativ.

10. Silvia -

lulius +

Artist grosolan

Considerati ca frumosul
este important, dar el consta
in.simplitate, claritate, deci
fara complicatii inutile. In
acelasgi timp, frumosul este
ceva obiectiv: este frumos
ceea ce-i frumos, nu numai
ce ne place noud. Va reco-
mandam s& mergeti mai mult
la spectacole, expozitii etc. gi
sa cautati mai frecvent com-
pania unor persoane intere-
sante.

11. Silvia -

Albert +

Realist grosolan

Sinte{i adesea impotriva
frumosului gi considerati c&
n spatele lui se ascunde un
truc: oamenii folosesc frumo-
sul pentru a obtine ceea ce
doresc. Deci e mal bine sa-|
ignoram, el poate fi periculos.

Va recomandadm, pgntru
inceput, s va cenzuratl din
cind in cind aceasta opinie si
sé vedeti dacé intotdeauna

frumosul este o moneda de °

schimb.

12. Silvia -

Marta +

Conformist grosolan

Sinteti un om practic si
sociabil §i atitea complicatil
pentru frumos reprezinta
ceva inutil pentru dumneav-
oastra. Totu$| daca lucrurile
sint simple gi clare gi daca au
o anumita utilitate, acceptatl
frumosul, va intereseaza.

Vede{i recomandarea de
mai sus. n

Traducere si aga?tare
Jenica S
Filaret Smtion
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iecare om
reacfionea-
za diferit la

unul si ace-
lagi sti-
mul,

=t cazurilor, din situaliile enu-

/ |
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ca pe un esec, inlocuind o iubire cu
alta. Decesul cuiva drag provoaca
depresie la un om, pe cind la altul
doar fristefe.

Insusi “interiorul” nostru poate
deveni factor de stres, datoritd
alcatuirii sale specifice. Cariera pro-
fesionald, familia, ambitiile sau

nevoile materiale, copiii, propria
sénatale sau frumusete sint,
pentru unii, posibili si eventuali
- factori de stres, tot aga cum
/A pentru alfii reprezinta posi-
bili si eventuali factori

5% de satisfactie.
« Nu-
mai céd
expe-
rienta
" vietii, cea
\ clinica gi
profe-
/s ionala
arata clar
¢a, in ma-
N\ joritatea

%
\

\

merate mai sus apare stresul.
Céci nu-i de mirare ca diversitatea
motivaiilor §i scopurilor umane nu

gtient; (conform psihologulul
R. Lazarus, 1962).

Teoriile cognitive ale emofiei
vorbesc despre trel tipuri de reactii
ale omului la orice amenin{are a
armoniei i echilibrului sau interior:,
frica, rusinea, vina.

ica, rusinea i vina, trezite de
comentariile celor din jur, sau, §i mai
rau, de comentariile proprii, sint une-
ori depasite rapid, dar alteori per-
sista atit timp cit persisté gi ame-
ninfarea. (Parintii unui tinar care se
afla in preajma si in timpul examenu-
lui de admitere la liceu sau de
bacalaureat simt uneori aceste senti-
mente, dar le vor resimfi, probabil,
mult mai acut daca copilul lor nu
scapé de sub ameninfarea insucce-
sului.) Majoritatea oamenilor pot to-
lera astfel de stresuri: ei fac rapid
planuri pentry a elimina sursele de
rugine, frica sau vina (I. L . Janis,
1971). ‘

Studierea emafiilor si tulburarilor
emotionale care se concentreaza in
sentimente de disconfort si durere
(M. Arnold, 1967) a dus la concluzia
ca stresul psihologic apare doar
atunci cind omul este congtient de
bulversarea prin care trece §i pe
care o resimte sub forma unor senti-
mente contradiciorii. Cortinuind cu
situatia parintilor ai caror copii sustin
un examen, putem exemplifica ast-
fel: cu toate cd mama isgi iubegte
nespus copilul, are incredere in el,
stie cit de mult a muncit pentru exa-
men, teama ca acesta nu reugeste
este atit de puternica incit traieste
emolil negative intense. Tatal, mai

STRESUL: factori interni

chiar in condiii identice de repetare,
datoritd unicitafii constructiei subiec-
tive. O disputa familiala, care lasa
rece un om, il poate afecta profund

pe altul. Zgomotul constructief din

apropiere dezorganizeaza somnul
unei persoane, pe cind pe alta nu o
tulbura deloc. Un egec in dragoste
poate fi prilej de suferinta pentru un
tindr, pe cind altul nu-| resimte deloc

poate fi in intregime realizata, in .

acelasi timp, la acelagi nivel optim.
Orice nerealizare de scop, chiar gi

minora, produce o frustrare care

genereaza fenomene de compen-
sare. Efortul acesta, de compensare
sau redresare, consuma energie
(psihica, daca este un proces
congtient, fizica sau psihosomatica,
daca se petrece la nivel subcon-

increzator in soartd si mai putin
implicat sentimental in esecul sau
reuita copilului, din cauza propriilor
eforturi de depagire a problemelor de
serviciu, acordd o mai mica
amploare afectiva momentului.
Aceasta il face s suporte mal bine
perioada dificila §i, uneori, sé fie un
sprijin afectiv atit pentru tindr, cit si -
pentru intreaga familie. El nu
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Iraleste, sa spunem, sentimente con-
tradictorii de genul: “$tiam eu ca te
iubesc *mai mult decit meriti".
Ruginea unui posibil insucces nu
planeaza asupra congtiintei lui gi
nu-si face nicl o vind, intrebindu-se
daca nu cumva nu a contribuit sufi-
cient la pregatirea tinarului in ve-
derea examenului, deci ii este mai
putin frica.

lui, cu radacini explicative in teoriile
lui S. Freud privind frustrarea, pre-
cum §i in teoria lui Maslow despre
motivatie, explica stresul pornind de
la-imposibilitatea, intr-un moment cir-
cumscris in timp, de satisfacere a
unei motivaii importante. Aceasta ar
declanga, fara efort sau congtienti-
zare, mecanismele de aparare ale
psihicului uman (R. White, 1952).

Vom acorda atentje, in cele ce
urmeaza, acestor mecanisme, ele
constituind elementele bazale ale
psihanalizei §i psihologiei clinice.

Evitarea; consta in fuga de sti-
mulii neplacuti (negativi) si de cir-
cumstantele care fi produc.

Negarea: cind un gind, o moti-
vatie, un sentiment sau circumstan-
tele exterioare sint constringatoare,
evitarea devine imposibila i atunci
intervine negarea. Ea este dis-
tinclibila de falsificarea deliberata,
prin aceea ca subiectul nu recu-
noagte o dorin{a incongtienta, iar
daca apare pericolul ca aceasta sa
fie congtientizata, subiectul nu o
recunoaste ca fiinda lui, ii refuza
dorintei accesul in cimpul congtiinei.
Aceste mecanismese pelrec la alle
niveluri decit cele congtiente i de
aici vedem de ce negarea se dife-
renfiaza de falsificarea deliberata.

Represia: Freud spunea ci
oamenii obignuiesc sa foloseasca
mecanismul “uitd de asta”, dar la un
nivel total incongtient. “Un eveni-
ment, un sentiment sau o amintire
care ar putea provoca anxietate” sau
stres este uitat in mod activ, ceea ce
Freud numegte represie.

Prolfectia; consta in atribuirea
propriilor caracteristici ale sinelui
altor oameni, incluzind gindurile,
sentimentele, credinfele gi traséturile
proprii (S. Freud, ap. Friedman,
1953).

ja; in pericade
de stres acut, o persoand poate, in
mod incongtient, s caute sa se
intoarcé intr-un stadiu de dezvoltare
anterior, cu scopul de a scapa de
anxietatea existenta. El poate incepe
sa se poarte In moduri care caracle-
rizau perioade in care avea mali
putind raspundere si mai multa
dependent protectiva. Acest gen de
aparare se numeste regresie.
Fixatia asupra unui aspect de
personalitate reugeste sa elimine
anxietatea care se pare ¢a acompa-
niaza orice dezvoltare a perso-
nalitaii. Se caraclerizeaza prin com-
portamente sau caracteristici imature
la o persoana matura cronologic. Nu
este vorba de o regresie de la un
punct avansat de dezvollare a per-
sonalitatii, ci, pur gi simplu, de un
mecanism prin care acest punct nu

- este atins (E. E. Levill, 1971).

Ambele mecanisme, atit regresia cit
§i fixatia, sint recomandate de psihi-
atri gi psihologi (mai ales de gcoala
psihanaliticd) drept o metoda efi-

clent, sanatoasa, in pericade de.

stres puternic.
Somatizarea: S. Freud spunea

" ca "reactiile emotionale pot fi reflec-
- tate in simptome fizice”. Se intimpla,

in anumite circumstante gi fa anumite
persoane, ca reactiile emotionale la
situatii puternic semnificante sd
reugeasca evitarea cimpului con-
stient printr-o conversie somatica, In
1947, Dunbar lanseaza termenul de
"simptomul mult prea iubit”, simpto-
mul de care pacientul se agafa cu
disperare (neconglientizatd), oricit de
dureros sau incapacitant ar fi fost.
Contrareactia: “Un impuls inac-
ceptabil, cum ar fi ostilitatea, este
reprimat in interesul evitarii pedepsei
sau amenintarii pedepsei” (S.
Freud). El este exemplificat foarte
bine de reactiile contrafobice: sint
comportamente care preseaza indi-
vidul dinlauntrul lui, reflectind
tendinta de a cuceri anxietatea, prin
prevocarea ei. Individului ii este,
cumva, mai frica de a-i fi frica decit fi
esle de stimulul care i-o provoaca
(E. E. Levitt, 1971). Este, intr-un fel,
ceea ce aslazi se practicé in terapiile
stresului sub denumirea de “curajul
asumarii riscului cel maimare”.

Compulsivitatea; congtientizarea
anxietatii, a stresului, a fricii, este
evitata printr-un comportament care,
in mod sigur, este asociat cu o apro-
bare puternica, cu o recompensé

pozitiva. Gunoscut gi sub numele de |

“sindrom de antiincompetenta copila-
reasca”, el acfioneaza foarte frec-
vent in formele benigne, conducind
la formarea unor caracteristici utile gi
adaptative ale personalitatii aduhtului.

Acei oameni mai mult predispugi
sau expusgl la anxietate, la stres,
dezvoltd astlel de comportamente
compulsive. Ele pot varia, de la
reactii fobice la insecte sau praf la
tensiuni generate de dezordine in
casa sau pe masa de lucru; de la
nevoia de punctualitate $i punctuali-
tate exagerata la comportamente
bizare, cum ar fi spalarea pe miini de
nenumarate ori pe zi etc. Este cel
mai bun exemplu de mecanism de

aparare, care aduce mari servicii nu

numai celul ce-l practica, ci sl comu-
nitatii in care triiegte. Conditia care
se cere esle sa fie folosit in limite
rezonabile, far pericolul care apare
este de a-l transforma pe cel care-|
foloseste intr-un “om mecanic” a-
tunci cind nu este in apele lui, cind
este anxios, frustrat sau prea stre-
saf,

Mecanismele descrise mai sus
acfioneaza intr-o configuratie speci-
fica atit situatiei, cit si subiectului
supus ei. Se intimpla ca uneori sa
coexiste doud sau mai multe meca-
nisme, in incercarea pe care psihis-
mul uman o face de a-gi pastra inte-
gritatea funcfionalitaii chiar si in cele
mal dificile situafii imaginabile. Din
fericire, ca un ajutor in plus pentru
subiectul supus stresului, aceste
mecanisme nu sint congtiente sau
sint parfial congtiente, ceea ce lasi
liber subiectului in cauza cimpul
congtient, pentru desfagurarea acti-
vitatilor in care este angajat. Desi-
gur, nu intotdeauna ele reugesc sa
apere pind la capat. In astiel de
situatji trebuie sé intervina terapeu-
tul, cu metode specifice pentru
reducerea stresului. <]

Cercetator stiintific
Irina Scortan,
Institutul de Psiho ogie
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e la “haesito = a
Daovél, a fi incurcat”
sau “haesitatio =

incurcéturd, sovaiald" (Dicfi-
onar latin-romén, Ed. $ti-
intifica, Bucuresti, 1973) i
pind la “a ezita” in limba
romand, termenul gi-a pierdut
unul din intelesuri. “A ezita =
a sta la indoiala in luarea
unei hotériri, a govai, a pre-
geta” (Dictionarul explicativ al
limbii roméne, Ed. Acade-
miei, 1975) leagé ezitarea in
comportamentul uman mai
degraba de incertitudine, de
nehotérire, de procesul deci-
zional. De aceea vom incer-
ca aicl, intr-o perspectiva psi-
hosociologicéa, sa regéasim
unul din acele sensuri pier-
dute.

Vorbind despte ezitare,
gindul ne duce la Prelegerile
de psihanalizd ale lui Freud,
insa raporturile dintre actele
ratate gi ezitare sint puse in
evidentd indata ce privim
actele ratate ca pe nigte
simptome in spatele cérora
se afla experienfa personald,
iar individul ezitant ca
aflindu-se la intersectia unor
semnificafii culturale acumu-
late Tntr-o experienta sociala.
De asemenea interpretarea
psihanalitica a ezitarii este
privilegiul cercetéatorulul, pe
cind abordarea psihosocio-
logica integreaza aceste “res-
turi ale lumii fenomenale”
{cum le-ar numi insusi Freud)
n procesul mai larg al comu-
nicarii in care interpretarea
data de actori este obiect al
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perceptiei sociale. Retinem
totugi de la périntele psi-
hanalizel remarca asupra
importantei  surprinderii
amanuntelor in conduita indi-
vizilor, a gesturilor mici care
trec de obicei neobservate.
Ezitarea in procesul co-
municarii verbale sau nonver-
bale servegte ca vehicul pen-
tru diverse semnificatii socio-
culturale. Aceste semnificatii
pot fi intentionat transmise,
pe baza unui acord prestabilit
intre emitator i receptor
(primul pretinzind o deco-
dare), sau neintentionat tran-
smise, interpretarea locali-
zindu-se la nivelul receptoru-
lui. La nivel imediat, ezitarea
este o fragmentare, o pauza
care poate avea o duratd
variabila. in folosirea limbaju-
lui, de exemplu, o pauza
mare intre doud cuvinte
poate trada o ezitare a vor-
bitorului; uneori pronuntam
primele litere sau unele
sunete ale cuvintulul care ar
fi urmat, dupa care ezitam
asupra folosirii lui. Chiar gl in
gesturi, migcari, aciuni (go-
municare nonverbald) intil-
nim astfel de "stingécii”. La
un nivel mai profund, ezitarea
separa doua mesaje (discon-
tinuitate) sau farimitjeaza
acelagi mesaj (intrerupere).
Cele doud mesaje pot {i
inconsistente sau chiar con-
sistente, daca individul adap-
teaza abil al doilea mesaj la
primul, anulind intentia initi-
ala. In cazul ezitarii ca intre-
rupere, individul ezitant de-

cide sa nu altereze mesajul
initial, fie din imposibilitatea
de a gédsi ceva potrivit sa-|
inlocuiasc, fie pentru a evita
suspiciunea auditoriulul.
Trebuie facuta distinctia intre
ezitare gi lungirea vocalelor
finale ale cuvintelor, al doilea
fenomen datorindu-se adese-
ori decalajului dintre gindire
gl limbaj ori deficientelor ora-
torice, precum gi deosebirea
intre ezitare i lapsus sau
uitare, acestea flind disfunc-
tionalitati mnezice. Diferen-
tele sint usor observabile
atunci cind avem de-a face
cu o comunicare fata in fata,
unde intervin i alte compor-
tamente (fisticeala, jena)
care intdresc ezitarea.

De multe ori, oamenii di-
simuleaza chiar gi ezitarea
propriu-zisa. Este vorba de
ceea ce am putea numi
“umplerea pauzelor” sau
“pretextarea ezitarii". Etologii,-
punind accent pe progra-
marea filogenetica a compor-
tamentulul uman, identificd
atit la primate, cit gi la
oameni un gen de activitati
pe care le numesc activitafi
de transfer. in momentele de
mare tensiune, spre exemplu
in infruntarea agresiva, ani-
malele gasesc o supapa de
legire pentru energia zaga-
zuitd: se hrénesc, se scaf: -
pina sau se curéta intr-un. .
anume fel. Astfel de semnale:’
.emit* si oamenii in stari de |
incordare: ei muta obiecte
dintr-un loc in altul, igi aprind
o tigard, se uita la ceas. Prin |
analogie, observdm ca gl in
cazul ezitarii recurgem la tru-
curi comportamentale. Daca
emitatorul anticipeazé con-
secintele negative ale inter-
pretarii ezitarii (de exemplu
ezitarea In negociere sau in
aparitiile publice electorale),
atunci el mascheaza pauzele
prin gesturi de transfer, pu-
nind receptorul in faja unej
duble codificari gi justificin-
du-gi intreruperea.



Dar mai existd genul
acela de ezitare pe care
Erving Goftman, in The
Presentation of Self in
Everyday Life, ar putea sé o
includé in categoria “frag-
mentérilor”™ ce intervin in

_ interpretarea anumitor roluri
sociale. Ezitarile de acest fel
- pot discredita sau pune in
- pericol imaginea unei institutji
sau echipe, pe care membrii
oi se straduiesc sa o mentina
in interactiunea sociala. In
atingerea scopului mentionat
acegtia manifestd o grija
- deosebitd pentru separarea
scenei de culise. Or, ezitarea
in afara rolului, fiind
" neintentionatd, furnizeaza
anumite informatii demistifi-
catoare care pot compromite
' Jocul de scend. De exemplu,
- doi negociatori care fac parte
din aceeagi echipa gi care
. Interpreteaza o partitura con-
- sonantd pot Intra in
Incurcaturd daca unul din ei
- schimbé o replica. Celélalt ar
. putea s ezite in continuarea
.~ rolului pe care il joac# impre-
und, nestiind dacé replica sa

i‘ obignuita este potrivita cu

schimbarea intervenitd in
rutina partenerului.

Ezitarea conform cu rolul
are o semnificafie pe care
emitatorul intenfioneaza sa o
vehiculeze gi spera ca audito-
riul s& o perceapi ca atare.
Ea este motivata adeseori de
o regula de politete sau de
conservarea prestigiului. Spre
exemplu, o ezitare insotita de
acceptarea unei cereri poate
s& Tnsemne un refuz inex-
primabil, iar daca receptorul
nu decodeazéa corespunzator
mesajul, acesta poate reveni
in termeni mai directi. De
asemenea, cind un client for-
muleaza o cerere catre func-
tionarul unei firme care fisi
face publicitate in jurul mesa-
jului: “noi putem s& vé aju-
tam”, o ezitare fnsotita de o
acceptare ambigua sau de un
refuz ambiguu poate insemna
ca prestigiul firmei a fost pus
n incurcaturé. (Sa observam
cé in acest caz "primul mesaj"
este subinteles rolului.) Chiar
atunci cind cerem ajutorul
unei persoane nu foarte
apropiate, ezitadm sl recurgem
la acea introducere lunga

inainte de formularea cererii.
(Aici “primul mesaj” este
subinteles relatiei.) Aceste
“politefuri eficiente” sint
folosite pentru diminuarea
emotiei (discurs de transfer),
dar $i pentru recunoagterea
distan{ei care ne separa de
celdlalt. Vom mai aminti i de
“ezitarea eufemistica” ce
inlocuieste, din pudoare sau
politete, un cuvint nespus. Ea
preia si semnificatia acestuia,
dar vehiculeazd si o semnifi-
catie a relatiei cu interlocu-
torul, a contextului ete. Ezi-
tarea este gi un semn al
uimirii, stupefactiei, atunci
cind sintem surpringi de
“primul mesaj” si incercdm
s&-t adaptam pe al doilea noi
situatii create.

Exemplele ‘ar putea con-
tinua, iar cercetarea lor nu ar
fi lipsita de interes, ezitarea
putind constitui obiectul unui
studiu mal larg asupra com-
portamentulul indivizilor in
interactiunea socialé. o

Sebastian Lazaroiu,
student,
Universitatea Bucuresti

4 ® APARITII EDITORIALE @ APARITII EDITORIALE @ APARITII EDITORIALE @

Volumul reprezinti o antologie de texte din opera renumitului psiholog — “un profet al seco-
Jului XX", cum I-a numit Mircea Eliade -, menite s introduc cititorul in lumea ideilor §i con-
¢ ceptelor fui Jung privind problematica psihologich a individului §i a societdyii, texte grupate in
urmitoarele capitole: Structura psihicului; Consideratii gencrale privind teoria complexelor;

Despre natura visclor; Eul, umbra, anima §i animus, Sinele.

loan Radu (coordonator), Petru [lut, Liviu Matel - Psihologie socialiy, Editura EXE, Cluj, 1994.
Lucrarea, desi are structura unui curs universilar, polarizeazi atentia unui public mai larg,
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intergsat de variatele relalii dintre individ §i societate, latd citeva dintre litlurile celor 13 capitole
ale volumului: Imaginea de sine §i perceplia sociali; —

Fenomenul atribuirii; Aspecte psihologice ale con-
ducerii; Asimetria rolurilor de sex; Comportament
prosocial — comportament antisocial; Etnopsihologia
— de la aproximatie la gtiind §.a.

OAN RADU

PEYRL ILUT O LIVIUMATED

Horia D. Pitariu - Managementul resurselor i, o e

umane. Misurarea performan{elor profesionale,

Structurs
Cwspre naturs
;—'kﬂ-.‘_—-‘”. Surana Holar

— Editura ALL, Bucuregti, 1994,

Prezentind intr-o manierd atractivd teorii,
metode gi aplicafii privind estimarea performantelor
in munci, lucrarca este utild tuturor celor implicay in
aprecierea activiti{ii profesionale a oamenilor.

r;ClrI Gustav Jung -
Puterea sufletului, Editura -
* ANIMA, Bucuregti, 1994

 (prima parte)

|
g
b

* VIVIOOS SIDOTOHISS

Y WID0s MOOTOHIS

vi-g-mp

=

R



-
7))
=
o
=
&)
<9

B

ilueta preocupa, fara

indoiald, femeia

Zilelor noastre. Vrefi
sd gtifi cum anume reusgifi,
fiecare in parte, sa
“rezistati” tentatiilor?
Raspundeti fara a trisa la
intrebarile de mai jos. Nu
trebuie decit sa incercuiti
una din variantele de
raspuns propuse, dupa
care numadrafi patratele,
cercurile sau triunghiurile
obfinute conform tabelului
gl citifi interprelarea
rezultatelor.

Rezistati H{

I. Sinteti invitata la masd,

dar tocmal va aflati in plina -

cwra de slabire. Ce faceti?

A. Profitati de bunatatile
oferite de gazda, spunin-
du-va cé un regim sever va
reusi, chiar a doua zi, sa
“repare” lucrurile.

B. Gustati din toate, dar in
cantitati mici.

C. Sinteti in general “rezo-
nabild” pina la desert, dar va
“predafi” in fafa tortului.

2. Pe care dintre urmatoarele
trel actrife o admirati cel mal
muli?

._A. Isabelle Adjani.

B. Jane Fonda.
C.-Annie Girardot.

3. 0 persoana cv intentil rele
va asaxa sub nas trel
"grdmezi” de bunatati. La care
va va fi mai grev sa rezistati?
A. O farturie cu paste.

B. Un platou cu pateuri.

C. 100 g de caviar, blinele si
smintina. =)

4. Dupa parerea dv., bazata
pe experientd sau nu, care
este cel mal dificil lucru
intr-o0 cura de slabire?

A. S3 te abtii de la lucrurile
bune.

B. 83 nu cedezi.

C. Sa rabzi de foame.

5. Daca vl s-ar spune ca prac-
ticind urmatoarele activitati
sportive veti obtine acelasi
rezultat - citeva kilograme in
minus ~, pe care afi alege-o
w mal multa placere?

A. Jogging, dimineafa, in
parc.

B. Gimnastica, la dv. acasa,
uitindu-va la televizor.

C. O partida de tenis cu pri-
eteni.

6. Dintre urmatoarele trel
reprosuri de mal jos, care
este formulat cel mai des

B. Un dictionar.
C. Belle du seigneur, de
Albert Cohen.

10. De care dintre urmatoa-
rele dovd alimente "de baza"
va puteti lipsi mal greu?

A. Sarea.

B. Zaharul.

C. Nici unul.

11. impreund cu sotul dv.,
hotaritl sa dati o petrecere.
De ce anume va veli preocupa
mal mult?

A. De prepararea mincarii.

B. De prezentarea felurilor

ntatiilor alimentare™

la adresa dv. de catre
prieteni?

A. Cum poti vorbi aga de mult
la telefon? -

B. Ce ar fi daci, in seara
asta, nu ai mai invita atitea
persoane la masa?

C. intotdeauna, tu trebuie sa
controlezi totul!

7. V-ar face placere si va fie

adresatd una dintre urma-
toarele declaratil de dro-
goste? €Care anume?

A. Pentru mine, ramii o

enigma. )

B. Trebuie sa te cuceresc in
fiecare dimineata.

C. Cu exceptia mamei mele,
esti cea mai frumoasa fiin{a
din lume.

8 lata trei cupluri cunoscute.
Care considerati ca se apropie
cel mai mult de idealul dv.?
A. Elisabeth Taylor gi Richard
Burton.

B. Caroline de Monaco §i
Vincent Lindon.

C. Romina Power si Albano.

9. Sa presupunem cd trebule
sa petrecefl un an pe o insula
pustie cu prietenul dv. si aveti
de ales intre urmatoarele trel
carti. Pe care o vetl lua?

A. Un veac de singuratate,
de G.G. Marquez.

de mincare gi decorarea
mesei.
C. De plasarea mesenilor.

12. Care dintre aceste trel
discipline olimpice va atrage
cel mal muli?

A. Cursa de 100 m.

B. Patinajul artistic.

C. Stafeta 4 x 100 m.

13. Ce fel de telespectatoare
sinteti?

A. Apésati tot timpul pe
butoanele telecomenzii.

B. Priviti programele inainte
de a alege canalul.

C. Sinteti mai degraba fidela
“canalulul dv.”,

14. Daca ati avea posibili-
tatea de a alege intre aceste
trel tipuri de vacantd, pentru
care afi opta?

A. O excursie in Franta.

B. Opt zile la Venetia.

C. O croaziera in Caraibe pe
un iaht de lux.

15. Ce rol v-ar placea sa ju-
cati pe linga un mare pictor?
A. Sa il ajutati sa-gi vinda
tablourile.

B. Sa fiti modelul i sursa sa
de inspiratie.

C. Sa reusiti sa 1i faceti viaja
ugoara pentru a-i permite sa
creeze in linigte.
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Rezultatele testului

Ati obtinut o majoritate de B Sinteti mai
degraba timida si introvertéd. V& place s&
rontaiti tot timpul cite ceva — ciugulifi pentru a
“omori” timpul sau pentru a va calma, gustati
in vreme ce gatiti, terminati ceea ce au lasat
copiii in farfurie, nu rezistati niciodata unel
préajiturl —, desl la masd nu exagerati cu
mincatul. Nu sintetl, de altfel, unica. $i nici
singura care acumuleaza kilograme, desi nu
uitati s@ subliniafi: “nu maninc aproape
nimic”.

Ce ar trebui sa faceti? Incercati o cura de

slabire, dar fara privatiuni sau violenta; un

regim cu putine calorii (daca nu rezistati
dorintei de a minca “ceva bun”, folositi la
prepararea dulciurllor un edulcorant de sin-
teza si, in general, incercati s@ “substituii”
cumva mincarea); puteti face gimnastica, in
felul acesta va veti regasi silueta.

Ati obtinut o majoritate de ® Pentru dv.,
kilogramele in plus nu constituie o problem4;
aveti tendinta de a le trata ca pe toate cele-
lalte lucruri neplacute: cu energie. Sinteti o
persoana mai degraba activa gi dafi dovada
de o voinfa extraordinara pentru a obtine
ceea ce doriti. Doar aga afi procedat pentru a
vé casatori cu soful dv., pentru a ocupa pos-
tul dorit ori pentru a practica un sport intr-o
maniera intensiva. Aceasta energie debor-
danta, care s-ar putea sa aiba drept con-
secinte insomnia, stresul, singuratatea, chiar
infidelitatea, va poate permite sa atacati kilo-
gramele n plus cu multa eficacitate.

Va trebui sé evitati curele de slabire mai
lungi, deoarece apreciati rezultatele specta-
culoase gi nu vé displace ideea unui regim
draconic pe termen scurt, ca §i cea a unor
exercitii fizice; corpul devine suplu, se toni-
fica, iar spiritul se elibereaza.

Ati obtinut o majoritate de A. Nimeni nu
stie mai bine ca dv. sa pregiteascd o maséa
delicioas, intr-un cadru placut: inca de mica
va placeau lucrurile bune, iar acum apreciai
daca sint frumos prezentate. Persoanele ca
dv. sint numite “gourmets” de catre francezi.
Vi este foarte greu sa {ineti o cura de slabire;
De altfel, sinteti in stare sa acceptati kilo-
gramele in plus: parca aga plinuta va sta
chiar mai bine...

"~ Va trebui sa evitati curele de slbire cu
putine calorii, ca gi mesele-substitut sau
regimurile in urma carora pierdeti rapid in
greutate. &

Traducere Ig_iiada tarel:
a bece
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Consumul de alcool:

probleme psihosociale

in majoritatea statelor
lumii se inregistreazi o creg-
tere importantii a consumului
de alcool in rindul adoles-
centilor si tinerilor. Conform
opiniei specialigtilor, “tinerii
se indreapti de la consumul
altor droguri spre drogul cel
mai devastator gi rispindit -
alcoolul”. Necunoagterea
efectelor nocive ale acestuia

Cauze sau... pretexte?

Specialigtii au subliniat
faptul ci principalele cauze
ale consumului abuziv de
alcool la tineri sint urmi-
toarele: costul mare, greu-
tatea gi pericolul procurdrii
altor droguri; virsta legald
mic# necesard permisiunii
consumului; reclamele pen-
tru b3utyri alcoolice care
atrag mul{i tineri (in special
pentru vinuri dulci).

Consecinte nefaste

Problemele psihosociale
create de consumul de alcool
incep cu afectarea sAnatitii gi
continud pini la alienarea
sociald. In medie, alcoolicii
au o speran{d de viati cu 10

~sau 12 ani mai mic3 decit

nealcoolicii. Cauzele sint
multiple: in primul rind, al-
coolul contine o cantitate
considerabili de calorii gi
nici o substanti nutritivi

a dus la rispin-
direa féri pre-
cedent a con-
sumului de al-
cool la adoles-

Alcoolismul

vitald, cu excep-
tia apei. De
aceea, alcooli-
cii au in gene-
ral un apetit

- 1a A N | | | | &
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- ca s ne refe
rim la statisticile publicate -
aproximativ 3 milioane de
persoane intre 16 §i 17 ani au
probleme legate de consumul
de alcool. Circa 90% din stu-
dentii americani consumi
alcool pe parcursul anilor de
studii. Proportia profesorilor
de liceu care consumi alcool
in cantitili mari (mai mult de
trei ori pe sdptimind) a cres-
cut de la 37% in 1975 la
41% in 1982 si la 43,7% in
1990. Totodatd, mai mult de
6% din adolescentii ameri-
cani consumi alcool in fie-
care zi. In trecut, persoanele
de sex masculin beau mai
mult decit femeile. Astizi,
diferenfele in acest domeniu
tind sé dispari.

Adolescentii considerati
“bolnavi-problemi” sint cei
care au dificultifi cu profe-
sorii sau cu politia din cauza
consumului de alcool. Carac-
teristica acestor grupe de
adolescenti este ci ei beau
frecvent §i in cantitdti mari,
in scopul mdirturisit de a
ajunge l4 starea de betie;
sint, de asemenea, inclinati
s4 bea singuri, sd dezvolte
comportamente agresive gi
sd aibd probleme emotionale
severe.

)

. sul cotidian gi s3

Consumul de alcool la
tineri poate fi interpretat gi
ca o rebeliune impotriva
lumii adultilor, ca o incer-
care de a-i copia pe acegtia
si de a se simti indepen-
denti. Unii experti conside-
rd ca orice interdictie a con-
sumului la tineri n-ar face
decit s3 creasci tentatia §i
oricum ar fi greu de pus in
practicd intr-o societate in
care bauturile alcoolice

arTm

sint larg rdspindite.
Multi tineri beau
din aceleagi moti-
ve ca gi adultii:
sd se simti bine,
sd scape dé stre-

se conformeze e
normelor com- Ea” |
portamentale 3

sociale. Fie dato-
ritd eredititii sau

de carenie vita-
minice; au, toto-
dat3, o rezistenti
scizutd la bolile
infectioase. Can-
tititi mari de al-
cool consumate
timp indelungat
distrug celulele he-
patice, favorizind
aparitia cirozei
(este printre pri-
mele cauze ale
deceselor in SUA
- peste 30 000
pe an), a
cardi-

. opati-’
T ilor gi
a can-,
- ceru-
N lui.
2
:
|

datoriti mediu-
lui, copiii bauto-
rilor tind ei ingigi
sd devini biutori.
Studiile au rele-
vat cd 50% din_|
copiii alcoolicilor
au probleme cu
biutura fintr-o
anumitd perioadd
a vietii lor.




ingrijirea medicali a al-
coolicilor sau a “bautorilor-
problemd” costd, in medie,
cu 2 000 dolari mai mult pe
an decit pentru cei care nu
abuzeazi de alcool. De ase-
menea, alcoolul este implicat
(dar nu ca o reguld) in multe
cazuri de sinucidere.
Datele statistice au rele-
vat cj existd o legituri strin-
54 intre gofatul sub influenta
alcoolului §i accidentele ruti-
ere. Alcoolul este implicat in
( mai mult de jumitate din
. numirul accidentelor fatale
sau al rénirilor grave in aces-

~ te circumstanfe.  *
Alcoolul Fl rata
condamnarilor penale

in prezent, in SUA, apro-
ximativ 28% din totalul per-
soanelor arestate au legiturii
- cu alcoolul, betia sau incil-
clri ale legislatiei privind
consumul de alcool. Majori-
tatea actelor delincvente sint
. minore: tulburarea linigtii
' publice, vagabondaj etc. In
~ arestarea pentru delicte grave
starea de ebrietate nu se men-
 (ioneazi de reguld in actul de
acuzare, desi alcoolul favo-
rizeazi de obicei crima.
in majoritatea omucide-
rilor, fie agresorul, fie victi-
ma sau amindoi sint sub
influenta alcoolului. In crime
cu scop de jaf, qu caracter
profesionist, rata ebrietiii
este mai scdzutd. Aproxima-
_ tiv 2/3 dintre detinuti au
. urmat cure de dezintoxicare
& alcoolici.
Legaturile dintre con-
~ sumul de alcool i comiterea
de crime nu sint complet elu-
cidate. Se remarci faptul ci
~ alcoolul reduce inhibitia, pu-
" tind genera acte comporta-
!--menmle neobignuite. De ase-
menea, pentru a procura
alcool se pot comite furturi si
‘ jafuri. Deoarece alcoolicii au
sanse reduse de a avea locuri

‘ de muncﬁ relativ stabile,
'r
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situatia lor economici este
dificild, crescind astfel pro-
babilitatea de a comite alte
crime sau delicte.

Efectele asupra
familiei

Alcoolul afecteazi atit
persoanele care il consumi
“in abuz”, dar si pe cei din
jur, in special familiile aces-
tora. Tulburarea emotionali
este mai mare, deoarece
crizele in familie legate de
alcool sint considerate rusi-
noase, punindu-i intr-o lu-
mind neplicuti pe cei impli-
cali, copiii alcoolicilor dese-
ori dezvoltind probleme gra-
ve fizice si psihice; mariajele
cu alcoolici sfirgesc adesea
prin divort sau abandon.

Va abonda]ul si
coolismul

Paradoxal, dar numai 5%
din totalul alcoolicilor si
“bautorilor-problemi™ sint
de tipul vagabonzilor; cei
mai mul{i dintre biutori par
sd fie oameni obignuiti. Se
considerd ci nici alcoolul,
nici lipsa locuintei nu sint
cauze apriorice ale alegerii
vagabondajului (ele favori-
zeazi, dar nu condifioneazi).

Cauzele mai probabile
sint privite din perspectiva
lipsei legdturilor sociale con-
forme cu normele gi valorile
acceptate de societate. Aces-

te persoane simt 0 mare ne- .

voie si evadeze din realitatea
palpabili (o cale fiind pentru
ei consumul de alcool).

Tratarea alcoolismului

Tot mai multi cercetitori
acceptd faptul ci alcoolismul
este o boald psihologici si
fiziologic# §i cd recuperarea
este posibila.

Pini nu de mult se con-
sidera ci nu existd nici un fel
de tratament, ca atare nu se

luau nici un fel de misuri. in
SUA s-au creat diferite orga-
nizatii, cum ar fi Institutul
national contra abuzului de
alcool $i alcoolismului, care
initiaz4 si deruleazi sistema-
tic programe de combatere a
alcoolismului. Organizatia
care a avut insd cele mai
bune rezultate in combaterea
alcoolismului este aga-numi-
ta “Alcoolicii anonimi”.

“Subiectii” sint ajutati
individual, apoi sint indru-
mali s# intre in relatii cu alte
persoane aflate in aceeasi
situaie, care, intr-o anunuta
misurd, gi-au depisit “pro-
blema” i cu altii pe cale si o
facd. Se urmiresgte cregterea
increderii 1n sine §i a respec-
tului de sine a pacientilor
care vor putea face fai mai
eficient problemelor vieii.
“Alcoolicii anonimi™ se ocu-
pa cu rezolvarea problemelor
specifice ale tinerilor gi ado-
lescentilor, fie ajutd copiii
din familiile de alcoolici.
Metodele utilizate constau
din congtientizarea lipsei de
control asupra consumului de
alcool, inducerea unui fel de
“alergie” la alcool. Carac-
terul voluntar al programului
contribuie mult la succes.

Pe lingd acestea existd si
alte programe §i misuri de
combatere a alcoolismului,
unele la nivel national, altele
cu caracter local dezvoltate
de comunitdtile interesate.
Amintim, in incheiere, un
astfel de program dezvoltat
la locul de munci al fiecirui
consumator-problemd, con-
stind, in esentd, in incercarea
(dificild) de a misura gradul
de stres al acestuia la locul
de munci. Evident, misura-
rea presupune, pe de o parte,
discretie absolutd, iar pe de
altd parte o analizd pe peri-
oade de timp relativ lungi.

Sociolog
- Marius Pieleanu,
Umversntatea Bucurestl
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Terapia comportamentald

pune de ieri, de azi. Cercetarile psihoso-

ciologice se indreapta spre gasirea unor
solutii de a-i opri pe oameni de la excesul de
consum alcoolic sau de a imbunatati controlul
asupra consumului de alcool.
“Alcoolicli anonimi” a fost fondata in 1935 in
SUA de doi fosti alcoolici. in prezent, aceasta
asociatie are peste 30 000 de centre, in
aproape 100 de {ari, iar numarul membrilor
este estimat la aproape 1 milion. Membrii
acesteia se intilnesc cu regularitate, se sustin
unii pe alfii pentru a trai o viata fara acest
drog. Pentru cei din Asociatia “Alcoolicii
anonimi” alcoolismul este o boala incurabila.
Scopul lor este abstinenta totald, asociatia
promovind o atmosferéa religioasa care sa
permita céautarea ajutorului Tn spiritul divin Tn
cazul in care suportul membrilor nu este de
ajuns.

Terapeutii comportamentului au dat o
mare atenile alcoolismului si au inventat un
numar de procedee menite sa-i ajute pe cei
ce doresc sa se lase de bautura. Unul dintre
acestea urmareste crearea prin terapie a unei
aversiuni faja de alcool.

in termeni generali, cel ce se supune tera-

A 3
Intrebarea de ce beau oamenii nu se

i aleoolism__

rat control asupra lor dupa prima inghititura.
S-a sugerat ca propriile lor credinie despre ei
ingigi sl despre faptul caé beau joaca un rol
central, poate |a fel de important ca in orice
viciu. S-a acreditat ideea ca este imposibil de
evitat alcoolul in societatea contemporana si
este putin probabil ca alcoolicii pot fi invétati
sa bea moderat. O persoana care bea poate
beneficia de un control al bauturii prin infor-
matia care apare pe un monitor al aparatului
ce masoara nivelul de alcool in singe.

Alcoolicii, se pare, au dificultati in a sti cit.
de intoxicafi sint la un moment dat, aga cé un
asemenea program de tratament ii socheaza
pe subiec{i cind beau mai mult decit moderat
i atunci sint invatafi cum sa invinga situatiile
problematice intr-o mainera mai putin distruc-
tivé decit acéea de a bea.

Aceasté terapie bazata pe controlul can-
tit&fil de alcool a fost criticata de M. Pendey,
I. Maltzman (1982).

Oricum, alcoolul ramine o problema grava
a secolului XX, pe fondul unor grave conflicte
psihologice si sociale. |

Andreea Malvma Maftei,
studenta, Universitatea Bucurestl

meste socuri electrice in
degete sau | se provoacad
stari de greata prin adminis-
trarea unor medicamente

speciale sau crearea unei
imagini dezgustatoare, toa-
te acestea in timp ce su-
bjectul bea sau igi ima-
gineazi ca bea. Se presu-
pune cé si conditionat prin
teama sau simtindu-se ne-
placut, subiectul va capata
o atitudine negativa fafa de
alcool.

O alta directie terapeu-
ticd o constituie controlul
asupra bauturii. Cercetarea
a adus in discutie problema
daca alcoolicil au cu adeva-




Constelatiile familiale ale surzilor

meroase studii arata ca aproximativ
N":’s% dintre adultii surzi nu s-au
césatorit niciodata, iar 85 - 95% dintre

cei care s-au casatorit au optat pentru

parteneri surzi.
Procentajul mare de casatorii intre surzi

poate avea mai multe cauze sociale: gcoli gi

cluburi comune etc., dar se pare cd handica-
pul ¢i limbajul comun joaca un rol major in
alegerea partenerilor in mariaj. Securitatea
pe care o persoand surdd o simte cind, dupa
orele petrecute printre cei ce aud, ce nu
cunosc limbajul semnelor, se retrage in cami-
nul sdu, unde foloseste propriul sdu sistem
| de comunicare, a fost evidentiata printr-un
experiment, in care auzul normal a fost in
mod artificial redus cu ajutorul unui generator

Cei mai multi copii surzi {in de doua culturi
sau sint marginali intre cele doua culturi: cea
a surzilor gi cea a celor care aud, nefacind
parte in Intregime din nici una din ele. Se
apreciaza ca 4/5 din numarul copiilor surzi nu
au avut posibilitatea de achizitie sistematica a
unui limbaj al semnelor in perioada
pregcolara.

Surzii gi biserica cregtina

Biserica cregtind a avut o atitudine nega-
tiva fatd de handicapati, inclusiv faia de surzi,
pentru o lunga perioada de vreme. Sf.
Augustin a interpretat cuvintele Sf. Paul ast-
fel: “Predica este vestea cuvintului provenit
de la Hristos”, aceasta insemnind ca per-
soanele surde nu pot fi confirmate, deoarece
ele nu pot recepta cuvintele Bibliel.

portabil de zgomot, pina la o frecventa de 55 Mai tirziu, aceastd atitudine a fost inlo-
dB. Subiectul acestui experiment a declarat: cuita printr-un entuziasm in propovéaduirea
mi petrec seara cu sotia mea. Din fericire, credintei crestine in rindul surzilor pentru a
ea cunoagte ceva din limbajul semnelor gi obtine comunicarea cu ei. Slujitorii bisericii au
stdpineste ¥ pus apoi ba-
alfabetul zele instruiril
miinilor. Am $ ® surzilor, nu-
conversat ' me notabile
Citeva ore si lm a u in aceastd
am descope- activitate
rit fn mod . : fiind Vene-
spontan ca: i rabilul Bede,
incep si eu Pedro
sa folosesc Ponce de
. semnelor (2) &
era in natura : ? ; : § Pablo Bonet,
[ intregii - - ' Carl Michael
situatii 0 . de [I'Epée.
comunicare Prin aceasta

I placutd, relaxantd gi nu a trebuit sa ma
obosesc. Acum infeleg mai bine dorinta
persoanelor surde-de a fi impreund cu alte
persoane surde”.

Din totalul copiilor cu parinti surzi numai

. 10% sint surzi la rindul lor. Fatéd de coplii
surzi cu parin{i care aud, acestia au perfor-
man{e superioare. Mai sint insd 90% copii
care aud cu parin{i surzi, care, in mod nor-
mal, au dificultati in dezvoltarea verbal-
lingvistica, dar si in dezvoltarea personalitatil
lor, desi aparent poseda doua limbaje: limba-
jul semnelor, ca limba materna, si limbajul
vorbit, ca punte de legatura cu lumea. Dar
aceasta dualitate de rol le creeaza o situatie
speciald in cadrul familiei, care este de
natura sé cauzeze dificultafi de adaptare la
situatiile sociale in care el nu vor avea nici
responsabilitatea, nici puterea pe care au
avut-o in c&minul parintesc.

|

instruire, surzii obtineau drepturi, inclusiv reli-
gioase, incepind cu anul 1765, cind a fost
creata prima gcoala religioasa prin contribufia
Abatelui de I'Epée. Nu este o intimplare ca o
cincime din autorii de dictionare pentru surzi,
aflate astazi in uz, sint preoti sau alfi slujitori
ai bisericil.

Biserica a avut .o mare contributie in
crearea limbajului semnelor, in special in tim-
pul perioadei victoriene. Unele tari au preofi
specializafi care se adreseaza enoriasilor lor
surzi. In plus, in afara indatoririlor lor reli-
gioase, ei indeplinesc gi sarcini sociale gi
adesea servesc ca interpreti.

Viata culturala pentru surzi
S-a constatat ca persoanele surde tind s&
migreze catre oragele mari, unde au posi-
bilitati mai multe de contact cu alte persoane
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surde, putindu-se constitui in organizatji, cu
precadere culturale, pe care le frecventeaza
cel putin o data pe saptdmina. Majoritatea
organizatiilor surzilor au ca mijloc principal de
comunicare limbajul semnelor.

In domeniul sportului, surzii preferd, de
asemenea, sa-si organizeze propriile lor
cluburi gi sa aiba competitii proprii, nationale
sau internationale. Din nou combinatia dintre
handicapul de auz gi limbajul comun este
aceea care determina segregatia.

Aproximativ pe la mijlocul secolului al XIX-
lea incep sé fie publicate o serie de periodice
in care se dezbat problemele surzeniel. Cel
mai vechi dintre acestea - “Analele americane
ale surzilor”, infilntat in 1847 - continua sa
apard gi astazi, urmat de “Blatter fir
Taubstummen”, infiintat in 1853 in Germania.
Pin& in 1972 nu a existat un periodic dedicat
in exclusivitate limbajului semnelor, an in care
se editeaza “Studiile limbajului semnelor”. Din
mijloace interioare de informatie multe bule-
tine s-au transformat in mesageri ai comu-
nitatilor surzilor catre autoritafi i parintii celor
asociati. Un astfel de buletin - “La Settimana
del sordomuto” - apare saptaminal, unele
apar bilunar, altele lunar. Mai mult, existé o
literatura cu aceasta problematica scrisa de

surzi care ilustreaza aspectele psihosociale
ale surzeniei gi care asiguré dependenta de
formele vizuale de comunicare.

Cea mai bine cunoscuta descriere a vietii
unei persoane surde este “Povestea viefil
mele” de Hellen Keller, aparuta prima data in
1903 (cartea a fost gi ecranizata). Hellen
Keller, surda gi oarba, descrie intf-un mod
fascinant cum a invatat sa vorbeasca cu aju-
torul miinilor profesoarei sale, Miss Sullivan. -
Hellen Keller a fost o figurad de o importanta
centrald pentru intelegerea problemelor
cauzate de pierderea vazului i auzulul. In
acelagi timp, ea a demonstrat, prin exemplu
personal, ca pind gi acest handicap sever
poate fi compensat.

Literatura de fictiune trateaza mai pufin
surzenia, fafa de alte handicapuri. Una din
cele mai bune carti este “Inima vinatorului
singuratic” (1940) de Carsons McCullers. Cel
mai bun roman in problemele surzeniei este
“In acest semn" (1970), de Joanne Greeberg,
care prospecteaza in mod simpatetic lumea
surdului.

O singura piesa de teatru trebuie
mentionata nu atit pentru meritul sau artistic,
cit pentru atitudinea faja de surzenie. In jurul
anului 1800, piesa lui Bouilly “Surdomutul” a

AEmanueuq Laborit (Franfa) este surdd. De profesie actrifd, ea a devenit purtdtoarea de
cuvint a surzilor in ziua cind a cigtigat un important premiu. lat-o in mijlocul prietenilor, -

conversind eficient prin limbajul semnelor.
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4 Phi!ip K. Dick,

fost prezentaté in mal multe capitale suro-
pene. Piesa a avut importania ei in eviden-
tierea problemelor surzilor gi necesitatea sta-
bilirii educatiei formale pentru copiii surzi, ast-
fel fiind pregatit drumul pentru gcolile pentru
surzi.

O cercetare asupra dictionarelor de limbaj
al semnelor care sint folosite astazi in lume
(efectuatd in 1972), aratd cé doar 25 de
dictionare sint in uz in 14 taril Trebuie menti-
onate §i cele trei dictionare ale Federaiei
Internationale a Surzilor. Dictionarele cuprind

~de la 160 pind |la 3 000 de descrieri de

semne. ;
Primul dictionar de semne din lume apare
in Franta, editat de Sicard gl partial bazat pe
munca |ui de 'Epée (1808). Acest dictionar a
fost refacut in jurul lui 1850. De atunci nici un
dictionar de semne nu a mai fost publicat |
Franta. :
In Danemarca, A.C. Nygaard, care a fost
surd gi profesor pentru surzi, a luat inifiativa,
in 1871, de a publica, impreuna cu prieteni
surzi, primul dicfionar danez de semne,
continind alfabetul manual gi 118 semne. In
1907 el a fost inlocuit cu descrierea a 280 de
 semne, cele mal obignuite, editata de primul
reot surd din Danemarca, Johs Jorgensen.
n 1926 a aparut un nou dictionar, ca rezultat
al cooperarii dintre autori surzi si persoane
care aud, cu aproximativ 15 000 de descrieri
de semne. In sfirsit, in 1967, apare unul din-
tre cele mai cuprinzatoare dictionare de
semne (mai mult de 3 000 de semne).
Congresul international al surzilor se
ocupd, de asemenea, cu activitati artistice
pentru surzi. Cele mai interesante sint
teatrele de mimi. Arta dramatica a fost mult
timp practicata de catre surzi intr-un numar

Pentru iubitorii de
literaturd stiintifico-
fantastic, Societatea
“Stiintd & Tehnicd” a
publicat: Almanahul
Anticipatia 1994,
Loterie solari de

‘Oameni de rezerva
‘| de Bogdan Ficeac, in
Hcolectia romanelor

| SE-Anticipatia.

de tari, acoperind o gama largd, de la clasicul
clovn alb la cel mai sofisticat teatru in limbajul
semnalor.

In citeva {&ri, dramatizarea face parte din
programul gcolilor pentru surzi: de exemplu,
Colegiul Gallandet din Statele Unite a avut,
timp de mai mulfi ani, un ansamblu feminin
de balet pe muzica de jazz, piese de teatru
etc.

in Anglia, Rusia, Statele Unite, Germania
si tarile scandinave, piese de teatru obignuite
au fost foarte des jucate de cétre surzi. Textul
este citit tare in timp ce actori surzi fie joaca
intreaga piesa in limbajul semnelor gi prin
pantomimd, fie ilustreaza actiunea cu mfinile.
Pantomima gi mima au fost cultivate gl in alte
tari: Franta, Polonia, ltalia. In Suedia, este
practicatd o forma speciala de teatru, “teatrul
técut”, in care limbajul corpului este daminant
gi temele sint luate din viata de fiecare zi a
surzilor. Ca o regula, acesti actori au statut
de amatori, dar Rusia, Statele Unite gi Suedia
au trupe profesioniste care joaca atit pentru
publicul cu auz normal, cit gi pentru cel surd.

Pentru persoana surd3, limbajul semnelor
are cea mai mare importanta in dezvoltarea
sanatatii sale mintale, pe tot parcursul vietil.
Viata moderna depinde de comunicarea efec-
tiva, din care adesea surdul este exclus. Cu
ajutorul interpretilor i prin activitatea organi-
zafiilor lor, surzil au reusit sa se schimbe cu
timpul si s8 lucreze ca membri activi, produc-
tivi ai societaii, fiind in acelasi timp in stare
sa-gl intareasca i sé-gi dezvolte propria cul-
tura. =

Psiholog Maricica Botescu,
Scoala Profesionala Speciala nr. 1
Bucuresti
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30 | protectiei psihosociale, de a fi
| asistat de cineva. O aseme-

nea asistenta psihologica are
in vedere §i o consiliere psi-
hologica acordata la timp si
cu competentd. Consilierea
se impune la virste diferite,
dar pe o scard mai larga este

utila inainte de maturizarea
personalitéfii, inainte de
perioada tineretii. De aceea,
consilierea in timpul anilor de
gcoala se impune tot mai
mult. Nu intimplator sustinea



J. Drévillon (in Orientarea
gcolard gi profesionald) nece-
- sitatea existentei in unitatile
" de invatamint a consilierului
- gcolar, menit a contribui la
solutionarea problemelor
psihologice proprii copiilor,
preadolescentilor gi ado-
~ lescentilor. :
Consilierea constituie o
tehnicd psihoeducativa ce
consté in furnizarea de infor-
~ matii i sfatuirea unei per-
soane care are de infruntat
- anumite probleme de ordin
psihologic, pe care nu le
poate rezolva singura.
Psihalogul fi vine in ajutor,
pentru gasirea de solutii, gi ii
face anumite recomandari.
Cautd deci mijloace psihalo-
gice prin care sa ajute per-
soana in cauza, urmarind
uneori chiar producerea de
schimbari Tn structura per-
sonalitafii. latd de ce se con-
sidera consilierul ca fiind un
“specialist in sfaturi”, un “psi-
holog expert in persoane si
refatii” (J.P. Maniez, C.
Pernin, Un métier moderne -
conseiller  d'orientation,
1988). Autorii citafi, facind
profilul psihologic al con-
silierului, 7l prezinta ca pe o
personalitate enciclopedica,
avind o disponibilitate con-
tinua pentru fiintele care i
s-au confesat. Deci in proce-
sul consilierii intervine atit
consilierul psiholagic, cit gi
persoana consiliata. Fiecare
caz i apare consilierului
drept un caz aparte, sur-
prinzind individul sub semnul
sau particular. Fiind gi o per-
sonalitate morald, consilierul
face abstractie de el insusi,
‘manifestind detagare, rab-
dare §i generozitate. Aceste
atitudini exterioare isi expri-
ma eficacitatea intr-o caldura
particulard, ndscutd din
ragostea fatd de oameni.
Tactul i discretia ii sint ca-
racteristice, aga incit viata sa
interioard transpare in com-
portamentul sdu, pentru a se

armoniza cu cea exterioara.
Consilierul dovedeste afini-
tate pentru o colaborare rod-
nica cu factorii educativi n
“sprijinirea elevului ca in
momente de rascruce, critice,
sa dispuna de toate ele-
mentele necesare pentru a
putea lua singur o decizie pe
deplin motivata gi intemeiata”
(D. Salade, Puncte de vedere
noi in orientarea profesi-
onald, 1991).

Consilierea psihologica
este  multidimensionala,
putind actiona in diferite
ipostaze. Chiar gi consilierea
crestind se bazeaza in mare
grad pe aportul psihologiei.
Referindu-se la o astfel de
consiliere, G. R. Collins (in
Christian counseling, 1980)
arata ca acest proces poate fi
foarte complicat, pretinzind
mult timp si energie. Primul
pas al formarii relatiei este
deosebil de important, cind
cel supus consilierii poate fi
nervos sau temator. Aceasta
nu este valabila numai in
cazul consilierii in lumea
gcolara, c¢i si a oamenilor
maturi de diferite virste, cu
felurite probleme de ordin
psihologic.

in relatia.consilier — con-
siliat se inventariaza cu grija
problemele de rezolvat, sta-
bilind strategiile de rigoare.
Se impune congtientizarea
actiunilor intreprinse, sti-
mulind subiectul i deter-
minindu-| |a acte potrivite,
evaluind progresul realizat gi
stabilind obiectivele urma-
toare. Consilierea presupune
incurajarea si calauzirea
pasilor de viitor, asa incit
individul sa fie capabil de
continuarea unor actiuni
potrivite influentei formative
§i autoformative chiar gi fara
ajutorul consilierului.

In noua viziune, asistenta
psihopedagogica i sociala
nu se poate rezuma numai la
orientarea si la autoori-
entarea gcolara si profesio-

nala. S-a creal ideea justa a
necesitatii-asigurarii unei
asistente psihopedagogice gl
sociale mult mai largi. Intr-o
asemenea optica transforma-
toare se preconizeaza func-
tionarea cabinetelor de ori-
entare gcolara gi profesio-
nald, existente deja in unele
unitafi de invatamint, precum
§i a Centrului judetean de
asistenta psihopedagogica
(fostul Laborator judetean de
orientare gcolara gi profe-
sionala). Deci atribufiile aces-
tora sporesc, iar caracterul
utilitar al profilaxiei psiholo-
gice pe baza de consiliere
capata o accentuatd nota de
asistenta psihoterapeutica.
Putem vorbi de existenta
unei consilieri obignuite ce se
exercitd in conditiile asis-
tentei efectuate de diversil
factori educativi care raspund
de atingerea obiectivului
formarii i dezvoliarii perso-
nalitaii copilului sau tindrului.
Aceasta are un caracter mal
mult empiric, in funciie de
pregatirea psihopedagogica
a celui care o face, de pri-
ceperea dovedita in tratarea
diferentiata si individuala cu
geolarii, precum si de gradul
de angajare in procesul for-

mativ §i informativ. Numai

asigurarea unui cadru
stiintific adecvat realizarii
consilierii psihologice poate
oferi garantia obtinerli unor

rezultate scontate in aceasta

directie. Numai o asistentd
psihopedagogica riguroasa,
efectuata in mod stiingKic,
asigura formarea perso-
nalitatii copilului, preadoles-
centulul, adolescentului si
tindrului la inéltimea gtache-
tei valorice la care se poate

' (Continuare in pag. 33)

Conf. dr. Titus Suteu,
Universitatea
“Babes-Bolyai”
Cluj-Napoca

W

~
N
g
=5
@)
h
@)
D!
Py
£
N
O
S




3
=
-
Ay
S
Q
S
S
S
o~
S
=
¥ 5
A~

32

entru cazurile in care apar egecuri in
P educarea copiilor, in Marea Britanie
exista si servicil sociale mai com-
plexe, acestea fiind
silier illilor i i
pregcolard, unde se lucreaza in gedinje para-
lele sau mixte - atit cu parintii, cit gi cu copiii.
Aceste centre fac parte din serviciile
sociale ale autoritafii locale (vezi PSIHOLO-
GIA nr.6 din 1993), prin urmare, ele sint

- inregistrate gi verificate de catre delegatii

acestela. Personalul care lucreaza intr-un
astfel de centru trebuie si fie inalt calificat in
unul din domeniile: psihologie, dezvoltarea
copilului, asisten{a sociala sau pedagogie.
Acestia lucreaza cu familiile care intimpina
dificultati majore in cresterea gi educarea
copiilor lor (naturali, adoptati sau aflati in
plasament familial), oferindu-le suport, ajutor
sl indrumare in problemele pe care acestia le
ridica. : _

Terapiile de grup cu parintii (impreuna
sau separat in functie de sex - mama/fata;
tata/baiat) constituie una din tehnicile de baza
abordate in aceste centre. De asemenea se
lucreaza gi individual cu familia sau cu un sin-
gur parinte, atunci cind situatia o impune, sau
pentru anumite aspecte mai delicate ale prob-
lemei.

Existd apoi gedinte de lucru mixte -

consilierea
familiala
e

parinte-terapeut-copil - In
special pentru copiii cu anu-
mite deficiente psihice, fizice
sau tulburari de comporta-
ment, urmate gi de vizite
pentru consiliere la domiciliu.

Foarte importante pentru
socializarea copiilor sint
sesiunile in care acestia sint
lasati singuri, fiind antrenafi
in diverse jocuri stimulative
de creativitate, educatie,
imaginatie, in grupuri mici (2-
3 copii) sau mai mari - piné la -
10 -, doar sub supraveg-
herea pedagogilor.

incd de la inceputul
sesiunilor terapeutice, famili-
ile semneaza un acord in
care parintele se angajeaza
s& atingd anumite obiective.
Acest proces de indeplinire a
scopurilor propuse este
sustinut de intilnirile lunare
intre terapeut, familie, asis-
tentul social, doctorul, asis-
tenta medicala de ocrotire, in
care se revizuiesc, se anal-
izeazi rezultatele obtinute pina in momentul
respectiv, eventuale schimbari ce trebuie
efectuate, noi strategii in solutionarea optima
a cazului. Serviciile de consiliere gi terapie
familialad se considera incheiate atunci cind
scopurile propuse au fost indeplinite gi familia
simte cd a depagit dificultédtile pe care le
avea. In general, aceste sesiuni nu trebuie sa
depageascd o perioada de aproximativ 10
luni pentru o singura-familie.

Toate serviciile de zi oferite famillllor cu
copii de virsta pregcolara se afla sub
supravegherea unor echipe de asistenti
sociali de teren, coordonate direct de catre
Departamentul serviciilor sociale din cadrul
autoritatii locale. Fiecare zona a unui'orag
este repartizatd unei astfel de echipe, aceas-
ta avind deci in subordine un anumit numar
de familii. In cadrul echipei de asistenti sociali
de teren, numai cei specializati in domeniul
dezvoltarii copilului se ocupa de familiile cu
copii, ceilalti fiind axafi pe probleme specifice
calificarii lor. Acesti asisten{i sociali lucreaza
in strinsa colaborare cu personalul din ser-
viciile sociale descrise anterior, ei fiind.aceia
care depisteaza problemele §i nevoile ce
apar in fiecare familie pe care o au sub
supraveghere. )

La acest departament central al servigiilor
sociale se poate apela gi direct (prin vizite la




sediu sau prin contacte telefonice), de cétre
toii aceia care se afla in dificultate si au
nevoie de ajutorul acestor servicil sociale.
Pentru aceasta, la sediu se afla intotdeauna
un asistent social de serviciu care raspunde
tuturor acestor urgente sau cazurl nol.

Atunci cind intr-o familie se depisteaza
cazuri ce pun in pericol sdnétatea fizica gl
psihica a copilului, acestea sint preluate de o
echipi interdisciplinara pentru Registrul legal
de protectie a copilului. Aceasté echipa este
formata din asistentul soclal in raza caruia se
afld familia respectiva, asistenta medicala
care efectueazé controale medicale la domi-
ciliu (uneori ea poate fi aceea care depis-
teaza un eventual abuz efectuat asupra
copilului), doctorul de la policlinica de care
apartine familia, pedagog (in cazul in care
familia gi coplii se afla deja in evidenta vre-

- unui serviciu social), profesori (in eventuali-

tatea ca acesti copil sint deja la gcoala (in

Marea Britanie virsta de incepere a $colii este

de 5 ani), alte persoane care ar putea da
detalli despre familia luata in discutie, Daca
pericolul la care este supus copilul nu este
inldturat intr-un timp relativ scurt de la con-
statarea lui, procesul se poate termina cu
scoaterea copilului din familia sa de origine si
plasarea intr-o altd familie spre ingrijire
(incredintare familiala).

Ramine insa mai presus de toate jdeea
ca scopul tuturor acestor servicii sociale este
de a preveni pe cit posibil cazurile in care s&
se ajungé la diverse traume familiale, mal
ales acolo unde acestea ar putea influenta
dezvoltarea fizica si psihica a copilului. &

Adriana Sandu,
studenta, Universitatea Bucuresti
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Consilierea psihologica

(Urmare din pag. 31) ~

ridica fiecare individualitate,

daca beneficiazé de conditiile

gide pregatirea corespun-
re.

Prin urmare, consilierea
psihologica gl psihologia con-
silierii (J. Zarca, €onseil psy-
chologique et psychologie du
conseil), ca act de asistenta
psihopedagogica, sint bene-
fice in pregatirea tinarului

“pentru viata, cu condifia s&
gaseasca un teren prielnic de
‘actiune, fiind valorificate in
‘mod corespunzator in folosul
individului gl al grupulul social
din care face parte.

O consiliere psihologica
individuala sau de grup poate
contribui la antrenarea ele-
vilor in actiuni menite sa le
caoncentreze ateniia, sa le
ascuti spiritul de observatie,
's&| angajeze intr-o memo-
rare logica, sa-i determine ia
folosirea eficientd a capa-
citatitor gindirii, a creativitatii

- gl a limbajului, sa-i obignu-

iasca cu o activitate intelectu-
aléd sustinuta si folositoare.
Consilierea poate viza gi
imbogétirea vietii afectiv-
motivationale, angajind gco-
larul in activitafi pe baza unor
motive intrinseci superioare.
Tot aici poate interveni
antrenarea tinarului pe planul
autocultivarii vointei gi al
exercitaril unor influente pozi-
tive caracteriale, determinind
inzestrarea elevului cu tra-
saturi pozitive de comporta-
ment §i combatind pe cele
negative. Consilierea mai
poate lua forma cultivarii unor
interese speciale, a unor
inclinatii, ajutind la dez-
voltarea aptitudinilor, aga
incit pe baza unui anumit
fond temperamental sa fie
sensibilizat consiliatul la va-
lorificarea optimala a poten-
fialitatilor proprii. in consiliere
nu va fi desigur neglijata nici
ceea ce J.P. Maniez gi C.
Pernin denumeau “educatia
alegerii”, sprijinindu-l pentru o
autoorientare corecta.

Consilierea psihologica
acordata tuturor acelora care
o solicita, copii sau maturi,
elevi sau parinti, are in ve-
dere o arie foarte vasté de
aspecte ale conduitei umane.
Nu rare sint cazurile in care
se apeleaza la psiholog (la
nol mai putin, in Occldent
mult mai mult) in consilierea
unor stari ca minia, invidia,
agitatia, deprimarea, difi-
cultatile sexuale, minciuna,
frica, ingimfarea, cleptoma-
nia, agresivitatea, lipsa de
control, dezinteresul, indisci-
plina s.a. Desigur, succesul
depinde nu numai de consili-
er, ci si de gradul de anga-
jare a consiliatului. Rezul-
tatele obiinute pe plan mon-
dial in consilierea psihologica
justifica necesitatea apelarii
la serviciile psihologulul
atunci cind dificultatile sem-
nalate la o persoana sau alta
nu sint de naturé patologica,
ci se rezolva printr-o colabo-
rare rodnicé a consilierului cu
cel consiliat. =
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e este greu uneori si#
recunoagtem micile slidbi-
ciuni §i defecte, dorim une-

ori sd disimuldm propriul comporta-
ment, din dorinta de a face o impresie
bunid. Este interesant totusi si ne
cunoagtem simtul autocritic, gradul
de automultumire.

Dupd unii autori, valoarea acestui
parametru nu depinde de culturi, ci,
in mod special, de sex si virsti.
Persoanele tinere si mai ales birbatii
tineri prezintd valori mai scizute.

Rispunzind la intrebdrile de mai
jos, vom putea constata sinceritatea
de care sintem capabili in relatiile
interumane, modul in care putem fi o
persoané de mcrcdere

S inteft

0 persoana-
gsmcera9

1 Cind Iuall masa slngur purtarea
dumnevoastra este mal putin ingrijita
decit in sodetate?

DA NU

2, Citeodata avetl gindnrl de care ar
trebul sa va fie rusine? »

DA NU

3. V-atl asezat vreodata cu miinile
murdare la aluus&?

el R e R R R g e

Jﬁ

4. Ati fost intotdeauna punctual la
scoald, la servicdu?
DA NU
5. V-ati infuriat vreodata?
DA NU
6. Al gresit vreodata in viata?
DA NU
7. In copilarie vi s-a intimplat uneorl
sa umblati pe furls la dulciuri?

A NU

. De obicel, in socdetate, va
comportati mai bine decit acasa?
DA NU
9. Credetl ca orice om simte nevola sa
se laude din cind in cind?
DA NU
10. Vi se intimpla sa lasati pe miine
ce puteti face astazi?
DA NU
. At intirziat vreodata la intilniri
sav la servidu?
DA NU
12. Considerati ca sinteti un om
sincer?

DA NU
13. Ati mintit vreodata?
DA NU

14, Intre cunostintele dumneavoastra
exista unil oameni care nu va plac si
va sint antipatici?

DA NU

15. Uneori se intimpla sa va bucurafi
un pic de necazul altuia?

PA N -
16. Citeodata sinteti morocanos si '
prost dispus?

DA NU

17. Ati facut intotdeauna ceea ce afi
sfatuit pe altil sa faca?

DA NU

18. Ati fost vreodata indragostit?

DA NU

19. Va plac oamenil pe care-i
cunoasteti?

DA - NU

20. Daca ati facut o greseala, o
recunoasteti intotdeauna?

DA NU



21, Rideti uneori de o gluma
grosolana?

DA NU

22, Ati spus intotdeavna numai
adevarul?

DA NU

23, Vi s-a intimplat ca uneori sa fiti
r'lin de energle si dornk de actiune,
ar alteori sa nu fiti in stare sa va
apucati de nici o treaba serioasa?
DA NU

24, V-a venit vreodatd sa injurati?
DA NU

25. Va place mail mult sa cistigati
decit sa pierdeti?

DA NU

Evaluarea rezultatelor
Acordati-va cite un punct pentru fiecare
raspuns afirmativ dat la intrebarile: 1, 2, 3, 5,
8, 7,18,9, 11,1218, 4,775,186, 18,19, 21,
22, 23, 24, 25 si pentru fiecare raspuns nega-
tiv la intrebarile: 4, 10, 17, 20.

Interpretarea rezultatelor

B Daca ati obtinut /ntre 20 si 25 de
puncte, sintefi o persoana sincera, cu spirit
autocritic. Firea dumneavoastra este deschi-

sa §i nu prezinta puncte intunecoase, atit fata
de dumneavoastra, cit gi fata de ceilalii.
Statuiti-i si pe altii sa fie la fel de sinceri,
aceasta ugurind posibilitatile de autocu-
noastere (a fi sincer cu tine Tnsuti) i de
cunoagtere a celorlalti.

® Daca afi obtinut intre 15 si 20 puncte,
sinteti o persoana mai putin sincera, cu un
spirit autocritic putin dezvoltat. Uneori aveti
tendinta de a disimula, de a va ascunde
adevarata dumneavoastra fire. Dorifji ca unele
aspecte ale personalitatii dumneavoastra sa
nu fie cunoscute, orientind uneori impresia
celorlalti despre dumneavoastra pe cai
gresite. Revizuiti-va aceasta atitudine,
deoarece ar putea fngreuna chiar relafiile cu
ceilalti.

® Daca afi obtinut intre 5 §i 10 puncte,
sinteti o persoana de-a dreptul nesincera,
care incearca sa induca in eroare prietenii si
pe cei din jur. Incercati sa priviti adevarul in
fata si sa ocoliti nesinceritatea. Ea nu va
aduce decit neplaceri in relatiile cu ceilalti.
Cautati sa va invingeti retinerile pe care le
aveti in a va recunoaste propriile defecte sau
greseli, cu scopul de a le corecta. incercati si
veti avea satisfactii nebanuite! E
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Pentru elevi si studenti:

Concurs de psihologie
“€C. Radulescu-Motru”

Redactia revistei PSIHOLOGIA organizeaz4, in colaborare cu Fundatia
CRESCENT un concurs de culturé psihologicé pentru elevii gi studentii de la
cursurile de zi din toate tipurile de invatamint.

Premiul “C. Radulescu-Motru”, in valoare de 225 000 lei, va fi oferit sub forma
unei burse lunare pe durata anului de invﬁtémint 1994/1995
(cite 25 000 lei timp de 9 luni).

Participarea la concurs

® Raspunsurile, Tmpreund cu
adeverinta din partea institutiei de
invatdmint prin care se atestd
calitatea de elev sau student la zi, vor
fi expediate, toate o daté, pe adresa
redactiei, pina la 30 septembrie 1994
(data postei). Pe plic se vor nota citet
numele s$i prenumele, adresa
completa si, eventual, numérul de
telefon.

® intrebarile pentru concurs se
referd la materialele publicate in
revista “Psihologia” de la infiintare
(nr. 1/1991) pind la inchiderea
concursului (inclusiv nr. 4/1994).

Fisa de concurs nr. 1
Cum defineste Wolfgang Kéhler (1887-1968) “intelectul”?

in ce consta “piramida trebuinfelor”

19547
Ce este “machiavelismul”?

@® Vor fi publicate dou# seturi de cite
15 intrebéri in numerele 3 gi 4 a.c. ale
revistei. Raspunsurile, succinte,
scrise lizibil, trebuie sa fie in ordinea
succesiunii intrebérilor, indicindu-se
numarul corespunzitor.

® Dacé mai multi concurenti obtin
acelasi punctaj, premiul va fi stabilit
prin tragere la sorti in prezenta
participantilor la concurs.

@ Juriul concursului va fi format din
consultantii gtiintifici ai revistei noas-
tre, sub coordonarea pregedintelui
Asociatiei Psihologilor din Romania,
dl. prof. univ. dr. Mihai Golu.

, imaginata de Abraham Maslow in

Ce tipuri de personalitate releva convorbirile telefonice?

Care sint primele trei calitifi psihomorale ale poporului roméan, asa cum a
rezultat din anchetele psihosociologice?

Ce este “activarea subliminala psihodinamicd”?

Cind a avut loc primul Congres International de Psihologie?

Ce este “androginia psihica™?

Care sint caracteristicile persoanelor perfectioniste?

in ce constau cele doua metode de sporire a rezistentei la persuasiune?
Cine este creatorul psihologiei consonantiste?

Cum se calculeazé “indicele facies-ismului”?

Care sint caracteristicile principale ale personalitatii de tip A?

Prin ce se deosebeste “teoria invatarii structural-cognitive” de “teoria cla-

sica a invatarii”?

Formulati cit mai multe titluri si cit mai atractive pentru un articol despre

schimbarea atitudinala la tineri.




